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El titulo de Técnico en Aprovechamiento y Conservacion del Medio Natural queda identificado
por los siguientes elementos:

= Denominacion: Aprovechamiento y Conservacion del Medio Natural.

= Nivel: Formacion Profesional de Grado Medio.

= Duracioén: 2.000 horas.

= Familia Profesional: Agraria.

= Referente europeo: CINE-3 (Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacion).

1. IDENTIFICACION DEL TiTULO

2. PERFIL PROFESIONAL Y ENTORNO PROFESIONAL

2.1 Competencia general

La competencia general de este titulo consiste en realizar las operaciones de repoblacion
forestal, de restauracidén u ordenacion hidrolégico-forestal y de aprovechamiento forestal, asi
como el control y vigilancia del medio natural, manejando y manteniendo la maquinaria e
instalaciones forestales, y aplicando la normativa medioambiental y de prevencion de
riesgos laborales.

2.2 Relacion de Cualificaciones y unidades de competencia del Catalogo
Nacional de Cualificaciones Profesionales incluidas en el titulo:

Cualificaciones Profesionales completas:

a) Repoblaciones forestales y tratamientos silvicolas AGA345 2 (Real Decreto 108/2008,
de 1 de febrero), que comprende las siguientes unidades de competencia:
UC1125_2: Realizar operaciones de repoblacion forestal y de correccion
hidrologico-forestal.
UC1126_2: Realizar tratamientos silvicolas.
UC1121_2: Manejar tractores forestales y realizar su mantenimiento.

Cualificaciones Profesionales incompletas:

a) Aprovechamientos forestales AGA343_2 (Real Decreto 108/2008, de 1 de febrero), que
comprende las siguientes unidades de competencia:
UC1116_2: Realizar el apeo y procesado de arboles con motosierra.
UC1117_2: Realizar el apeo y procesado de arboles con cosechadora forestal.

b) Mantenimiento y mejora del habitat cinegético-piscicola AGA458 2 (Real Decreto 715/
2010, de 28 de mayo), que comprende las siguientes unidades de competencia:
UC1473_2: Realizar trabajos de repoblacion de especies acuicolas continentales y
de conservacion y mejora de su hbitat.
UC1475_2: Realizar trabajos de repoblacion de especies cinegéticas.

¢) Produccion de semillas y plantas en vivero AGA460 2 (RD 715/2010, de 28 de mayo),
gue comprende las siguientes unidades de competencia:
UC1479_2: Realizar operaciones de propagacion de plantas en vivero.
UC0525_2: Controlar las plagas, enfermedades, malas hierbas y fisiopatias.
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2.3 Entorno profesional

Esta figura profesional ejerce su actividad en empresas grandes, medianas y pequefas,
tanto publicas como privadas, dedicadas a los trabajos de repoblacion forestal, de
restauracion y ordenacion hidrolégico forestal y de aprovechamiento forestal, asi como del
control y vigilancia del medio natural. Asimismo, estd capacitado para realizar tratamientos
plaguicidas segun la actividad regulada por la normativa, asi como la referente a la
prevencién de riesgos laborales.

Se trata de trabajadores o trabajadoras que pueden ejercer su actividad por cuenta ajena o
por cuenta propia, que se integran en equipos de trabajo con otras personas del mismo o
inferior nivel de cualificacion, dependiendo organicamente de un mando intermedio. En
ciertos casos de empresas pequefias, puede tener bajo su responsabilidad a operarios u
operarias, pero con la supervision del o de la responsable de produccion.

Las ocupaciones y puestos de trabajo mas relevantes son los siguientes:

- Trabajadora cualificada o trabajador cualificado en actividades forestales.

- Trabajadora o trabajador especialista en aprovechamientos de maderas, corcho y
lefias.

- Magquinista de procesadora forestal.

- Tractorista.

- Motoserrista, talador o taladora, trozador.

- Corchera o corchero.

- Trabajadora o trabajador especialista en trabajos de altura en los arboles.

- Trabajadora o trabajador especialista de empresas de repoblacion.

- Trabajadora o trabajador especialista de empresas que realicen trabajos de
correccion hidroldgico-forestal.

- Trabajadora o trabajador especialista de empresas que realicen tratamientos
silvicolas.

- Trabajadora o trabajador especialista de empresas que realicen trabajos de
construccién y mantenimiento de caminos.

- Trabajadora o trabajador especialista por cuenta propia en trabajos de
repoblacién y tratamientos silvicolas.

- Viverista.

- Trabajadora o trabajador en viveros, en general.

- Trabajadora cualificada o trabajador cualificado por cuenta propia en huertas,
viveros y jardines.

- Trabajadora cualificada o trabajador cualificado por cuenta ajena en huertas,
viveros y jardines.

- Trabajadora cualificada o trabajador cualificado en propagacion de plantas en
vivero.

- Trabajadora cualificada o trabajador cualificado en cultivo de plantas en vivero.

- Trabajadora o trabajador especialista en recoleccion de semillas y frutos en
altura.

- Trabajadora cualificada o trabajador cualificado en produccién de semillas.

- Aplicadora o aplicador de productos fitosanitarios.

- Injertadora o injertador.

- Trabajadora especializada o trabajador especializado en inventario, seguimiento
y adecuacion del habitat natural y de especies acuicolas continentales y
cinegéticas.

- Trabajadora especializada o trabajador especializado en repoblaciones de
especies cinegéticas, piscicolas y astacicolas.

- Trabajadora cualificada o trabajador cualificado por cuenta propia o ajena en
actividades forestales y similares.

- Auxiliar en trabajos de control legal de depredadores o especies invasoras.

- Guia de actividades de turismo cinegético-piscicola.
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ENSENANZAS DEL CICLO FORMATIVO

Objetivos generales del ciclo formativo:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Interpretar los planes técnicos analizando sus especificaciones, para realizar las
operaciones de aprovechamiento forestal.

Realizar las labores, segun buenas practicas, justificando la seleccion y regulacion
de los equipos con el fin de preparar el terreno.

Describir y utilizar los métodos de muestreo identificando los procedimientos de
conteo, para cuantificar los agentes beneficiosos y perjudiciales de los cultivos
Describir y ejecutar el proceso de tratamiento fitosanitario, analizando Ila
documentacién técnica y seleccionando los equipos para su preparacion y
aplicacion.

Identificar los pardmetros técnicos y de calidad, describiéndolos, para realizar la
recoleccién de frutas y semillas.

Realizar las labores descritas en la programacion del trabajo, identificando las
técnicas para la propagacion y el cultivo de plantas.

Seleccionar y manejar la maquinaria, describiendo técnicas de conservacion del
medio, para realizar los tratamientos silvicolas.

Interpretar la legislacion, analizando la normativa ambiental, para detectar las
infracciones.

Identificar y operar los equipos y medios de vigilancia, relacionando los protocolos
de actuacion con los procedimientos para detectar incendios forestales y otras
incidencias.

Seleccionar y utilizar los medios y equipos aplicando protocolos de actuacion para
realizar la extincion de incendios forestales.

Elaborar itinerarios, aplicando protocolos establecidos para realizar actividades de
guia del medio natural.

Interpretar los planes técnicos, analizando sus partes y contenido, para conservar o
mejorar el habitat cinegético y piscicola.

Analizar la legislacion, describiendo las actividades de caza y pesca para controlar
los aprovechamientos cinegéticos y piscicolas.

Reconocer y operar los elementos de control de maquinas y equipos,
relacionandolos con las funciones que realizan, a fin de manejarlos y mantenerlos.
Analizar y utilizar los recursos existentes para el “aprendizaje a lo largo de la vida”
y las tecnologias de la comunicacion y de la informacién, para aprender y actualizar
sus conocimientos, reconociendo las posibilidades de mejora profesional y
personal, para adaptarse a diferentes situaciones profesionales y laborales.
Desarrollar trabajos en equipo y valorar su organizacién, participando con
tolerancia y respeto, y tomar decisiones colectivas o individuales para actuar con
responsabilidad y autonomia.

Adoptar y valorar soluciones creativas ante problemas y contingencias que se
presentan en el desarrollo de los procesos de trabajo, para resolver de forma
responsable las incidencias de su actividad.

Aplicar técnicas de comunicacién, adaptandose a los contenidos que se van a
transmitir, a su finalidad, y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar la
eficacia del proceso.

Analizar los riesgos ambientales y laborales asociados a la actividad profesional,
relacionandolos con las causas que los producen, a fin de fundamentar las
medidas preventivas que se van a adoptar, y aplicar los protocolos
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20.

21.

22.

23.

correspondientes, para evitar dafios en uno mismo, en las demas personas, en el
entorno y en el medio ambiente.

Aplicar y analizar las técnicas necesarias para dar respuesta a la accesibilidad
universal y al “disefio para todos”.

Aplicar y analizar las técnicas necesarias para mejorar los procedimientos de
calidad del trabajo en el proceso de aprendizaje y del sector productivo de
referencia.

Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y de
iniciativa profesional, para realizar la gestién basica de una pequefia empresa o
emprender un trabajo.

Reconocer sus derechos y deberes como agente activo o activa en la sociedad,
teniendo en cuenta el marco legal que regula las condiciones sociales y laborales,
para participar como ciudadana democratica o ciudadano democrético.

3.2 Relacion de modulos profesionales, asignacion horaria y curso de
Imparticion:

MODULO PROFESIONAL Asignacion horaria Curso
0404. Fundamentos agronémicos 198 1°
0409. Principios de sanidad vegetal 99 1°
0479. Control fitosanitario 147 20
0832. Repoblaciones forestales y tratamientos silvicolas 147 20
0833. Aprovechamiento del medio natural 168 20
0_83{1. Conservacion de las especies cinegéticas y 132 10
piscicolas

0835. Produccion de planta forestal en vivero 165 1°
0836. Prevencion de incendios forestales 66 1°
0837. Maquinaria e instalaciones forestales 198 1°
0838. Uso publico en espacios naturales 99 1°
E-100. Inglés Técnico 33 1°
0839. Formacion y Orientacion Laboral 105 20
0840. Empresa e Iniciativa Emprendedora 63 2°
0841. Formacion en Centros de Trabajo 380 20
Total ciclo 2.000

3.3 Modulos profesionales: presentacion, resultados de aprendizaje,
criterios de evaluacion, contenidos y orientaciones metodoldgicas
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Médulo Profesional 1.
FUNDAMENTOS AGRONOMICOS

a) Presentacion

Maodulo profesional: Fundamentos agronémicos

Cadigo: 0404

Ciclo formativo: Aprovechamiento y Conservacion del Medio Natural

Grado: Medio

Familia Profesional: Agraria
Duracion: 198 horas
Curso: 1°

Especialidad del profesorado:

Procesos de Produccién Agraria
(Profesor o Profesora de Ensefianza Secundaria)

Tipo de médulo: Asociado al perfil del titulo

Objetivos generales: 1/15/16/17/18/19/20/21/23

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Caracteriza el clima y sus efectos sobre los cultivos, analizando las informaciones
disponibles.

Criterios de evaluacion:

f)
g)

Se han clasificado los climas de las diferentes zonas.

Se ha descrito el microclima de zonas caracteristicas o conocidas.

Se han descrito los meteoros que influyen en la agricultura.

Se han recogido los datos meteorolégicos y climaticos con equipos y aparatos.

Se ha interpretado la informacion recabada de la serie histérica de las variables
climaticas de la zona.

Se han interpretado mapas meteoroldgicos.

Se ha valorado la influencia de las actividades agrarias en el clima.

2. Identifica tipos de suelos y sus caracteristicas, interpretando los datos obtenidos mediante

andlisis.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)

d)
€)

f)

Se han descrito las propiedades fisicas, quimicas y biolégicas del suelo.

Se han caracterizado los distintos tipos de suelo.

Se han descrito las técnicas y métodos de recogida y acondicionamiento de
muestras.

Se han reconocido las diferentes técnicas analiticas.

Se han preparado las muestras que van a ser analizadas.

Se han analizado las muestras siguiendo los protocolos analiticos establecidos.

APROVECHAMIENTO Y CONSERVACION DEL MEDIO NATURAL



9)
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Se han registrado e interpretado los resultados de los analisis.
Se ha aplicado la normativa ambiental y de prevencion de riesgos laborales en los
analisis de suelo.

3. Realiza la representacion basica de las caracteristicas topograficas del terreno, justificando
las técnicas utilizadas.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)

Se han reconocido las unidades de medida topogréficas.

Se han interpretado mapas topograficos y planos.

Se han relacionado las curvas de nivel con la implantacién de especies vegetales y
erosion del suelo.

Se han utilizado los diferentes instrumentos y aparatos de medicion.

Se han registrado los datos de la medicion.

Se ha realizado el croquis de la parcela con su acotacion.

Se ha dibujado el plano de la parcela a diferentes escalas.

Se ha aplicado la normativa de prevencion de riesgos laborales.

4. Determina las necesidades hidricas de las especies, analizando la relacién agua-suelo-

planta.

Criterios de evaluacion:

h)

Se ha valorado la procedencia y calidad del agua de riego.

Se ha determinado la capacidad de retencion de agua en el suelo.

Se ha calculado la velocidad de infiltracion del agua en el suelo.

Se ha valorado la capa freatica del suelo.

Se ha determinado la evapotranspiracion de la planta.

Se ha calculado la dosis y frecuencia de riego.

Se han descrito los sistemas de riego en funcion de las caracteristicas del suelo,
agua, planta y topografia.

Se ha interpretado la normativa ambiental.

5. Reconoce las caracteristicas de los ecosistemas del entorno mas préximo, analizando las
interrelaciones bidticas.

Criterios de evaluacion:

Se han analizado las comunidades biéticas de los ecosistemas del entorno.

Se han definido las diferentes redes troficas de la zona.

Se ha estudiado el flujo energético del entorno determinando sus caracteristicas.
Se han identificado los recursos naturales existentes.

Se ha relacionado la incidencia de la actividad agropecuaria con el ecosistema.
Se ha valorado la incidencia de la produccion ecolégica sobre el ecosistema.

6. Identifica las especies vegetales siguiendo criterios taxondmicos.
Criterios de evaluacion:

a)
b)

Se han descrito las partes y funciones de la célula vegetal.
Se han identificado los diferentes tipos de tejidos vegetales.
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c) Se ha identificado la estructura, morfologia y anatomia de las plantas.

d) Se han descrito las principales funciones y caracteristicas de las partes de la planta.
e) Se han descrito los procesos fisioldgicos de los vegetales.

f) Se han utilizado claves de clasificacion botanica.

7. Caracteriza los fertilizantes que va a utilizar, reconociendo su uso.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los elementos nutritivos para las plantas.

b) Se han descrito los desequilibrios nutricionales en las plantas.

c) Se han descrito las propiedades de los distintos tipos de abonos.

d) Se ha relacionado la importancia de los tipos de fertilizantes con el desarrollo de las
plantas.

e) Se ha descrito el comportamiento de los abonos en el suelo y su incorporacion a la
planta.

f) Se han identificado los fertilizantes utilizados en hidroponia y fertirrigacion.

g) Se ha valorado la importancia de las mezclas de fertilizantes en hidroponia vy
fertirrigacion.

c) Contenidos

1. CARACTERIZACION DEL CLIMA Y MICROCLIMA

- Descripcidn del clima y microclimas de la CAPV y regiones limitrofes.

- Recopilacién de datos meteoroldgicos.

- Analisis basico de los datos meteorolégicos (temperaturas,

procedimentales precipitaciones, vientos, etc.)

- Descripcion de las acciones a realizar para evitar los dafios en las
producciones agrarias por meteoros adversos.

- Interpretacion de mapas meteoroldgicos: prediccién del tiempo.

- Clima, microclima y tiempo atmosférico.

- Elementos climaticos: temperatura, presion, humedad atmosférica.
Influencia sobre las plantas.

- Tipos de climas.

- Mapas climatoldgicos (generales).

- El climay los microclimas de la CAPV y regiones limitrofes. Mapas

conceptuales climaticos regionales.

- Meteoros. Tipos. Influencia en las plantas.

- Aparatos de medida de variables climéticas y meteoroldgicas.

- La estacion meteoroldgica en la explotacion agraria.

- Otras fuentes de datos meteoroldgicos: INM, Aemet, Euskalmet, etc.

- Influencia de las actividades agropecuarias en el clima. Efecto
invernadero.

- Reconocimiento de la importancia de la recopilacion metédica de los
datos meteoroldgicos, para su posterior andlisis.

- Disposicion favorable a la asuncion de medidas que palien el cambio
climético en el entorno natural mas cercano.

actitudinales
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2. IDENTIFICACION DE SUELOS

- Descripcion del perfil de un suelo.

- Relacion entre el comportamiento fisico y quimico de un suelo en
funcién de su textura, estructura, materia organica y pH.

- Andlisis de suelos: toma de muestras, para su analisis in situ o

procedimentales remision al laboratorio.

- Preparacion de las muestras de suelo para su analisis in situ.

- Realizacién de analisis béasicos de suelos in situ.

- Interpretacion de los resultados de los analisis realizados in situ o de
los remitidos por el laboratorio.

- El suelo. El perfil del suelo.

- Componentes del suelo.

- Propiedades fisicas del suelo: textura y estructura.

- Materia organica del suelo.

- El agua en el suelo. Funciones, retencion y movimientos.

- Propiedades quimicas del suelo. El complejo arcilloso-humico. Los

conceptuales macroelementos y los microelementos en el suelo.

- Propiedades biologicas del suelo. Microfauna.

- Tipos de suelo y sus caracteristicas agronémicas.

- Andlisis de suelos: técnicas basicas de analisis rapidos de suelo en la
explotacion.

- Normativa ambiental y de prevencion de riesgos laborales relativa a
los analisis de suelo.

- Toma de conciencia de la importancia del conocimiento del suelo
para el correcto manejo de los cultivos implantados, evitando el

actitudinales deterioro del mismo.

- Rigurosidad en el cumplimiento del protocolo de toma de muestras y
analisis de suelos.

3. CARACTERIZACION DE LAS OPERACIONES TOPOGRAFICAS

- Manejo de unidades de medida y escalas propios de la topografia y
agrimensura.

- Interpretacion de mapas, planos y croquis.

- Manejo de instrumentos de medida para la toma de datos.

- Elaboracion de croquis y planos.

- Replanteo de planos y croquis.

procedimentales

- Conceptos basicos: topografia y agrimensura.

- Unidades de medida.

- Escalas.

- Representacion del terreno: conceptos bésicos y tipos.

- Parametros topogréaficos.

- Plantaciones arbdreas, siguiendo las curvas de nivel.

conceptuales - Laboreo en bandas.

- Instrumentos de medida.

- Normativa de prevencion de riesgos laborales relativa a las
operaciones topogréficas.

- Concepto de replanteo.

- Técnicas basicas de replanteo de alineaciones rectas, curvas figuras
geométricas y otras figuras.
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- Interés por la planificacion metddica de las tareas a realizar, con
prevision de las dificultades y el modo de superarlas.

4. DETERMINACION DE LAS NECESIDADES HIDRICAS DE LAS ESPECIES

- Comprobacion de la fuerza de retencion del agua en el suelo.

- Calculo de la capacidad de retencion de agua de un suelo.

- Célculo de la velocidad de infiltracion del agua en un suelo.

- Medicion de la cantidad de agua presente en el suelo con aparatos de
medida.

- Valoracion de la capa freédtica de un suelo.

- Descripcion de las diferencias basicas de los distintos sistemas de riego.

- Calculo de la dosis y frecuencia de riego.

actitudinales

procedimentales

- El agua: procedencia y calidad.

- El agua en el suelo.

- Métodos de calculo de la infiltracién del agua de un suelo. Célculo de
la velocidad de infiltracion del agua en un suelo.

- Cantidad de agua presente en el suelo: aparatos de medida.

- Capa freatica.

- Necesidades de agua: evapotranspiracion.

- Balance de agua en el suelo. Necesidades netas y totales.

- Sistemas de riego: tipos y caracteristicas de los sistemas de riego.

- Normativa ambiental relativa al uso del agua.

conceptuales

- Reconocimiento de la importancia del agua para el medio natural y

como recurso béasico para el desarrollo de la humanidad.
actitudinales - Reconocimiento de la importancia de la gestién y utilizacion racional
(sostenible) del agua en agricultura y de su consideracién como
recurso natural limitado.

5. IDENTIFICACION DE LOS ECOSISTEMAS DEL ENTORNO MAS PROXIMO

- Descripcion de los aspectos basicos que caracterizan a los ecosistemas.

- Identificacion y andlisis de la influencia de las actividades
agropecuarias en los ecosistemas del entorno.

procedimentales - Elaboracion de propuestas de buenas practicas agrarias, respetuosas
con el medio ambiente, para la realizacion en el entorno.

- Enumeracion de las précticas agropecuarias que desencadenan y
favorecen la erosion de los suelos.

- Conceptos de ecologia:

Ecologia.

Medioambiente.

Ecosistema.

Biodiversidad.

Otros.

conceptuales - Redes tréficas. Productores primarios.

- Comunidades. Dindmica de poblaciones. Flujo energético.
- Influencia de las actividades agropecuarias en el medio ambiente.
- Agricultura, ganaderia y conservacion de los ecosistemas.
- Buenas practicas agrarias.

- Erosion.

- Produccion ecologica. Influencia sobre el ecosistema.

APROVECHAMIENTO Y CONSERVACION DEL MEDIO NATURAL



1 Y

- Interés y respeto por el conocimiento del entorno natural mas préximo.
actitudinales - Establecimiento de pautas de compromiso ético con los valores y la
defensa del patrimonio medioambiental.

6. IDENTIFICACION DE ESPECIES VEGETALES

- Descripcion de las principales caracteristicas y funciones de la planta
y sus partes.

procedimentales - Clasificacion taxonémica de plantas con la utilizacién de claves
dicotémicas.

- Identificacion de las comunidades vegetales del entorno.

- La célula vegetal.

- Los tejidos vegetales.

- Morfologia y estructura de las plantas.

- Procesos fisiolégicos. Fenologia.

- Taxonomia vegetal.

- Flora y vegetacion.

- Dinamica de la vegetacion.

- Vegetacion y comunidades vegetales de la CAPV y zonas limitrofes.

conceptuales

- Actitud ordenada y metodica durante la realizacion de las tareas y
perseverancia ante las dificultades.

- Valoracion positiva de la riqueza floristica de su entorno y su
importancia.

7. CARACTERIZACION DE LOS FERTILIZANTES

- Determinacion de las necesidades nutritivas de los cultivos.

- Identificacion de desequilibrios nutricionales en los cultivos.

- Descripcion de las caracteristicas basicas de los distintos
tipos de abono.

procedimentales - Seleccidén, de entre los abonos disponibles, del mas
adecuado para el cultivo y época.

- Calculo bésico de dosis abonado.

- Programacion de una enmienda organica.

- Programacion de una enmienda caliza.

actitudinales

- Los elementos nutritivos: los macronutrientes, los
micronutrientes y otros.

- Las necesidades nutritivas de los cultivos.

- Desequilibrios nutricionales.

- Tipos de abonos, sus caracteristicas y utilizacion.

- Influencia de los fertilizantes en las plantas.

conceptuales - Los fertilizantes en el suelo.

- El abonado foliar.

- Los abonos en hidroponia y fertirrigacion.

- Las enmiendas orgéanicas: estiércoles, compost, abonado en
verde, etc. y su utilizacion.

- Los purines y su utilizacion.

- Las enmiendas calizas: tipos y utilizacién.
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- Valoracion de la importancia que la correcta realizacion de la
fertilizacién y de las enmiendas tienen en el cuidado del
entorno natural, planteando las modificaciones pertinentes a
lo programado inicialmente, e, incluso, renunciando a la
mismas, en caso de dudas sobre su inocuidad para el medio
ambiente.

actitudinales

d) Orientaciones metodologicas

Para la organizacion y desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje de este médulo, se
sugieren las siguientes recomendaciones:

1) Secuenciacion

Al tratarse de un médulo que aborda las bases de la produccion forestal y de la
conservacion medioambiental, caracterizando el entorno en el que se desarrolla dichas
actividades, y dado que estos conocimientos basicos son utilizados en otros médulos
gue, probablemente, se desarrollardn en el mismo curso académico, para la
secuenciacion del mismo habra de tenerse en cuenta, no solo la l6gica secuencial del
propio mddulo, sino, también, buscar la sincronizacién con el resto de mddulos que
dependen de sus contenidos.

Asi, va a ser necesario, a veces, adelantar la imparticion de aquellos contenidos que,
dentro de la secuenciacion propia del médulo, se podrian tratar con posterioridad. Esta
misma razén hace necesario que varios bloques de contenidos asociados a resultados
de aprendizaje formen una agrupacién y deban afrontarse al mismo tiempo en el curso.

Se proponen las siguientes agrupaciones:

1. Identificacion de suelos —caracterizacion de los fertilizantes.

2. ldentificacion de especies vegetales —identificacion del entorno més
préximo—, caracterizacion del clima y microclima.

3. Determinacion de las necesidades hidricas de las especies forestales —
caracterizacion de las operaciones topograficas.

En la 12 agrupacion se empezara por los contenidos relacionados con la descripcion del
suelo y sus propiedades, para continuar con los contenidos necesarios para realizar los
célculos basicos de abonado. Para finalizar, el resto de contenidos se agruparan en
torno a los ejes, andlisis de suelos y utilizacién de abonos y enmiendas.

La imparticién de la 22 agrupacion comenzara por los contenidos relacionados con la
clasificacién taxondmica de los vegetales. A continuacién vendran el resto de contenidos
correspondientes al bloque “ldentificacién de especies vegetales”, posteriormente se
impartiran los contenidos del bloque “ldentificacion del entorno mas préximo”,
comenzando por los conceptos basicos sobre ecologia y acabando con los contenidos
que relacionan actividad forestal y medio ambiente. Finalizaran la secuenciacion los
contenidos incluidos en el bloque “Caracterizacién del climay el microclima”.

La tercera agrupacion comenzard con los contenidos relacionados con la caracterizacion
de los sistemas de riego, pudiéndose impartir a continuacion el resto de contenidos del
blogue “Determinacién de las necesidades hidricas de las especies”.

En el bloque “Caracterizacion de las operaciones topograficas” seguira la siguiente
secuenciacion de contenidos:
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- Conceptos basicos sobre topografia y agrimensura, y la interpretacion de
planos y croquis.

- Replanteo de planos y croquis en el terreno.

- Elaboracion de planos y croquis.

Con el fin de evitar descoordinaciones y solapes innecesarios, se requiere de una
estrecha coordinacion del personal docente responsable de los siguientes moédulos y
contenidos:

- - Produccién de planta forestal en vivero

2) Aspectos metodoldgicos

Este modulo se va a desarrollar, fundamentalmente, en el aula. Ello es debido a que,
ademas de las exposiciones tedricas, gran parte de las actividades practicas (célculos de
abonados y enmiendas, elaboracion de planos y croquis clasificacion taxondmica de
plantas, etc.), también se desarrollan en el mismo espacio.

Con la intencién de romper la posible monotonia del trabajo en el aula, sera conveniente
la programacioén de salidas técnicas en los contenidos relacionados con el conocimiento
del entorno cercano y la identificacion de plantas, flora y vegetacion del entorno,
estaciones meteoroldgicas, descripcion de sistemas de riego, conocimiento de abonos,
etc.

Habra que prestar atencion en fomentar el trabajo metédico, para que los resultados
obtenidos en contenidos propios de la identificacion del entorno, topografia y fertilizacion
sean los apropiados.

3) Actividades significativas y aspectos criticos de la evaluacion

v'Caracterizacion del clima y microclima:
e Andlisis de los elementos climaticos: temperatura, presion, humedad atmosférica.
Influencia sobre las plantas.
¢ Interpretacién de meteoros. Tipos. Influencia en las plantas.

v'ldentificacién de suelos:
e Descripcion del perfil de un suelo.
e Analisis de suelos: toma de muestras.
e Interpretacion de los resultados de los analisis realizados in situ o de los remitidos
por el laboratorio.

v'Caracterizacion de las operaciones topogréficas:
e Elaboracién de croquis y planos.
¢ Replanteo de planos y croquis.

v'Determinacion de las necesidades hidricas de las especies:
e Descripcién de las diferencias béasicas de los distintos sistemas de riego.
e Célculo de la dosis y frecuencia de riego.

v'Identificacion de las especies vegetales:
e Descripcion de los aspectos basicos que caracterizan a los ecosistemas.
e Elaboracion de propuestas de buenas de précticas forestales respetuosas con el
medio ambiente para la realizacion en el entorno.
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¢ Clasificacion taxondémica de plantas con la utilizacion de claves dicotémicas.
¢ Identificacion de las comunidades vegetales del entorno.

v'Caracterizacion de los fertilizantes:
e Seleccidn, de entre los abonos disponibles, del mas adecuado para el cultivo y
época.
e Calculo basico de dosis de abonado.
e Programacion de una enmienda organica.
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Modulo Profesional 2
PRINCIPIOS DE SANIDAD VEGETAL

a) Presentacion

Maodulo profesional: Principios de sanidad vegetal

Cadigo: 0409

Ciclo formativo: Aprovechamiento y Conservacion del Medio Natural

Grado: Medio

Familia Profesional: Agraria
Duracion: 99 horas
Curso: 1°

Especialidad del profesorado:

Procesos de Produccién Agraria
(Profesor o Profesora de Ensefianza Secundaria)

Asociado a las unidades de competencia:

Tipo de médulo: UC0525_2: Controlar las plagas, enfermedades,
malas hierbas y fisiopatias.

Objetivos generales: 3/16/17/18/19/20/21/23

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Caracteriza la vegetacion espontanea no deseada, describiendo las especies presentes en

la zona.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)

)

9)

Se han reconocido las plantulas y plantas de vegetacion espontanea no deseada.
Se han identificado las plantas parasitas de los vegetales.

Se han determinado las especies mediante el empleo de claves.

Se han descrito las caracteristicas biolégicas de las especies de vegetacion
espontanea.

Se ha identificado la asociacion de la vegetacion espontanea no deseada con los
cultivos.

Se ha elaborado un herbario con las especies de vegetacion espontanea no
deseada.

Se ha valorado la incidencia ejercida por la vegetacion espontanea sobre los
cultivos.

2. Determina la fauna perjudicial y beneficiosa para los vegetales, relacionando las
caracteristicas bioldgicas con los efectos sobre las plantas.

Criterios de evaluacion:
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h)

Se han ubicado los seres vivos perjudiciales y beneficiosos en una clasificacion
general.

Se han identificado las caracteristicas morfolégicas de invertebrados, aves y
mamiferos mas significativos.

Se ha descrito la fisiologia de la fauna perjudicial y beneficiosa.

Se han diferenciado los 6rdenes de insectos y acaros perjudiciales y beneficiosos
de las plantas.

Se ha realizado un insectario con los 6rdenes mas caracteristicos.

Se han reconocido los sintomas y dafios producidos por la fauna perjudicial en las
plantas.

Se ha identificado la fauna perjudicial que ha provocado los sintomas o dafios en
las plantas.

Se ha relacionado el ciclo bioldgico de la fauna que puede provocar plaga con las
condiciones ambientales y la fenologia de la planta.

3. Determina los agentes beneficiosos y los que provocan enfermedades y dafios que afectan a
las plantas, describiendo sus caracteristicas.

Criterios de evaluacion:

Se han clasificado los agentes beneficiosos y los que provocan enfermedades y
danos.

Se han descrito los agentes bidticos.

Se han descrito las condiciones ambientales que afectan a los agentes beneficiosos
y a los que provocan las enfermedades.

Se ha valorado la forma de transmision de las enfermedades.

Se han descrito los sintomas y dafios de las enfermedades.

Se han reconocido las enfermedades propias de cada planta.

Se han identificado los agentes causantes de la enfermedad en una muestra.

4. Determina el estado sanitario de las plantas, valorando la informacién obtenida segun el
protocolo establecido.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)
d)
e)

)
9)

Se han identificado las unidades de muestreo sefialadas en el terreno.

Se han efectuado los conteos y tomas de muestras con las técnicas y medios
establecidos.

Se han tomado muestras de patologias desconocidas para su envio al laboratorio
siguiendo el protocolo establecido.

Se han interpretado los niveles de presencia de agentes perjudiciales,
comparandolo con los valores de referencia.

Se han relacionado las condiciones ambientales con el muestreo que hay que
realizar.

Se ha cuantificado la fauna auxiliar existente.

Se ha reconocido el umbral de tratamiento de cada agente no beneficioso.

5. Caracteriza los métodos de proteccion para las plantas, valorando sus efectos sobre la
sanidad de las mismas.

Criterios de evaluacion:

a)

Se han clasificado los métodos de proteccion contra la fauna perjudicial,
enfermedades, fisiopatias y vegetacion espontanea no deseada.
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b) Se han interpretado las caracteristicas de los métodos de control indirecto.
c) Se han interpretado las caracteristicas de los métodos de control directo.

d) Se han valorado los métodos quimicos empleados en la lucha contra la fauna

perjudicial, enfermedades y vegetacion espontanea no deseada.
e) Se han descrito los métodos bioldgicos y biotécnicos.
f) Se ha descrito el método de lucha integrada.

c) Contenidos

1. CARACTERIZACION DE LA VEGETACION ESPONTANEA NO DESEADA

procedimentales

Clasificacion de la vegetacion espontanea.

Manejo de material de laboratorio para la identificacién botanica.
Descripcion bioldgica.

Elaboracién de herbarios. Recogida, acondicionamiento y
mantenimiento de ejemplares.

conceptuales

Vegetacion espontanea.

Plantas parasitas. Mecanismos de parasitismo.

Claves para la clasificacion de especies.

Conceptos béasicos de organografia y taxonomia de la vegetacion
espontanea.

Dispersién de la vegetacion espontanea.

Necesidades bioldgicas de las especies adventicias.

Habitat. Asociacion de especies. Relacidén con el manejo y las
técnicas de cultivo.

Materiales para la elaboracion de herbarios.

Perjuicios causados directa e indirectamente.

Efectos beneficiosos sobre el agrosistema.

actitudinales

Valoracion del orden y limpieza, tanto durante las fases del proceso
como en la presentacion del producto.

Reconocimiento del aporte positivo que nos hacen los demés al
trasladarnos sus experiencias profesionales o personales.

Mostrar interés por una vision del entorno natural fuera de una actitud
puramente extractiva, comprendiendo la interrelacion entre los seres
vivos del entorno inmediato.

2. DETERMINACION DE LA FAUNA PERJUDICIAL Y BENEFICIOSA

procedimentales

Clasificacion jerarquica de los grupos de seres vivos.

Manejo de claves.

Elaboracién de insectarios. Clasificacion de 6rdenes. Captura,
acondicionamiento y mantenimiento.

Reconocimiento de sintomas de las plagas.

Manejo de material de reconocimiento. Toma de muestras.

conceptuales

Fauna perjudicial y beneficiosa. Nomenclatura.

Invertebrados, aves y mamiferos mas significativos. Morfologia.
Fisiologia animal.

Plaga. Concepto. Fauna beneficiosa. Biologia.

Conceptos basicos de terminologia y taxonomia animal.
Equipos y materiales.

Plagas polifagas. Clasificacion. Biologia. Sintomas. Dafos.
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- Plagas especificas. Clasificacion. Biologia. Sintomas. Dafios.
- Comportamiento de dispersion de la fauna perjudicial y beneficiosa.
Necesidades bioldgicas de la fauna perjudicial.

- Reconocimiento de la relacion entre todos los seres vivos del
ecosistema.

actitudinales - Valoracion del equilibrio medioambiental.

- Valoracion del orden y limpieza, tanto durante las fases del proceso
como en la presentacion del producto.

3. DETERMINACION DE AGENTES BENEFICIOSOS Y DE LOS QUE PROVOCAN
ENFERMEDADES

- Clasificacién de agentes beneficiosos y de los que provocan
enfermedades.

- Recogida en campo, transporte y preparacion de muestras de
laboratorio.

procedimentales

- Taxonomia y nomenclatura basicas.

- Agentes bioticos beneficiosos y perjudiciales. Biologia, morfologia y
fisiologia.

- Agentes abioticos. Dafios.

- Condiciones ambientales y enfermedad.

- Enfermedad. Concepto. Transmisién. Necesidades biolégicas de los
agentes. Factores limitantes.

- Enfermedades de origen bidtico. Biologia. Sintomas y dafios. Dafios
de origen antrdpico.

- Sensibilidad de los cultivos a los patégenos. Sintomas especificos.

- Material y equipo de laboratorio para la identificacion. Metodologia de
diagnéstico.

conceptuales

- Valoracion de la capacidad de observacion del entorno y de las
relaciones entre multiples factores.

- Actitud ordenada y metddica durante la realizacion de las tareas y
perseverancia ante las dificultades.

- Planificacion metddica de las tareas a realizar con prevision de las
dificultades y el modo de superarlas.

4. DETERMINACION DEL ESTADO SANITARIO DE LAS PLANTAS

- Determinacion de las unidades de muestreo.

- Determinacién y localizacién de los puntos de conteo.

- Toma de muestras. Preparacion de muestras patolégicas y envio al
laboratorio.

- Interpretacion de los niveles de presencia. Elaboracion y manejo de

procedimentales datos estadisticos.

- Eleccién del tipo de muestreo segun las condiciones ambientales.
Seguimiento fenolégico del cultivo.

- Interpretacion de los datos del muestreo. Elaboracién de datos
estadisticos.

- Reconocimiento de umbrales.

Actitudinales

- Muestreo. Métodos y técnicas que se deben utilizar. Conceptos
conceptuales estadisticos.
- Conteos. Tipos y técnicas. Materiales y equipos de muestreo y
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conteo.
- Protocolos de toma de muestras. Materiales.
- Estado sanitario de las plantas.
- Umbrales de tratamiento. Tipos y concepto.

- Reconocimiento y valoracion de diferentes niveles de habilidad en el
manejo de instrumentos propios y de los demas.

- Planificaciébn metddica de las tareas a realizar, con prevision de las
dificultades y el modo de superarlas.

- Reconocimiento y valoracion de las técnicas de organizacion y
gestién en la realizacion de las tareas de la profesion.

5. CARACTERIZACION DE METODOS DE PROTECCION DE LOS VEGETALES

- Eleccién del procedimiento y del momento de aplicacién de los
meétodos de proteccion. Evaluacién de resultados.

- Seleccidn y clasificacién de métodos de proteccién a través de
métodos directos e indirectos.

- Aplicacion de tratamientos fitosanitarios de origen vegetal.

- Manipulacién y mantenimiento de maquinaria de tratamiento.

actitudinales

procedimentales

- Métodos de proteccion. Clasificacién. Normativa aplicable.

- Métodos indirectos. Seleccion de variedades.

- Practicas culturales. Manipulacion del entorno.

- Métodos directos. Clasificacion.

- Control quimico. Clasificacion de los productos. Toxicidad de los

conceptuales productos. Normas de seguridad e higiene antes, durante y tras el
uso y manipulacion de productos fitosanitarios.

- Preparados de origen vegetal de uso fitosanitario. Clasificacion.
Métodos de elaboracion de extractos vegetales.

- Control natural. Lucha bioldgica. Lucha biotécnica. Lucha integrada.

- Normativa aplicable en cada uno de los subsectores.

- Cuidado escrupuloso en la eleccion de los métodos de trabajo, dando
prioridad a aquellos con nula o menor agresividad para con el medio
ambiente.

- Curiosidad por descubrir la evolucién histérica de la actividad técnica

actitudinales y de los medios y procedimientos que se han renovado.

- Disposicion a la planificacion de las propias tareas y a la
autoevaluacién de lo conseguido.

- Cumplimiento estricto de las normas de seguridad e higiene en el
trabajo.

d) Orientaciones metodologicas

Para la organizacion y desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje de este médulo, se
sugieren las siguientes recomendaciones:

1) Secuenciacion
El médulo tiene una secuencia de presentacion de contenidos relativamente lineal. En la
primera parte se trata el tema de la vegetacion espontanea y parasita, su conocimiento a

través de la morfologia y sus ciclos biologicos, la clasificacion taxondmica y, a
continuacion, los dafios que pueden producir en las masas forestales.
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En la segunda parte incluiremos el conocimiento de los agentes bidticos relacionados
més directamente con las masas forestales. Por un lado, los causantes de plagas y
enfermedades, siguiendo pautas semejantes: conocimiento a través de su morfologia,
ciclos biologicos y clasificacion y a continuacion conocimiento sobre los dafios y
sintomas que producen en las especies arboreas, comprendiendo las interrelaciones que
se producen en el ecosistema, dando lugar a sus efectos perniciosos. Por otro lado, de
manera semejante, con la fauna.

En la tercera parte se incluye el conocimiento de los métodos de control de plagas y
enfermedades, revisando los recursos a nuestro alcance y comprendiendo las pautas de
seguridad e higiene en el trabajo. Incluida al inicio de esta parte estara la realizacién de
muestreos y conteos, y la valoracién del estado sanitario de las masas forestales,
determinando los niveles de infestacion y los umbrales de actuacion.

Con el fin de evitar descoordinaciones y solapes innecesarios, se requiere de una
estrecha coordinacion del personal docente responsable de los siguientes modulos y
contenidos:

e Control fitosanitario
e Produccioén de planta forestal en vivero
e Formacién y Orientacion Laboral

Lo cual debera ser tenido en cuenta para la correcta secuenciacion en la exposicion de
contenidos del ciclo.

2) Aspectos metodolbgicos

Se trata de un médulo con una alta carga de contenidos teoéricos, en los que debera
hacerse hincapié en la correcta comprension de los conceptos implicados, tanto mas
cuanto que tienen, también, una aplicacion practica muy importante, de la cual puede
depender el resultado de muchos otros procesos implicados en el ciclo formativo.

El profesorado deberd hacer un seguimiento cercano del proceso de asimilacion de
contenidos, para que el alumnado esté en situacion adecuada de llevar a cabo la fase
practica de cada bloque de contenidos y de comprender su significado con respecto a la
totalidad del modulo.

En ese sentido, convendra establecer la sucesion de actividades practicas secuenciadas
en orden creciente de dificultad y complejidad, y utilizar metodologias participativas para
alimentar el interés del alumnado. Con este objetivo y, también, para mejorar la
comprension de los contenidos.

3) Actividades significativas y aspectos criticos de la evaluacion

v'Fauna significativa relacionada con las masas forestales:
¢ Identificacion y clasificacion de la fauna mas significativa.
¢ |dentificacion y clasificacion hasta el nivel de orden de los insectos y acaros
perjudiciales y beneficiosos.
¢ Identificacion de la fauna causante de los sintomas y dafios en las plantas.
Reconocimiento de los sintomas y dafios producidos en las plantas.

v'Agentes causantes de enfermedades:
¢ Identificacion y clasificacion de los agentes bidticos causantes de enfermedades.
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Descripcion de los agentes abidticos causantes de dafios.
Descripcion de los dafios y enfermedades causados en las plantas.

v'"Toma de muestras en plantas dafadas o enfermas:

Identificacién de los agentes perjudiciales contenidos en una muestra.

Interpretacién estadistica del muestreo.
Determinacién de los niveles de infestacion y establecimiento de umbrales de

actuacion.

v'"Medios de proteccion de las masas forestales:

Identificacién de los productos quimicos utilizables.
Identificacién de los recursos terapéuticos utilizables en la proteccion de las

masas forestales.
Manejo de equipos de aplicacion de productos fitosanitarios.

Aplicacién de los métodos de control biologico.
Aplicacion de las normas de seguridad e higiene en el trabajo concernientes a la

aplicacion de productos fitosanitarios.
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Modulo Profesional 3
CONTROL FITOSANITARIO

a) Presentacion

Maodulo profesional:

Control fitosanitario

Cadigo:

0479

Ciclo formativo:

Aprovechamiento y Conservaciéon del Medio Natural

Grado: Medio
Familia Profesional: Agraria
Duracion: 147 horas
Curso: 2°

Especialidad del profesorado:

Procesos de Produccion Agraria
(Profesor o Profesora de Ensefianza Secundaria)

Tipo de médulo:

Modulo Profesional asociado a las unidades de
competencia:

UC0525_2: Controlar las plagas, enfermedades,
malas hierbas y fisiopatias.

Objetivos generales:

4/7/8/114/15/16/17/19/20/21/22/23

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Determina los productos quimicos fitosanitarios que se deben aplicar, analizando sus

caracteristicas técnicas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado los distintos tipos de productos quimicos fitosanitarios.

b) Se han caracterizado las propiedades generales de los productos quimicos

fitosanitarios.

¢) Se han reconocido las principales caracteristicas de los formulados.

d) Se han seleccionado los formulados que se desean emplear.

e) Se han valorado las posibles incompatibilidades entre los formulados.

f) Se han analizado las etiquetas y ficha técnica de seguridad de los formulados.

g) Se han valorado las condiciones ambientales y del cultivo en la eleccién de los

productos quimicos.

h) Se ha aplicado la legislacion fitosanitaria vigente.

2. Almacena y manipula los productos quimicos fitosanitarios, interpretando las normas y

protocolos establecidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las condiciones que debe cumplir el transporte y almacenamiento

de productos quimicos fitosanitarios.
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b)

d)
e)

f)

9)

h)

5

Se han colocado los productos quimicos fitosanitarios en el medio de transporte.

Se ha cumplimentado la documentacion de transporte y el libro oficial de
movimientos de productos quimicos fitosanitarios.

Se han colocado los productos quimicos fitosanitarios en el almacén siguiendo la
normativa bésica.

Se han caracterizado los procedimientos a seguir en la retirada de productos
fitosanitarios de la explotacion.

Se han descrito las actuaciones que se deben seguir en el caso de derrame
accidental durante el transporte y/o almacenamiento de productos quimicos
fitosanitarios.

Se han manipulado los productos quimicos fitosanitarios siguiendo el protocolo
establecido.

Se ha aplicado la normativa de utilizacion de productos quimicos fitosanitarios,
ambiental y de prevenciébn de riesgos laborales en el almacenamiento y
manipulacion.

3. Aplica métodos fisicos, bioldgicos y/o biotécnicos, describiendo y manejando las técnicas

prescritas.

Criterios de evaluacion:

a)

b)
c)

d)

e)

f)

9)

Se ha reconocido la conveniencia de aplicar métodos fisicos, biolégicos y/o
biotécnicos.

Se ha elegido el método fisico, biol6gico y/ o biotécnico que se va a utilizar.

Se han valorado las condiciones de aplicacion de productos biolégicos y/o
biotécnicos.

Se han utilizado los materiales, herramientas y equipos en la aplicacion de métodos
fisicos, biologicos y/o biotécnicos.

Se han calculado los costes de las aplicaciones.

Se ha valorado la eficacia de los métodos fisicos, biolégicos y/o biotécnicos
utilizados.

Se han anotado las operaciones realizadas en el cuaderno de campo.

4. Prepara productos quimicos fitosanitarios siguiendo el protocolo establecido.

Criterios de evaluacion:

Se han seleccionado los materiales y equipos empleados en la preparacion de
productos quimicos fitosanitarios.

Se ha calculado la cantidad de formulado en funcién de la dosis del tratamiento.

Se han utilizado los equipos de proteccion individual.

Se ha realizado la mezcla del formulado que se vaya a emplear.

Se han eliminado los envases vacios segun los sistemas de gestion.

Se han anotado las operaciones realizadas en el cuaderno de campo.

5. Aplica productos quimicos fitosanitarios, seleccionando la maquinaria y equipos.

Criterios de evaluacion:

Se han seleccionado los materiales, equipos y maquinaria empleados en la
aplicacion de productos quimicos fitosanitarios.

Se han previsto las condiciones climéticas que pueden afectar a la aplicacion.

Se ha regulado y calibrado la maquinaria y equipos.

Se ha calculado el coste de los tratamientos aplicados.
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Se han utilizado los equipos de proteccién individual.

Se han utilizado las maquinas y equipos en la aplicacion de productos quimicos
fitosanitarios.

Se han realizado las labores de limpieza y mantenimiento en maquinas y equipos
segun las especificaciones técnicas.

Se ha valorado la eficacia de los tratamientos quimicos realizados.

Se han elaborado fichas y documentacion que recogen las fechas, tareas, tiempos y
medios empleados en los tratamientos.

Se ha seguido la normativa ambiental, de utilizacibn de productos quimicos
fitosanitarios, de seguridad alimentaria, y de prevencion de riesgos laborales.

6. Reconoce los riesgos derivados de la utilizacion de productos quimicos fitosanitarios en
funcién de su composicién y mecanismos de accion, analizando sus efectos perjudiciales sobre
las personas y el medio.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)

)

Se han analizado los factores que influyen en la peligrosidad de un producto
guimico fitosanitario.

Se ha caracterizado la peligrosidad de los diferentes grupos de productos
fitosanitarios.

Se han descrito los efectos de los productos quimicos fitosanitarios sobre la salud
de las personas.

Se han sefalado los efectos de los productos quimicos fitosanitarios sobre la
agricultura.

Se han caracterizado los riesgos de los productos quimicos fitosanitarios para el
medio ambiente.

Se han descrito las medidas para disminuir el riesgo derivado de la aplicacion de los
tratamientos.

7. Cumple las normas de prevencién de riesgos laborales y de proteccion ambiental,
identificando los riesgos asociados, y las medidas y equipos para prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la
manipulacion de materiales, herramientas, Utiles y maquinas de la explotacion
agricola.

Se han descrito las medidas de seguridad y de proteccion personal y colectiva que
se deben adoptar en la ejecuciéon de operaciones en el area de electromecanica.

Se ha identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacion de
materiales, herramientas, maquinas y equipos de trabajo empleados.

Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor
de prevencion de riesgos.

Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

Se ha cumplido la normativa de prevencion de riesgos laborales y de proteccion
ambiental en las operaciones realizadas.
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c) Contenidos

1. SELECCION DE PRODUCTOS QUIMICOS FITOSANITARIOS

- Eleccion de formulados. Uso del VADEMECUM.
- Interpretacion de etiquetas y de fichas técnicas.

procedimentales

- Definicién de producto quimico fitosanitario. Clasificaciones de los
productos quimicos fitosanitarios.

- Caracteristicas de los productos quimicos fitosanitarios.

- Composicion y formulacién. Presentacién. Toxicidad.

- Formulados.

conceptuales - Incompatibilidades entre los formulados.

- La etiqueta de los productos quimicos fitosanitarios. Estructura de la
etiqueta. Simbolos e indicaciones de peligro. Fichas técnicas y de
seguridad.

- Condiciones ambientales con respecto a la eleccion de los productos.

- Normativa fitosanitaria.

- Comprension de la importancia que tiene el conocimiento cientifico
para el manejo de la actividad agraria acorde con su entorno
ambiental.

actitudinales - Planificaciébn metddica de las tareas a realizar con prevision de las
dificultades y el modo de superarlas.

- Valoracion positiva de las iniciativas o aportaciones que nos
presentan.

2. ALMACENAJE Y MANIPULACION DE PRODUCTOS QUIMICOS
FITOSANITARIOS

- Colocacion de los productos quimicos fitosanitarios en el medio de
procedimentales transporte.
- Manipulacién de productos quimicos fitosanitarios.

- Normas generales para el transporte de productos quimicos
fitosanitarios.

- Documentos para el transporte de productos quimicos fitosanitarios.

- Caracteristicas técnicas del almacén. Zonas de almacenamiento.

- Normas para el almacenamiento de productos.

conceptuales - Normas de retirada de productos fitosanitarios de la explotacion.

- Medidas de emergencia en caso de accidente durante el transporte
y/o almacenamiento de productos quimicos fitosanitarios.

- Carné de manipulador de productos fitosanitarios.

- Normativa fitosanitaria relativa al transporte, almacenaje vy
manipulacién de productos guimicos fitosanitarios.

- Reconocimiento y valoracion de las técnicas de organizacion del
trabajo en la realizacion de las tareas de la profesion.

- Predisposicién a considerar positivamente nuevos valores técnicos de
los elementos materiales en el entorno laboral.

- Reconocimiento y valoracion de los diferentes niveles de habilidad
propios y ajenos.

actitudinales
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3. APLICACION DE METODOS FiSICOS, BIOLOGICOS Y BIOTECNICOS

- Valoracion economica y medioambiental de la aplicacién de métodos
fisicos, bioldgicos y biotécnicos.

- Valoracion y eleccion del método.

procedimentales | - Interpretacion de las capturas.

- Célculo de costes.

- Valoracion de los resultados obtenidos.

- Registro de datos.

- Niveles de infestacion y umbrales de aplicacion.

- Métodos fisicos. Consideraciones generales.

- Métodos bioldgicos. Parasitoides y depredadores. Principales
especies de parasitoides y depredadores. Lucha autocida;
esterilizacion de machos. Microorganismos entomopatégenos.

conceptuales Métodos biotécnicos. Fundamento. Materiales utilizados. Trampas.
Tipos. Epoca de empleo.

- Materiales, herramientas y equipos. Técnicas de aplicacion de los
enemigos naturales.

- Normativa ambiental y de prevencion de riesgos laborales relativa a la
aplicacion de métodos fisicos, biolégicos y biotécnicos.

- Planificacion metddica de las tareas a realizar con prevision de las
dificultades y el modo de superarlas.

- Valoracion del orden y de la limpieza, tanto durante las fases del
proceso como en la presentacion del producto.

4. PREPARACION DE PRODUCTOS QUIMICOS FITOSANITARIOS

- Calculo de la cantidad de formulado de tratamiento. Célculo de dosis.
procedimentales | - Seleccion del equipo de proteccion.
- Preparacion de caldos de tratamiento.

actitudinales

- Equipos para la proteccién de cultivos. Clasificacion. Caracteristicas.
Tipos. Componentes esenciales de un pulverizador. Espolvoreadores.
Distribuidores de microgranulos y otras técnicas y equipos de defensa
fitosanitaria.

- Equipos de proteccion personal.

conceptuales - Mezclas. Procedimientos de preparacion.

- Sistemas de gestion. Eliminacion de envases vacios.

- El cuaderno de explotacion.

- Normativa fitosanitaria relativa a la preparacion y aplicacion de
productos quimicos fitosanitarios.

- Valoracion de la tarea profesional como parte esencial en el proceso
tecnolégico en el que esta inscrita.

- Reconocimiento y valoracion de diferentes niveles de habilidad en el

actitudinales manejo de instrumentos propios y ajenos.

- Disposicion e iniciativa personal para la innovacion en los medios
materiales y en la organizacion de los procesos.
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5. APLICACION DE PRODUCTOS QUIMICOS FITOSANITARIOS

- Eleccion de la maquinaria y equipos de aplicacion.

- Regulacion y calibrado (dosificado) de la maquinaria y equipo.

- Calculo de costes de tratamiento.

- Utilizacion de los equipos de proteccién individual.

procedimentales | - Realizacion de practicas de preparacion y aplicacion.

- Mantenimiento, limpieza y conservacion de los equipos. Limpieza de
las maquinas y equipos.

- Valoracion de resultados obtenidos.

- Elaboracion de fichas y anotacion de operaciones realizadas.

- Caracteristicas de la maquinaria y equipos de aplicacion.

- Condiciones climéticas durante el tratamiento.

- Normativa fitosanitaria relativa a la preparacién y aplicacién de
productos quimicos fitosanitarios.

conceptuales

- Cuidado escrupuloso en la eleccion de los métodos de trabajo, dando
prioridad a aquellos con nula 0 menor agresividad para con el medio
ambiente.

actitudinales - Disposicion a la planificacion de las propias tareas y a la auto-
evaluacién de lo conseguido.

- Interés por la exploracion de soluciones técnicas ante problemas que
se presenten y, también, como elemento de mejora del proceso.

6. RIESGOS DERIVADOS DE LA UTILIZACION DE PRODUCTOS QUIMICOS
FITOSANITARIOS

- Cumplimiento de la normativa de aplicacion en los tratamientos
procedimentales fitosanitarios.
- Cumplimiento de las normas medioambientales.

- Toxicidad de los productos quimicos fitosanitarios.

- Factores que influyen en la peligrosidad de un producto quimico
fitosanitario. Propiedades fisico-quimicas de los productos quimicos
fitosanitarios. Condiciones climaticas en el momento de la exposicion
al producto. Factores fisiologicos. Vias de absorcion.

- Residuos de productos quimicos fitosanitarios. Conceptos generales.

conceptuales - Sintomas y efectos de los productos quimicos fitosanitarios sobre la
salud. Conducta a seguir en caso de intoxicacién: primeros auxilios.

- Riesgos para la agricultura. Fitotoxicidad. Generacién de residuos.

- Riesgos para el medio ambiente. Riesgos para la fauna. Riesgos para
el aire, el suelo y el agua.

- Normativa fitosanitaria relativa a la utilizaciéon de productos quimicos
fitosanitarios.

- Racionalizacién de las repercusiones y discriminacion entre efectos
positivos y negativos de nuestra actividad profesional.

actitudinales - Valoracion de la capacidad de observacion del entorno y de las
relaciones entre mdultiples factores.

- Valoracion del equilibrio medioambiental.
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7. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES Y PROTECCION AMBIENTAL

- Identificacion de riesgos.

- Determinacién de las medidas de prevencion de riesgos laborales.
procedimentales | - Prevencion y proteccion colectiva.

- Proteccion ambiental: recogida y seleccién de residuos.

- Almacenamiento y retirada de residuos.

- Riesgos inherentes a la explotacion agricola.

- Medios de prevencion.

- Factores fisicos del entorno de trabajo.

- Equipos de proteccién individual o EPIs.

- Sefalizacion.

- Seguridad.

- Fichas de seguridad.

- Sistemas de seguridad aplicados a las maquinas y equipos.
- Factores quimicos del entorno de trabajo.

- Métodos y normas de orden y limpieza.

conceptuales

- Racionalizacion de las repercusiones y discriminacioén entre efectos
positivos y negativos de nuestra actividad profesional.

actitudinales - Valoracion de la capacidad de observacion del entorno y de las
relaciones entre mdltiples factores.

- Valoracion del equilibrio medioambiental.

d) Orientaciones metodologicas

Para la organizacion y desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje de este médulo, se
sugieren las siguientes recomendaciones:

1) Secuenciacion

La secuencia de presentacién de contenidos del médulo es relativamente lineal. En la
primera parte, los dos primeros apartados estdn destinados a dar a conocer los
productos fitosanitarios, los factores a tener en cuenta para su eleccion y sus
caracteristicas técnicas, asi como las condiciones y normas para su manipulacion y
almacenamiento en condiciones adecuadas para la seguridad personal y ambiental.

A continuacién, se destinan tres apartados a lo que seria el nucleo del control
fitosanitario, es decir, la aplicacion de diferentes métodos y herramientas para el control
de las plagas y enfermedades. Para ello, se aborda en primer lugar el estudio de los
métodos fisicos, bioldgicos y biotécnicos, describiendo sus caracteristicas y los criterios
para su eleccion, asi como las condiciones de aplicacién y la valoracion de su
efectividad, incluyendo el célculo de costes, asi como las consideraciones ambientales
pertinentes.

Lo mismo se hace con respecto a la preparacion de los productos fitosanitarios para su
aplicacion, incidiendo especialmente en el célculo de las dosis de aplicacién y en la
correcta preparacion del tratamiento, asi como en el correcto manejo de la maquinaria y
equipos de tratamiento, con incidencia, también, en la valoracién de su efectividad y
costes y en la observancia de las normas de seguridad e higiene correspondientes.

Finalmente, se destina el penultimo de los apartados a incidir en el estudio de los riesgos
y efectos que pueden derivarse del uso de los productos quimicos fitosanitarios sobre el
medio ambiente y la salud, analizando la toxicidad de los productos y los residuos
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generados, y el Ultimo se dedica a la normativa de prevencién de riesgos laborales y
medioambientales, proponiendo los medios para minimizarlos y paliarlos.

Con el fin de evitar descoordinaciones y solapes innecesarios, se requiere de una
estrecha coordinacion del personal docente responsable de los siguientes mdédulos y
contenidos:

e Principios de sanidad vegetal
e Produccién de planta forestal en vivero
e Formacioén y Orientacion Laboral

Lo cual deberd ser tenido en cuenta para la correcta secuenciacion en la exposicion de
contenidos del ciclo.

2) Aspectos metodoldgicos

Se trata de un modulo que combina los contenidos tedricos con los practicos. Sera
importante, por tanto, hacer hincapié en la correcta comprensién de los conceptos
tedricos implicados para llegar a la aplicacion practica en condiciones de realizarla
satisfactoriamente.

Esto significa que el profesor o la profesora debera hacer un seguimiento cercano del
proceso de asimilacion de contenidos, para que el alumnado esté en situacion adecuada
de llevar a cabo la fase practica de cada bloque de contenidos y de comprender su
significado con respecto a la totalidad del médulo.

En ese sentido, convendra establecer la sucesiéon de actividades practicas secuenciadas
en orden creciente de dificultad y complejidad, y utilizar metodologias participativas para
alimentar el interés del alumnado.

3) Actividades significativas y aspectos criticos de la evaluacion

v'Seleccién de productos quimicos fitosanitarios:
e Caracteristicas de los productos quimicos fitosanitarios. Compaosicion y
formulacion. Presentacion. Toxicidad.
Formulados. Eleccién. Uso del VADEMECUM.
Incompatibilidades entre los formulados.
Interpretacidn de etiquetas y de fichas técnicas.
Normativa fitosanitaria.

v'Almacenaje y manipulacion de productos quimicos fitosanitarios:
¢ Normas generales para el transporte de productos quimicos fitosanitarios.

e Caracteristicas técnicas del almacén. Normas para el almacenamiento de
productos.

e Medidas de emergencia en caso de accidente durante el transporte y/o
almacenamiento de productos quimicos fitosanitarios.

e Manipulacién de productos quimicos fitosanitarios.
Normativa fitosanitaria relativa al transporte, almacenaje y manipulacién de
productos quimicos fitosanitarios.

v"Métodos fisicos, biolégicos y biotécnicos:
e Valoracioén y eleccién del método.
e Métodos fisicos. Consideraciones generales.
o Métodos bioldgicos. Tipos y caracteristicas.
e Materiales, herramientas y equipos. Técnicas de aplicacion de los enemigos
naturales.

APROVECHAMIENTO Y CONSERVACION DEL MEDIO NATURAL

34



35

Célculo de costes.

Valoracion de los resultados obtenidos.

Registro de datos.

Normativa ambiental y de prevencion de riesgos laborales.

v'Preparacion de productos quimicos fitosanitarios:

Equipos para la proteccion de cultivos. Clasificacion. Caracteristicas. Tipos.
Célculo de dosis y de la cantidad de formulado de tratamiento.

Equipos de proteccién personal.

Preparacion de caldos de tratamiento.

Eliminacion de envases vacios. Sistemas de gestion.

v'Aplicacion de productos quimicos fitosanitarios:

Caracteristicas de la maquinaria y equipos de aplicacion.

Regulacion y calibrado (dosificado) de la maquinaria y equipo.

Célculo de costes de tratamiento.

Utilizacion de los equipos de proteccion individual.

Realizacion de practicas de preparacién y aplicacion.

Mantenimiento, limpieza y conservacion de la maquinaria y equipos.
Valoracién de resultados obtenidos.

Elaboracion de fichas y anotacion de operaciones realizadas.

Normativa fitosanitaria relativa a la preparacion y aplicacion de productos
guimicos fitosanitarios.

v'Riesgos derivados de la utilizacion de los productos quimicos fitosanitarios:

Toxicidad de los productos quimicos fitosanitarios.

Factores que influyen en la peligrosidad de un producto quimico fitosanitario.
Residuos de productos quimicos fitosanitarios.

Sintomas y efectos de los productos quimicos fitosanitarios sobre la salud.
Conducta a seguir en caso de intoxicacion: primeros auxilios.

Riesgos para la agricultura. Fitotoxicidad.

Riesgos para el medio ambiente, la fauna, el aire, el suelo y el agua.
Normativa fitosanitaria relativa a la utilizacion de productos quimicos
fitosanitarios.

v'Prevencion de riesgos laborales y protecciéon ambiental:

Riesgos inherentes a la explotacion agricola. Niveles de peligrosidad.
Accidentes. Tipos y causas.

Medios de prevencion de riesgos.

Valoracion del orden y de la limpieza en la prevencion de riesgos.
Proteccion ambiental: recogida, seleccion, almacenamiento y retirada de
residuos.

Normativa de prevencién de riesgos laborales y de proteccion ambiental
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Modulo Profesional 4
REPOBLACIONES FORESTALES Y TRATAMIENTOS SILVICOLAS

a) Presentacion

Repoblaciones forestales y tratamientos

Médulo profesional: silvicolas

Cadigo: 0832

Ciclo formativo: Aprovechamiento y Conservacion del Medio Natural

Grado: Medio

Familia Profesional: Agraria
Duracion: 147 horas
Curso: 20

Especialidad del profesorado: (Profesor Técnico o Profesora Técnica de Formacion

Operaciones y Equipos de Produccion Agraria

Profesional)

Médulo asociado a las unidades de competencia:
UC1125 2: Realizar operaciones de repoblacién
forestal y de correccion hidrolégico-forestal.
UC1126 2: Realizar tratamientos silvicolas.

Tipo de médulo:

Objetivos generales: 2/7114/15/16/17/18/19/20/21/22/23

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Realiza trabajos de repoblacion forestal, describiendo los métodos y las técnicas de
implantacion.

Criterios de evaluacion:

)

Se ha reconocido el material vegetal de repoblacion.

Se han explicado las fases de una repoblacion forestal y las caracteristicas de los
trabajos que se van a realizar.

Se ha recepcionado y almacenado el material vegetal de repoblacion.

Se ha seleccionado la maquinaria y herramientas.

Se ha eliminado la vegetacion preexistente.

Se ha preparado el suelo.

Se ha sembrado o plantado con proteccion el material vegetal.

Se ha realizado la reposicién de marras.

Se han realizado calculos de valoracion econdémica de los trabajos de repoblacion
forestal.

Se ha aplicado la normativa ambiental, la de prevencién de riesgos laborales y la
normativa especifica de las tareas que van a realizarse.

2. Desarrolla trabajos de correccion hidrolégico-forestal, interpretando y aplicando técnicas
de mejora y construccion.
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Criterios de evaluacion:

a) Se ha descrito el concepto de cuenca hidrografica.

b) Se han explicado las condiciones hidrolégicas de una cuenca.

c) Se han expuesto las medidas de mejora del estado hidrolégico de una zona.

d) Se ha identificado y seleccionado la maquinaria y herramientas.

e) Se ha restaurado la vegetacion ripicola de estabilizacion de cauces.

f) Se han construido elementos de contencion hidraulica longitudinal y transversal.

g) Se han valorado econdmicamente los trabajos de correccion hidrolégica forestal.

h) Se ha aplicado la normativa ambiental, la de prevencion de riesgos laborales y la
normativa especifica de las tareas que van a realizarse.

3. Aplica técnicas de mejora de las masas forestales, relacionando los tratamientos
silvicolas con las especies.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito los caracteres culturales de las especies forestales.

b) Se han interpretado las densidades de las masas forestales.

c) Se han descrito los tratamientos silvicolas sobre el suelo y sobre el vuelo.

d) Se han identificado y seleccionado la maquinaria y herramientas.

e) Se han realizado la fertilizacion y el riego de las especies implantadas.

f) Se ha eliminado la vegetacion mediante bina, escarda o desbroce.

g) Se harealizado el resalveo.

h) Se han ejecutado clareos y claras.

i) Se han podado especies forestales.

i) Se han valorado econémicamente los trabajos silvicolas.

k) Se ha aplicado la normativa ambiental, la de prevencion de riesgos laborales y la
normativa especifica de las tareas que van a realizarse.

4. Realiza la apertura y mantenimiento de caminos forestales, describiendo las fases de los
trabajos de ejecucion.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha interpretado un proyecto de construccion o mantenimiento de caminos
forestales.

b) Se ha explicado la secuencia de operaciones de construccion.

c) Se ha seleccionado la maquinaria y herramientas.

d) Se han realizado desmontes o terraplenes.

e) Se ha nivelado y compactado el firme.

f) Se ha afirmado el camino forestal.

g) Se han mantenido cunetas, desagles y capas de rodadura.

h) Se han valorado econémicamente los trabajos de apertura y mantenimiento de
caminos forestales.

i) Se ha aplicado la normativa ambiental, la de prevencion de riesgos laborales y la
normativa especifica de las tareas que van a realizarse.

5. Realiza desplazamientos y trabajos en altura, identificando los sistemas, métodos de
trepa y describiendo las maquinas y herramientas.
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Criterios de evaluacion:

a) Se ha seleccionado el equipo de trabajo, la maquinaria y herramientas que se van a
utilizar.

b) Se han analizado los desplazamientos que van a realizar en la copa del arbol.

c) Se ha sefalizado la zona de trabajo.

d) Se hainstalado el equipo de trepa para subir a la copa.

e) Se ha realizado la trepa y el podado de las ramas seleccionadas, asi como el
descenso del arbol.

f) Se harealizado el descenso controlado de trozas y ramas.

g) Se han aplicado las técnicas de tratamiento de las heridas de poda.

h) Se ha realizado el mantenimiento del equipo de trepa.

i) Se ha valorado el Plan de Actuacién para casos de emergencia.

j) Se ha aplicado la normativa ambiental, la de prevencion de riesgos laborales y la
normativa especifica de las tareas que van a realizarse.

c) Contenidos

1. REALIZACION DE TRABAJOS DE REPOBLACION FORESTAL

- Reconocimiento, recepcién y almacenado del material vegetal de
repoblacion.

- Conservacion del material vegetal de la repoblacion.

- Seleccion de maquinaria y herramientas.

procedimentales - Eliminacion de la vegetacion existente.

- Preparacion del suelo.

- Siembra y plantacion. Tutores y protectores. Cercados.

- Reposicién de marras.

- Valoracion econdémica de trabajos de repoblacion forestal.

- Material vegetal de repoblacion.

- Fases de una repoblacion. Secuenciacién. Tareas.

- Normativa ambiental, de prevencién de riesgos laborales y la
normativa especifica de las tareas que van a realizarse.

- Sistemas y técnicas de preparacion del suelo.

- Repoblaciones especiales: dunas y barreras cortavientos.

conceptuales

- Reconocimiento y valoracion de diferentes niveles de habilidad
(manejo de instrumentos) propios y ajenos.

2. DESARROLLO DE TRABAJOS DE CORRECCION HIDROLOGICO-FORESTAL

- Seleccion de la maquinaria y herramientas.
- Estabilizacién de cauces.

actitudinales

procedimentales

Cuenca hidrografica.
Hidrologia y ciclo hidrolégico.
Medidas de mejora del estado hidrologico.
Vegetacion degradada.
Hidrotécnicas longitudinales y transversales.
Valoracion economica de trabajos de correccion hidrologico-forestal.
Normativa ambiental, de prevencion de riesgos laborales y la

conceptuales
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normativa especifica de las tareas que van a realizarse.
- Prevencién y defensa contra aludes.

actitudinales

- Establecer pautas de compromiso ético con los valores de
conservacion y defensa del patrimonio medioambiental y cultural de la
sociedad.

3. TECNICAS DE MEJORA DE LAS MASAS FORESTALES

procedimentales

- Seleccion de la maquinaria y herramientas.

- Fertilizaciones. Riegos.

- Eliminacion de la vegetacion.

- Eliminacion de chirpiales.

- Realizacién de claras y clareos.

- Realizacién de podas.

- Utilizacion de aparatos de medicion de magnitudes dasométricas.
- Estimacioén métrica y cubicacion del volumen del arbol.
- Cubicacion de la masa forestal.

- Cumplimentacion de estadillos.

- Valoracion econdémica de trabajos silvicolas.

conceptuales

- Caracteres culturales de las especies forestales.

- Densidad de la masa.

- Trabajos auxiliares para inventarizacion y ordenacion de las masas
forestales.

- Tratamientos silvicolas sobre el suelo y sobre el vuelo.

- Magquinaria y herramientas.

- Bina. Escarda. Desbroce.

- Claras y clareos.

- Poda.

- Normativa ambiental, de prevencion de riesgos laborales y la

normativa especifica de las tareas que van a realizarse.

Quemas controladas. Cubiertas protectoras.

actitudinales

- Reconocimiento y valoracion de diferentes niveles de habilidad
(manejo de instrumentos) propios y ajenos.

4. APERTURA Y MANTENIMIENTO DE CAMINOS FORESTALES

procedimentales

- Interpretacion de proyectos de caminos forestales.

- Construccion de caminos.

- Construccion de cunetas y desagues.

- Seleccién de maquinaria y herramientas.

- Mantenimiento de caminos forestales. Cunetas, desagues y capas de
rodadura.

- Valoracion econémica de trabajos de apertura y mantenimiento de
caminos forestales.

conceptuales

- Proyectos de caminos forestales.

- Tipos y partes de caminos forestales.

- Secuencia de operaciones en la construccion de caminos.
- Desmontes y terraplenes.

- Métodos de nivelacion, compactacion y afirmado.

- Métodos de construccion de cunetas y desagues.
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- Normativa ambiental, de prevencion de riesgos laborales y la
normativa especifica de las tareas que van a realizarse.

- Planificacién metddica de las tareas a realizar, con prevision de las
dificultades y el modo de superarlas.

5. DESPLAZAMIENTOS Y TRABAJOS EN ALTURA

- Conservacion y almacenamiento de equipos, Utiles y materiales de
trepa y corte.

- Zonas de actuacion: marcado.

- Sefializacion de las zonas de trabajo.

procedimentales - Utilizacion del descensor y otros en los movimientos de descenso.

- Tratamiento de cortes, heridas, golpes y desgarros de arboles.

- Descenso guiado de ramas. Caracteristicas.

- Lanzamiento de hondilla.

- Uso en altura de la motosierra.

actitudinales

- Equipos, utiles y materiales de trepa y corte. Caracteristicas.

- Técnicas de trabajo en arboles. Técnicas basicas de trepa.

- Técnicas de desplazamiento: movimientos por la copa. Técnicas de
poda del arbolado. Técnicas de eliminacion de ramas completas.
Técnica de acortamiento de ramas.

- Seguridad en las labores de los trabajos en altura. Plan de
Emergencia. Primeros auxilios.

- Normativa ambiental y de prevencion de riesgos laborales.

- Podas de formacion y mantenimiento de arboles ornamentales.

- Cortes de poda correctos e incorrectos.

conceptuales

- Disposicion e iniciativa personal para aportar ideas y acordar
procedimientos que debe seguir el grupo (distribucién de tareas mas

actitudinales conveniente).

- Participacion solidaria en tareas de equipo, adecuando nuestro
esfuerzo al requerido por el grupo.

d) Orientaciones metodologicas

Para la organizacion y desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje de este médulo, se
sugieren las siguientes recomendaciones:

1) Secuenciacion

Para el desarrollo de este médulo, se debe tener en cuenta la estacion del afio en la que
se van a desarrollar los diferentes bloques siendo la climatologia un factor importante a
la hora de llevarlos a cabo. Las operaciones de preparacion del terreno, plantacion,
poda, etc., se deben realizar en la época del afio mas adecuada.

Teniendo en cuenta lo anterior, los trabajos de repoblacion forestal y de mejora de las
masas forestales seran los primeros en realizarse, siendo éstos la base de las
repoblaciones. Posteriormente se realizaran trabajos de correccion hidrologico-forestal,
los de apertura y mantenimiento de caminos forestales, dejando para finales del invierno
los trabajos de desplazamiento y trabajos en altura.
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Antes de realizar cualquier labor se debe analizar la normativa especifica en cuanto al
uso de las herramientas y maquinaria, las normas de prevencion de riesgos laborales y
la normativa ambiental.

2) Aspectos metodoldgicos

Este mdodulo se va a desarrollar tanto en el aula como en los talleres. Una parte muy
importante se realizard en parcelas situadas en el monte, implicando ésto un
desplazamiento desde el centro a dichas parcelas, con la consiguiente organizacion
metddica de vehiculos, alumnos y alumnas, material de trabajo, etc.

Se prevén visitas técnicas para poder cumplimentar y ver si es posible la realizacion de
diversas labores de limpiezas forestales, plantaciones, trabajos de correccion
hidrolégica-forestal, apertura de pistas forestales, etc.

Sera conveniente, por parte del profesorado, la realizacién un seguimiento cercano e
individualizado del proceso de aprendizaje de cada alumno y alumna, realizando
anotaciones diarias de los avances y dificultades en una lista de control.

Se tendra en cuenta que la repoblacién forestal constituye una forma de revalorizar la
tierra al permitir tanto la obtencién de una renta econémica para el propietario, como la
prestacion de mdltiples servicios de caracter medioambiental para el conjunto de la
sociedad.

3) Actividades significativas y aspectos criticos de la evaluacion

v'Realizacion de trabajos de repoblacion forestal:
e Describir las acciones previas a la repoblacion.
Preparar el suelo. Usar maquinaria y aperos.
Implantar las plantas. Utilizar las herramientas necesarias.
Proteger, regar y fertilizar las plantas.
Reponer marras y realizar las limpiezas correspondientes.

v Desarrollo de trabajos de correccion hidrol6gico-forestal:

Definir “cuenca hidrogréfica” y los conceptos basicos de hidrologia.
Planificar en un supuesto la restauracion de la vegetacion rupicola.
Observar diversas obras de contencidn hidraulica, viendo su finalidad.
Aplicar la normativa especifica de las tareas que van ha realizarse.

v'Mejora de las masas forestales:
e Definir los caracteres culturales de las masas.
e Realizar trabajos silvicolas. Claras y clareos. Podas.
e Definir dasometria. Realizar un inventario forestal usando los diferentes aparatos
de cubicacion.

e Aplicar la normativa vigente a la hora de realizar las diferentes labores.

v'Apertura y mantenimiento de caminos forestales:
e Descripcion de los tipos y partes de caminos forestales. Proyectos.

Realizacién de un simil de desmonte y terraplén.

Seleccionar la maquinaria mas apropiada para la realizaciéon de los caminos.
Mantener cunetas, desaguies y capas de rodadura.

Aplicar la normativa especifica del zona en la cual se van a desarrollar las
labores.

v Desplazamientos y trabajos en altura:
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Trepar y descender de arboles utilizando las técnicas mas apropiadas.
Realizar poda en altura. Describir los cortes de poda.
Utilizar los equipos EPI de seguridad en las labores de altura.

Aplicar la normativa ambiental, de prevencion especifica a las labores que van a
realizarse.
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Médulo Profesional 5
APROVECHAMIENTO DEL MEDIO NATURAL

a) Presentacion

Médulo profesional: Aprovechamiento del medio natural

Cadigo: 0833

Ciclo formativo: Aprovechamiento y Conservaciéon del Medio Natural

Grado: Medio

Familia Profesional: Agraria
Duracion: 168 horas
Curso: 2°

Operaciones y Equipos de Produccion Agraria
Especialidad del profesorado: (Profesor Técnico o Profesora Técnica de Formacién
Profesional)

Modulo asociado a las unidades de competencia:
UC1116 2: Realizar el apeo y procesado de
Tipo de médulo: arboles con motosierra.
UC1117_2: Realizar el apeo y procesado de
arboles con cosechadora forestal.

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Apea y procesa arboles con motosierra, relacionando las condiciones del medio natural con
las operaciones y factores implicados

Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado las herramientas y la maquinaria en funcion de la labor que se
va a realizar.

b) Se hareconocido y preparado el terreno donde se van a realizar los apeos.

c) Se ha elegido el tipo de corte.

d) Se harealizado el corte direccional y el corte de tala.

e) Se ha desramado el fuste.

f) Se harealizado el desembosque de los fustes.

g) Se ha marcado y cortado el fuste para obtener las trozas.

h) Se han agrupado y apilado las trozas.

i) Se ha aplicado la normativa especifica de aprovechamientos forestales y la de
certificacion forestal.
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2. Apea y procesa arboles con cosechadora forestal, describiendo su funcionamiento y las
condiciones de medio natural.

Criterios de evaluacion:

a)

b)
c)

d)

€)
f)
9)
h)

Se han seleccionado las herramientas y la maquinaria en funcién de la labor que se
va a realizar.

Se ha reconocido la parcela de trabajo.

Se ha conducido y estacionado la cosechadora forestal o simulado su conduccion y
estacionamiento segUn proceda.

Se ha extremado la seguridad y se ha minimizado el impacto ambiental durante la
conduccioén.

Se han manejado los controles de la maquina para obtener todas sus prestaciones.
Se han cortado los arboles segun sus caracteristicas.

Se han procesado y apilado los fustes.

Se ha aplicado la normativa especifica de aprovechamientos forestales y la de
certificacion forestal.

3. Realiza los trabajos de descorche, caracterizando las técnicas los procesos y los factores

implicados.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

Se ha reconocido el terreno y los itinerarios que hay que seguir.

Se han seleccionado las herramientas y la maquinaria en funcion de la labor que se
va a realizar.

Se han realizado los cortes verticales y horizontales.

Se han dislocado y rajado las panas de corcho.

Se han transportado las planchas de corcho a los cargaderos.

Se han apilado y clasificado por calidades las planchas de corcho.

Se han pesado las planchas de corcho.

Se ha aplicado la normativa especifica de aprovechamientos forestales y la de
certificacion forestal.

4. Recolecta otros productos forestales, relacionando las técnicas y los procesos con los
factores implicados.

Criterios de evaluacion:

a)

Se han seleccionado las herramientas y la maquinaria en funcion de la labor que se
va a realizar.

Se han realizado las operaciones de resinacion, recogida, medicion y desembosque
de la miera.

Se ha realizado la extraccion de pifias, castafias y otros frutos y semillas.

Se han recolectado plantas arométicas, medicinales y materiales ornamentales.

Se han identificado los hongos comestibles silvestres y realizado su recoleccion.

Se han realizado los trabajos de acopio, aforado y transporte de los productos
forestales.

Se han realizado trabajos de mejora para el aprovechamiento de los pastos.

Se ha caracterizado el proceso de produccién apicola.

Se ha aplicado la normativa especifica de aprovechamientos forestales y la de
seguridad alimentaria.
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5. Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccibn ambiental,
identificando los riesgos asociados, y las medidas y equipos para prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la
manipulacion de materiales, herramientas, Utiles y maquinas de la explotacion
forestal.

Se han descrito las medidas de seguridad y de proteccion personal y colectiva que
se deben adoptar en la ejecucién de operaciones en el area de electromecanica.

Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacion de
materiales, herramientas, maquinas y equipos de trabajo empleados.

Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor
de prevencion de riesgos.

Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

Se ha cumplido la normativa de prevencion de riesgos laborales y de proteccion
ambiental en las operaciones realizadas.

c) Contenidos

1. APEO Y PROCESADO DE ARBOLES CON MOTOSIERRA

procedimentales

- Reconocimiento y preparacién del terreno para el apeo. Planificacién
de las operaciones de apeo en funcién de los factores implicados.

- Desramado y procesado de arboles.

- Obtencion de trozas.

- Agrupado y apilado de trozas en campo.

- Célculo de existencias y productos en un aprovechamiento forestal.

conceptuales - Marcado y corte del fuste: métodos y técnicas.

- Magquinaria y herramientas para el apeo. La motosierra: tipos,
componentes, dispositivos y elementos de seguridad. Eleccion de
motosierras y/o tipos de espada y cadena. Equipo auxiliar de trabajo.
Repostado y arranque. Equipo de proteccion individual.

- Instrumentos de medidas de magnitudes en arboles y su
funcionamiento.

- Técnicas de corte. Control de la velocidad de caida. Relaciéon
diametro de corte longitud de espada.

- Tipos de corte. Corte direccional. Corte de tala.

- Normativa especifica de aprovechamientos forestales y la de
certificacion forestal.

- Métodos y sistemas de valoracion.

actitudinales

- Valoracion de la tarea profesional como parte esencial en el proceso
tecnoldgico en el que estd inscrita.

- Autonomia para desenvolverse en medios que no son los habituales
con confianza y adoptando las medidas necesarias.

- Participacion solidaria en tareas de equipo, adecuando nuestro
esfuerzo al requerido por el grupo.
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2. APEO Y PROCESADO DE ARBOLES CON COSECHADORA FORESTAL

- Reconocimiento de los condicionantes limitantes para el
desplazamiento y estacionamiento seguros.

- Programacion, regulacién y manejo de la maquina

- Realizacién de diversos métodos de corte y de direccion de caida.

- Conduccion y estacionamiento de la maquina en el monte.

- Apilado de trozas y residuos de restos de corta.

procedimentales

- Procesadoras y cosechadoras forestales. Tipos. Caracteristicas
técnicas. Eleccion de maquinas. Elementos de seguridad.

- Técnicas de conduccion y estacionamiento de la maquina en el
monte.

- Impacto ambiental provocado por la maquinaria.

- Técnicas y métodos de corte. Direccion de caida.

- Caracteristicas y consideraciones sobre el apilado de trozas y
residuos de restos de corta.

- Normativa especifica de aprovechamientos forestales y la de
certificacion forestal.

conceptuales

- Autonomia para desenvolverse en medios que no son los habituales
con confianza y adoptando las medidas necesarias.

- Participacion solidaria en tareas de equipo, adecuando nuestro
esfuerzo al requerido por el grupo.

3. REALIZACION DE TRABAJOS DE DESCORCHE

- Reconocimiento y preparacion del terreno para la extraccion del
corcho.

- Planificacibn de las operaciones de descorche en funcién de los

procedimentales factores implicados.

- Realizacién de corte, dislocado y rajado de las panas de corcho.

- Realizacibn de operaciones de clasificacion, apilado, medicion,
desembosque, pesado y transporte.

actitudinales

- Parametros de calidad.

- Técnicas, equipos, herramientas y utiles empleados en el descorche.

- Normativa especifica de aprovechamientos forestales y de
certificacion forestal.

conceptuales

- Valoracion del orden y limpieza tanto durante las fases del proceso
como en la presentacién del producto.

- Autonomia para desenvolverse en medios que no son los habituales
con confianza y adoptando las medidas necesarias.

- Participacion solidaria en tareas de equipo, adecuando nuestro
esfuerzo al requerido por el grupo.

4. RECOLECCION DE OTROS PRODUCTOS FORESTALES

- Manejo de herramientas y equipos para la recoleccion de otros
productos forestales.

- Operaciones para la obtencion de la miera.

- Extraccion de frutos y semillas forestales.

actitudinales

procedimentales
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- Hongos comestibles. Identificacion y recoleccion.

- Trabajos de acopio, transporte de productos forestales.

- Trabajos de mejora y conservacion de pastizales.

- Recoleccién de plantas aromaticas, medicinales u ornamentales.

- Herramientas y equipos para la recoleccion de otros productos
forestales.

conceptuales - Conceptos generales de apicultura.

- Normativa especifica de aprovechamientos forestales, de certificacion
forestal y de seguridad alimentaria.

- Planificacién metodica de las tareas a realizar, con prevision de las
dificultades y el modo de superarlas.

- Valoracion de orden y limpieza, tanto durante las fases del proceso
como en la presentacion del producto.

- Participacion solidaria en tareas de equipo, adecuando nuestro
esfuerzo al requerido por el grupo.

5. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES Y PROTECCION AMBIENTAL

- Proteccion ambiental: recogida y seleccién de residuos.
procedimentales - Almacenamiento y retirada de residuos.
- Sefializacion en la explotacion forestal.

actitudinales

- Riesgos inherentes a la explotacion forestal.

- Medios de prevencion.

- Prevencion y proteccion colectiva.

conceptuales - Equipos de proteccion individual o EPIs.

- Seguridad en la explotacion forestal.

- Fichas de seguridad.

- Cumplimiento de la normativa de proteccidén ambiental.

- Compromiso ético con los valores de conservacion y defensa del
patrimonio ambiental y cultural de la sociedad.

- Autonomia para desenvolverse en medios que no son los habituales,
con confianza y adoptando las medidas necesarias.

actitudinales

d) Orientaciones metodologicas

Para la organizacion y desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje de este modulo, se
sugieren las siguientes recomendaciones:

1) Secuenciacion

Este mddulo profesional contiene la formacion necesaria para desempefiar la funcion de
aprovechamientos forestales.

Las funciones de aprovechamientos forestales incluyen aspectos como:

Apeo y procesado de arboles con motosierra y/o cosechadora forestal.
Trabajos de descorche.

Recoleccién y extraccion de semillas, frutos, resinas, plantas, hongos y otros
productos forestales.
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o Carga, transporte y primeras transformaciones de los productos forestales.
e Trabajos de mejora de pastizales.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:

Explotaciones y empresas forestales, montes publicos o privados susceptibles de
aprovechamiento, administraciones publicas con competencias en el &mbito forestal.

Las lineas de actuacién en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar
los objetivos del moédulo versaran sobre:

La interpretacion de proyectos o planes técnicos forestales.

La realizacion de operaciones para la explotacion maderera.

Los trabajos de extraccion del corcho.

La recoleccion de semillas, frutos, resinas, plantas, y otros productos
forestales.

El reconocimiento y aprovechamiento de los hongos comestibles silvestres.
Los trabajos de mejora de los pastos.

El manejo de equipos, maquinas, Utiles y herramientas empleados para los
aprovechamientos forestales.

La elaboracién de informes y cumplimentacion de documentacion.

La aplicacion de la legislacion forestal y la de prevencion de riesgos laborales.

2) Aspectos metodoldgicos
Este mddulo profesional requiere contemplar las siguientes directrices:

Como norma general, para la concrecion de actividades de ensefianza-aprendizaje y de
evaluacion que conformen las unidades didacticas se deben estructurar estableciendo
un eje procedimental. En consecuencia, los distintos contenidos de tipo conceptual y
actitudinal se incorporaran en las unidades didacticas conforme lo requiera la ejecucion
de los procedimientos que contemplan.

En la medida que los supuestos impliquen mayor complejidad y autonomia por parte del
alumnado, se ampliaran e integraran los contenidos conceptuales (hechos, conceptos y
principios) y actitudinales que se necesiten.

Si se establece alguna unidad didactica con estructura conceptual, se recomienda
proceder trasladando los contenidos de menor a mayor complejidad de comprension vy,
en la medida de lo posible, utiizando métodos que provoguen la intervenciéon del
alumnado. Es decir, se recomienda que no sea excesiva la utilizacion de métodos
expositivos, evitando la pasividad del alumnado.

Se considera conveniente realizar, siempre, una presentacion de la unidad didactica,
principalmente, con objetivos motivadores. Es aconsejable tomar como base un caso
practico o una situacién determinada, que casos deberan ser sencillos, e intentar realizar
un pequefio debate. De esta manera, ademas de poder suscitar su curiosidad y
motivacion, se puede utilizar para determinar los conocimientos previos que tienen sobre
el tema y posibilitar una adaptacion de los contenidos.

En la unidad didactica inicial del médulo, ademéas de presentarlo e informar de las
cuestiones didacticas, de tiempos, formales, etc., que cada profesor o profesora quiera
transmitir, se recomienda que, a través de la presentacion de casos y situaciones
determinadas, se propicie un intercambio de opiniones e informaciones entre los
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alumnos y alumnas. El profesor o profesora puede intervenir para "guiar" al alumnado en
el descubrimiento de la necesidad de una serie de saberes que conforman el modulo.

Ademas, puede servir para conocer la idea que tienen los alumnos y las alumnas de sus
expectativas e interpretacion de los posibles puestos de trabajo asociados al Ciclo, sus
obligaciones y derechos, etc. Informacién, en principio, que puede posibilitar respuestas
a la posible diversidad que exista. Como ejemplo, el convenio colectivo del sector puede
ser la base del debate.

En los procesos de ensefianza-aprendizaje, la adaptacion al entorno y a las actividades
profesionales que referencia el titulo es fundamental. En concreto, los datos y
caracteristicas de los supuestos, los procesos a desarrollar, el mayor ndmero de
documentos a utilizar, las situaciones simuladas, etc., tienen que generar y obtener en el
alumnado significacién y cierta "familiaridad”.

En las fases cuyo eje estructurador sea de identificacion, analisis y célculo, se partird de
simulaciones en aula, para extrapolarlas, posteriormente, a casos reales, fomentaremos,
de este modo, la capacidad de transferir lo aprendido a cualquier caso que se presente.
Se realizaran actividades, tanto en monte como en aula.

La etapa dedicada a trabajos forestales requiere, sin duda, un nimero alto de horas. Es
la etapa en la que junto con la F.C.T. ha de producirse una mayor familiarizacion con la
realidad profesional. Se impartira tanto en aula como en la parcela de trabajo y se debe
tratar de realizar actividades que supongan el desarrollo completo de los trabajos de
aprovechamiento, su control y su evaluacion.

Se recomienda comenzar el trabajo en esta etapa con la fase de seguridad e higiene en
los trabajos forestales. Se debe prestar especial atencién a esta fase dado el alto grado
de riesgo en este tipo de trabajos.

En los trabajos de campo se formaran equipos de tres alumnos y alumnas, que de
manera rotativa participen en todas las facetas de los trabajos.

Es necesario contar con parcelas cercanas al centro, con buenos accesos y con el
tamafio adecuado para trabajar con holgura suficiente, pero en las que el profesor o
profesora tenga el control suficiente de los grupos. Podriamos decir que el taller en esta
etapa es la parcela.

En las etapas procedimentales debe darse especial relevancia a actitudes de respeto por
el medio ambiente, disposicion hacia la consecucion de calidad final en los trabajos, alto
grado de seguridad y respeto por el medio ambiente.

3) Actividades significativas y aspectos criticos de la evaluacion

v'Apeo y procesado de arboles con motosierra:

¢ Reconocimiento y preparacion del terreno para el apeo. Planificacion de las
operaciones de apeo en funcion de los factores implicados.
Desramado y procesado de &rboles.
Marcado y corte del fuste: métodos y técnicas. Obtencion de trozas.
Agrupado y apilado de trozas en campo.
Instrumentos de medidas de magnitudes en arboles y su funcionamiento.
Célculo de existencias y productos en un aprovechamiento forestal.

v Apeo y procesado de arboles con cosechadora forestal:
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Procesadoras y cosechadoras forestales. Tipos. Caracteristicas técnicas.
Eleccién de maquinas. Elementos de seguridad.

Normativa especifica de aprovechamientos forestales y la de certificacion
forestal.

v'Desembosque de productos forestales:

Reconocimiento y preparacion del terreno para el desembosque. Planificacion de
las operaciones de desembosque en funcion de los factores implicados.
Técnicas y métodos de desembosque. Tipos de desembosque.

Magquinas y equipos para el arrastre. Tractores arrastradores (Skidders).
Sistemas de enganche.

v'Recoleccién de otros productos forestales:

Hongos comestibles. Identificacion y recoleccion.
Trabajos de mejora y conservacion de pastizales.
Conceptos generales de apicultura.

v'Prevencion de riesgos laborales y proteccién ambiental:

Riesgos inherentes a la explotacion forestal.

Medios de prevencién. Prevencidn y proteccién colectiva. Equipos de proteccion
individual o EPls. Sefalizacién en la explotacién forestal.

Seguridad en la explotacion forestal.

Cumplimiento de la normativa de proteccién ambiental.
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Médulo Profesional 6
CONSERVACION DE LAS ESPECIES CINEGETICAS Y PISCICOLAS

a) Presentacion

Conservacion de las especies cinegéticas y

Madulo profesional: piscicolas

Cadigo: 0834

Ciclo formativo: Aprovechamiento y Conservaciéon del Medio Natural

Grado: Medio

Familia Profesional: Agraria
Duracion: 132 horas
Curso: 1°

Especialidad del profesorado:

Procesos de Produccion Agraria
(Profesor o Profesora de Ensefianza Secundaria)

Médulo asociado a las unidades de competencia:
UC1473_2: Realizar trabajos de repoblacion de
especies acuicolas continentales y de
conservacion y mejora de su habitat.

UC1475_2: Realizar trabajos de repoblacién de
especies cinegéticas.

Tipo de médulo:

Objetivos generales: 8/12/13/14/15/16/17/18/19/20/21/23

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Captura y traslada animales de especies cinegéticas, relacionado las técnicas y medios con
las caracteristicas de las especies y su habitat.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

h)

Se han identificado las caracteristicas morfolégicas y biolégicas de las especies
cinegéticas y asociadas.

Se han realizado recuentos de animales o de sus huellas y sefiales para la
elaboracion de censos.

Se han seleccionado los métodos y técnicas de captura segun la especie a capturar
y la naturaleza del entorno.

Se han instalado y revisado las trampas, redes u otros medios de captura.

Se han manejado y examinado los individuos de las especies cinegéticas
capturadas.

Se han embarcado y transportado los animales destinados a repoblacion.

Se han seleccionado y manejado los medios, equipos, maquinas y herramientas
utilizados en los trabajos de captura y traslado de especies cinegéticas.

Se ha aplicado la normativa ambiental, la de bienestar animal, la especifica de las
actividades que se van a realizar y la de prevencion de riesgos laborales.
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2. Libera animales de especies cinegéticas para repoblacion, relacionando los métodos con la
finalidad perseguida.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)

e)

Se han descrito los distintos tipos de repoblaciones y sueltas.

Se han tramitado los permisos y autorizaciones requeridas.

Se han reconocido los factores del medio que condicionan el éxito de la
repoblacién.

Se han construido o instalado las estructuras y otros medios para facilitar la
supervivencia y adaptacion al medio natural.

Se han comprobado la condicion fisica y estado sanitario previo a la suelta.

Se han soltado los animales en numero, sexo, edad, lugar y momento establecidos.
Se ha cumplimentado la documentacion de registro y control.

Se han seleccionado y manejado los medios, equipos, maquinas y herramientas
utilizados en los trabajos de liberacién de especies cinegéticas.

Se ha aplicado la normativa ambiental, la de bienestar animal, la especifica de las
actividades que se van a realizar y la de prevencion de riesgos laborales.

3. Realiza el seguimiento de la repoblacion, analizando los protocolos establecidos.

Criterios de evaluacion:

f)

9)

Se han controlado los animales liberados en el dia de la suelta y posteriores.

Se han recogido datos de campo para determinar el éxito de la repoblacion.

Se han revisado y mantenido las estructuras y otros medios, para facilitar la
supervivencia y adaptacion.

Se ha realizado el control de predadores.

Se ha descrito el protocolo de actuacion ante la aparicion de animales enfermos o
muertos por causas no atribuibles a la caza.

Se han seleccionado y manejado los medios, equipos, maquinas y herramientas
utilizados en los trabajos de seguimiento de la repoblacion de especies cinegéticas.
Se ha aplicado la normativa ambiental, la de bienestar animal, la especifica de las
actividades que se van a realizar y la de prevencion de riesgos laborales.

4. Realiza trabajos de repoblacion y mantenimiento de poblaciones acuicolas continentales,
relacionando las técnicas y métodos con las especies y el lugar de captura o suelta.

Criterios de evaluacion:

a)

b)
c)

d)
€)

f)

g)

Se han identificado las especies piscicolas y astacicolas susceptibles de pesca en
aguas continentales.

Se han aplicado técnicas de captura en el habitat dulceacuicola.

Se han realizado las operaciones de seleccion, extraccion y transporte de
ejemplares en piscifactoria.

Se ha realizado la suelta de ejemplares.

Se han descrito los protocolos de actuacion en caso de mortandades masivas de
peces.

Se ha cumplimentado la documentacién de seguimiento y control en los trabajos de
repoblacién y mantenimiento.

Se han seleccionado y manejado los medios, equipos, maquinas y herramientas
utilizados en los trabajos de repoblacion y mantenimiento.
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h)

Se ha aplicado la normativa ambiental, la especifica de las actividades que se van a
realizar, la de bienestar animal y la de prevencion de riesgos laborales.

5. Aplica técnicas de conservacion y mejora del cauce, interpretando y aplicando las técnicas
establecidas.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

C)

d)
e)

)

9)

Se han localizado y acondicionado los frezaderos.

Se han identificado las principales especies vegetales propias de los cauces y las
especies de flora invasoras.

Se han descrito las técnicas de poda o corte de la vegetacion dentro del cauce y las
de eliminacion o control de la flora invasora.

Se han caracterizado las escalas, pasos y sistemas de conteo para peces.

Se han descrito procedimientos sencillos para determinar los caudales circulante o
para evaluar volimenes en vasos de acumulacion.

Se han seleccionado y manejado los medios, equipos, maquinas y herramientas
utilizados en los trabajos de conservacion y mejora del cauce.

Se ha aplicado la normativa ambiental, la especifica de las actividades que se van a
realizar y la de prevencion de riesgos laborales.

6. Realiza tareas de control, asesoramiento e informacion para el aprovechamiento ordenado
de los recursos cinegéticos y piscicolas, analizando las actuaciones que debe desarrollar.

Criterios de evaluacion:

a)

b)
c)

d)

e)
)
g)

h)

Se han clasificado los terrenos y los cursos y masas de agua segun su régimen de
aprovechamiento cinegético o piscicola.

Se han descrito las técnicas y modalidades de caza y de pesca continental.

Se han enumerado los aspectos sobre los que informar a los usuarios de tramos de
pesca o terrenos cinegéticos.

Se han recogido datos para el seguimiento y control de las actividades de caza y
pesca.

Se ha cumplimentado la documentacion de seguimiento y control.

Se ha descrito el procedimiento de actuacion ante infracciones de caza y pesca.

Se han seleccionado y manejado los medios, equipos, maquinas y herramientas
utilizados en las tareas de control, asesoramiento e informacion.

Se ha aplicado la normativa ambiental, la especifica de las actividades que se van a
realizar y la de prevencion de riesgos laborales.

c) Contenidos

1. CAPTURA Y TRASLADO DE ESPECIES CINEGETICAS

- Reconocimiento de materiales, huellas y sefiales de especies
cinegéticas. Observacion, recogida, ordenacion y acondicionamiento.

- Seleccion de utiles, materiales y métodos.

- Realizacién de fichas y cuadernos de campo.

procedimentales - Recogida de datos en campo para la elaboracion de censos. Registro

de la informacion y elaboracién de informes.
- Resolucion de problemas de censos de vertebrados. Uso de las TIC.
- Captura de especies cinegéticas: adecuacion a las condiciones del
medio y a la especie. Seleccidn de fincas donantes: ubicacién
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geogréfica y calidad cinegética (genética y morfoldgica). Registro de
datos y elaboracion de informes.

Emplazamiento, instalacion, manipulacién y revisiones de los
métodos de captura.

Examen fisico y determinacién de sexo y edad de las especies.
Marcaje. Embarque y transporte. Procedimiento de informe y registro.
Seleccion y manejo de los medios, equipos, maquinas y herramientas
utilizados en los trabajos de captura y traslado de especies
cinegéticas.

conceptuales

Especies, variedades y ecotipos de caza mayor y menor,
competidoras, depredadoras y otras.

Denominaciones regionales. Distribucion geogréfica. Especies
autdctonas y aléctonas; sedentarias y migratorias.

Morfologia y fanerdptica.

Alimentacioén y reproduccion.

Habitos de las especies cinegéticas y asociadas.

Censo de especies animales: métodos directos e indirectos.
Métodos y técnicas de captura de especies cinegéticas. Precebado y
otras practicas para favorecer el éxito de la captura.

Medios de captura.

Técnicas de manejo de especies cinegéticas. Inmovilizacion.
Cuidados y condiciones durante el transporte.

Control del estrés y evitacién de dafios. Documentacion asociada.
Medios, equipos, maquinas y herramientas utilizados en los trabajos
de captura y traslado de especies cinegéticas.

Normativa ambiental, de bienestar animal, especifica de las
actividades que se van a realizar y la de prevencién de riesgos
laborales.

actitudinales

Valoracion del orden y limpieza, tanto durante las fases del proceso
como en la presentacion del producto.

Actitud ordenada y metddica durante la realizacion de las tareas y
perseverancia ante las dificultades.

2. LIBERACION DE ANIMALES DE ESPECIES CINEGETICAS PARA

REPOBLACION

procedimentales

Repoblacién de especies cinegéticas: introducciones, repoblaciones,
traslocaciones.

Sueltas para caza.

Cumplimentacién de la documentacion asociada a la suelta.
Emplazamiento, construccion o instalacion de las estructuras y otros
medios para facilitar la supervivencia y adaptacion al medio.

Registro de datos y elaboracién de informes sobre la condicién fisica
y estado sanitario previo a la suelta.

Registro y cumplimentacion de la documentacién de control sobre el
periodo del dia y lugar de suelta. NUmero, sexo y edad de los
animales a liberar.

Seleccion y manejo de los medios, equipos, maquinas y herramientas
utilizados en los trabajos de liberacion de especies cinegéticas.
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conceptuales

Técnicas de repoblacién de especies cinegéticas: introducciones,
repoblaciones, traslocaciones.

Técnicas y métodos de repoblacion segun especies, condiciones del
medio Yy finalidad perseguida.

Permisos y autorizaciones para las repoblaciones.

Medios, equipos, maquinas y herramientas utilizados en los trabajos
de liberacién de especies cinegéticas.

Factores del medio que condicionan el éxito de la repoblacion:
capacidad de refugio y alimentacion, presencia de especies
competidoras y depredadores.

Estructuras y otros medios para facilitar la supervivencia y adaptacion
al medio: madrigueras o refugios artificiales, jaulones o cercados con
vallado perimetral, comederos, bebederos y otros.

Condicion fisica y estado sanitario previo a la suelta: protocolo de
actuacion y toma de muestras.

Sintomas de las principales enfermedades de las especies
cinegéticas. Profilaxis previa a la liberacion.

Periodo del dia y lugar de suelta. NUmero, sexo y edad de los
animales a liberar.

Medios, equipos, maquinas y herramientas utilizados en los trabajos
de liberacién de especies cinegéticas.

Normativa ambiental, de bienestar animal, especifica de las
actividades que se van a realizar y la de prevenciéon de riesgos
laborales.

actitudinales

Participacién solidaria en tareas de equipo, adecuando nuestro
esfuerzo al requerido por el grupo.

3. REALIZACION DEL SEGUIMIENTO DE LA REPOBLACION

procedimentales

Control de animales liberados: observacion de las pautas de
comportamiento y de la capacidad de vuelo o desplazamiento.
Cumplimentacion de fichas de control.

Recogida de datos requeridos para el calculo de los parametros que
definen el éxito de la repoblacion. Realizacion de fichas de campo y
correccion de desvios.

Revision y mantenimiento de estructuras y otros medios para facilitar
la supervivencia y adaptacion.

Control de predadores: ubicacion y manejo. Recogida y registro de
datos. Cumplimentacion de solicitudes y autorizaciones.

Localizacion del foco de origen de enfermedades y otras causas de
mortalidad. Recogida de muestras. Acondicionamiento y
procedimiento de envio al centro de referencia. Retirada y eliminacion
de animales muertos.

Seleccion y manejo de los medios, equipos, maquinas y herramientas
utilizados en los trabajos de de seguimiento de la repoblacién de
especies cinegéticas.

conceptuales

Parametros que definen el éxito de la repoblacion: tasas de
supervivencia y otros.

Medios y métodos de control de predadores: cupos, épocas y
periodicidad de revision de los dispositivos de captura. Protocolo de
actuacion para la liberacion o sacrificio tras captura.

Principales enfermedades de las especies cinegéticas. Otras causas
de mortalidad. Protocolo de actuacion en caso de enfermedad o
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mortalidad no atribuible a la caza. Procedimiento de informacion.
Medios, equipos, maquinas y herramientas utilizados en los trabajos
de seguimiento de la repoblacién de especies cinegéticas.
Normativa ambiental, de bienestar animal, especifica de las
actividades que se van a realizar y la de prevencién de riesgos
laborales.

actitudinales

Establecer pautas de compromiso ético con los valores de
conservacion y defensa del patrimonio medioambiental y cultural de la
sociedad.

Actitud ordenada y metddica durante la realizacion de las tareas y
perseverancia ante las dificultades.

4. REALIZACION DE TRABAJOS DE REPOBLACION Y MANTENIMIENTO DE

POBLACIONES ACUICOLAS CONTINENTALES

procedimentales

Captura de especies acuicolas continentales.

Reanimacion, manejo y marcado de los ejemplares capturados.
Principales enfermedades de la fauna acuicola continental: recogida
de muestras

Cumplimentacion de la documentacion de seguimiento y control en
los trabajos de repoblacion y mantenimiento de poblaciones acuicolas
continentales.

Seleccion y manejo de los medios, equipos, maquinas y herramientas
utilizados en los trabajos de repoblacion y mantenimiento.

conceptuales

Especies pescables de aguas continentales. Clasificacion. Morfologia,
biologia y ecologia. Poblaciones piscicolas y astacicolas. Especies
competidoras, depredadoras y otras. Distribucion geografica nacional
y regional. Especies autoctonas y aldéctonas; sedentarias y
migradoras. Otras comunidades animales propias de aguas
continentales.

Fundamentos y aplicacion de capturas segun finalidad. Pesca
eléctrica y otros métodos. Protocolos de actuacion. Técnicas para
minimizar el estrés y otros dafios. Autorizaciones administrativas.
Criterios de seleccion de de ejemplares en piscifactoria.
Procedimiento de actuaciéon para la extraccion y transporte de los
ejemplares de piscifactoria.

Métodos de suelta de ejemplares. Técnicas de adaptacion al medio
receptor.

Principales enfermedades de la fauna acuicola continental.
Protocolos de actuacion en caso de mortandades masivas.
Procedimiento de informacion y de retirada y eliminacion de
ejemplares muertos. Cuadernos y estadillos de campo. Uso de las
TIC.

Medios, equipos, maquinas y herramientas utilizados en los trabajos
de repoblacion y mantenimiento.

Normativa ambiental, especifica de las actividades a realizar, de
bienestar animal y de prevencion de riesgos laborales.

actitudinales

Actitud ordenada y metddica durante la realizacion de las tareas y
perseverancia ante las dificultades.

Interés por conocer diferentes formas de organizacion técnica y
asumir, si procede, la especializacion en una parte, sin desvincularse
del resto
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5. TECNICAS DE CONSERVACION Y MEJORA DEL CAUCE

procedimentales

Acondicionamiento de los lugares de freza.

Localizacion de frezaderos.

Comprobacion de las condiciones de ocupacion.

Evaluacién del potencial de rios y masas de aguas continentales para
la reproduccion.

Limpieza de cauces: retirada de restos procedentes de riadas,
efluentes ilegales, vertidos y otros.

Eliminacion o control de la flora invasora: métodos mecanicos,
guimicos y biologicos.

Construccion, mantenimiento y revision de las escalas para peces.
Determinacion de caudales y volumenes de retencion. Localizacion
de puntos de incorporacion de efluentes o de extraccion de caudales.
Seleccion y manejo de los medios, equipos, maquinas y herramientas
utilizados en los trabajos conservacion y mejora del cauce.

conceptuales

Reproduccion de especies acuicolas continentales. La freza.
Ecosistemas fluviales y lacustres. Especies vegetales propias de los
cauces. Influencia en la vida de la fauna acuicola continental.
Especies de flora invasora.

Técnicas de poda o corte de la vegetacion dentro del cauce. Métodos
mecénicos, quimicos y biolégicos para la eliminacion o control de la
flora invasora.

Escalas para peces. Pasos para peces y sistemas de conteo.

Caudal circulante y caudal ecolégico. Métodos sencillos para la
determinacion de caudales y volimenes de retencion.

Medios, equipos, maquinas y herramientas utilizados en los trabajos
conservacion y mejora del cauce.

Normativa ambiental, especifica de las actividades a realizar y de
prevencion de riesgos laborales.

actitudinales

Disposicion a la planificacibn de las propias tareas y a la
autoevaluacion de lo conseguido.

Disposicion e iniciativa personal para aportar ideas y acordar
procedimientos que debe seguir el grupo (distribucion de tareas mas
conveniente).

6. CONTROL, ASESORAMIENTO E INFORMACION DEL APROVECHAMIENTO

DE RECURSOS CINEGETICOS Y PISCICOLAS

procedimentales

Clasificacién del los tramos y masa de agua segun legislacion
autonomica especifica.

Asesoramiento e informacion a los usuarios y usuarias: vedas y
periodos habiles; calidad potencial del tramo de pesca o terreno de
caza, situaciones de riesgo especiales; licencias, permisos y practicas
0 técnicas autorizadas; especies permitidas y sus clases de sexo o
edad; cupos y tallas minimas; entre otras.

Seguimiento y control de las actividades de caza y pesca. Recogida
de datos: fechas, modalidades, numero de cazadores o pescadores,
especies capturadas o abatidas, trofeos, alteraciones externas o
defectos fisicos, marcas u otros medios artificiales de identificacion,
entre otros.

Valoracioén de trofeos en campo y en mano.

Cumplimentacién de la documentacion de seguimiento y control.
Actuacion ante infracciones de caza y pesca: procedimiento de
informe y denuncia.
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Seleccion y manejo de los medios, equipos, maquinas y herramientas
utilizados en las tareas de control, asesoramiento e informacion.

conceptuales

Tramos y masas de agua segun su régimen de aprovechamiento
piscicola. Planes técnicos de ordenacion y gestibn de la pesca.
Terrenos de aprovechamiento cinegético. Concesion administrativa.
Registro. Planes técnicos de ordenacion y gestion de la caza.
Técnicas y modalidades de caza mayor y menor. Adecuacion al
hébitat, especies y normativa. Caza selectiva y caza de gestion. Tipos
de armas y de municiones. Permisos y revisiones. Modalidades
tradicionales de caza. Perros de caza. Practicas ilegales de caza.
Técnicas y modalidades de pesca continental. Adecuacion al habitat,
especies y normativa.

Vedas y periodos habiles; calidad potencial del tramo de pesca o
terreno de caza, situaciones de riesgo especiales; licencias, permisos
y practicas o técnicas autorizadas; documentacion exigible especies
permitidas y sus clases de sexo o edad; cupos y tallas minimas; entre
otras.

Tablas para homologacion de trofeos y Normas C.I.C.

Medios, equipos, maquinas y herramientas utilizados en las tareas de
control, asesoramiento e informacion.

Normativa ambiental, especifica de las actividades que se van a
realizar y de prevencion de riesgos laborales.

actitudinales

Establecer pautas de compromiso ético con los valores de
conservacion y defensa del patrimonio medioambiental y cultural de la
sociedad.

Actitud ordenada y metddica durante la realizacion de las tareas y
perseverancia ante las dificultades.

d) Orientaciones metodologicas

Para la organizacion y desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje de este médulo, se
sugieren las siguientes recomendaciones:

1) Secuenciacion

Atendiendo sobre todo a 3 de los objetivos generales de ciclo (8, “Interpretar la
legislacion analizando la normativa ambiental para detectar las infracciones”, 12,
“Interpretar los planes técnicos analizando sus partes y contenido para conservar o
mejorar el habitat cinegético y piscicola”, y, 13, “Analizar la legislacion describiendo las
actividades de caza y pesca para controlar los aprovechamientos cinegéticos y
piscicolas”), se propone una secuenciacién basada en el conocimiento inicial de la
normativa y legislacién que rigen las actividades cinegéticas y piscicolas, para pasar, a
continuacion, a la biologia de las especies.

Se trata, por lo tanto, de establecer, en primer lugar, los principios legales y normativos
qgue regulan las actividades cinegéticas y piscicolas, para pasar, a continuacion, a
analizar como se trasladan aquellos a éstas mediante los planes técnicos, e interpretar
los contenidos y partes de los mismos. Los métodos de censo y las técnicas de caza y
pesca se abordaran, también, en esta primera fase.

A continuacion, y una vez establecidos los principios normativos, deberemos establecer

los principios biolégicos, sanitarios y ecolégicos de las especies objeto de caza y pesca,
ya que sin ellos no dispondremos de las bases que permitan analizar el medio en que
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aparecen estas especies y poder establecer, asi, las medidas adecuadas para la
conservacion y/o mejora de sus habitats.

Se propone, no obstante, y teniendo en cuenta los periodos del afio en que se realizan
estas actividades, realizar el recorrido mencionado estableciendo, también, una
separacion temporal entre las actividades cinegéticas y piscicolas, de modo que se
empiece por la legislacién y normativa cinegéticas, para pasar, a continuacion, a la
biologia de las especies objeto de caza. Terminados estos dos bloques tematicos, se
comenzaria con las actividades piscicolas manteniendo el mismo orden relativo.

Con el fin de evitar descoordinaciones y solapes innecesarios, se requiere de una
estrecha coordinacién con el personal docente responsable del médulo de “Uso publico
en espacios naturales”.

2) Aspectos metodolbgicos

Dadas las caracteristicas de este modulo, el desarrollo del mismo se hara
fundamentalmente en el aula. Sin embargo, teniendo en cuenta que los contenidos
concernientes a la parte legal pueden resultar especialmente aridos para el alumnado de
este nivel, y dado el ambiente de polémica que rodea a estas dos actividades (sobre
todo a la caza), se recomienda recurrir al debate para el explicar el porqué de las
medidas normativas establecidas, el papel que tanto la caza como la pesca juegan en la
sociedad actual, la necesidad del establecimiento de cupos, las repoblaciones, las
medidas sanitarias, el porqué del establecimiento de diversos terrenos, tanto
cinegéticos como piscicolas, etc. Se trata, en definitiva, de suscitar un conflicto personal
en lo referente a lo que los alumnos creian saber y que descubran la multitud de veces
qgue el tratamiento de la caza y la pesca se plantea desde topicos no contrastados y
visiones parciales del problema de la gestion de los recursos faunisticos, que suelen
conducir a posiciones radicales no sustentadas sobre bases técnicas.

En el apartado de las infracciones, se propondran diversos supuestos teéricos y el
alumnado procedera a la cumplimentacién de los correspondientes partes de denuncia.

La parte referente a la biologia y medio natural de las especies objeto de estudio se
recomienda que se acompafie de la proyeccion de videos que traten estos aspectos, la
presentacién de trofeos de caza y su valoracién y, en la medida de lo posible, se
recomienda animar al alumnado (sobre todo al cazador y pescador) a la participacion,
aportando sus experiencias personales con las especies objeto de caza y pesca.

Por otro lado, y con el fin de acercar el mundo de la caza y de la pesca a aquel
alumnado que no practique dichas actividades, se recomienda realizar salidas técnicas a
cotos de caza y de pesca, granjas cinegéticas, centros ictiolégicos, etc., donde se
puedan observar de primera mano los conceptos desarrollados en el aula.

3) Actividades significativas y aspectos criticos de la evaluacion

v'Captura y traslado de especies cinegéticas:

e Reconocimiento de materiales, huellas y sefiales de especies cinegéticas.

e Examen fisico y determinacién de sexo y edad de las especies.

e Seleccién y manejo de los medios, equipos, maquinas y herramientas utilizados
en los trabajos de captura y traslado de especies cinegéticas.

e Reconocimiento de especies, variedades y ecotipos de caza mayor y menor,
competidoras, depredadoras y otras.

¢ Identificacion de especies autéctonas y aldctonas; sedentarias y migratorias.
Estudio de los habitos de las especies cinegéticas y asociadas.

e Censo de especies animales: métodos directos e indirectos.
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v'Liberacién de animales de especies cinegéticas para repoblacion:

Seleccion y manejo de los medios, equipos, maquinas y herramientas utilizados
en los trabajos de liberacidén de especies cinegéticas.

Identificacién de factores del medio que condicionan el éxito de la repoblacién:
capacidad de refugio y alimentacion, presencia de especies competidoras y
depredadores.

Establecimiento de estructuras y otros medios para facilitar la supervivencia y
adaptacion al medio: madrigueras o refugios artificiales, jaulones o cercados con
vallado perimetral, comederos, bebederos y otros.

Seleccion de técnicas y métodos de repoblacién segun especies, condiciones del
medio Yy finalidad perseguida.

Identificacién de sintomas de las principales enfermedades de las especies
cinegéticas.

v Realizacion del seguimiento de la repoblacion:

Revisidbn y mantenimiento de estructuras y otros medios para facilitar la
supervivencia y adaptacion.

Control de predadores: ubicacion y manejo.

Identificacién de las principales enfermedades de las especies cinegéticas.

v'Realizacion de trabajos de repoblacién y mantenimiento de poblaciones acuicolas
continentales:

Seleccion y manejo de los medios, equipos, maquinas y herramientas utilizados
en los trabajos de repoblacion y mantenimiento.

Clasificacion de las especies pescables de aguas continentales.

Estudio de la morfologia, biologia y ecologia de las especies pescables de aguas
continentales.

Reconocimiento de especies autdctonas y aloctonas; sedentarias y migradoras.
Identificacién de especies competidoras, depredadoras y otras.

Identificacion de las principales enfermedades de la fauna acuicola continental.
Seleccion de los medios, equipos, maquinas y herramientas utilizados en los
trabajos de repoblacién y mantenimiento.

v'Conservacion y mejora del cauce:

Acondicionamiento de los lugares de freza.

Seleccion y manejo de los medios, equipos, maquinas y herramientas utilizados
en los trabajos conservacion y mejora del cauce.

Identificacion de los ecosistemas fluviales y lacustres.

Reconocimiento de especies vegetales propias de los cauces y su influencia en la
vida de la fauna acuicola continental.
Reconocimiento de especies de flora invasora.

v'Control, asesoramiento e informacion del aprovechamiento de recursos cinegéticos y
piscicolas.

Asesoramiento e informacion a los usuarios: vedas y periodos habiles; calidad
potencial del tramo de pesca o terreno de caza, situaciones de riesgo especiales;
licencias, permisos y practicas o técnicas autorizadas; especies permitidas y sus
clases de sexo o0 edad; cupos y tallas minimas; entre otras.

Seguimiento y control de las actividades de caza y pesca.

Valoracion de trofeos en campo y en mano.

Actuacion ante infracciones de caza y pesca: procedimiento de informe y
denuncia.

Clasificacion de tramos y masas de agua segun su régimen de aprovechamiento
piscicola.
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Interpretacion de planes técnicos de ordenacion y gestidon de la pesca.
Clasificacion de terrenos de aprovechamiento cinegético.
Interpretacion de planes técnicos de ordenacion y gestion de la caza.
Identificacién de técnicas y modalidades de caza mayor y menor.
Identificacion de tipos de armas y de municiones.

Clasificacion de las modalidades tradicionales de caza.

Identificacion de técnicas y modalidades de pesca continental.
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Modulo Profesional 7.
PRODUCCION DE PLANTA FORESTAL EN VIVERO

a) Presentacion

Médulo profesional: Produccion de planta forestal en vivero

Cadigo: 0835

Ciclo formativo: Aprovechamiento y Conservacion del Medio Natural

Grado: Medio

Familia Profesional: Agraria
Duracion: 165 horas
Curso: 1°

Especialidad del profesorado: (Profesor Técnico o Profesora Técnica de Formacion

Operaciones y Equipos de Produccion Agraria

Profesional)

Mdédulo asociado a la unidad de competencia:
Tipo de médulo: UC1479_2: Realizar operaciones de propagacion
de plantas en vivero.

Objetivos generales: 2/3/4/5/6/15/16/17/18/19/20/21/22/23

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Realiza la recoleccion de frutos, semillas y material vegetal de propagacion relacionando
las técnicas de recogida con la especie.

Criterios de evaluacion:

Se han caracterizado los rodales de plantas madre y el huerto semillero.

Se han descrito las caracteristicas de los frutos y las semillas de especies
forestales.

Se ha identificado la época de recogida de cada especie forestal.

Se han utilizado los equipos y herramientas de recoleccion.

Se ha analizado la viabilidad de las semillas.

Se han preparado y clasificado lotes de frutos y semillas segun habitat.

Se han descrito las técnicas de obtencién del material vegetal de la planta

madre.

Se han acondicionado y almacenado los frutos, las semillas y el material

vegetal de propagacion.

Se han seleccionado y mantenido herramientas y maquinaria en funcién de la labor
gue se va a realizar.

Se ha aplicado la normativa ambiental, la de produccion en vivero forestal y la de
prevencion de riesgos laborales.
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2. Prepara el terreno y los semilleros, relacionando las técnicas con la maquinaria y los

equipos.

Criterios de evaluacion:

Se han realizado las labores de preparacion del terreno.

Se ha distribuido el terreno en eras, tablas y planteles.

Se han descrito las caracteristicas de sustratos y envases.

Se ha realizado la mezcla de sustratos.

Se ha micorrizado el sustrato.

Se han llenado los semilleros y envases forestales.

Se han seleccionado, utilizado y mantenido herramientas y maquinaria en funcion
de la labor que se va a realizar.

Se ha aplicado la normativa ambiental, la de produccién en vivero forestal y la de
prevencién de riesgos laborales.

3. Siembra e implanta el material vegetal de propagacion, describiendo las técnicas.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
C)

e)

Se ha calculado la cantidad de semilla y la densidad de siembra.

Se han realizado los tratamientos pregerminativos.

Se han sembrado semilleros, eras y planteles.

Se han protegido los semilleros y planteles en el exterior.

Se ha preparado el material vegetal de propagacion.

Se han aportado los estimuladores de enraizamiento.

Se han colocado los propagulos en el medio de cultivo.

Se han seleccionado, utilizado y mantenido herramientas y maquinaria en funcion
de la labor que se va a realizar.

Se ha aplicado la normativa ambiental, la de produccién en vivero y la de
prevencién de riesgos laborales.

4. Realiza las labores de cultivo de planta forestal, relacionando las técnicas y equipos con

la especie.

Criterios de evaluacion:

Se han descrito los tipos de vivero forestal.

Se han realizado las labores culturales al huerto semillero.

Se ha determinado el tamafio del contenedor en relacion a la especie.

Se ha realizado el repicado.

Se ha realizado el riego.

Se han aplicado los fertilizantes a las plantas forestales.

Se han controlado los factores ambientales del vivero forestal.

Se han aplicado los tratamientos fitosanitarios y las escardas.

Se han seleccionado, utilizado y mantenido herramientas y maquinaria en funcion
de la labor que se va a realizar.

Se ha aplicado la normativa ambiental, la de produccién en vivero y la de
prevencién de riesgos laborales.

5. Realiza la aclimatacién de las especies forestales, describiendo las operaciones en vivero
y en monte.

Criterios de evaluacion:
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a) Se han aplicado técnicas de endurecimiento.

b) Se han extraido las plantas a raiz desnuda y con cepellén.

c) Se han acondicionado la parte aérea y el sistema radical.

d) Se han almacenado las plantas extraidas.

e) Se han cargado las plantas en el medio de transporte.

f) Se han descrito las condiciones de conservacion de las plantas forestales en monte.

g) Se han seleccionado, utilizado y mantenido herramientas y maquinaria en funcion
de la labor que se va a realizar.

h) Se ha aplicado la normativa ambiental, la de produccion en vivero y la de
prevencién de riesgos laborales.

c) Contenidos

1. RECOLECCION DE FRUTOS, SEMILLAS Y MATERIAL VEGETAL DE

PROPAGACION

procedimentales

Frutos y semillas. Identificacion. Frutos de interés forestal.
Recoleccién. Técnicas. En suelo y en altura.

Analisis de viabilidad de las semillas. Finalidad.

Preparacion. Clasificacion de lotes.

Material vegetal. Obtencion. Almacenaje y conservacion.
Extraccion, limpieza, acondicionamiento y almacenamiento de
semillas.

Acondicionamiento y almacenamiento de frutos y material vegetal.
Maguinaria y herramientas. Seleccién. Uso. Mantenimiento.

conceptuales

Rodales de plantas madre. Caracteristicas. Huerto semillero.
Recoleccién. Técnicas. En suelo y en altura.

Definiciones comunitarias: material base.

Materiales de reproduccion. Origen. Procedencia. Region y dominio
de procedencia.

Epocas y zonas de recogida. Tipos de &areas de recoleccion.
Técnicas de trepa y rappel. Desplazamientos en copa. Anclajes y
movimientos.

Lotes de frutos y semillas. Materiales y métodos.

Tipos de maquinas y herramientas.

Normativa ambiental, de produccion de vivero forestal y de
prevencion de riesgos laborales.

actitudinales

Reconocimiento y valoracion de las técnicas de organizacién.

2. PREPARACION DEL TERRENO Y SEMILLEROS

procedimentales

Labores de preparacion del terreno.

Realizacion de mezclas de sustratos.

Llenado de semilleros y envases.

Maguinaria y herramientas. Seleccién. Uso. Mantenimiento.

conceptuales

Diferentes tipos de suelos.

Eras, tablas y planteles. Técnicas. Caracteristicas.
Sustratos forestales. Tipos. Envases forestales. Tipos.
Caracteristicas.

Mezclas de sustratos. Normas.
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- Micorrizacion. Técnicas.

- Tipos de maquinaria y herramienta.

- Normativa ambiental, de produccion de vivero forestal y de
prevencion de riesgos laborales.

- Valoracion del orden y limpieza, tanto durante las fases del proceso
como en la presentacion del producto.

- Actitud ordenada y metodica durante la realizacion de las tareas y
perseverancia ante las dificultades.

3. SIEMBRA E IMPLANTACION DEL MATERIAL VEGETAL

- Célculo de la cantidad de semilla. Densidad de siembra.

- Realizacion de operaciones de siembra en sus diferentes técnicas:
siembra en semilleros, siembra en eras y planteles.

- Realizacién de labores de proteccion de semilleros y planteles.

- Preparacion del material vegetal de propagacion.

- Maquinaria y herramientas. Seleccion. Uso. Mantenimiento.

actitudinales

procedimentales

- Tratamientos pregerminativos. Letargos y latencias.

- Siembra. Técnicas. Tipos de semilleros. Siembra en eras y planteles.

- Proteccion de semilleros y planteles. Técnicas.

- Técnicas de reproduccion vegetativa. Estaquillados. Injertos.

- Organos de multiplicacién asexual.

- Fitohormonas.

conceptuales - Implantacion de propagulos. Técnicas.

- Tipos de maquinaria y herramienta.

- Agentes perjudiciales. Plagas y enfermedades. Malas hierbas.
Tratamientos.

- Técnicas de multiplicacion sexual de semillas. Autogamia. Alogamia.

- Normativa ambiental, de produccion en vivero forestal y de
prevencion de riesgos laborales.

- Actitud ordenada y metddica durante la realizacion de las tareas y
perseverancia ante las dificultades.

- Valoracion del orden y limpieza, tanto durante las fases del proceso
como en la presentacion del producto.

4. REALIZACION DE LABORES DE CULTIVO DE PLANTA FORESTAL

- Manejo de bandejas y contenedores forestales.

- Realizacién de repicados.

- Aplicacion del riego.

- Manejo vy utilizacion de las instalaciones de riego.
procedimentales - Aplicacion de los fertilizantes.

- Aplicacion de tratamientos fitosanitarios. Escarda.

- Magquinaria y herramientas. Seleccién. Uso. Mantenimiento.

- Realizacion de las labores de mantenimiento del vivero forestal.
- Factores ambientales en instalaciones de proteccion. Control.

actitudinales
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- Vivero forestal. Tipos. Zonificacion.

- Labores de mantenimiento del vivero forestal.

- Tipos de invernaderos y tineles. Umbréaculos . Materiales de cubierta
y mallas de sombreo. Caracteristicas.

- Cuidados del huerto semillero. Labores.

- Criterios de seleccion del contenedor forestal.

- Repicado. Tipos. Técnicas.

- Técnicas de riego.

- Fertilizacion del vivero forestal.

- Necesidades de fertilizacion.

- Tipos de fertilizantes.

- Problemas fitosanitarios en el vivero. Plagas y enfermedades. Malas
hierbas. Tratamientos fitosanitarios.

- Tipos de maquinaria y herramienta.

- Normativa ambiental, de produccién en vivero forestal y de
prevencién de riesgos laborales.

onceptuales

- Valoracion del orden y limpieza, tanto durante las fases del proceso

actitudinales o
como en la presentacion del producto.

5. REALIZACION DE LA ACLIMATACION DE ESPECIES FORESTALES

- Extraccion de la planta: a raiz desnuda, con cepellén.

- Acondicionamiento de planta.

procedimentales - Cargay transporte de planta forestal.

- Conservacion de las plantas forestales en monte.

- Magquinaria y herramientas. Seleccion. Uso. Mantenimiento.

- Endurecimiento de la planta forestal. Técnicas.

- Técnicas de extraccion de la planta: a raiz desnuda, con cepellon.

- Condiciones de acondicionamiento de la planta.

- Técnicas de acondicionamiento de la planta forestal.

- Técnicas de almacenamiento de la planta forestal.

- Técnicas de carga y transporte de planta forestal.

- Técnicas de conservacion de las plantas forestales en monte.

- Tipos de herramienta y maquinaria.

- Normativa ambiental, de produccion en vivero forestal y de
prevencion de riesgos laborales.

conceptuales

- Planificaciébn metddica de las tareas a realizar, con prevision de las

actitudinales dificultades y el modo de superarlas.

d) Orientaciones metodologicas

Para la organizacion y desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje de este médulo, se
sugieren las siguientes recomendaciones:
1) Secuenciacion

Al tratarse de un modulo que aborda contenidos referidos a los componentes necesarios
para la multiplicacién y propagacién de las plantas, son éstas y sus ciclos bioldgicos las
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que imprimen el desarrollo de las diferentes actividades, sin olvidarnos del clima: lluvia,
temperatura...

Por otra parte, los saberes teoricos presentes en la programacion serdn aquellos que
son demandados para que los procedimientos se desarrollen en las mejores condiciones
del saber-hacer. Esto significa que, si bien aquéllos estaran supeditados a éstos, no
debe interpretarse que, secuencialmente, los contenidos de tipo conceptual deban ser
tratados y desarrollados, siempre, antes que los contenidos de tipo procedimental.

Asi, se propone la siguiente agrupacion en la imparticion de los Contenidos
Conceptuales:

En la 12 agrupacion se trataran los contenidos relacionados con las técnicas de cultivo
en vivero, que incluira los tipos de vivero, los tipos de substratos y contenedores y, en
definitiva, las técnicas y materiales empleados para la reproduccion de planta en vivero.

La 22 agrupacion incluird los contenidos relacionados con las técnicas de reproduccion
sexual de las plantas. Se empezara por conocer los tipos de plantas en relacién a su
forma de reproduccion; plantas autbgamas y plantas aldgamas; las semillas, su
recoleccién, almacenamiento y tratamientos de germinacion.

La 32 agrupacion incluira los contenidos referidos a la multiplicacion asexual de las
plantas; estaquillados e injertos.

La 42 agrupacion incluye los contenidos relativos a las operaciones de mantenimiento de
cultivos; riegos, fertilizantes; tratamientos fitosanitarios; escardas y malas hierbas;
extraccién, conservacion y almacenamiento de planta.

Respecto a los Contenidos Procedimentales, recordamos, tal y como hemos comentado
al principio, que son las plantas y sus ciclos bioldgicos las que condicionan el desarrollo
de las diferentes actividades. Por lo tanto, se propone la siguiente secuenciacion de las
actividades, que también van a estar condicionadas por el clima: lluvia, heladas, etc.

La reproduccion sexual (recoleccion de semillas, manejo, almacenamiento y siembras),
se pueden realizar en dos épocas: otofio, en que se recogen las semillas de la mayor
parte de las especies forestales y también en esta época se pueden realizar algunas
siembras, y primavera, en que se realizara la siembra de la mayor parte de las semillas
recogidas en otofio.

También la reproduccion asexual se puede realizar en estas dos épocas, y va a
depender del clima y del material vegetal de que se disponga.

El cultivo de plantas implica la utilizacidon de unas técnicas de cultivo. Sera, por tanto, el
ciclo biolégico de éstas las que condicionen el conocimiento y aplicacion de las mismas.

La secuenciacion de las operaciones de mantenimiento de cultivos, nos la dicta,
también, el ciclo biolégico de los propios cultivos, y va a depender de los cultivos con
que se cuente y del clima.

Con el fin de evitar descoordinaciones y solapes innecesarios, se requiere de una
estrecha coordinacion del personal docente responsable de los siguientes moédulos y
contenidos:

¢ Fundamentos agrondmicos
e Principios de sanidad vegetal
e Control fitosanitario
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2) Aspectos metodoldgicos

Este mdodulo se va a desarrollar tanto en el aula como en campo.Teniendo en cuenta
gue estamos condicionados por el clima y por el propio ciclo biolégico de los cultivos, se
propone, siempre que sea posible, concentrar la imparticion de clases en aula
(Contenidos Conceptuales) en las épocas en que los cultivos se encuentren en parada
vegetativa (finales de otofio e invierno) y dedicar mayor esfuerzo a los trabajos de campo
(Contenidos Procedimentales) en primavera y principios de otofio.

Se propone, asimismo, complementar la actividad formativa con visitas técnicas a
viveros comerciales. Estas visitas daran una vision profesional de la produccion de
plantas y la posibilidad de conocer las técnicas de cultivo de un mayor nimero de
especies.

Habra que prestar atencion a que los alumnos y alumnes roten para realizar las
diferentes operaciones de cultivo, para lo que se propone, en los trabajos de campo,
dividir a los alumnos y alumnas en grupos, asignando a cada grupo una labor.

No se debera olvidar hacer hincapié en la importancia que para la conservacion del
entorno natural tiene el trabajo bien hecho en agricultura.

3) Actividades significativas y aspectos criticos de la evaluacion

v'Recoleccion de frutos, semillas y material vegetal de propagacion:
e Recoleccion. Técnicas. En suelo y en altura.
e Extraccion, limpieza, acondicionamiento y almacenamiento de semillas.

v'Preparacion del terreno y semilleros:
e Micorrizacion. Técnicas.
e Sustratos forestales. Tipos. Envases forestales. Tipos. Caracteristicas.

v'Siembra e implantacién del material vegetal:
e Célculo de la cantidad de semilla. Densidad de siembra.
e Técnicas de reproduccién vegetativa. Estaquillados. Injertos.
e Técnicas de multiplicacion sexual de semillas. Autogamia. Alogamia.

v' Realizacién de labores de cultivo de planta forestal:
e Realizacion de repicados.
e Aplicacién de los fertilizantes.
¢ Aplicacion de tratamientos fitosanitarios. Escarda.

v'Realizacion de la aclimatacion de especies forestales:
¢ Endurecimiento de la planta forestal. Técnicas.
e Técnicas de acondicionamiento de la planta forestal.
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Modulo Profesional 8

PREVENCION DE INCENDIOS FORESTALES

a) Presentacion

Médulo profesional:

Prevencion de incendios forestales

Cadigo:

0836

Ciclo formativo:

Aprovechamiento y Conservacion del Medio Natural

Grado: Medio
Familia Profesional: Agraria
Duracion: 66 horas
Curso: 1°

Especialidad del profesorado:

Operaciones y Equipos de Produccion Agraria
(Profesor Técnico o Profesora Técnica de Formacion
Profesional)

Tipo de médulo:

Asociado al perfil del titulo

Objetivos generales:

9/10/14/15/16/17/18/19/20/21

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Realiza trabajos preventivos contra incendios forestales, relacionando los factores
técnicos y los medios con las actuaciones que se deben realizar.

Criterios de evaluacion:

a) Se han aplicado trabajos culturales preventivos.
b) Se ha ejecutado y realizado el mantenimiento de estructuras lineales para la

prevencién de incendios forestales.
c) Se han seleccionado, organizado y manejado las herramientas, maquinaria y

equipos.

d) Se han cumplimentado los partes y estadillos relativos a los trabajos preventivos

contra incendios forestales.

e) Se han valorado econémicamente los trabajos culturales preventivos.
f) Se ha aplicado la normativa especifica de los trabajos de prevencién de incendios

forestales.

2. Realiza actividades de vigilancia y deteccion de incendios forestales, caracterizando las

técnicas y los medios.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito los sistemas de vigilancia, deteccion, localizacion e identificacion de

incendios forestales.

APROVECHAMIENTO Y CONSERVACION DEL MEDIO NATURAL




b)

C)

d)

f)

g)

e

Se ha caracterizado la ubicacion y funciones de la red de vigilancia y deteccion de
incendios forestales.

Se han seleccionado y utilizado los equipos de deteccion, localizacion e
identificacion de incendios forestales.

Se ha comunicado la deteccion, localizacién e identificacién de un incendio forestal.
Se ha realizado el mantenimiento de las infraestructuras de vigilancia y deteccion de
incendios forestales.

Se han cumplimentado los partes y estadillos relativos a las operaciones de
vigilancia y deteccion de incendios forestales.

Se ha aplicado la normativa especifica de trabajos de vigilancia deteccion de
incendios forestales.

3. Colabora en las operaciones de control de incendios forestales, relacionando los equipos
y los medios con las caracteristicas del incendio.

Criterios de evaluacion:

f)

9)

Se han caracterizado los incendios y los factores que condicionan su
comportamiento.

Se han caracterizado las infraestructuras para la extincion de incendios forestales.
Se han aplicado las diferentes técnicas de control de incendios.

Se han seleccionado y utilizado las herramientas y los medios para el control y, en
su caso, de extincion de incendios.

Se ha actuado de forma coordinada con otros equipos y medios que intervienen en
la extincion.

Se han cumplimentado los partes y estadillos relativos a las incidencias, dafos y
estadisticas relacionados con la extincion del incendio.

Se ha aplicado la normativa especifica de los trabajos de control y extincién de
incendios.

4. Revisa el estado de funcionamiento y ubicacién de herramientas, medios y equipos,
interpretando los procedimientos y manuales de instrucciones.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)

h)

Se han comprobado los dispositivos empleados en la vigilancia, deteccion,
localizacion e identificacion de incendios forestales.

Se ha realizado el mantenimiento de los dispositivos empleados en la vigilancia,
deteccion, localizacion e identificacion de incendios forestales.

Se han instalado los dispositivos empleados en la vigilancia, deteccion, localizacion
e identificaciéon de incendios forestales.

Se ha constatado el estado de las herramientas, medios y equipos empleados en el
control y extincion de incendios.

Se ha realizado el mantenimiento de las herramientas, medios y equipos empleados
en la extincion de incendios.

Se han colocado las herramientas, medios y equipos empleados en el control y
extincion de incendios.

Se ha valorado la comprobacion del estado de funcionamiento de las herramientas,
medios y equipos, y su correcta ubicacion en las instalaciones como primera
medida en la intervencion rapida contra incendios.

Se han cumplimentado partes y estadillos relativos a los trabajos de revision y
mantenimiento de las herramientas, medios y equipos.
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5. Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental,
identificando los riesgos asociados, y las medidas y equipos para prevenirlos.

Criterios de evaluacion.

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la
manipulacion de materiales, herramientas, Utiles y maquinas en los trabajos de
prevencion de incendios forestales y de control y extincion de incendios.

b) Se han descrito las medidas de seguridad y de proteccion personal y colectiva que
se deben adoptar en la ejecucién de trabajos de prevencion de incendios forestales,
y de control y extincién de incendios.

c) Se ha identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacion de
materiales, herramientas, maquinas y equipos de trabajo empleados.

d) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor
de prevencion de riesgos.

e) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

f) Se ha cumplido la normativa de prevencion de riesgos laborales y de proteccion
ambiental en las operaciones realizadas.

c) Contenidos

1. REALIZACION DE TRABAJOS PREVENTIVOS CONTRA INCENDIOS FORESTALES

- Mantenimiento de estructuras lineales de prevencion de incendios.

- Selecciodn, organizacién y manejo de las herramientas, maquinaria y
equipos para la prevencion de los incendios forestales.

- Cumplimentacién de partes y estadillos empleados en los trabajos
preventivos contra incendios forestales.

- Valoracion economica de los trabajos culturales preventivos.

procedimentales

- Caracteristicas de los incendios forestales. Factores que inciden en el

- comportamiento de los incendios forestales.

- Trabajos culturales preventivos. Tipos.

- Causas y efectos de los incendios forestales. Combustibles
forestales. Caracteristicas.

conceptuales - Estructuras lineales para la prevencion de incendios forestales. Tipos.

- Herramientas, maquinaria y equipos.

- Normativa especifica de los trabajos de prevencion de incendios
forestales.

- Redes de cortafuegos, areas cortafuegos, lineas de defensa y otras.
Caracteristicas.

- Reconocimiento y valoracion de diferentes niveles de habilidad
(manejo de instrumentos) propios y ajenos.

2. REALIZACION DE ACTIVIDADES DE VIGILANCIA Y DETECCION DE INCENDIOS
FORESTALES

- Seleccion y utilizacion de los equipos de deteccion, localizacion e
identificacién de incendios forestales.

procedimentales - Comunicacion de la deteccion, localizacion e identificacion de un
incendio forestal.

- Mantenimiento de las infraestructuras de vigilancia y deteccion de

actitudinales
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incendios forestales.
Cumplimentacién de partes y estadillos empleados en las
operaciones de vigilancia y deteccion de incendios forestales.

conceptuales

Sistemas de vigilancia, deteccion, localizacién e identificacion de
incendios forestales. Tipos. Caracteristicas.

Red de vigilancia y deteccién de incendios forestales. Ubicacion y
funciones.

Equipos de deteccion, localizacién e identificacion de incendios
forestales. Tipos.

Normativa especifica de los trabajos de vigilancia y deteccién de
incendios forestales.

Vigilancia terrestre, aérea y otros sistemas. Caracteristicas.
Protocolo o disciplina de actuacion ante la deteccién de un incendio
forestal.

actitudinales

Actitud ordenada y metddica durante la realizacion de las tareas y
perseverancia ante las dificultades.

3. COLABORACION EN LAS OPERACIONES DE CONTROL DE INCENDIOS
FORESTALES

procedimentales

Seleccion de las herramientas y medios para el control y extincion de
incendios.

Cumplimentacién de partes y estadillos empleados en las
operaciones de control y extincion de incendios.

Uso y aplicacién del agua y de productos retardantes de la
combustion.

Coordinacién entre los diferentes equipos y medios que intervienen.

conceptuales

Tipos de incendios. Incendios forestales, en edificaciones e
instalaciones y de materias peligrosas. Caracteristicas de los
incendios. Factores que inciden en el comportamiento de los
incendios.

Infraestructuras para la extincion de incendios forestales.
Caracteristicas. Tipos.

Técnicas de control y extincion de incendios. Principios basicos de la
extincion.

Seleccion de las herramientas y medios para el control y extincion de
incendios. Tipos.

Estructura organizativa de la lucha contra incendios. Funciones de los
distintos puestos de trabajo y categorias profesionales.

Normativa especifica de los trabajos de control y extincién de
incendios.

Puntos de agua: depdsitos, balsas, centros de coordinacion y otros.
Fases de los trabajos de control y extincion de incendios. La linea de
defensa. El contrafuego.

Procedimientos de trabajo para el control y extinciéon de incendios.
Tipos de productos retardantes. Caracteristicas.

actitudinales

Interés por conocer diferentes formas de organizacion técnica y
asumir, si procede, la especializacién en una parte, sin desvincularse
del resto.
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4. REVISION DEL ESTADO DE FUNCIONAMIENTO Y UBICACION DE LAS

HERRAMIENTAS, MEDIOS Y EQUIPOS

- Mantenimiento de los dispositivos empleados en la vigilancia,
deteccion,localizacion e identificacion de incendios forestales.

- Instalacién de los dispositivos.

- Comprobacion del estado de funcionamiento y ubicacién de las
herramientas, medios y equipos en las instalaciones.

procedimentales - Mantenimiento de herramientas, medios y equipos empleados en el
control y extincién de incendios.

- Ubicacion de herramientas, medios y equipos empleados en el control
y extincion de incendios.

- Cumplimentacion de partes y estadillos empleados en los trabajos de
revision y mantenimiento de las herramientas, medios y equipos.

- Operaciones de comprobacion de los dispositivos empleados en la
deteccion, localizacion e identificacion de incendios forestales.

- Estado de herramientas, medios y equipos empleados en el control y
extincion de incendios.

conceptuales

- Valoracion del orden y limpieza de los dispositivos empleados en la

actitudinales L , , -2 .
V|9|Ian0|a, asi como en el buen mantenimiento de los mismos.

5. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES Y PROTECCION AMBIENTAL

- Utilizacion de los equipos de proteccion individual o EPIs.

- Sefializacion en los trabajos de control de incendios forestales.
- Almacenamiento y retirada de residuos.

- Proteccion ambiental: recogida y seleccién de residuos.

procedimentales

- Riesgos inherentes a los trabajos de prevencion de incendios
forestales y de control y extincion de incendios.

- Prevencion y proteccion colectiva.

- Equipos de proteccion individual o EPIs.

- Seguridad en los trabajos de control de incendios.

- Fichas de seguridad.

- Medios de prevencion.

- Cumplimiento de la normativa de proteccidén ambiental.

- Sistemas de seguridad aplicados a las maquinas y equipos.

- Métodos/Normas de orden y limpieza.

conceptuales

- Planificacion metddica de las tareas a realizar, con prevision de las
dificultades y el modo de superarlas.

- Compromiso ético con los valores de conservacion y defensa del
patrimonio ambiental y cultural de la sociedad.

actitudinales

d) Orientaciones metodologicas

Para la organizacion y desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje de este médulo, se
sugieren las siguientes recomendaciones:

1) Secuenciacién
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La secuenciacion de este modulo puede seguir la correspondiente a la de los bloques
tematicos, comenzando por la realizacion de trabajos preventivos contra incendios
forestales; la realizacién de actividades de vigilancia y deteccion de incendios forestales;
la colaboracion en las operaciones de control de incendios forestales; la revision del
estado de funcionamiento de las herramientas, medios y equipos, utilizados en los
incendios forestales, y finalizando con la prevencién de riesgos y proteccién ambiental.

Antes de la realizacion de cualquier actividad se deben analizar las normas de
prevencion de riesgos laborales, identificando los riesgos asociados al tipo de
operaciones que se van a llevar a cabo en cada uno de los bloques.

Al tratarse de un modulo especifico que trata en exclusiva los incendios forestales no
implica solapes importantes con los otros médulos del ciclo; es posible que requiera
coordinacién con el personal docente responsable del moddulo “Maquinaria e
instalaciones forestales” a la hora de tratar los contenidos que hacen referencia al
manejo de maquinas y herramientas, ya que, alguna de ellas también se utiliza en los
trabajos de prevencién y control de incendios forestales.

2) Aspectos metodolbgicos

El desarrollo de este médulo se realizard, a ser posible, en el aula y fuera de ella al 50%.
En el aula se impartirdn los contenidos tedricos y fuera de ella se realizaran parte de las
actividades procedimentales, utilizando el aula de informatica y los talleres.

Las salidas al campo para la realizacion de labores de prevencion, lucha y control de
incendios, asi como salidas técnicas para la observacion de cortafuegos, torres de
control, Escuela del Fuego, etc., se tendrdn en cuenta en la planificacion de la
programacion propia del médulo.

No nos olvidaremos de la selvicultura y la labor del silvicultor en la realizacién de labores
preventivas en la lucha contra los incendios forestales.

3) Actividades significativas y aspectos criticos de la evaluacion

v'Realizacion de trabajos preventivos contra incendios forestales:

e Definir “incendio forestal” y los factores que influyen en su comportamiento.

e Realizar en un caso practico trabajos preventivos contra un posible incendio
forestal.

e Seleccionar, manejar y organizar las herramientas y equipos utilizados en las
labores de prevencion.

e Cumplimentar partes y estadillos de los trabajos preventivos.

o Aplicar la normativa existente en los trabajos de prevencion.

v'Realizacion de actividades de vigilancia y deteccion de incendios forestales:

o Describir los sistemas de deteccion, vigilancia, localizacién e identificacion de los
incendios forestales.

e Enun caso practico identificar los posibles sistemas de vigilancia a utilizar.

e Manejar los equipos de transmision de la informacion.

e Elaborar informes y cumplimentar documentacion relativa a las actividades de
vigilancia y deteccion.

e Aplicar la normativa existente de los trabajos de vigilancia y deteccion de
incendios.

v'Colaboracion en las operaciones de control de incendios forestales:
o Definir los tipos de incendios forestales y los factores que inciden en su
comportamiento.
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e Trabajar las posibles técnicas de control y extincion de incendios.

¢ Seleccionar las herramientas y medios mas adecuados a utilizar en el control y
extincion de un caso practico de incendio forestal.

e Manejar las herramientas utilizadas en la extincién y control de un incendio
forestal.

e Describir las diferentes funciones de los equipos y medios, asi como las
categorias profesionales, de los distintos puestos de trabajo en las labores de
coordinacion ante un incendio forestal.

e Cumplimentar partes y estadillos en las operaciones de control y extincién de
incendios.

e Aplicar la normativa especifica en los trabajos de extincién y control de incendios.

v'Revision del estado de funcionamiento de las herramientas, medios y equipos:

e Describir las operaciones de comprobacion a llevar a cabo en los dispositivos
empleados en la deteccion, localizacion e identificacion de los incendios
forestales.

e Ubicar y comprobar el estado de funcionamiento de los medios y equipos
empleados en el control y extincion de incendios.

¢ Cumplimentar partes y estadillos empleados en la revisién y mantenimiento de
las herramientas, medios y equipos.

v'Prevencion de riesgos laborales y proteccién ambiental:
e Describir los riesgos inherentes a las labores de prevencion, control y extincion
de los incendios forestales.
e Utilizar el equipo de proteccion EPI.
e Aplicar y cumplir la normativa de proteccion ambiental.
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Modulo Profesional 9

=

MAQUINARIA E INSTALACIONES FORESTALES

a) Presentacion

Maodulo profesional:

Maquinaria e instalaciones forestales

Cadigo:

0837

Ciclo formativo:

Aprovechamiento y Conservacion del Medio Natural

Grado: Medio
Familia Profesional: Agraria
Duracion: 198 horas
Curso: 1°

Especialidad del profesorado:

Operaciones y Equipos de Produccién Agraria
(Profesor Técnico o Profesora Técnica de Formacion
Profesional)

Tipo de médulo:

Modulo asociado a la unidad de competencia:
UC1121_2: Manejar tractores forestales y realizar
Su mantenimiento.

Objetivos generales:

14/15/16/17/18/19/20/21/ 23

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Organiza las herramientas y equipos del taller forestal, identificando su funcionalidad.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha caracterizado el taller forestal.

b) Se han identificado las principales herramientas y equipos del taller forestal.

c) Se ha descrito la utilidad de cada herramienta y equipo.

d) Se han ubicado las herramientas y equipos en el taller forestal.

e) Se ha realizado el mantenimiento de herramientas y equipos del taller forestal.

f) Se han inventariado las herramientas y equipos, verificando las necesidades de

reposicion.

g) Se harealizado un registro de incidencias.
h) Se ha realizado la limpieza y eliminacion de los residuos del taller forestal.

2. Realiza operaciones con tractores forestales y otros equipos de traccién, bajo la
supervision de un superior, describiendo los mecanismos de funcionamiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las partes y componentes de un tractor forestal y equipos de

traccion.

b) Se han caracterizado los sistemas del tractor forestal y de los equipos de traccion.
¢) Se han descrito los tipos de tractores forestales y de equipos de traccion.
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Se ha calculado el coste horario de utilizacion del tractor y de los equipos de
traccion.

Se ha seleccionado el tractor forestal y equipos de traccién, atendiendo al tipo de
trabajo y orografia del terreno.

Se han acoplado los aperos y la maquinaria al tractor.

Se ha accionado la toma de fuerza y el sistema hidraulico.

Se ha manejado el tractor forestal en distintas pendientes.

Se han realizado actividades de manejo de tractores forestales, con y sin equipos.
Se han realizado operaciones de arrastre.

3. Realiza el mantenimiento de primer nivel del tractor forestal y equipos de traccion,
interpretando los protocolos y fichas de mantenimiento.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)

€)

Se ha analizado el manual de mantenimiento del tractor forestal y equipos de
traccion.

Se han descrito las operaciones de mantenimiento basico.

Se han seleccionado las herramientas, equipos y repuestos necesarios.

Se han montado y desmontado elementos en los sistemas del tractor y equipos de
traccion.

Se han detectado averias sencillas.

Se han sustituido y reparado elementos de los distintos sistemas.

Se han rellenado los niveles de fluidos.

Se ha comprobado el funcionamiento de los sistemas tras el mantenimiento

o la reparacion.

Se han identificado las averias cuya reparacion es necesario realizar en un taller
especializado.

Se ha cumplimentado el parte de mantenimiento y reparacion.

4. Instala y mantiene sistemas de proteccion y forzado para especies forestales,
interpretando los manuales e instrucciones de montaje y conservacion.

Criterios de evaluacion:

Se han interpretado los manuales de montaje y conservacion se sistemas de
proteccion y forzado.

Se han caracterizado los sistemas de proteccién y forzado para especies forestales.
Se han identificado los elementos de los sistemas de proteccién y forzado.

Se han descrito las propiedades de los diferentes tipos de cubiertas.

Se han seleccionado y utilizado los materiales y herramientas para el montaje de un
sistema de proteccién o forzado.

Se han instalado los elementos de control ambiental.

Se ha instalado el sistema de riego.

Se han conservado los elementos de los sistemas de proteccion y forzado.

5. Realiza trabajos de instalacion y mantenimiento de infraestructuras de los espacios
cinegéticos y piscicolas, relacionando los materiales, equipos, maquinas y herramientas con
las técnicas asociadas.

Criterios de evaluacion:

a)

Se han interpretado los manuales de instalacion y mantenimiento de
infraestructuras de los espacios cinegéticos y piscicolas.
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Se ha identificado y montado la sefializacion legal e informativa de un terreno
cinegético y piscicola bajo la supervisién de un superior.

Se han seleccionado los medios, equipos, maquinas y herramientas.

Se han colocado los cercados y accesos cinegéticos.

Se han caracterizado y montado los capturaderos y otras instalaciones de manejo.
Se han construido las escalas, pasos y sistemas de conteo para peces.

Se han caracterizado las infraestructuras de vigilancia u observacion y las
vinculadas a la adecuacion del medio para la pesca, el paseo o la seguridad de los
usuarios y las usuarias.

Se han interpretado los programas de revision de la funcionalidad y mantenimiento
de infraestructuras.

Se ha aplicado la normativa de bienestar animal y la especifica de las actividades
gue se van a realizar.

6. Mantiene la motosierra, la desbrozadora y herramientas forestales, identificando sus
partes e interpretando los manuales.

Criterios de evaluacion:

f)
g9)

h)

Se han interpretado los manuales de mantenimientos de motosierra, desbrozadora
y herramientas forestales.

Se han secuenciado las tareas de mantenimiento de la motosierra.

Se han identificado los elementos de seguridad de la motosierra.

Se ha montado, desmontado y afilado la cadena de la motosierra.

Se ha realizado la limpieza, el engrasado y el afilado de las herramientas manuales
de corte.

Se ha realizado la puesta a punto de la desbrozadora manual.

Se han utilizado equipos y herramientas para el mantenimiento de maquinas
forestales.

Se han cumplimentado los partes de mantenimiento.

7. Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccién ambiental,
identificando los riesgos asociados, y las medidas y equipos para prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
<)
d)

e)

f)

Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la
manipulacion de los materiales, herramientas, Utiles y maquinas del taller forestal.
Se han descrito las medidas de seguridad y de proteccion personal y colectiva que
se deben adoptar en la ejecucion de operaciones.

Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacion de
materiales, herramientas, maquinas y equipos de trabajo empleados.

Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor
de prevencion de riesgos.

Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

Se ha cumplido la normativa de prevencion de riesgos laborales y de proteccion
ambiental en las operaciones realizadas.
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c) Contenidos

1. ORGANIZACION DE LAS HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DEL TALLER FORESTAL

procedimentales

Ubicacion de herramientas y equipos en el taller forestal.

Realizacion de operaciones de mecanizado y soldadura. Practicas de
taller.

Aplicacién de normas de seguridad en los trabajos de mecanizado y
soldadura.

Mantenimiento de equipos y herramientas.

Realizacién de inventario de herramientas y equipos. Criterios de
reposicion.

Inventario de herramientas y equipos. Registro.

Limpieza del taller. Residuos. Eliminacion.

conceptuales

Taller forestal.

Equipos y herramientas del taller forestal. Tipos. Descripcién. Uso.
Operaciones de mecanizado y soldadura. Descripcion y tipos.
Operaciones con herramientas y equipos del taller: instrumentos de
medicion, de comprobacion y trazado y otros. Equipos de corte,
mecanizado manual, roscado, limado, y otros.

Materiales metalicos férricos y no férricos. Caracteristicas y usos.
Otros materiales.

actitudinales

Compromiso con la calidad en la realizacion de los trabajos.

Rigor en el cumplimiento de las normas de seguridad en los trabajos
de mecanizado y soldadura.

Limpieza, orden y buena distribucién en el puesto de trabajo.

2. REALIZACION DE OPERACIONES CON TRACTORES FORESTALES Y OTROS
EQUIPOS DE TRACCION

procedimentales

Coste horario del tractor y de los equipos de traccion.

Seleccion del tipo de tractor forestal y equipos de traccion. Criterios
de seleccion.

Actividades de manejo. Manejo en distintas pendientes. Destoconado.
Arrastre.

Actividades de acoplamiento y desacoplamiento de aperos al tractor.
Reconocimiento de los distintos aperos y maquinas agricolas de uso
forestal.

Reconocimiento de los sistemas dentro de una maquina y partes de
motor.

Manejo de maquinaria para desbroce, para movimiento de tierras, y
otros.

conceptuales

El tractor forestal y equipos de traccion. Funciones y tipos. Partes 'y
componentes.

El tractor forestal. Partes y componentes de la transmision de un
tractor: embrague, caja de cambios, diferencial, traccion a las cuatro
ruedas, sistemas de engancha, sistemas hidraulicos, bastidor,
semiejes, frenos y ruedas. Aperos y maquinas agricolas de uso
forestal.

Equipos de traccion. Usos y tipos. Aperos para preparacion de suelo,
para distribucion de fertilizantes, de estiércol, abonadotas, para
movimiento de tierras, maquinas y aperos de siega y desbroce, y
otros.
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Motor. Tipos. Sistemas del tractor.

Componentes y funcionamiento de un motor de cuatro tiempos y dos
tiempos.

Partes y funcionamientos de los sistemas del tractor: de engrase, de
refrigeracion, de encendido, de alimentacion, y otros.

Toma de fuerza. Enganche y accionamiento de equipos.

Dispositivos y medidas de seguridad.

actitudinales

Soltura en el manejo para montar y desmontar piezas.

Orden y limpieza en la realizacion de las distintas operaciones.
Conciencia del peligro gue conlleva el manejo inadecuado del tractor.
Respeto por las normas de seguridad.

3. MANTENIMIENTO DE PRIMER NIVEL DEL TRACTOR FORESTAL Y EQUIPOS DE

TRACCION

procedimentales

Herramientas, equipos y repuestos. Seleccidn.

Montaje y desmontaje de elementos en los sistemas del tractor y
equipos de traccion.

Sustitucion y reparacion de elementos de los distintos sistemas.
Niveles de fluidos. Comprobacion. Rellenado.

Comprobacién del funcionamiento.

Deteccién de averias complicadas.

Partes de mantenimiento y reparacion. Cumplimentacion.

conceptuales

Manual de mantenimiento. Interpretacion.
Operaciones de mantenimiento basico.
Averias sencillas.

actitudinales

Orden y limpieza en los trabajos de mantenimiento.
Respeto por las normas de seguridad.

4. INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE PROTECCION Y FORZADO
PARA ESPECIES FORESTALES

procedimentales

Montaje de un sistema de proteccion o forzado. Herramientas y
materiales. Criterios de seleccion.

Instalacién de los elementos de control ambiental.

Instalacién del sistema de riego.

Conservacion de los elementos de los sistemas de proteccion y
forzado.

conceptuales

Sistemas de proteccion y forzado para especies forestales.
Elementos de los sistemas de proteccion y forzado.
Cubiertas. Tipos. Propiedades.

Tipos y caracteristicas de los sistemas de proteccion.
Elementos y caracteristicas de un sistema de riego.

actitudinales

Interés por los avances tecnoldgicos.
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5. TRABAJOS DE INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURAS DE

ESPACIOS CINEGETICOS Y PISCICOLAS

procedimentales

Sefializacion legal e informativa de un terreno cinegético y piscicola.
Instalacion, vigilancia y conservacion.

Medios, equipos, maquinas y herramientas utilizados en los trabajos
de instalacion y mantenimiento de sefales e infraestructuras propias
de los espacios cinegéticos y piscicolas. Seleccion y manejo.
Cercados cinegéticos. Instalacion, revision y conservacion.

Puntos de acceso. Ubicacion. Instalacién, revisién y conservacion de
puntos de acceso.

Capturaderos, mangas y otras instalaciones de manejo. Ubicacion.
Instalacion, revision y conservacion.

Infraestructuras para vigilancia u observacion. Ubicacién. Instalacion,
revision y conservacion.

Programas de revisibn y mantenimiento. Interpretacion.

conceptuales

Sefalizacion legal e informativa de un terreno cinegético y piscicola.
Ubicacién, numero, dimensiones, disefio e informacién contenida.
Medios, equipos, maquinas y herramientas utilizados en los trabajos
de instalacion y mantenimiento de sefiales e infraestructuras propias
de los espacios cinegéticos y piscicolas.

Cercados cinegéticos. Adecuacion al medio y a las caracteristicas de
las especies. Caracteristicas constructivas.

Puntos de acceso. Caracteristicas constructivas.

Capturaderos, mangas y otras instalaciones de manejo. Tipos.
Caracteristicas constructivas. Adecuacion al medio y a las
caracteristicas de las especies.

Escalas, pasos y sistemas de conteo para peces. Tipos.
Caracteristicas.

Infraestructuras vinculadas a la adecuacion del medio para la pesca,
el paseo o la seguridad de usuarios y usuarias.

Infraestructuras para vigilancia u observacién. Caracteristicas
constructivas. Equipos para deteccién de furtivos.

Normativa de bienestar animal y la especifica de las actividades que
se van a realizar.

actitudinales

Compromiso ético con los valores de conservacion y defensa del
patrimonio ambiental y cultural de la sociedad.

6. MANTENIMIENTO DE LA MOTOSIERRA, DESBROZADORA Y HERRAMIENTAS
FORESTALES

procedimentales

Mantenimiento de la motosierra. Secuenciacion de tareas.
Elementos de seguridad de la motosierra. Identificacion.

Realizacién de mantenimiento a nivel basico de maquinaria ligera
forestal.

Identificacién de sistemas y componentes de la maquinaria ligera
forestal.

Reconocimiento de maquinas ligeras y su funcion.

Montaje y desmontaje de maquinaria forestal.

Montaje, desmontaje y afilado de la cadena.

Limpieza, engrasado y afilado de las herramientas manuales de corte.
Puesta a punto de la desbrozadora manual.

Seleccién de herramientas y equipos de mantenimiento de maquinas
forestales.

Partes de mantenimiento y revision. Cumplimentacion.
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Caracteristicas de la maquinaria ligera forestal y funcionamiento
conceptuales general de los distintos sistemas de estas maquinas.
Medidas de seguridad en la puesta en marcha.

Soltura en el manejo para montar y desmontar piezas.
Ordeny limpieza en la realizacion de las distintas operaciones.
Respeto hacia las normas de seguridad.

actitudinales

7. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES Y PROTECCION AMBIENTAL

- Sefalizacion en el taller forestal.

- Cumplimiento de la normativa de proteccién ambiental.
- Almacenamiento y retirada de residuos.

- Proteccion ambiental: recogida y seleccién de residuos.

procedimentales

- Riesgos inherentes al taller forestal.

- Medios de prevencion.

- Prevencion y proteccion colectiva.

- Equipos de proteccién individual o EPIs.
- Seguridad en el taller forestal.

- Fichas de seguridad.

conceptuales

- Compromiso ético con los valores de conservacion y defensa

actitudinales del patrimonio ambiental y cultural de la sociedad.

d) Orientaciones metodologicas

Para la organizacion y desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje de este médulo, se
sugieren las siguientes recomendaciones:

1) Secuenciacion

Al estructurar y organizar el presente médulo se propone que los procedimientos
seflalados en los contenidos sean los que ejerzan la direccion del proceso de
ensefianza. Es conveniente establecer un contenido organizador: preparacion, manejo y
mantenimiento en uso de maquinaria y equipos e instalaciones forestales, aplicando la
normativa medioambiental y de prevencion de riesgos laborales.

Este gran contenido organizador posibilitara encadenar los distintos procedimientos
implicados en el modulo y, de este modo, constituir la estructura base a partir de la cual
sea posible programar actividades de ensefianza y de evaluacion, integrando en ellas el
resto de contenidos establecidos: conceptuales y actitudinales.

El contenido organizador del presente médulo (la preparaciéon, manejo y mantenimiento
en uso de maquinaria y equipos e instalaciones forestales), para su mejor comprension,
se propone estructurarlo en tres etapas:

e El tractor, maquinaria y equipos agrarios
o El taller forestal
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e Instalaciones forestales y otras infraestructuras

“El tractor, maquinaria y equipos forestales”. Esta primera etapa sirve para fijar unas
bases que permiten identificar los tipos de maquinaria y equipos agrarios, caracterizar
sus elementos de accionamiento y regulacién, las operaciones béasicas que se pueden
realizar, y proceder a su manejo, aplicando las medidas de seguridad e higiene personal
y las medidas de proteccién ambiental necesarias.

Las fases que componen esta etapa son:

e Tipos de maquinaria y equipos agrarios.

e Elementos de accionamiento, regulacién y ajuste en el tractor y maquinaria
agraria.

e Operaciones basicas y su relacion con maquinaria y equipos agrarios.

e Manejo del tractor y maquinaria agraria: regulacion y ajuste, uso y
mantenimiento.

e Medidas de higiene y seguridad personal y medidas de proteccion ambiental en
el manejo de maquinaria y equipos agrarios.

Las tres primeras fases se encuentran relacionadas entre si, ya que, en la primera,
“Tipos de maquinaria y equipos agrarios” repasamos los diferentes modelos de
maquinas y equipos agrarios que, evidentemente, estan adaptados a las operaciones
qgue realizan, lo que nos lleva a la fase tres, “Operaciones basicas y su relacién con
magquinaria y equipos agrarios”, donde, a su vez, mientras estudiamos los diferentes
modelos, identificamos los “Elementos de accionamiento, regulacion y ajuste en el
tractor y maquinaria agraria’”. Muchos de estos elementos seran comunes y otros
especificos para cada tractor o maquina agraria

El eje estructurador de las unidades didacticas que se asocian a estas fases se sustenta
en la identificacion de los diferentes tipos de maquinaria y equipos agrarios,
caracterizacibn de sus elementos esenciales y operaciones culturales que pueden
realizar.

En la cuarta fase, “Manejo del tractor y maquinaria agraria: regulacion y ajuste, uso y
mantenimiento”, se aplican los conocimientos adquiridos usando el tractor y la
magquinaria agraria de que dispone el Centro Escolar, y realizando todas las
operaciones, previas y posteriores a su manejo, necesarias para que el resultado del
trabajo sea Optimo y la conservacién de las maquinas adecuada.

El eje estructurador de las unidades que surgen de esta fase viene definido por la
identificacion de los mandos y elementos de accionamiento, preparacion para la puesta
en marcha y ejecucion o uso correcto del tractor y maquinaria agraria.

En esta quinta fase, “Medidas de higiene y seguridad personal y medidas de proteccion
ambiental, en el manejo de maquinaria y equipos agrarios”, se da un repaso a este tipo
de medidas y se aplican las que correspondan a la maquinaria y equipos que utilicemos.

Su eje estructurador se basa en la identificacién de las citadas medidas y la aplicacion
en los casos practicos que se presenten.

La segunda etapa de este médulo “El taller forestal” se desarrolla a través de tres fases:
e Distribucién e instalacion de los equipos y herramientas en el taller

e Operaciones con las herramientas y equipos de taller y sus aplicaciones
¢ Medidas de higiene y seguridad en el taller agrario
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En la primera fase, “Distribucién e instalacion de los equipos y herramientas en el taller”,
se pretende identificar los equipos y herramientas mas comunes en el taller agrario, asi
como su distribucién e instalacién dentro del mismo, para optimizar al maximo las
labores que en él se realicen.

En la segunda fase, “Operaciones con las herramientas y equipos de taller y sus
aplicaciones”, se relacionan estas herramientas y equipos de taller con las operaciones
gue pueden desarrollar a través de ejercicios practicos que comprenden: operaciones de
mecanizado manual, soldadura eléctrica, y montaje y desmontaje de sistemas
mecanicos.

El eje estructurador de estas fases es la identificacion de los equipos y herramientas en
el taller, la caracterizacion de estos mismos equipos y herramientas de acuerdo a las
operaciones gue vayamos a realizar, la ejecucion de las operaciones, y el analisis de los
resultados, reconociendo si se han cumplido las normas de calidad minimas.

La tercera fase de esta etapa, “Medidas de higiene y seguridad en el taller agrario”, se
identifican las medidas de higiene y seguridad personal y se aplican dichas medidas en
todas las operaciones que se realicen.

La tercera etapa de este mddulo, “Instalaciones forestales y otras infraestructuras”, se
desarrolla a través de dos fases:

e Sistemas de proteccion y forzado para especies forestales
¢ Infraestructuras de espacios cinegéticos y piscicolas

En la primera fase, “Sistemas de proteccién y forzado para especies forestales”, se
pretende identificar los equipos de proteccion y forzado para especies forestales, asi
COMo su conservacion y mantenimiento.

En la segunda fase, “Infraestructuras de espacios cinegéticos y piscicolas”, se pretende
identificar los equipos, maquinas y herramientas utilizados en los trabajos de instalaciéon
y mantenimiento de estas infraestructuras, asi como su sefializacion y caracteristicas
constructivas.

El eje estructurador de estas fases es la identificacion de las instalaciones e
infraestructuras, como la caracterizacion de los mismos.

2) Aspectos metodolbgicos

Se trata de un médulo que combina los contenidos tedricos con los practicos. Ello es
debido a que, ademés de las exposiciones tedricas, se tienen que realizar numerosas
actividades précticas fuera del aula: reconocimiento e identificaciéon de los sistemas del
tractor, de los equipos y maquinaria ligera, asi como el mantenimiento bésico y
realizacion de diversas actividades en el taller forestal, etc. También, siempre que sea
necesario, se realizaran visitas que completen o que refuercen los contenidos explicados
en el aula.

La realizaciéon de las actividades dentro y fuera del aula deberéa intercalarse. Parece
conveniente dar en primer lugar las explicaciones tedricas en el aula y, posteriormente,
poner en practica esos conocimientos en el taller o con la maquinaria disponible en el
centro. Ello puede ayudar a romper la posible monotonia del trabajo.

Habra que prestar atencion a la motivacion de los alumnos y alumnas y a fomentar el
trabajo metddico, para que los resultados obtenidos sean los apropiados.
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Se debe remarcar que aquellos contenidos relacionados con las actitudes y
comportamientos que caracterizan al o a la profesional, especialmente los relativos a
orden, rigor, seguridad, respeto, colaboracién, atencién, asistencia..., deben ser tratados
con el mayor énfasis posible, ya que de ello depende que otros u otras profesionales
puedan desempefiar su trabajo.

Finalmente, no se debera olvidar hacer hincapié en la importancia que para la
conservacion del entorno natural tiene el trabajo bien hecho.

3) Actividades significativas y aspectos criticos de la evaluacion

v'Organizacion de las herramientas y equipos del taller forestal:

Realizacion de operaciones de mecanizado y soldadura. Practicas de taller.
Aplicacion de normas de seguridad en los trabajos de mecanizado y soldadura.
Mantenimiento de equipos y herramientas.

Limpieza del taller. Residuos. Eliminacion.

Equipos y herramientas del taller forestal. Tipos. Descripcion. Uso.

Operaciones de mecanizado y soldadura. Descripcion y tipos.

Operaciones con herramientas y equipos del taller: instrumentos de medicion, de
comprobacion y trazado, y otros. Equipos de corte, mecanizado manual, roscado,
limado, y otros.

v/ Operaciones con tractores forestales y otros equipos de traccion:

Actividades de manejo. Manejo en distintas pendientes. Destoconado. Arrastre.
Actividades de acoplamiento y desacoplamiento de aperos al tractor.

Manejo de maquinaria para desbroce, para movimiento de tierras, y otros.
Partes y funcionamientos de los sistemas del tractor: de engrase, de
refrigeracion, de encendido, de alimentacion, y otros.

Toma de fuerza. Enganche y accionamiento de equipos.

v'"Mantenimiento de primer nivel del tractor forestal y equipos de traccion:

Herramientas, equipos y repuestos. Seleccion.

Montaje y desmontaje de elementos en los sistemas del tractor y equipos de
traccion.

Niveles de fluidos. Comprobacién. Rellenado.

Manual de mantenimiento. Interpretacion.

v'Instalacién y mantenimiento de sistemas de proteccion y forzado para especies
forestales:

Instalacion de los elementos de control ambiental.
Instalacion del sistema de riego.

Tipos y caracteristicas de los sistemas de proteccion.
Elementos y caracteristicas de un sistema de riego.

v'"Mantenimiento de la motosierra, desbrozadora y herramientas forestales:

Realizaciéon de mantenimiento a nivel basico de maquinaria ligera forestal.
Identificacién de sistemas y componentes de la maquinaria ligera forestal.
Caracteristicas de la maquinaria ligera forestal y funcionamiento general de los
distintos sistemas de estas maquinas.

Medidas de seguridad en la puesta en marcha.

v'Prevencion de riesgos laborales y proteccion ambiental:

Riesgos inherentes al taller forestal.
Prevencioén y proteccion colectiva.
Equipos de proteccién individual o EPIs.
Seguridad en el taller forestal.
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Modulo Profesional 10
USO PUBLICO EN ESPACIOS NATURALES

a) Presentacion

Médulo profesional: Uso publico en espacios naturales

Cadigo: 0838

Ciclo formativo: Aprovechamiento y Conservacion del Medio Natural

Grado: Medio

Familia Profesional: Agraria
Duracion: 99 horas
Curso: 1°

Especialidad del profesorado:

Procesos de Produccion Agraria
(Profesora o Profesor de Ensefianza Secundaria)

Tipo de médulo: Maodulo asociado al perfil del titulo

Objetivos generales: 8/11/15/16/17/18/19/20/21/23

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Controla las actividades de uso publico del medio natural, describiendo los métodos y las

técnicas.

Criterios de evaluacion:

Se han descrito las relaciones del ser humano con el medio natural.

Se han caracterizado las diferentes figuras de proteccion de los espacios naturales.
Se han interpretado los planes de uso publico y gestién del territorio.

Se han vigilado las actividades de uso publico en el medio natural.

Se ha valorado el impacto de las actividades de uso publico.

Se ha aplicado la normativa ambiental, la de montes, la de patrimonio y la de
prevencion de riesgos laborales.

2. Asesora a los visitantes de los espacios naturales, relacionando las actuaciones que va a
desarrollar con las situaciones.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

Se han utilizado técnicas de comunicacion e informacion.

Se ha actuado ante consultas y reclamaciones.

Se han empleado técnicas de educacion ambiental.

Se han utilizado los recursos de educacién ambiental.

Se han elaborado e interpretado los itinerarios y rutas en el medio natural.

Se ha elaborado material informativo para visitantes.

Se han descrito las situaciones de riesgo mas frecuentes en el uso de los espacios
naturales.
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h)

Se ha aplicado la normativa ambiental y la de prevencion de riesgos laborales.

3. Realiza trabajos de conservacion de especies de flora y fauna en espacios naturales,
relacionando las técnicas y los métodos con las caracteristicas de las especies.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

C)
d)

Se ha identificado la flora y la fauna presente en un espacio natural.

Se ha caracterizado el nivel de proteccion de las especies protegidas o
amenazadas.

Se han localizado, controlado y, en su caso, eliminado las especies exéticas.

Se han detallado los procedimientos de denuncia y adopcion de medidas cautelares
en caso de expolio, tenencia no autorizada y otros.

Se han reconocido las sefiales, huellas y rastros de animales.

Se han realizado muestreos, seguimiento y captura de los animales.

Se han elaborado inventarios de flora y fauna.

Se han descrito las tareas de un centro de recuperacion de fauna silvestre.

Se han recogido y preparado muestras para su envio a laboratorio.

Se han cumplimentado informes.

Se han seleccionado y utilizado materiales y equipos.

Se ha aplicado la normativa ambiental, la de bienestar animal y la de prevencion de
riesgos laborales.

4. Vigila el medio natural, relacionando los medios técnicos con los métodos y los
procedimientos.

Criterios de evaluacion:

Se ha manejado la cartografia del espacio natural y los equipos de posicionamiento
geografico.

Se han identificado las zonas de vigilancia.

Se han descrito los métodos de deteccion de peligros o infracciones en el medio
natural.

Se han utilizado los equipos y aparatos de vigilancia.

Se han realizado rutinas de patrullaje y los protocolos de vigilancia.

Se ha controlado el patrimonio histérico cultural del espacio natural.

Se ha controlado la presencia de residuos, vertidos, extracciones y captaciones
ilegales.

Se han controlado las ocupaciones y las construcciones ilegales.

Se ha cumplimentado el informe de infraccion.

Se ha aplicado la normativa ambiental, la de montes y la de prevencion de riesgos
laborales.

5. Construye y mantiene infraestructuras y equipamiento para el uso publico del medio
natural, interpretando las directrices establecidas.

Criterios de evaluacion:

a)

b)
c)

d)

Se ha interpretado la normativa sobre construcciones e instalaciones en el medio
natural.

Se ha valorado la integracion de las infraestructuras en el entorno natural.

Se han utilizado los materiales y las técnicas de construccién rastica en el medio
natural.

Se ha caracterizado el equipamiento de uso publico y los tipos de sefializacion.

APROVECHAMIENTO Y CONSERVACION DEL MEDIO NATURAL



1 Y

e) Se harealizado la implantacion y mantenimiento de equipamientos de uso publico, y
sefalizaciones en el medio natural.
f) Se ha aplicado la normativa ambiental y la de prevencién de riesgos laborales.

c) Contenidos

1. CONTROL DE LAS ACTIVIDADES DE USO PUBLICO DEL MEDIO NATURAL

- Caracterizacion de los espacios protegidos. Reserva natural integral.
Parques Nacionales. Monumentos naturales. Parques Naturales.
Espacios singulares. Zonas protegidas por su fauna y flora. Y otros.

- Supervision de las actividades en el medio natural.

- Prevencion, evitacidn y reparacion de los dafios producidos por las
actividades de uso publico.

procedimentales

- Actividades de uso publico. El hombre y el medio natural.

- Tipologia de los espacios naturales protegidos.

- Funciones de los espacios naturales protegidos.

- Planes de uso y gestién. Planes de ordenacion de los recursos
naturales.

- Impacto ambiental de las actividades de uso publico.

- Las actividades de uso publico como elemento para la conservacion
del medio natural.

- Normativa y legislacion de espacios protegidos. Legislacion
especifica de uso publico.

- Normativa ambiental, de montes, de patrimonio y de prevencion de
riesgos.

conceptuales

- Actitud ordenada y metodica durante la realizacion de las tareas, y
perseverancia ante las dificultades.

2. ASESORAMIENTO E INFORMACION DE VISITANTES

- Utilizacion de los recursos de educacion ambiental.

- Interpretacion de itinerarios y rutas en el medio natural.

- Elaboracion de materiales didacticos e informativos: adecuacion al
espacio y funcionalidad.

procedimentales - Elaboracion de materiales para la realizacion de itinerarios para uso
publico en espacios naturales.

- Prevencion y actuacién en caso de accidente.

- Aplicacion de primeros auxilios a accidentados en los espacios
naturales.

actitudinales

- Técnicas de expresion y comunicacion. Presentaciones y
comunicaciones. Materiales y equipos.

- Consultas y reclamaciones: comportamiento y actuaciones.

- La educaciéon ambiental. Conceptos basicos y caracteristicas.

- Tipos de recursos de educacion ambiental: centros de interpretacion,
aulas de naturaleza, granjas escuela...

- Tipos de itinerarios en el medio natural: Itinerarios guiados y
autoguiados.

- Situaciones de riesgo en el uso de espacios naturales.

- Técnicas basicas de primeros auxilios en espacios naturales.

conceptuales
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| - Normativa ambiental y de prevencion de riesgos laborales.

- Actitud positiva y de confianza en la propia capacidad para alcanzar
resultados de forma satisfactoria para todos.

- Reconocimiento de las diferentes formas de comunicacion
interpersonal segl]n la situacién en que se produce.

3. REALIZACION DE TRABAJOS DE CONSERVACION DE FLORA Y FAUNA
SILVESTRE

- Identificacion de flora silvestre y fauna silvestre.

- Caracterizacion de las principales especies.

- Utilizacion de guias y otros medios para la identificacion de especies
autoctonas y sus indicios.

- Observacion de fauna y flora silvestre.

- Clasificacion de las especies méas representativas segun su grado de
amenaza.

- Identificacion de flora y fauna aléctona. Seguimiento, control y
eliminacion de especies exéticas o invasoras.

- Utilizacion de guias y otros medios para la identificacion de especies
aléctonas y sus indicios.

- Interpretacion de sefiales, rastros y huellas.

- Recoleccidén de huellas y rastros de animales.

- Realizacién de muestreos de fauna.

- Recogida y envio de muestras. Manipulacion segun la naturaleza del
material.

- Cumplimentacion de fichas y partes. Informes.

- Seleccion de materiales y equipos.

actitudinales

procedimentales

- Técnicas de observacion de fauna.

- Especies protegidas o amenazadas de flora y fauna. Niveles de
proteccion y conservacion.

- Catalogos de especies amenazadas Y libros rojos.

- Expolio, tenencia no autorizada. Denuncia. Medidas cautelares.

- Métodos de muestreo. Seguimiento de fauna. Captura e
inmovilizacion de animales.

- Inventarios de poblaciones de flora y fauna. Métodos directos e

conceptuales indirectos.

- Centros de recuperacion de fauna silvestre. Recepcion de animales.
Centros de cria en cautividad. Cuidados veterinarios bésicos.

- Sueltas y repoblaciones de animales.

- Descripcion de materiales y equipos (prismaticos, telescopios,
equipos de anillamiento, cAmaras de fototrampeo, equipos de
radioseguimiento...)

- Normativa ambiental, de bienestar animal y de prevencién de riesgos
laborales.

- Establecer pautas de compromiso ético con los valores de
conservacion y defensa del patrimonio medioambiental.

- Planificacion metodica de las tareas a realizar con prevision de las
dificultades y el modo de superarlas.

actitudinales
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4. VIGILANCIA DEL MEDIO NATURAL

- Interpretacion de cartografia. Coordenadas. Cartografia digital y SIG
(Sistemas de Informacion Geografica). Uso de sistemas de
posicionamiento global (GPS). Recogida de datos.

- Sectorizacién y zonificacion del espacio a vigilar.

- Deteccion de peligros o infracciones en el medio natural. Métodos de
vigilancia. Plan de Vigilancia.

- Uso de equipos y aparatos de vigilancia.

- Vigilancia y deteccion de contaminacién de rios, lagos, pantanos y
otros. Captacion ilegal de aguas.

- Deteccion de residuos y vertidos. Extraccion ilegal de aridos y otros.

- Informes de infraccion. Cumplimentacion de partes. Procedimiento de
informe.

- Caracterizacion de los principales elementos histérico-culturales
presentes en el medio natural.

- Andlisis basico de aguas en campo.

- Recogida y envio de muestras de agua.

procedimentales

- Descripcion de equipos y aparatos de vigilancia: prismaticos,
telescopios, visores nocturnos radiotransmisores, videovigilancia,
teledeteccion...

- El patrullaje. Protocolos de vigilancia.

- El patrimonio cultural en el medio natural.

- Construcciones ilegales. Lindes. Invasion de vias pecuarias.

- Normativa ambiental, de montes y de prevencion de riesgos
laborales.

conceptuales

- Actitud ordenada y metodica durante la realizacion de las tareas, y
actitudinales perseverancia ante las dificultades.
- Reconocimiento y valoracion de las técnicas de organizacion.

5. CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTO

- Integracién de construcciones e infraestructuras en el medio natural.

- Implantacion de equipamiento y sefalizacién. Técnicas basicas.
Mantenimiento de la sefializacion y los equipamientos.

- Recuperacién de construcciones rurales.

procedimentales

- Normativas sobre construcciones e instalaciones en el medio natural.
- Impacto de las construcciones en el medio natural.

conceptuales - Materiales y elementos de construccién rustica.

- Equipos de uso publico. Senales. Tipos de sefalizacion.

- Normativa ambiental y de prevencion de riesgos laborales.

- Actitud ordenada y metodica durante la realizacion de las tareas, y

actitudinales : .
perseverancia ante las dificultades.
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d) Orientaciones metodologicas

Para la organizacion y desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje de este médulo, se
sugieren las siguientes recomendaciones:

1) Secuenciacion

Seria interesante iniciar este modulo con la motivacion del alumnado hacia la
importancia de conocer y conservar la Naturaleza. Asimismo, seria conveniente
mentalizarles de la importancia y necesidad de transmitir ese conocimiento al resto de la
sociedad, principalmente a los visitantes de los espacios naturales, con los que pueden
realizar una importante labor de concienciacién sobre la necesidad de conservar el
medio natural.

Posteriormente, parece apropiado que el profesor o profesora realice una presentacion y
desarrollo de los contenidos y de los criterios de evaluacién del médulo.

Parece necesario que varios de los bloques de contenidos asociados a resultados de
aprendizaje formen una agrupacion y deban afrontarse al mismo tiempo en el curso.

Se proponen las siguientes agrupaciones:

e Conservacion y vigilancia de la fauna y la flora.
e Uso publico del medio natural.

“Conservacion y vigilancia de la fauna y la flora”. En esta primera agrupacion se
incluirian dos bloques de contenidos. Se desarrollaria el estudio y conocimiento del
medio natural, asi como la necesidad de conservarlo a través de distintas técnicas de
control y vigilancia.

Se empezaria por los contenidos relacionados con el tercer blogue (“Realizacion de
trabajos de conservacion de flora y fauna silvestre”), haciendo hincapié en el
conocimiento de las especies de fauna (incluidas sus huellas y rastros) y flora, y los
métodos de muestreo mas importantes.

Posteriormente se impartirian los contenidos del cuarto bloque (“Vigilancia del medio
natural”), destacando el conocimiento de los equipos de vigilancia, asi como los
métodos de vigilancia para detectar las principales infracciones al medio natural.

Una vez que estos conocimientos fundamentales han sido asimilados y afianzados por
parte de los alumnos y alumnas, parece que es el momento apropiado de comenzar con
la siguiente agrupacion de contenidos.

“Uso publico del medio natural”. En esta segunda agrupacion se incluirian tres bloques
de contenidos. Se estudiaria el control de las actividades de uso publico y, sobre todo, la
atencion al publico en los espacios naturales. Asimismo, se tratarian los aspectos mas
importantes sobre el mantenimiento de equipamientos y sefalizacion en los espacios
naturales.

Se comenzaria por los contenidos correspondientes al primer bloque (“Control de las
actividades de uso publico en el medio natural”), empezando por el conocimiento de
los diferentes espacios naturales protegidos, continuando con el estudio de los
principales impactos producidos por el uso publico de los espacios naturales, y
terminando con el conocimiento de los principales instrumentos de gestion de los
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espacios naturales protegidos (Plan de Ordenacion de los Recursos Naturales y Plan
Rector de Uso y Gestion).

Posteriormente se estudiaria el segundo blogque de contenidos (“Asesoramiento e
informacién a visitantes”). Este blogue se basaria, fundamentalmente, en la
preparacion de materiales para informar y guiar a los o las visitantes de los espacios
naturales.

Por dultimo, se impartiria el tercer bloque de contenidos, “Construccién vy
mantenimiento de infraestructuras y equipamientos”.

Con el fin de evitar descoordinaciones y solapes innecesarios, se requiere de una
estrecha coordinacion con el personal docente responsable de los siguientes modulos:

¢ Fundamentos agronémicos. En este médulo se imparten contenidos de Botanica
y reconocimiento de especies de flora, por lo que hay un solape importante de
contenidos.

e Formacion y Orientacion Laboral.

2) Aspectos metodolbgicos

Se trata de un mdédulo que combina los contenidos teoricos con los practicos. Ello es
debido a que, ademas de las exposiciones tedricas, se tienen que realizar numerosas
actividades préacticas fuera del aula: reconocimiento e identificacion de especies y sus
rastros, observacion de fauna, recoleccion de huellas y muestras de animales,
realizacion de muestreos de fauna, etc., que requieren de la realizacion de numerosas
salidas para poder realizar esas actividades.

La realizacion de las actividades dentro y fuera del aula debera intercalarse. Parece
conveniente dar, en primer lugar, las explicaciones teéricas en el aula y, posteriormente,
poner en practica esos conocimientos en la propia Naturaleza. Ello puede ayudar a
romper la posible monotonia del trabajo.

Habra que prestar atencién a la motivacién de los alumnos y alumnas, y a fomentar el
trabajo metédico para que los resultados obtenidos sean los apropiados.

Se debe remarcar que aquellos contenidos relacionados con las actitudes y
comportamientos que caracterizan al o a la profesional, especialmente los relativos al
orden, rigor, seguridad, respeto, colaboracion, atencion, asistencia..., deben ser tratados
con el mayor énfasis posible, ya que de ello depende que otros u otras profesionales
puedan desempefiar su trabajo.

Finalmente, no se debera olvidar hacer hincapié en la importancia que para la
conservacion del entorno natural tiene el trabajo bien hecho.

3) Actividades significativas y aspectos criticos de la evaluacion

v'Control de las actividades de uso publico del medio natural:
e Descripcion y clasificacion de los diferentes espacios naturales protegidos.
e Descripcion de los principales instrumentos de gestion de los espacios naturales
protegidos (Plan de Ordenacion de los Recursos Naturales y Plan Rector de Uso
y Gestion).

v’ Asesoramiento e informacion de visitantes:
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e Descripcion de los principales tipos de recursos de educacion ambiental: centros
de interpretacién, aulas de naturaleza, granjas escuela...

e Descripcion de los tipos de itinerarios en el medio natural: Itinerarios guiados y
autoguiados.

¢ Elaboracion de materiales para la realizacion de itinerarios para uso publico en
espacios naturales.

v'Realizacién de trabajos de conservacion de flora y fauna silvestre:
e Descripcion de especies protegidas o amenazadas de flora y fauna. Niveles de
proteccion y conservacion.
Observacion de fauna y flora silvestre.
Reconaocimiento e identificacion de fauna y flora silvestre.
Interpretacion de sefiales, rastros y huellas.
Recoleccién de huellas y rastros de animales.
Realizacién de muestreos de fauna.

v'Vigilancia del medio natural:
e Interpretacion y utilizacion de cartografia.
e Descripcion de equipos y aparatos de vigilancia: prismaticos, telescopios, visores
nocturnos radiotransmisores, videovigilancia, teledeteccion...
¢ Uso de equipos y aparatos de vigilancia.
e Analisis basico de aguas en campo.

v'Construccién y mantenimiento de infraestructuras y equipamiento:
e Descripcién del impacto de las construcciones en el medio natural.
e Descripcién de las normativas sobre construcciones e instalaciones en el medio
natural.
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Modulo Profesional 11
INGLES TECNICO

a) Presentacion

Maodulo profesional: Inglés Técnico

Cddigo: E-100

Ciclo formativo: Aprovechamiento y Conservaciéon del Medio Natural

Grado: Medio

Familia Profesional: Agraria
Duracion: 33 horas
Curso: 1°

Especialidad del profesorado:

Inglés
(Profesora o Profesor de Ensefianza Secundaria)

Tipo de médulo: Modulo transversal

Competencias clave del marco europeo de las

Objetivos generales: g
cualificaciones

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Interpreta y utiliza informacién oral relacionada con el &mbito profesional del titulo, asi como
del producto/servicio que se ofrece, identificando y describiendo caracteristicas y propiedades
de los mismos, tipos de empresas y ubicacion de las mismas.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

Se ha reconocido la finalidad del mensaje directo, telefénico o por otro medio
auditivo.

Se han emitido mensajes orales precisos y concretos para resolver situaciones
puntuales: una cita, fechas y condiciones de envio/recepcion de un producto,
funcionamiento basico de una maquina/aparato.

Se han reconocido las instrucciones orales y se han seguido las indicaciones
emitidas en el contexto de la empresa.

Se han utilizado los términos técnicos precisos para describir los productos o
servicios propios del sector.

Se ha tomado conciencia de la importancia de comprender globalmente un
mensaje, sin necesidad de entender todos y cada uno de los elementos del mismo.

Se han resumido las ideas principales de informaciones dadas, utilizando sus
propios recursos linguisticos.

Se ha solicitado la reformulacion del discurso o parte del mismo cuando se ha
considerado necesario.

2. Interpreta y cumplimenta documentos escritos propios del sector y de las transacciones
comerciales internacionales: manual de caracteristicas y de funcionamiento, hoja de pedido,
hoja de recepcion o entrega, facturas, reclamaciones.
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Criterios de evaluacion:

a) Se ha extraido informacion especifica en mensajes relacionados con el producto o
servicio ofertado (folletos publicitarios, manual de funcionamiento), asi como de
aspectos cotidianos de la vida profesional.

b) Se han identificado documentos relacionados con transacciones comerciales.

c) Se ha cumplimentado documentacibn comercial y especifica de su campo
profesional.

d) Se hainterpretado el mensaje recibido a través de soportes teleméaticos: e-mail, fax,
entre otros.

e) Se ha utilizado correctamente la terminologia y vocabulario especifico de la profesion.

f) Se han obtenido las ideas principales de los textos.

g) Se han realizado resimenes de textos relacionados con su entorno profesional.

h) Se han identificado las informaciones basicas de una pagina web del sector.

3. Identifica y aplica actitudes y comportamientos profesionales en situaciones de
comunicacion, respetando las normas de protocolo, los hébitos y costumbres establecidas con
los diferentes paises.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los rasgos mas significativos de las costumbres y usos de la
comunidad donde se habla la lengua extranjera.

b) Se han descrito los protocolos y normas de relacion socio-laboral propios del pais.

c) Se han identificado los aspectos socio-profesionales propios del sector, en cualquier
tipo de texto.

d) Se han aplicado los protocolos y normas de relacion social propios del pais de la
lengua extranjera.

c) Contenidos

1. COMPRENSION Y PRODUCCION DE MENSAJES ORALES

- Reconocimiento de mensajes profesionales del sector y cotidianos.

- Identificacién de mensajes directos, telefénicos, grabados.

- Diferenciacion de la idea principal y las ideas secundarias.

- Seleccion de registros utilizados en la emision de mensajes orales.

- Mantenimiento y seguimiento del discurso oral: apoyo, demostracion
de entendimiento, peticion de aclaracion y otros.

- Produccion adecuada de sonidos y fonemas para una comprension
suficiente.

- Seleccion y utilizacion de marcadores linguisticos de relaciones
sociales, normas de cortesia y diferencias de registro.

procedimentales

- Terminologia especifica del sector.

- Recursos gramaticales: tiempos verbales, preposiciones, adverbios,
locuciones preposicionales y adverbiales, oraciones de relativo, estilo
indirecto, y otros.

- Sonidos y fonemas vocalicos y consonanticos. Combinaciones y
agrupaciones.

conceptuales
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Toma de conciencia de la importancia de la lengua extranjera en el
mundo profesional.

Respeto e interés por comprender y hacerse comprender.

Toma de conciencia de la propia capacidad para comunicarse en la
lengua extranjera.

Respeto por las normas de cortesia y diferencias de registro propias
de cada lengua.

2. INTERPRETACION Y EMISION DE MENSAJES ESCRITOS

- Comprension de mensajes en diferentes formatos: manuales, folletos
articulos béasicos profesionales y cotidianos.

- Diferenciacion de la idea principal y las ideas secundarias.

- Diferenciacioén de las relaciones temporales: anterioridad,

procedimentales posterioridad, simultaneidad.

- Elaboracion de textos propios sencillos profesionales del sector y
cotidianos.

- Seleccion léxica, seleccion de estructuras sintacticas, seleccion de
contenido relevante para una utilizacion adecuada de los mismos.

actitudinales

- Terminologia especifica del sector.

- Soportes telematicos: fax, e-mail, burofax, paginas web.

- Férmulas protocolarias en escritos profesionales.

conceptuales | - Documentacion asociada a transacciones internacionales: hoja de
pedido, hoja de recepcidn, factura.

- Competencias, ocupaciones y puestos de trabajo asociados al Ciclo
formativo.

- Respeto e interés por comprender y hacerse comprender.

- Respeto ante los habitos de otras culturas y sociedades y su forma de
pensar.

- Valoracion de la necesidad de coherencia en el desarrollo del texto.

actitudinales

3. COMPRENSION DE LA REALIDAD SOCIO-CULTURAL PROPIA DEL PAIS

- Interpretacion de los elementos culturales mas significativos para
cada situacion de comunicacion.

procedimentales | - Uso de los recursos formales y funcionales en situaciones que

requieren un comportamiento socio profesional, con el fin de

proyectar una buena imagen de la empresa.

- Elementos socio-laborales més significativos de los paises de lengua

conceptuales ; .
P extranjera (inglesa).

- Valoracion de las normas socioculturales y protocolarias en las
actitudinales relaciones internacionales.
- Respeto para con otros usos y maneras de pensatr.
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d) Orientaciones metodologicas

Para la organizacion y desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje de este médulo, se
sugieren las siguientes recomendaciones:

1) Secuenciacion

Dado que la presentacion de los bloques de contenidos no facilita ni responde a
necesidades de un proceso de formacion, es necesario organizar con ellos un recorrido
didactico que priorice el logro de las capacidades compresivas y expresivas necesarias
para resolver una situacion de comunicacion linguistica en contexto laboral.

Para organizar la programacion de este modulo, se propone que sean los
procedimientos quienes dirijan el proceso de ensefianza, dada la importancia que tienen
en la ensefianza de una lengua como herramienta de comunicacion y la motivacion que
provoca su utilidad inmediata. Una situacion de comunicacion propia de la profesion
implica unos procedimientos que hay que controlar para poder resolverla eficazmente.
Los contenidos lexicales, morfolégicos y sintacticos no tendrian sentido si no vehiculasen
un mensaje que ha de ser comprendido o expresado.

Asi pues, el desarrollo de las cuatro capacidades linglisticas basicas —comprension
oral, comprension escrita, expresion oral y expresion escrita— es el objetivo a conseguir.

El alumnado debera desenvolverse con cierta seguridad en la lengua extranjera, ante las
situaciones que su puesto profesional le presente.

Al margen de la metodologia y los materiales que utilice el profesorado, la eleccién de
una situacioén sencilla, propia de la profesion, servira para involucrar al alumnado en su
propio aprendizaje. En torno a dicha situacion se organizaran las estructuras
gramaticales (tiempo verbal, vocabulario, etc.) pertinentes, junto con el registro de
lengua, las normas o protocolos sociales y/o profesionales adecuados.

Tal vez, seria conveniente, en la presentacion inicial del médulo al alumnado, reflexionar
junto con ellos, para deducir cuales seran las situaciones mas comunes a las que se
enfrentaran en su futura vida profesional, la imperiosa necesidad de una lengua
extranjera en el sector productivo en el que trabajaran, asi como la apertura a otras
costumbres y culturas. Esta reflexion deberia afianzarles en sus posibilidades de
aprender, para ser cada vez mas auténomos o autbnomas y capaces de resolver sus
propios problemas cuando estén en sus puestos de trabajo. Conviene no dejar de insistir
en la relaciéon transversal que la lengua extranjera tiene con otros médulos del Ciclo,
para que sean conscientes del perfil profesional para el que se preparan.

Por dltimo, hay que tener en cuenta, también, la formacion de base en lengua inglesa
derivada de la etapa educativa anterior. La experiencia nos muestra que los logros
obtenidos durante este aprendizaje suelen ser variopintos, casi tanto como la
idiosincrasia personal de cada joven.

En la medida en que se encuentren deficitarias algunas capacidades comunicativas o se

vea la necesidad de homogeneizar los conocimientos basicos en la diversidad del grupo,
se procedera a complementar o reforzar los conocimientos pertinentes.

2) Aspectos metodoldgicos

Concibiendo la lengua como un instrumento de comunicacion en el mundo profesional,
se utiliza un método activo y participativo en el aula.
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A pesar de tratarse de ciclos medios, se debera conceder especial importancia a la
lengua oral, ya que las situaciones profesionales asi lo exigen.

En clase se utiliza, siempre, la lengua inglesa y se anima constantemente al alumnado a
utilizarla, aunque su expresidbn no sea correcta. El o la ensefiante debera infundir
confianza a cada estudiante, para que sea consciente de sus posibilidades de
comunicacion, que las tiene. Se primara la comprensién del mensaje sobre su correccion
gramatical, haciendo hincapié en la pronunciacion y fluidez, condicionantes para que el
mensaje pase al receptor.

El trabajo en equipo ayuda a vencer la timidez inicial de los y las jévenes. Asimismo, se
utilizaran las grabaciones de audio y video para que la auto-observacion y el propio
andlisis de sus errores ayude a mejorar el aprendizaje en su aspecto mas costoso: la
produccién de mensajes orales. El aprendizaje de una lengua requiere la movilizacién de
todos los aspectos de la persona, dado que es una actividad muy compleja.

La metodologia comunicativa aplicada en el proceso de ensefianza-aprendizaje puede
verse enriquecida con visitas a empresas del sector, preferiblemente, inglesas, o con
invitaciones a trabajadores o trabajadoras en activo, para que ellos y ellas, que
provienen del entorno profesional y cuentan con una experiencia laboral, expliquen a los
futuros o las futuras profesionales su visién del puesto de trabajo, sus dificultades y sus
ventajas.

Ademés de utilizar un método / libro de texto con el material audiovisual que el propio
método aporte, se utilizaran otros soportes de audio y video de que disponga el Centro,
siempre, centrados en situaciones profesionales. Asimismo, se trabajara con material
auténtico (cartas, facturas, guias, folletos...) y se consultaran paginas web inglesas.

La adquisicion de una lengua es el producto de muchos factores internos del o de la
aprendiz, y cada persona tiene necesidades, estilos, ritmos e intereses diferentes. Por
ello, hay que ofrecer materiales de diferente tipo que se adapten a sus necesidades
(escrito, oral, imagen, musica, nuevas tecnologias, etc.)

Las nuevas tecnologias no pueden estar ausentes en el aprendizaje, ya que no lo
estaran, tampoco, en el mundo laboral y social: Internet, e-mail, burofax, etc.

3) Actividades significativas y aspectos criticos de la evaluacion

El profesorado ejercera de dinamizador y facilitador para la utilizacion de la lengua
inglesa oral en el aula, para que las situaciones sean lo mas creibles posibles,
implicando al maximo al alumnado en su propio aprendizaje y en la bldsqueda o
utilizacion del material.

v' Uso preferente de materiales referidos al entorno profesional (manuales de uso,
folletos, croquis de piezas o productos), practicando con los numeros, las fechas, las
horas y las caracteristicas descriptivas del producto o servicio ofertados.

v Analisis de materiales publicitarios en inglés sobre empresas del sector o productos y
servicios, comprendiendo el vocabulario técnico y los adjetivos utilizados.

v" Resolucién de problemas sencillos: preguntas de un cliente o una clienta, pequefios
accidentes, explicaciones puntuales.

v"Informaciones breves sobre la empresa o el puesto de trabajo a una clienta o un
cliente extranjero que llegue de visita.
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v' Elaboraciéon de notas puntuales para dejar un recado a alguien o de alguien,
precisiones de la tarea a realizar, fechas o cantidades de entrega, problemas
surgidos.

v' Presentacion y explicacion de una factura / nota de pago, o de una aceptacioén de
envio/entrega.

v' Grabaciones en video de conversaciones en clase de un grupo de alumnos y de
alumnas que simulan una situacion de la profesion, para su analisis posterior.
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Modulo Profesional 12

®

FORMACION Y ORIENTACION LABORAL

a) Presentacion

Médulo profesional:

Formacion y Orientacion Laboral

Cadigo:

0839

Ciclo formativo:

Aprovechamiento y Conservacion del Medio Natural

Grado: Medio
Familia Profesional: Agraria
Duracion: 105 horas
Curso: 2°

Especialidad del profesorado:

Formacion y Orientacion Laboral
(Profesora o Profesor de Ensefianza Secundaria)

Tipo de médulo:

Modulo transversal

Objetivos generales:

15/16/17/18/19/20/21/22/ 23

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Selecciona oportunidades de empleo, identificando las diferentes posibilidades de insercion y
las alternativas de aprendizaje a lo largo de la vida.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha valorado la importancia de la formacion permanente como factor clave para
la empleabilidad y la adaptacion a las exigencias del proceso productivo.
b) Se han identificado los itinerarios formativo-profesionales relacionados con el

perfil profesional del titulo.

c) Se han determinado las aptitudes y actitudes requeridas para la actividad
profesional relacionada con el perfil.

d) Se han identificado los principales yacimientos de empleo y de insercién laboral
asociados al titulado o a la titulada.

e) Se han determinado las técnicas utilizadas en el proceso de busqueda de empleo.

f) Se han previsto las alternativas de autoempleo en los sectores profesionales

relacionados con el titulo.

g) Se ha realizado la valoracion de la personalidad, aspiraciones, actitudes y
formacion propia para la toma de decisiones.

2. Aplica las estrategias del trabajo en equipo, valorando su eficacia y eficiencia para la
consecucion de los objetivos de la organizacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han valorado las ventajas de trabajo en equipo en situaciones de trabajo

relacionadas con el perfil.

b) Se han identificado los equipos de trabajo que pueden constituirse en una

situacion real de trabajo.
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)
9)

Se han determinado las caracteristicas del equipo de trabajo eficaz frente a los
equipos ineficaces.

Se ha valorado positivamente la necesaria existencia de diversidad de roles y
opiniones asumidos por los y las miembros de un equipo.

Se ha reconocido la posible existencia de conflicto entre las y los miembros de un
grupo como un aspecto caracteristico de las organizaciones.

Se han identificado los tipos de conflictos y sus fuentes.

Se han determinado procedimientos para la resolucion del conflicto.

3. Ejerce los derechos y cumple las obligaciones que se derivan de las relaciones laborales,
reconociéndolas en los diferentes contratos de trabajo.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

C)
d)

e)
f)
9)
h)
i)
)

Se han identificado los conceptos basicos del derecho del trabajo.

Se han distinguido los principales organismos que intervienen en las relaciones
entre empresarios o empresarias y trabajadores o trabajadoras.

Se han determinado los derechos y obligaciones derivados de la relacion laboral.
Se han clasificado las principales modalidades de contratacion, identificando las
medidas de fomento de la contratacion para determinados colectivos.

Se han valorado las medidas establecidas por la legislacion vigente para la
conciliacion de la vida laboral y familiar.

Se han identificado las causas y efectos de la modificacion, suspension y
extincion de la relacion laboral.

Se ha analizado el recibo de salarios, identificando los principales elementos que
lo integran.

Se han analizado las diferentes medidas de conflicto colectivo y los
procedimientos de solucion de conflictos.

Se han determinado las condiciones de trabajo pactadas en un convenio colectivo
aplicable a un sector profesional relacionado con el titulo.

Se han identificado las caracteristicas definitorias de los nuevos entornos de
organizacion del trabajo.

4. Determina la accion protectora del sistema de la Seguridad Social ante las distintas
contingencias cubiertas, identificando las distintas clases de prestaciones.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

9)
h)

Se ha valorado el papel de la Seguridad Social como pilar esencial para la mejora
de la calidad de vida de la ciudadania.

Se han enumerado las diversas contingencias que cubre el sistema de Seguridad
Social.

Se han identificado los regimenes existentes en el sistema de la Seguridad Social.
Se han identificado las obligaciones de la figura de un empresario o empresaria y
trabajador o trabajadora dentro del sistema de Seguridad Social.

Se han identificado en un supuesto sencillo las bases de cotizacion de un
trabajador o trabajadora, y las cuotas correspondientes a la figura del trabajador o
de la trabajadora y del empresario o de la empresaria.

Se han clasificado las prestaciones del sistema de Seguridad Social, identificando
los requisitos.

Se han determinado las posibles situaciones legales de desempleo.

Se ha realizado el calculo de la duracién y cuantia de una prestacion por
desempleo de nivel contributivo basico.

5. Evalta los riesgos derivados de su actividad, analizando las condiciones de trabajo y los
factores de riesgo presentes en su entorno laboral.
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Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

g9)

Se ha valorado la importancia de la cultura preventiva en todos los ambitos y
actividades de la empresa.

Se han relacionado las condiciones laborales con la salud del trabajador o de la
trabajadora.

Se han clasificado los factores de riesgo en la actividad y los dafios derivados de
los mismos.

Se han identificado las situaciones de riesgo mas habituales en los entornos de
trabajo asociados al perfil profesional del titulo.

Se ha determinado la evaluacion de riesgos en la empresa.

Se han determinado las condiciones de trabajo con significacion para la
prevencion en los entornos de trabajo relacionados con el perfil profesional.

Se han clasificado y descrito los tipos de dafios profesionales, con especial
referencia a accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, relacionados
con el perfil profesional del titulo.

6. Participa en la elaboracion de un Plan de Prevencion de Riesgos en una pequefia empresa,
identificando las responsabilidades de todos los agentes implicados.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

c)

d)

f)
9)

Se han determinado los principales derechos y deberes en materia de prevencion
de riesgos laborales.

Se han clasificado las distintas formas de gestion de la prevencion en la empresa,
en funcién de los distintos criterios establecidos en la normativa sobre prevencion
de riesgos laborales.

Se han determinado las formas de representacion de los trabajadores y de las
trabajadoras en la empresa en materia de prevencion de riesgos.

Se han identificado los organismos publicos relacionados con la prevencion de
riesgos laborales.

Se ha valorado la importancia de la existencia de un plan preventivo en la
empresa que incluya la secuenciacion de actuaciones que se deben realizar en
caso de emergencia.

Se ha definido el contenido del Plan de Prevencion en un centro de trabajo
relacionado con el sector profesional del titulado o de la titulada.

Se ha proyectado un Plan de Emergencia y Evacuacion de una pequefia o
mediana empresa.

7. Aplica las medidas de prevencion y proteccion, analizando las situaciones de riesgo en el
entorno laboral asociado al titulo.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

Se han definido las técnicas de prevencion y de proteccion individual y colectiva
gue deben aplicarse para evitar los dafilos en su origen y minimizar sus
consecuencias en caso de que sean inevitables.

Se ha analizado el significado y alcance de los distintos tipos de sefalizacion de
seguridad.

Se han analizado los protocolos de actuacion en caso de emergencia.

Se han identificado las técnicas de clasificacion de personas heridas, en casos de
emergencia donde existan victimas de diversa gravedad.

Se han identificado las técnicas basicas de primeros auxilios que han de ser
aplicadas en el lugar del accidente ante distintos tipos de dafios, y la composicién
y uso del botiquin.

APROVECHAMIENTO Y CONSERVACION DEL MEDIO NATURAL

102



103

f) Se han determinado los requisitos y condiciones para la vigilancia de la salud de
los trabajadores y de las trabajadoras, y su importancia como medida de
prevencion.

c) Contenidos

1. PROCESO DE INSERCION LABORAL Y APRENDIZAJE A LO LARGO DE LA VIDA

Andlisis de los intereses, aptitudes y motivaciones personales para la
carrera profesional.
- Identificacion de itinerarios formativos relacionados con el titulo.
- Definicion y andlisis del sector profesional del titulo.
- Planificacién de la propia carrera:
= Establecimiento de objetivos laborales, a medio y largo plazo,
compatibles con necesidades y preferencias.
» Objetivos realistas y coherentes con la formacién actual y la
proyectada.
- Establecimiento de una lista de comprobacion personal de coherencia
entre plan de carrera, formacion y aspiraciones.
- Cumplimentacién de documentos necesarios para la insercién laboral
(carta de presentacion, curriculum vitae...), asi como la realizacion de
testes psicotécnicos y entrevistas simuladas.

procedimentales

- Técnicas e instrumentos de busqueda de empleo.

- El proceso de toma de decisiones.

conceptuales | - Proceso de busqueda de empleo en pequefias, medianas y grandes
empresas del sector.

- Oportunidades de aprendizaje y empleo en Europa. Europass, Ploteus.

- Valoracion de la importancia de la formacion permanente para la
trayectoria laboral y profesional del titulado o de la titulada.

- Responsabilizacion del propio aprendizaje. Conocimiento de los
requerimientos y de los frutos previstos.

- Valoracion del autoempleo como alternativa para la insercion
profesional.

- Valoracion de los itinerarios profesionales para una correcta insercion
laboral.

- Compromiso hacia el trabajo. Puesta en valor de la capacitacion
adquirida.

2. GESTION DEL CONFLICTO Y EQUIPOS DE TRABAJO

Andlisis de una organizacion como equipo de personas.

Andlisis de estructuras organizativas.

Analisis de los posibles roles de sus integrantes en el equipo de trabajo.
Andlisis de la aparicion de los conflictos en las organizaciones:
compartir espacios, ideas y propuestas.

Andlisis de distintos tipos de conflicto, intervinientes y sus posiciones
de partida.

Andlisis de los distintos tipos de solucién de conflictos, la
intermediacion y buenos oficios.

Andlisis de la formacién de los equipos de trabajo.

actitudinales

procedimentales

conceptuales | - La estructura organizativa de una empresa como conjunto de
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personas para la consecucion de un fin.

Clases de equipos en la industria del sector segun las funciones que
desempenian.

Andlisis de la formacién de los equipos de trabajo.

La comunicacion como elemento basico de éxito en la formacién de
equipos.

Caracteristicas de un equipo de trabajo eficaz.

Definicion de conflicto: caracteristicas, fuentes y etapas del conflicto.
Métodos para la resolucion o supresion del conflicto: mediacion,
conciliacion y arbitraje.

actitudinales

Valoracién de la aportacion de las personas en la consecucién de los
objetivos empresariales.

Valoracién de las ventajas e inconvenientes del trabajo de equipo
para la eficacia de la organizacion.

Valoracién de la comunicacion como factor clave en el trabajo en
equipo.

Actitud participativa en la resolucion de conflictos que se puedan
generar en los equipos de trabajo.

Ponderacion de los distintos sistemas de solucion de conflictos.

3. CONDICIONES LABORALES DERIVADAS DEL CONTRATO DE TRABAJO

procedimentales

Andlisis de fuentes del derecho laboral y clasificacién segun su
jerarquia.

Andlisis de las caracteristicas de las actividades laborales reguladas
por el TRLET.

Formalizacién y comparacion, segun sus caracteristicas, de las
modalidades de contrato mas habituales.

Interpretacion de la nGmina.

Andlisis del convenio colectivo de su sector de actividad profesional.

conceptuales

Fuentes basicas del derecho laboral: Constitucion, Directivas
comunitarias, Estatuto de los Trabajadores, Convenio Colectivo.

El contrato de trabajo: elementos del contrato, caracteristicas y
formalizacion, contenidos minimos, obligaciones del empresario o de
la empresaria, medidas generales de empleo.

Tipos de contrato: indefinidos, formativos, temporales, a tiempo parcial.
La jornada laboral: duracion, horario, descansos (calendario laboral y
fiestas, vacaciones, permisos).

El salario: tipos, abono, estructura, pagas extraordinarias,
percepciones no salariales, garantias salariales.

Deducciones salariales: bases de cotizacion y porcentajes, IRPF.
Modificacidn, suspension y extincion del contrato.

Representacion sindical: concepto de “sindicato”, derecho de
sindicacién, asociaciones empresariales, conflictos colectivos, la
huelga, el cierre patronal.

El convenio colectivo. Negociacion colectiva.

Nuevos entornos de organizacion del trabajo: externalizacion,
teletrabajo...

actitudinales

Valoracién de necesidad de la regulacion laboral.

Interés por conocer las normas que se aplican en las relaciones
laborales de su sector de actividad profesional.

Reconocimiento de los cauces legales previstos como modo de
resolver conflictos laborales.

Rechazo de practicas poco éticas e ilegales en la contratacién de
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trabajadores o trabajadoras, especialmente en los colectivos mas
desprotegidos.

- Reconocimiento y valoracion de la funcién de los sindicatos como
agentes de mejora social.

4. SEGURIDAD SOCIAL, EMPLEO Y DESEMPLEO

Analisis de la importancia de la universalidad del sistema general de
la Seguridad Social.

- Resolucion de casos préacticos sobre prestaciones de la Seguridad
Social.

procedimentales

- El sistema de la Seguridad Social: campo de aplicacion, estructura,
regimenes, entidades gestoras y colaboradoras.

- Principales obligaciones de empresarios o empresarias y trabajadores
o trabajadoras en materia de Seguridad Social: afiliacién, altas, bajas
y cotizacion.

conceptuales | - Accidn protectora: asistencia sanitaria, maternidad, incapacidad
temporal y permanente, lesiones permanentes no invalidantes,
jubilacion, desempleo, muerte y supervivencia.

- Clases, requisitos y cuantia de las prestaciones.

- Sistemas de asesoramiento de los trabajadores y de las trabajadoras
respecto a sus derechos y deberes.

- Reconocimiento del papel de la Seguridad Social en la mejora de la
calidad de vida de la ciudadania.

- Rechazo hacia las conductas fraudulentas, tanto en cotizacibn como
en las prestaciones de la Seguridad Social.

5. EVALUACION DE RIESGOS PROFESIONALES

Analisis y determinacion de las condiciones de trabajo.

Andlisis de factores de riesgo.

Andlisis de riesgos ligados a las condiciones de seguridad.

Analisis de riesgos ligados a las condiciones ambientales.

Andlisis de riesgos ligados a las condiciones ergonémicas y psico-

sociales.

- Identificacion de los &mbitos de riesgo en la empresa.

- Establecimiento de un protocolo de riesgos segun la funcion
profesional.

- Distincién entre accidente de trabajo y enfermedad profesional.

actitudinales

procedimentales

- El concepto de “riesgo profesional”.

- La evaluacion de riesgos en la empresa como elemento bésico de la
actividad preventiva.

- Riesgos especificos en el entorno laboral asociado al perfil.

- Darios a la salud del trabajador o de la trabajadora que pueden
derivarse de las situaciones de riesgo detectadas.

conceptuales

- Importancia de la cultura preventiva en todas las fases de la actividad
preventiva.

actitudinales | - Valoracion de la relacion entre trabajo y salud.

- Interés en la adopcién de medidas de prevencion.

Valoracién en la transmision de la formacion preventiva en la
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empresa.

6. PLANIFICACION DE LA PREVENCION DE RIESGOS EN LA EMPRESA

procedimentales

Proceso de planificacion y sistematizacion como herramientas
bésicas de prevencion.

Andlisis de la norma bésica de PRL.

Andlisis de la estructura institucional en materia PRL.
Elaboracién de un Plan de Emergencia en el entorno de trabajo.
Puesta en comuan y andlisis de distintos planes de emergencia.

conceptuales

El desarrollo del trabajo y sus consecuencias sobre la salud e
integridad humanas.

Derechos y deberes en materia de prevencion de riesgos laborales.
Responsabilidades en materia de prevencién de riesgos laborales.
Agentes intervinientes en materia de PRL y Salud, y sus diferentes
roles.

Gestion de la prevencion en la empresa.

Representacion de los trabajadores y de las trabajadoras en materia
preventiva (Técnico Basico o Técnica Bésica en PRL).

Organismos publicos relacionados con la prevencion de riesgos
laborales.

Planificacion de la prevencion en la empresa.

Planes de emergencia y de evacuacion en entornos de trabajo.

actitudinales

Valoracién de la importancia y necesidad de la PRL.

Valoracién de su posicién como agente de PRL y SL.

Valoracién de los avances para facilitar el acceso a la SL por parte de
las instituciones publicas y privadas.

Valoracién y traslado de su conocimiento a los planes de emergencia
del colectivo al que pertenece.

7. APLICACION DE MEDIDAS DE PREVENCION Y PROTECCION EN LA EMPRESA

procedimentales

Identificacion de diversas técnicas de prevencion individual.
Andlisis de las obligaciones empresariales y personales en la
utilizacion de medidas de autoproteccion.

Aplicacion de técnicas de primeros auxilios.

Andlisis de situaciones de emergencia.

Realizacion de protocolos de actuacion en caso de emergencia.
Vigilancia de la salud de los trabajadores y de las trabajadoras.

conceptuales

Medidas de prevencion y proteccion individual y colectiva.
Protocolo de actuacion ante una situacion de emergencia.
Urgencia médica / primeros auxilios. Conceptos béasicos.
Tipos de sefalizacion.

actitudinales

Valoracién de la prevision de emergencias.
Valoracion de la importancia de un Plan de Vigilancia de la Salud.
Participacion activa en las actividades propuestas.
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d) Orientaciones metodologicas

Para la organizacion y desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje de este médulo, se
sugieren las siguientes recomendaciones:

1) Secuenciacion

Esta propuesta de secuenciacion y organizacion de los contenidos se basa en la légica
del itinerario de insercién laboral que seguird el alumnado al finalizar el ciclo formativo
gue esté realizando, es decir, los pasos que tendrd que dar desde que finalice el ciclo
hasta que acceda a un empleo y se estabilice en dicho empleo o finalice la relacién
laboral.

El itinerario que seguira el alumnado tendrd 4 momentos:
a) Busqueda de empleo.
b) Incorporacion a la empresa y periodo de adaptacion.
c) Desempeiio del puesto de trabajo.
d) Finalizacion de la relacion laboral y salida de la empresa.

a) Busqueda de empleo:

La propuesta de desarrollar al inicio del médulo de FOL estos contenidos se debe a
que, tras la finalizacién del ciclo formativo, lo primero que debera hacer el
alumnado es buscar empleo. En concreto, se desarrollaran los contenidos
referentes a:

¢ Proyecto y objetivo profesional.

¢ Oportunidades de empleo y aprendizaje en Europa.

¢ Acceso al empleo publico, privado o por cuenta propia.

¢ Fuentes de informacion relacionadas con la busqueda de empleo.

b) Incorporacion a la empresa y periodo de adaptacion:

A continuacién, si el alumnado ha tenido éxito en su proceso de busqueda de
empleo, llegard el momento de incorporarse a la empresa. En este periodo de su
vida laboral, debera utilizar capacidades relacionadas con los siguientes
contenidos:

¢ El derecho del trabajo y sus fuentes.

e Derechos derivados de la relacion laboral.

e Modalidades de contratacion y medidas de fomento de la contratacion.
¢ El sistema de la Seguridad Social.

e Convenios colectivos de trabajo.

¢ Fuentes de informacion relacionadas con la incorporacion a la empresa.

c) Desempenio del puesto de trabajo:

Superado el periodo inicial de incorporacién y adaptacién al nuevo puesto de trabajo,
continuara el periodo de desempefio del puesto hasta la finalizacion de la relacién
laboral por cualquiera de los supuestos legalmente contemplados. Los contenidos
relacionados con este periodo son:

¢ Condiciones de trabajo: salario, tiempo de trabajo y descanso laboral.

e El recibo de salario o ndmina y sus contenidos.

e La Seguridad Social: prestaciones y tramites.

¢ Modificacion y suspension del contrato.

¢ Asesoramiento de los trabajadores y de las trabajadoras respecto a sus
derechos y deberes.

¢ La representacion de los trabajadores y de las trabajadoras.
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¢ La negociacion colectiva.

¢ Los conflictos colectivos de trabajo.

e Trabajo en equipo.

e El conflicto.

¢ Nuevos entornos de organizacion del trabajo.

o Beneficios para los trabajadores y para las trabajadoras en las nuevas
organizaciones.

¢ Riesgos profesionales.

¢ Planificacién y aplicacion de medidas de proteccion y prevencion.

d) Finalizacion de la relacion laboral y salida de la empresa:

En el caso de que finalice la relacion laboral, el alumnado debera tener las competencias
necesarias para afrontar este periodo. Los contenidos a desarrollar son:

¢ Extincion del contrato de trabajo y sus consecuencias.

¢ La liquidacién de haberes o finiquito.

¢ Tramites relacionados con la Seguridad Social: bajas.

¢ Concepto y situaciones protegibles en la proteccion por desempleo.

¢ Sistemas de asesoramiento de los trabajadores y de las trabajadoras
respecto a sus derechos y deberes.

En los casos en los que el alumnado no continte en la empresa por finalizacion de
la relacién laboral, debera comenzar, nuevamente, el proceso de busqueda de
empleo, vendra un nuevo periodo de incorporacién a la empresa, etc.

2) Aspectos metodoldgicos

En principio, parece apropiado que el profesor o la profesora realice una presentacion y
un desarrollo de los contenidos del modulo, siempre, teniendo como referente el entorno
sSocio-econdmico mas cercano.

En una segunda fase se dara un mayor peso a la participacion activa del alumnado,
mediante el desarrollo de diversas actividades, individualmente o en grupo, que le
permitan concretar los conceptos y desarrollar las habilidades y destrezas: exposicion de
las experiencias personales del alumnado, utilizacion de noticias de prensa, uso de las
TIC (Tecnologias de la Informacion y de la Comunicacion).

A la hora de abordar el apartado de trabajo en equipo y los conflictos que se generan, se
pueden utilizar conflictos que se dan en el entorno del aula, relaciones alumnado-
profesorado, conflictos en el ambito familiar, cuadrillas..., para analizar comportamientos
de las partes y su posible solucion.

En el desarrollo del médulo, parece pertinente recurrir a la colaboracion de expertos
(miembros de comités de empresa, delegados y delegadas sindicales, abogados y
abogadas laboralistas, etc.), para conocer de cerca situaciones y conflictos laborales.

En el ambito de la prevencion de riesgos laborales, parece conveniente desarrollar
practicas de primeros auxilios, técnicas de extincion, visitas a centros de trabajo..., para
lo cual, seria necesaria la colaboracion de organizaciones como Cruz Roja, Osalan,
Inspeccion de Trabajo, Servicios de Extincidon de Incendios, etc. Se ha de tener presente
que, tras la superacion del modulo, el alumnado adquiere las responsabilidades
profesionales equivalentes a las que precisan las actividades de nivel basico en
prevencién de riesgos laborales.
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Ademds, a nivel metodoldgico, se recomienda desarrollar los contenidos del modulo
mediante metodologias activas, como el trabajo en equipo y el Aprendizaje Basado en
Problemas (ABP-PBL).

Por ultimo, para un adecuado desarrollo de las técnicas de busqueda de empleo, seria
conveniente la realizacion de un caso préctico, simulando una busqueda de empleo real
por parte del alumnado: elaboracion de documentos generalmente utilizados para esta
actividad (curriculo, carta de presentacion) y seleccion de ofertas de empleo en los
medios de comunicacién mas habituales.

3) Actividades significativas y aspectos criticos de la evaluacion

v Descripcion del sector productivo de referencia:
¢ Andlisis de la evolucién del sector productivo de referencia.
¢ |dentificacion del nivel de empleabilidad del sector.
e Utilizacion e interpretacion de estadisticas y cuadros macroeconémicos.

v Identificacion de los distintos tipos de relaciones laborales y las distintas modalidades
de contratacion laboral:

e Andlisis de las fuentes del derecho laboral.
e |dentificacion de las distintas formas de contratacion laboral.

¢ |dentificacion de los derechos y deberes resultantes del contrato de trabajo
(incluyendo el sistema de proteccion social).

v Determinacion de los distintos grupos de trabajo y técnicas de resolucion de conflictos:
¢ |dentificacion de la tipologia de grupos de trabajo.
¢ Andlisis de conflicto y sus modalidades de resolucion.

v" Identificacion de los distintos tipos de riesgos derivados del ejercicio de la profesion:
e Evaluacion de los riesgos que se derivan del ejercicio de la profesion.
¢ Identificacién de las técnicas de prevencién de riesgos laborales.

v' Disefio de un determinado Plan de Prevencién y comparacién con otros existentes.
¢ Identificacion de las distintas técnicas utilizadas en primeros auxilios.

v’ Descripcién de los diversos tipos de mecanismos utilizados en la blsqueda de
empleo:

Identificacién de las distintas fases en el proceso de busqueda de empleo.

Cumplimentacién de la documentacion necesaria para conseguir un empleo.

Utilizacion de las TIC como herramienta de busqueda de empleo.

Valoracion de la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.
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Modulo Profesional 1.3
EMPRESA E INICIATIVA EMPRENDEDORA

a) Presentacion

Maodulo profesional: Empresa e Iniciativa Emprendedora

Cadigo: 0840

Ciclo formativo: Aprovechamiento y Conservacion del Medio Natural

Grado: Medio

Familia Profesional: Agraria
Duracion: 63 horas
Curso: 2°

Especialidad del profesorado:

Formacion y Orientacion Laboral
(Profesora o Profesor de Ensefianza Secundaria)

Tipo de médulo: Médulo transversal

Objetivos generales: 15/16/17/18/19/20/21/22/23

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Reconoce y valora las capacidades asociadas a la iniciativa emprendedora, analizando los
requerimientos derivados de los puestos de trabajo y de las actividades empresariales.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)

d)
€)
f)

g)

Se ha identificado el concepto de innovacion y su relacién con el progreso de la
sociedad y el aumento en el bienestar de las personas.

Se ha analizado el concepto de “cultura emprendedora” y su importancia como
fuente de creacion de empleo y bienestar social.

Se ha valorado la importancia de la iniciativa individual, la creatividad, la formacion y
la colaboracién como requisitos indispensables para tener éxito en la actividad
emprendedora.

Se ha analizado la capacidad de iniciativa en el trabajo de una persona empleada
en una “pyme”.

Se ha analizado el desarrollo de la actividad emprendedora de un empresario o una
empresaria que se inicie en el sector.

Se ha analizado el concepto de “riesgo” como elemento inevitable de toda actividad
emprendedora.

Se ha analizado el concepto de “empresario” o “empresaria’ y los requisitos y
actitudes necesarios para desarrollar la actividad empresarial.

2. Define la oportunidad de creacion de una pequefia empresa, seleccionando la idea
empresarial y realizando el estudio de mercado que apoye la viabilidad, valorando el impacto
sobre el entorno de actuacién e incorporando valores éticos.

Criterios de evaluacion:

a)

Se ha desarrollado un proceso de generacion de ideas de negocio.
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Se ha generado un procedimiento de seleccién de una determinada idea en el
ambito del negocio relacionado con el titulo.

Se ha realizado un estudio de mercado sobre la idea de negocio seleccionada.

Se han elaborado las conclusiones del estudio de mercado y se ha establecido el
modelo de negocio a desarrollar.

Se han determinado los valores innovadores de la propuesta de negocio.

Se ha analizado el fenédmeno de la responsabilidad social de las empresas y su
importancia como un elemento de la estrategia empresarial.

Se ha elaborado el Balance Social de una empresa relacionada con el titulo, y se
han descrito los principales costes y beneficios sociales que producen.

Se han identificado, en empresas del sector, practicas que incorporan valores éticos
y sociales.

Se ha llevado a cabo un estudio de viabilidad econémica y financiera de una “pyme”
relacionada con el titulo.

3. Realiza las actividades para elaborar el Plan de Empresa, su posterior puesta en marcha y
su constitucién, seleccionando la forma juridica e identificando las obligaciones legales
asociadas.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)

d)
e)

Se han descrito las funciones basicas que se realizan en una empresa y se ha
analizado el concepto de “sistema” aplicado a la empresa.

Se han identificado los principales componentes del entorno general que rodea a la
empresa; en especial, el entorno econdmico, social, demografico y cultural.

Se ha analizado la influencia en la actividad empresarial de las relaciones con la
clientela, con los proveedores y las proveedoras, y con la competencia, como
principales integrantes del entorno especifico.

Se han identificado los elementos del entorno de una “pyme” del sector.

Se han analizado los conceptos de “cultura empresarial” e “imagen corporativa”, y
su relacién con los objetivos empresariales.

Se han analizado las diferentes formas juridicas de la empresa.

Se ha especificado el grado de responsabilidad legal de los propietarios o las
propietarias de la empresa en funcion de la forma juridica elegida.

Se ha diferenciado el tratamiento fiscal establecido para las diferentes formas
juridicas de la empresa.

Se han analizado los tramites exigidos por la legislacién vigente para la constitucion
de una “pyme”.

Se ha realizado una busqueda exhaustiva de las diferentes ayudas para la creacion
de empresas del sector en la localidad de referencia.

Se ha incluido en el Plan de Empresa todo lo relativo a la eleccién de la forma
juridica, estudio de viabilidad econémico-financiera, trdmites administrativos, ayudas
y subvenciones.

Se han identificado las vias de asesoramiento y gestion administrativa externas
existentes a la hora de poner en marcha una “pyme”.

4. Realiza actividades de gestion administrativa y financiera basica de una “pyme”, identificando
las principales obligaciones contables y fiscales, y cumplimentando la documentacion.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)
d)

Se han analizado los conceptos basicos de contabilidad, asi como las técnicas de
registro de la informacion contable.

Se han descrito las técnicas basicas de andlisis de la informacion contable, en
especial, en lo referente a la solvencia, liquidez y rentabilidad de la empresa.

Se han definido las obligaciones fiscales de una empresa relacionada con el titulo.
Se han diferenciado los tipos de impuestos en el calendario fiscal.

APROVECHAMIENTO Y CONSERVACION DEL MEDIO NATURAL



112

e) Se ha cumplimentado la documentacion basica de caracter comercial y contable
(facturas, albaranes, notas de pedido, letras de cambio, cheques y otros) para una
“pyme” del sector, y se han descrito los circuitos que dicha documentacion recorre
en la empresa.

f) Se han identificado los principales instrumentos de financiacion bancaria.

g) Se haincluido la anterior documentacién en el Plan de Empresa.

c) Contenidos

1. INICIATIVA EMPRENDEDORA

Andlisis de las principales caracteristicas de la innovacién en la

actividad del sector relacionado con el titulo (materiales, tecnologia,

organizacion del proceso, etc.)

procedimentales | - Analisis de los factores claves de los emprendedores o de las
emprendedoras: iniciativa, creatividad, liderazgo, comunicacion,
capacidad de toma de decisiones, planificacion y formacion.

- Evaluacién del riesgo en la actividad emprendedora.

- Innovacion y desarrollo econémico en el sector.

- La cultura emprendedora como necesidad social.

- Concepto de “empresario” o “empresaria’.

- La actuacion de los emprendedores o de las emprendedoras como
empleados o empleadas de una empresa del sector.

conceptuales | - La actuacion de los emprendedores como empresarios o empresarias.

- La colaboracion entre emprendedores o emprendedoras.

- Requisitos para el ejercicio de la actividad empresarial.

- La idea de negocio en el ambito de la familia profesional.

- Buenas practicas de cultura emprendedora en la actividad econémica
asociada al titulo y en el @mbito local.

- Valoracion del caracter emprendedor y la ética del emprendizaje.
actitudinales | - Valoracion de la iniciativa, creatividad y responsabilidad como
motores del emprendizaje.

2. IDEAS EMPRESARIALES, EL ENTORNO Y SU DESARROLLO

Aplicacion de herramientas para la determinacion de la idea empresarial.

- BuUsqueda de datos de empresas del sector por medio de Internet.

- Analisis del entorno general de la empresa a desarrollar.

- Analisis de una empresa tipo de la familia profesional.

- ldentificacion de fortalezas, debilidades, amenazas y oportunidades.

- Establecimiento del modelo de negocio partiendo de las conclusiones
del estudio de mercado.

- Realizacién de ejercicios de innovacion sobre la idea determinada.

procedimentales

- Obligaciones de una empresa con su entorno especifico y con el
conjunto de la sociedad (desarrollo sostenible).

- La conciliacion de la vida laboral y familiar.

- Responsabilidad social y ética de las empresas del sector.

- Estudio de mercado: el entorno, la clientela, los competidores o las
competidoras y los proveedores o las proveedoras.

conceptuales
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- Reconocimiento y valoracion del balance social de la empresa.
actitudinales | - Respeto por la igualdad de género.
- Valoracion de la ética empresarial.

3. VIABILIDAD Y PUESTA EN MARCHA DE UNA EMPRESA

- Establecimiento del Plan de Marketing: politica de comunicacion,
politica de precios y logistica de distribucion.

- Elaboracion del Plan de Produccién.

- Elaboracion de la viabilidad técnica, econdémica y financiera de una
empresa del sector.

- Andlisis de las fuentes de financiacion y elaboracién del presupuesto
de la empresa.

- Eleccion de la forma juridica. Dimensién y nimero de socios y socias.

procedimentales

- Concepto de empresa. Tipos de empresa.

- Elementos y areas esenciales de una empresa.

- La fiscalidad en las empresas.

- Tramites administrativos para la constitucion de una empresa

conceptuales (Hacienda, Seguridad Social, entre otros).

- Ayudas, subvenciones e incentivos fiscales para las empresas de la
familia profesional.

- La responsabilidad de los propietarios o las propietarias de la
empresa.

- Rigor en la evaluacién de la viabilidad técnica y econémica del
actitudinales proyecto.
- Respeto por el cumplimiento de los tramites administrativos y legales.

4. FUNCION ADMINISTRATIVA

- Andlisis de la informacion contable: Tesoreria, Cuenta de Resultados
y Balance.

procedimentales | - Cumplimentacién de documentos fiscales y laborales.

- Cumplimentacién de documentos mercantiles: facturas, cheques,
letras, entre otros.

- Concepto de “contabilidad” y nociones bésicas.

- La contabilidad como imagen fiel de la situacion econémica.

conceptuales | - Obligaciones legales (fiscales, laborales y mercantiles) de las
empresas.

- Requisitos y plazos para la presentacion de documentos oficiales.

- Valoracion de la organizacién y orden en relacion con la
actitudinales documentacién administrativa generada.
- Respeto por el cumplimiento de los tramites administrativos y legales.
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d) Orientaciones metodologicas

Para la organizacion y desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje de este médulo, se
sugieren las siguientes recomendaciones:

1) Secuenciacion

Seria conveniente iniciar este mddulo con la mentalizacion del alumnado hacia la actitud
emprendedora, tanto como trabajador o trabajadora por cuenta propia como por cuenta
ajena de una organizacion.

Posteriormente, se le hara reflexionar sobre las ideas empresariales y se le facilitaran las
metodologias adecuadas para seleccionarlas. Preferiblemente, se desarrollara en el
entorno de la familia profesional que corresponda, aunque, no se descartan otros
sectores profesionales.

Se continuara con el desarrollo de la idea empresarial, realizando el estudio de mercado,
la idea de negocio y disefiando la empresa que soporte dicha idea; valorando el impacto
gue produce en su entorno desde el punto de vista social, ético y ambiental.

Se acometera la realizacién del Plan de Empresa, abordando su viabilidad técnica,
economica y financiera, asi como otros aspectos como el Plan de Marketing, los
recursos humanos, la forma juridica, etc.

Finalmente, se le proporcionardn al alumnado conceptos basicos de contabilidad,
fiscalidad y gestion administrativa.

2) Aspectos metodolbgicos

En este modulo la labor del profesor o de la profesora se asemeja mas a la desarrollada
por un entrenador. Debe realizar la tutorizacion de los proyectos ejerciendo de facilitador
segun las necesidades del grupo.

Con la explicacion, por su parte, de los objetivos, y una breve introduccion de los
conocimientos necesarios para comenzar el camino, es el alumnado el que va realizando
el proyecto de empresa, para adquirir las capacidades de emprendizaje, bien por cuenta
propia, bien por cuenta ajena.

A medida que el alumnado va avanzando en su proyecto, el profesor o la profesora
introducira los conocimientos necesarios por medio de explicaciones o mediante
actividades desarrolladas en clase. Incluso, induciendo a leer ciertos libros o articulos,
con posterior trabajo de adaptacion de su contenido al proyecto del curso.

El profesor o la profesora debera realizar un seguimiento cercano e individualizado del
proceso de aprendizaje de cada alumno o alumna, realizando anotaciones sisteméaticas
de avances y dificultades en una lista de control.

3) Actividades significativas y aspectos criticos de la evaluacion

v' Sensibilizacion de mentalizacion emprendedora:

¢ Identificacién del tejido empresarial del Pais Vasco. Sectores, dimension, forma
juridica, etc.

e Elaboracion del retrato que determina las caracteristicas y capacidades de un
empresario o de una empresaria.

e Generacion de un cuadro con las ventajas e inconvenientes de ser empresario o
empresaria.

¢ Identificacién de pequefios aspectos innovadores en el sector.
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¢ Andlisis de las diferencias y semejanzas entre el emprendedor o la emprendedora

por cuenta ajena, por cuenta propia o social, a través de técnicas inductivas de
trabajo en equipo.

v Desarrollo de ideas empresariales:

Realizacién de una tabla con ideas de negocio que respondan a necesidades del
mercado.

Creacion de los grupos de trabajo y eleccion de las ideas a desarrollar por éstos.
Realizacion de un estudio de mercado, observando el entorno, utilizando Internet,
etc.

Realizacién de una matriz DAFO para el negocio seleccionado.

Aplicacién de aspectos creativos e innovadores en la idea.

Elaboracion del modelo de negocio, teniendo en cuenta los aspectos éticos,
sociales y ambientales.

v Viabilidad y puesta en marcha de una empresa:

Elaboraciéon de un Plan de Empresa siguiendo un modelo establecido.

Solicitud de préstamo en entidad financiera (a ser posible, mediante tramitacion
real).

Cumplimentacion de impresos de constitucion de empresas.

Blsqueda y analisis de ayudas y subvenciones apoyandose en Internet.

Puesta en comun y defensa de los diferentes planes de empresa.

v Andlisis y cumplimentacion de tramites administrativos:

Analisis de un Plan de Tesoreria, Cuenta de Resultados y Balance de Situacion.
Cumplimentacién de documentos fiscales y laborales.

Cumplimentacién de documentos mercantiles: facturas, cheques, letras, entre
otros.
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Maodulo Profesional 14
FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO

a) Presentacion

Maodulo profesional: Formacion en Centros de Trabajo

Cadigo: 0841

Ciclo formativo: Aprovechamiento y conservacion del medio natural

Grado: Medio

Familia Profesional: Agraria
Duracion: 380 horas
Curso: 2°

Especialidad del profesorado: Operaciones y Equipos de Produccion Agraria

Procesos de Produccién Agraria
(Profesor o Profesora de Ensefianza Secundaria)

(Profesora Técnica o Profesor Técnico de Formacion
Profesional)

Tipo de médulo: Asociado al perfil profesional

Objetivos generales: Todos

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Identifica la estructura y organizacion de la empresa, relacionandolas con la produccion y
comercializacion de los productos que obtiene.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

Se ha identificado la estructura organizativa de la empresa y las funciones de cada
area de la misma.

Se ha comparado la estructura de la empresa con las organizaciones empresariales
tipo existentes en el sector.

Se han identificado los elementos que constituyen la red logistica de la empresa:
proveedores y proveedoras, clientela, sistemas de produccion, almacenaje y otros.
Se han identificado los procedimientos de trabajo en el desarrollo del proceso
productivo.

Se han valorado las competencias de los recursos humanos para el desarrollo de la
actividad.

Se ha valorado la idoneidad de los canales de difusion méas frecuentes en esta
actividad.

2. Aplica héabitos éticos y laborales en el desarrollo de su actividad profesional de acuerdo a
las caracteristicas del puesto de trabajo y procedimientos establecidos de la empresa.

Criterios de evaluacion:
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a)

b)

f)
9)

h)

Se han reconocido y justificado:

- La disposicién personal y temporal que necesita el puesto de trabajo.

- Las actitudes personales (puntualidad y empatia, entre otras) y
profesionales necesarias para el puesto de trabajo (orden, limpieza,
seguridad y responsabilidad, entre otras).

- Los requerimientos actitudinales ante la prevencion en la actividad
profesional y las medidas de proteccién personal.

- Los requerimientos actitudinales referidas a la calidad en la actividad
profesional.

- Las actitudes relacionadas con el propio equipo de trabajo y con las
jerarquicas establecidas en la empresa.

- Las actitudes relacionadas con la documentacion de las actividades
realizadas en el ambito laboral.

- Las necesidades formativas para la insercion y reinsercion laboral en el
ambito cientifico y técnico del buen hacer del o de la profesional.

Se han identificado las normas de prevencién de riesgos laborales que hay que
aplicar en actividad profesional y los aspectos fundamentales de la Ley de
Prevencion de Riesgos Laborales.

Se han aplicado los equipos de proteccion individual segun los riesgos de la
actividad profesional y las hormas de la empresa.

Se ha mantenido una actitud clara de respeto al medio ambiente en las actividades
desarrolladas y se han aplicado las normas internas y externas vinculadas a la
misma.

Se ha mantenido organizado, limpio y libre de obstaculos el puesto de trabajo o el
area correspondiente al desarrollo de la actividad.

Se han interpretado y cumplido las instrucciones recibidas, responsabilizandose del
trabajo asignado.

Se ha establecido una comunicacion y relacion eficaz con la persona responsable
en cada situacion y miembros de su equipo, manteniendo un trato fluido y correcto.
Se ha coordinado con el resto del equipo, informando de cualquier cambio,
necesidad relevante o imprevisto que se presente.

Se ha valorado la importancia de su actividad y la adaptacion a los cambios de
tareas asignados en el desarrollo de los procesos productivos de la empresa,
integrandose en las nuevas funciones.

Se ha comprometido responsablemente en la aplicacion de las normas y
procedimientos en el desarrollo de cualquier actividad o tarea.

3. Realiza trabajos de repoblacién forestal y de tratamientos silvicolas, aplicando técnicas de
implantacién, mejora y construccion, segun instrucciones establecidas.

Criterios de evaluacion:

Se ha recepcionado y almacenado el material vegetal de repoblacion.

Se ha preparado el suelo.

Se ha sembrado o plantado con proteccion el material vegetal.

Se ha realizado la reposicion de marras.

Se ha restaurado la vegetacion ripicola de estabilizacion de cauces.

Se han construido elementos de contencién hidraulica longitudinal y transversal.

Se ha mejorado el suelo y el vuelo de las masas forestales mediante la ejecucion de
tratamientos silvicolas.

Se han realizado desplazamientos y trabajos en altura para la mejora de las masas
forestales.

Se ha realizado la apertura y mantenimiento de caminos forestales.
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Se ha realizado la limpieza y mantenimiento de primer nivel de las maquinas,
aperos, herramientas y equipos utilizados en las repoblaciones forestales y los
tratamientos silvicolas.

Se ha aplicado la normativa ambiental y de prevencion de riesgos laborales en los
trabajos de repoblacién forestal y de tratamientos silvicolas.

4. Aplica técnicas de control fitosanitario utilizando métodos y equipos, siguiendo protocolos
establecidos.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)
d)

)

Se han identificado los problemas sanitarios de los cultivos.

Se han valorado los métodos aplicados por la empresa para controlar los problemas
fitosanitarios.

Se han transportado y almacenado los productos fitosanitarios en la explotacion.

Se ha seleccionado la maquinaria, Utiles, herramientas y equipos disponibles en la
explotacion.

Se han regulado los medios mecanicos de control fitosanitario.

Se han preparado, dosificado y aplicado los productos fitosanitarios siguiendo los
protocolos establecidos.

Se han utilizado los medios fisicos, bioldgicos y biotécnicos.

Se ha realizado la limpieza, retirada de residuos y mantenimiento de primer nivel de
la maquinaria, Utiles, herramientas y equipos de control fitosanitario.

Se ha seguido el protocolo de control de los trabajos realizados y los medios
empleados.

Se ha aplicado la normativa ambiental y de prevencién de riesgos laborales en las
operaciones de control fitosanitario.

5. Realiza trabajos de aprovechamiento del medio forestal, aplicando las técnicas
establecidas.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
C)
d)
€)

f)

9)

Se han apeado y procesado los arboles con motosierra.

Se han apeado y procesado los arboles con cosechadora forestal.

Se ha realizado el desembosque de la madera.

Se han realizado los trabajos de descorche.

Se han realizado los trabajos de recoleccién de otros productos del medio forestal.
Se ha realizado la limpieza y mantenimiento de primer nivel de las maquinas,
aperos, herramientas y equipos utilizados en los aprovechamientos del medio
forestal.

Se ha seguido la normativa ambiental, la especifica de las actividades que se van a
realizar y la de prevencion de riesgos laborales.

6. Realiza actividades de conservacion del espacio natural y del aprovechamiento de las
especies cinegéticas y piscicolas, aplicando las técnicas establecidas.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)

Se ha controlado, asesorado e informado sobre el uso publico de un espacio natural
y el aprovechamiento ordenado de los recursos cinegéticos y piscicolas.

Se han realizado trabajos de mejora del habitat, y de repoblacion y seguimiento de
especies cinegéticas y acuicolas continentales.

Se han realizado los trabajos requeridos para facilitar el acceso y la acciéon de
pesca, asi como los de eliminacién de flora invasora.
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Se han conservado las especies de flora y fauna en espacios naturales.

Se han construido, instalado, mantenido y conservado los elementos, las
infraestructuras y los equipamientos en los espacios naturales, cinegéticos y
piscicolas.

Se ha realizado el control de predadores.

Se ha vigilado el medio natural.

Se ha realizado la limpieza y mantenimiento de primer nivel de las maquinas,
aperos, herramientas y equipos utilizados en la repoblacion, mantenimiento,
conservacion y mejora de poblaciones cinegéticas y piscicolas, y de sus habitats.
Se ha seguido la normativa ambiental, la especifica de las actividades a realizar, la
de bienestar animal y la de prevencion de riesgos laborales.

7. Realiza las operaciones de produccion de plantas forestales, identificando las técnicas y
utilizando los recursos e instalaciones disponibles.

Criterios de evaluacion:

a)

b)
c)

d)

Se han utilizado los equipos y herramientas de recoleccion de material vegetal de
propagacion.

Se han preparado y clasificado lotes de frutos y semillas segun habitat.

Se han acondicionado y almacenado los frutos, las semillas y el material vegetal de
propagacion.

Se ha instalado y mantenido sistemas de proteccion y forzado para la produccién de
especies forestales.

Se han realizado las labores de preparacion del terreno.

Se ha distribuido el terreno en eras, tablas y planteles.

Se ha realizado la mezcla y micorrizado del sustrato y el llenado de los envases.

Se han sembrado los semilleros, eras y planteles.

Se han realizado las labores culturales al huerto semillero.

Se han aclimatado las especies forestales.

Se ha realizado la limpieza y mantenimiento de primer nivel de las maquinas,
aperos, herramientas y equipos utilizados en la produccion de plantas forestales.

Se ha seguido la normativa ambiental y de prevencion de riesgos laborales en las
operaciones de produccion de plantas forestales.

8. Realiza las operaciones de prevencion y extincion de incendios forestales, siguiendo las
instrucciones establecidas por la empresa.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

9)

h)

Se han aplicado los trabajos culturales preventivos.

Se han ejecutado estructuras lineales para la prevenciéon de incendios forestales y
realizado su mantenimiento.

Se han vigilado y detectado incendios forestales.

Se ha comunicado la deteccion, localizacion e identificacién de un incendio forestal.
Se han aplicado las diferentes técnicas de control y extincién de incendios.

Se ha actuado de forma coordinada con otros equipos y medios que intervienen en
la extincion.

Se ha revisado el estado de funcionamiento y ubicacién de herramientas, medios y
equipos.

Se ha realizado la limpieza y mantenimiento de primer nivel de las maquinas,
aperos, herramientas y equipos utilizados en la prevencion y extincion de
incendios.
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i) Se ha seguido la normativa ambiental y de prevencién de riesgos laborales en las
operaciones de prevencion y extincion de incendios.

c) Situaciones de aprendizaje en el puesto de trabajo:

Se relacionan, a continuacion, una serie de situaciones de trabajo que representan posibles
actividades a desarrollar por el alumnado durante su estancia en el centro de trabajo:

v

Andlisis de la estructura organizativa en una empresa dedicada al aprovechamiento y

conservacion del medio natural:

e |dentificacion de la estructura y organizacion de la empresa.

e Aplicacién de habitos éticos y laborales en el desarrollo de las actividades en la
empresa.

¢ Identificacion de los sistemas de seguridad establecidos en el centro de trabajo.

Realizacion de trabajos de repoblacion forestal y de tratamientos silvicolas:

Recepcién y almacenaje de material vegetal de repaoblacion.

Preparacion del suelo.

Siembra y plantacion con proteccion.

Reposicion de marras.

Restauracion de la vegetacion en estabilizacion de cauces.

Construccion de elementos de contencién hidraulica. Longitudinales y

transversales.

Mejora del suelo: labores culturales. Mejora del vuelo: tratamientos silvicolas.

e Limpieza y mantenimiento de primer nivel de maquinas, aperos, herramientas y
equipos.

Aplicacion de técnicas de control fitosanitario:

Identificacién de problemas sanitarios de los cultivos. Métodos de control.
Transporte y almacenamiento de productos fitosanitarios en la explotacion.
Identificacién de maquinaria, Utiles, herramientas y equipos.

Regulacién de medios mecanicos.

Identificacion de medios fisicos, bioldgicos y biotécnicos.

Limpieza y mantenimiento de primer nivel de maquinaria, Utiles, herramientas y
equipos.

e Control de los trabajos realizados y los medios empleados.

Realizacion de trabajos de aprovechamiento del medio forestal:

e Apeoy procesado de arboles con motosierra.

e Apeoy procesado de arboles con cosechadora forestal.

e Desembosque de madera.

e Trabajos de recoleccion de otros productos del medio natural. Frutos y semillas
forestales, plantas aromaticas, medicinales u ornamentales, hongos comestibles,
pastizales, miel.

e Limpieza y mantenimiento de primer nivel de maquinas, aperos, herramientas y
equipos.

Realizacion de actividades de conservacion del espacio natural:

e Asesoramiento, informacién y control del uso publico de un espacio natural.
Eliminacion de flora invasora.

Conservacion de las especies de flora y fauna.

Trabajos de recuperacién de fauna.

Control de fauna potencialmente peligrosa en espacios publicos y aeropuertos.
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Construccion, instalacion, mantenimiento y conservacion de los elementos y las
infraestructuras y equipamientos en los espacios naturales.

Vigilancia del medio natural.

Aplicacion de la normativa ambiental referente a la conservacion de los espacios
naturales.

v Realizacién de actividades de aprovechamiento de las especies cinegéticas y
piscicolas:

Asesoramiento, informacién y control del aprovechamiento ordenado de los
recursos cinegéticos y piscicolas.

Repoblacién y mantenimiento de poblaciones acuicolas continentales y de sus
habitats.

Trabajos de acceso para la accién de pesca.

Repoblacién de especies cinegéticas, seguimiento y la mejora del habitat.
Construccion, instalacion, mantenimiento y conservacion de elementos,
infraestructuras y equipamientos en los espacios cinegéticos y piscicolas.

Control de predadores.

Vigilancia del medio natural.

Aplicacion de la normativa ambiental referente a las actividades de caza y pesca.

v Realizacion de operaciones de produccién de plantas forestales:

Recoleccidon de material vegetal de propagacion.

Preparacion y clasificacion de lotes de frutos y semillas.

Acondicionamiento y almacenaje de frutos, semillas y material vegetal de
propagacion.

Instalacion y mantenimiento de sistemas de proteccién y forzado.

Realizacién del montaje de la instalacion de riego. Manejo de componentes y
accesorios.

Montaje de la estructura y cubierta de un sistema de proteccion.

Realizacion de labores de preparacion del terreno.

Distribucion del terreno en eras, tablas y planteles.

Mezclado y micorrizado del sustrato.

Repicado de planta forestal.

Siembra de semilleros, eras y planteles.

Realizacion de labores culturales en el huerto semillero.

Aclimatacién de especies forestales.

Limpieza y mantenimiento de primer nivel de maquinas, aperos, herramientas y
equipos.

v Realizacion de operaciones de prevencion de incendios forestales:

Trabajos culturales preventivos.

Trabajos lineales de prevencion. Areas, fajas, lineas de defensa y otras.
Vigilancia y deteccion de incendios forestales.

Comunicacion de la deteccion, localizacion e identificacion de un incendio
forestal.

Técnicas de control y, en su caso, extincion de incendios forestales. Aplicacion.
Coordinacién con otros equipos y medios que intervienen en la extincion.
Revision del estado de funcionamiento y ubicacion de herramientas, medios y
equipos.

Limpieza y mantenimiento de primer nivel de maquinas, aperos, herramientas y
equipos.

Aplicacién de la normativa ambiental y de prevencion de riesgos laborales en las
operaciones de prevencion y extincion de incendios.
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Realizaciobn de operaciones de taller utilizando las herramientas manuales

apropiadas con destreza:

¢ Organizacion del taller de manera adecuada manteniendo un orden légico de las
herramientas.

e Eleccién de la herramienta manual mas adecuada y la maneja con destreza.

o Realizacién de operaciones de soldadura y mecanizado basico.

Manejo del tractor, de los aperos, las herramientas y los equipos utilizados en la
actividad de la empresa.

Limpieza y mantenimiento del tractor, de los aperos, las herramientas y los equipos
utilizados en la actividad de la empresa.

Cumplimentacion de las fichas de control de los trabajos realizados y medios
empleados, segun instrucciones recibidas.

Actuacion segun las normas de prevencion de riesgos laborales en el medio forestal.

Actuacion segun las normas de proteccién del medio ambiente:

e ldentificacion de fuentes de contaminacion.

e Aplicacién de técnicas para la eliminacion de sustancias y residuos siguiendo las
normas establecidas para su gestion.

e Aplicacion de las normas para proteccion del medio ambiente.
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4. ESPACIOS Y EQUIPAMIENTOS MINIMOS

4.1 Espacios:
2 2
ESPACIO FORMATIVO SUPERFlglimI\/A;(;SALUMNOS SUPERFlglimlé”ic/lgLUMNos
Aula polivalente 60 40
Laboratorio 90 60
Taller forestal 150 120
Almacén de maquinaria 250 250
Almaceén forestal 120 100
Almacén de fitosanitarios 20 20
Supfarficie protegida de 300 300
vivero
Supgrficie exterior de 1.000 1.000
vivero

(*) Finca: Superficie
minima de 5 Has

(*) Piscifactoria. Densidad
Optima de agua
estancada: 15/20 kg de
peces por m3 de agua,
para truchas de 50 grs a
10°C de temperatura

4.2 Equipamientos:

ESPACIO FORMATIVO EQUIPAMIENTO

- PCsinstalados en red, cafion de proyeccion e Internet.

- Medios audiovisuales. Televisor. Reproductor DVD.

- Biblioteca de aula.

- Vitrinas.

- Programas informaticos. Material de oficina.

- Documentacion forestal: proyectos y planes técnicos,
mapas, legislacion.

- Material topogréafico: mapas topogréficos.

- Cartografia elaborada y fotografias aéreas.

- Curvimetros.

- Brujulas.

- Guias y material de laboratorio para la identificacién de
hongos.

- Botiquin.

- Extintor de polvo polivalente.

- Servicios auxiliares de agua y energia eléctrica.

- Armario vitrina con puertas de cristal.

- Armario con puertas de madera.

Aula polivalente

Laboratorio
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ESPACIO FORMATIVO EQUIPAMIENTO

- Mesas de trabajo con cuatro banquetas.

- Estanteria metalica.

- Frigorifico.

- Caseta meteorologica. Termometro, higrometro.

- Destilador.

- Vidrio de laboratorio (pipetas, matraces y otros).

- Reactivos de laboratorio.

- pH-metro digital portatil.

- Mecheros de laboratorio.

- Balanzas electrénicas.

- Equipo andlisis de suelo.

- Equipo analisis de agua.

- Horno.

- Molino de muestras de suelo y material vegetal.

- Trampas entomoldgicas.

- Armarios entomoldgicos.

- Alfileres entomolégicos.

- Pinzas.

- Bisturis.

- Aspiradores entomoldgicos (tradicionales y eléctricos).

- Cajas para colecciones de insectos.

- Lupas cuentahilos.

- Lupas binoculares.

- Termometros, crondbmetros.

- Fregaderos.

- Ducha-lavaojos.

- Cémara de germinacion.

- Germinadores.

- Equipos de toma de muestras.

- Equipos de medida.

- Prensas.

- Equipos de fotografia.

- Equipos de recogida y estabilizacion de muestras de
agua.

- Equipos de captacion o recogida de muestras de
contaminantes quimicos o biolégicos: contenedores
herméticos, espatulas, cucharas de recogida, guantes de
proteccion.

- Materiales, utiles y herramientas para el marcaje de
animales.

- Medios para recogida de datos morfométricos y para la
homologacion de trofeos.

- Equipos de Proteccion Individual (EPIs).

- Botiquin.

- Extintor de polvo polivalente.

- Armario mural mecénica.

- Equipos y herramientas para mantenimiento y
reparaciones de maquinaria. Repuestos.

- Herramientas forestales: azadas, azaddn, hacha-azada
(Pulaski), rastrillo-azada (McLeod), palines, palas,
escardillos, plantadores, tijeras de podar, hachas,
batefuegos y otros.

- Desbarbadora portétil.

Taller forestal
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ESPACIO FORMATIVO EQUIPAMIENTO

- Equipos de soldadura. Eléctrica y TIG.

- Compresor.

- Amoladora.

- Remachadora.

- Equipos, Utiles y herramientas para mecanizado béasico.

- Estanterias de acero inoxidable.

- Carrillos manuales.

- Tractor y equipos de traccion forestal.

- Remolque.

- Desbrozadora de cadenas.

- Desbrozadora de matrtillos.

- Astilladora.

- Retroescavadora.

- Barrena helicoidal.

- Mochilas pulverizadoras fitosanitarias.

- Motocultores.

- Maquina desbrozadora manual.

- Motosierras.

- Aperos.

- Atomizadores.

- Pulverizadores.

- Espolvoreadores.

- Equipos de distribucion de abonos, minerales y organicos.

- Sembradoras.

- Maquina injertadora.

- Trituradora.

- Maquinas y equipos de siembra de viveros.

- Maquinaria y medios de siembra y plantacién: plantadora-
surcadora, plantadora forestal.

- Elementos de riego (aspersion, goteo).

- Equipos de riego. Tuberias de conduccién y drenaje,
drenes y equipos de drenaje.

- Tensor para cables.

- Equipos de fertirrigacion.

- Céamara frigorifica.

- Tutores, tuneles.

- Materiales de cubierta.

- Herramientas de construccion (paletas, nivel, mazas,
matrtillos, etc.)

- Escuadras, plomadas.

- Medios y equipos para la realizacion de mediciones
forestales.

- Mochila extintora.

- Motobomba.

- Manguera, lanzas y piezas de acoplamiento.

- Contenedores, bandejas y macetas.

- Forcipulas.

- Relascopios.

- Regla de Christen.

- Clisimetros.

- Dendrometros.

- Barrenas Pressler.

- Calibradores de corteza.

- Cintas pi.

Almacén de maquinaria

Almacén forestal
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ESPACIO FORMATIVO EQUIPAMIENTO

-

Sefiales legales e informativas para delimitar areas de
peligro en incendios forestales.

Material y herramientas para trabajos en altura:
motosierra de poda, serruchos, tijeras de poda, arneses,
cabos de anclaje, cascos, cuerdas, cordinos y cintas,
anclajes, mosquetones o conectores, descensores,
blogqueadores, anticaidas, poleas, antirroces, material
auxiliar y otros.

Equipos topogréficos: brujulas, tripodes, niveles. estacion
total, reflectores, receptores GPS.

Equipos de marqueo: jalones, estaquillas, cuerdas, cintas
métricas.

Carteles de sefializacién. Balizamientos. Luminarias.
Comederos, bebederos y refugios para especies
cinegéticas.

Prismaticos, telescopios, telémetros, brdjulas, camaras
fotograficas y de video digital, detector de presencia de
animales con camara digital.

Aparatos de radiocomunicacion.

Sefales legales e informativas (y herramientas para su
colocacion) para delimitar un espacio cinegético o
piscicola para el desarrollo de acciones de caza o pesca 0
de actividades de uso publico.

Equipos de captura y transporte de especies cinegéticas y
de fauna silvestre.

Cerramientos (mallas metalicas y postes) y otros sistemas
de confinamiento adaptados a cada especie cinegética.
Comederos, bebederos y refugios para especies
cinegéticas.

Equipo de radioseguimiento.

Uniformes distintivos.

Almacén de fitosanitarios

Estanterias de acero inoxidable.
Medidores de liquidos y solidos.
Equipos de Proteccion Individual.

Superficie protegida de
vivero

Invernaderos (con ventilacion lateral y cenital
automatizada).

Umbréculo.

Programador de riego.

Mezcladoras de sustratos.

Equipos y mesas de propagacion.

Céamara de cultivo.

Superficie exterior de
vivero

Sistema de riego.

Finca forestal

Vehiculo todo terreno.

Remolque adaptado al trasporte de especies cinegéticas.
Aperos de labranza.

Magquinaria de recoleccion.

Remolques.

Equipos de recoleccion.

Tractor. Tractor Skidder y cables de arrastre.

Cabezal de riego.

Grupo de bombeo.

Compostadora.
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ESPACIO FORMATIVO EQUIPAMIENTO

- Medios y equipos para la realizacion de censos. Trampas
y jaulas de captura. Sistemas de captura de subida:
nasas. Sistemas de captura de bajada: trap.

- Material para toma de muestras bioldgicas.

- Material para la repoblacion.

- Materiales para el acondicionamiento de frezaderos.

- Magquinaria y herramientas para la gestion del cauce.

- Infraestructuras vinculadas a la pesca y seguridad de los
usuarios. Mantenimiento de margenes. Paneles
informativos.

- Elementos de sefializacion para la pesca deportiva.

- Elementos para la vigilancia y deteccion de impactos
sobre rios y masas de agua. Botiquin de recogida de
muestras. Maletin de calidad de las aguas.

Piscifactoria

5. PROFESORADO

5.1 Especialidades del profesorado y atribucién docente en los
modulos profesionales del ciclo formativo de Aprovechamiento y
Conservacion del Medio Natural.

MODULO PROFESIONAL ESPECIALIDAD DEL PROFESORADO CUERPO

0404. Fundamentos
agrondémicos

Procesos de Produccion Agraria

Profesor o Profesora de
Ensefianza Secundaria

0409. Principios de
sanidad vegetal

Procesos de Produccion Agraria

Profesor o Profesora de
Ensefianza Secundaria

0479. Control fitosanitario

Procesos de Produccion Agraria

Profesor o Profesora de
Ensefianza Secundaria

0832. Repoblaciones
forestales y tratamientos
silvicolas

Operaciones y Equipos de
Produccion Agraria

Profesora Técnica o
Profesor Técnico de
Formacién Profesional

0833. Aprovechamiento
del medio natural

Operaciones y Equipos de
Produccion Agraria

Profesora Técnica o
Profesor Técnico de
Formacion Profesional

0834. Conservacion de
las especies cinegéticas
y piscicolas

Procesos de Produccion Agraria

Profesor o Profesora de
Ensefianza Secundaria

0835. Produccion de
planta forestal en vivero

Operaciones y Equipos de
Produccion Agraria

Profesora Técnica o
Profesor Técnico de
Formacién Profesional

0836. Prevencion de
incendios forestales

Operaciones y Equipos de
Produccion Agraria

Profesora Técnica o
Profesor Técnico de
Formacién Profesional

0837. Maquinaria e
instalaciones forestales

Operaciones y Equipos de
Produccion Agraria

Profesora Técnica o
Profesor Técnico de
Formacion Profesional

0838. Uso publico en

Procesos de Produccion Agraria

Profesor o Profesora de
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espacios naturales

Ensefianza Secundaria

E-100. Inglés Técnico Inglés

Profesor o Profesora de
Ensefianza Secundaria

0839. Formacion y
Orientacion Laboral

Formacion y Orientacion Laboral

Profesor o Profesora de
Ensefianza Secundaria

0840 .Empresa e
Iniciativa Emprendedora

Formacion y Orientacion Laboral

Profesor o Profesora de
Ensefianza Secundaria

0841. Formacién en
Centros de Trabajo

Operaciones y Equipos de
Produccion Agraria

Profesora Técnica o
Profesor Técnico de
Formacién Profesional

Procesos de Produccion Agraria

Profesor o Profesora de
Ensefianza Secundaria

6) CONVALIDACIONES ENTRE MODULOS PROFESIONALES

Mddulos profesionales del ciclo

formativo Jardineria (LOGSE 1/1990)

Médulos profesionales del ciclo formativo
Aprovechamiento y Conservacion del
Medio Natural (LOE 2/2006)

Organizacioén y gestion de una explotacién
agraria familiar

0840. Empresa e Iniciativa Emprendedora

Agrotecnologia

0404. Fundamentos agronémicos

Mecanizacién agraria

Instalaciones agrarias

0837. Maquinaria e instalaciones forestales

Aprovechamientos forestales

0833. Aprovechamiento del medio natural

Aprovechamientos cinegéticos y piscicolas

0834. Conservacion de las especies cinegéticas
y piscicolas

Produccion de plantas

0835. Produccion de planta forestal en vivero

Conservacion y defensa de las masas
forestales

0409. Principios de sanidad vegetal

0479. Control fitosanitario

0832. Repoblaciones forestales y tratamientos
silvicolas

0836. Prevencion de incendios forestales

Actividades de uso publico en espacios
naturales

0838. Uso publico en espacios naturales

Formacion en centro de trabajo del titulo
de Técnico en Trabajos Forestales y de
Conservacion del Medio Natural

0841. Formacion en Centros de Trabajo
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{. RELACIONES DE TRAZABILIDAD Y CORRESPONDENCIA
ENTRE MODULOS PROFESIONALES DEL TITULO Y UNIDADES DE

COMPETENCIA

7.1 Correspondencia de las unidades de competencia con los modulos
profesionales para su convalidacion o exencion

UNIDAD DE COMPETENCIA MODULO PROFESIONAL

UC1125 2: Realizar operaciones de
repoblacion forestal y de correccion
hidrologico-forestal.

UC1126 2: Realizar tratamientos
silvicolas.

0832. Repoblaciones forestales y
tratamientos silvicolas

UC1116_2: Realizar el apeo y procesado de
arboles con motosierra.

UC1117_2: Realizar el apeo y procesado
de &rboles con cosechadora forestal.

0833. Aprovechamiento del medio natural

UC1473_2: Realizar trabajos de repoblacion
de especies acuicolas continentales y de
conservacion y mejora de su habitat.
UC1475_2: Realizar trabajos de
repoblacién de especies cinegéticas.

0834. Conservacion de las especies
cinegéticas y piscicolas

UC1479 2: Realizar operaciones de
propagacion de plantas en vivero.

0835. Produccion de planta forestal en vivero

UCO0525_2: Controlar las plagas,
enfermedades, malas hierbas y fisiopatias.

0409. Principios de sanidad vegetal
0479. Control fitosanitario

UC1121 2: Manejar tractores forestales y
realizar su mantenimiento.

0837. Maquinaria e instalaciones forestales

NOTA: Las personas matriculadas en este ciclo formativo que tengan acreditadas todas las unidades de competencia incluidas
en el titulo, de acuerdo al procedimiento establecido en el RD 1224/2009, de 17 de julio, de reconocimiento de las
competencias profesionales adquiridas por experiencia laboral, tendran convalidado el médulo profesional 0404. “Fundamentos

agronémicos”.
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7.2 Correspondencia de los médulos profesionales con las unidades de

competencia para su acreditacion

MODULO PROFESIONAL UNIDAD DE COMPETENCIA

y tratamientos silvicolas

0832. Repoblaciones forestales

UC1125 2: Realizar operaciones de
repoblacion forestal y de correccion
hidroldgico-forestal.

UC1126 2: Realizar tratamientos silvicolas.

0833. Aprovechamiento del
medio natural

UC1116 2: Realizar el apeo y procesado de arboles con
motosierra.

UC1117_2: Realizar el apeo y procesado de arboles
con cosechadora forestal.

0834. Conservacion de las
especies cinegéticas y
piscicolas

UC1473 2: Realizar trabajos de repoblacion de especies
acuicolas continentales y de conservacion y mejora de su
habitat.

UC1475 2: Realizar
especies cinegéticas.

trabajos de repoblacién de

0835. Produccion de planta
forestal en vivero

UC1479_2: Realizar operaciones de propagacion de
plantas en vivero.

0409. Principios de sanidad
vegetal
0479. Control fitosanitario

UC0525_2: Controlar las plagas, enfermedades, malas
hierbas vy fisiopatias.

0837. Maquinaria e
instalaciones forestales

UC1121 2: Manejar tractores forestales y realizar su
mantenimiento.

APROVECHAMIENTO Y CONSERVACION DEL MEDIO NATURAL
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