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El titulo de Técnico Superior en Disefio y Edicion de Publicaciones Impresas y
Multimedia queda identificado por los siguientes elementos:

e Denominacion: Disefio y Edicién de Publicaciones Impresas y Multimedia.

¢ Nivel: Formacion Profesional de Grado Superior.

e Duracion: 2.000 horas.

e Familia Profesional: Artes Gréficas.

e Referente en la clasificacion internacionalizada de la educacion: CINE-5b.

1. IDENTIFICACION DEL TiTULO

2. PERFIL PROFESIONAL Y ENTORNO PROFESIONAL
2.1 Competencia general

La competencia general de este titulo consiste en disefiar productos gréficos, envases y
embalajes, editar publicaciones impresas y electrénicas, gestionar y controlar la produccién
editorial, realizando la publicacién y el servicio de atencién al cliente, aplicando los
protocolos de calidad, seguridad y prevencion de riesgos laborales y asegurando su
funcionalidad y respeto al medio ambiente.

2.2 Relaciéon de Cualificaciones y unidades de competencia del
Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales incluidas en el
titulo:

Cualificaciones Profesionales completas:

a. Produccién Editorial ARG073_2 (Real Decreto 295/2004, de 20 de febrero), que
comprende las siguientes unidades de competencia:
UC0204_3: Planificar la produccion a partir del analisis de las
especificaciones de los originales.
UC0205_3: Controlar la calidad del producto, a partir de las especificaciones
editoriales.
UCO0206_3: Gestionar la fabricacion del producto gréfico.

b. Desarrollo de productos editoriales multimedia ARG293_3 (Real Decreto 1135/2007,
de 31 de agosto), que comprende las siguientes unidades de competencia:
UC0935_3: Determinar las especificaciones de proyectos editoriales
multimedia.
UC0936_3: Disefiar el producto editorial multimedia.
UC0937_3: Generar y publicar productos editoriales multimedia.
UC0938_3: Gestionar y controlar la calidad del producto multimedia.

Cualificaciones Profesionales incompletas:

a. Disefo de productos graficos ARG219 3 (Real Decreto 1228/2006, de 27 de
octubre):
UCO0696_3: Desarrollar proyectos de productos graficos.

b. Asistencia a la edicion ARG292_3 (Real Decreto 1135/2007, de 31 de agosto):

UCO0931_3: Colaborar en la gestion y planificacion de la edicion.
UC0933_3: Organizar los contenidos de la obra.
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c. Gestion de la produccion en procesos de preimpresion ARG515_ 3 (Real Decreto
142/2011, de 4 de febrero):

UC1670_3: Determinar los materiales de produccion en la industria grafica.
UC1678_3: Organizar y supervisar la produccion en los procesos de
preimpresion.
UC1679_3: Colaborar en la gestion de la calidad en los procesos de
preimpresion.
UC1680_3: Colaborar en la gestion de la seguridad y de la proteccion
ambiental en los procesos de preimpresion.

d. Disefio estructural de envases y embalajes de papel, cartdn y otros soportes
graficos ARG660_3 (Real Decreto 1788/2011, de 16 de diciembre):
UC2220_ 3 Desarrollar proyectos de disefio estructural de tipos estandar o
redisefios de envases, embalajes y otros productos graficos.
UC2222 3 Representar y realizar las maguetas, muestras y prototipos de
envases y embalajes y otros productos graficos.

2.3 Entorno profesional

Las personas que obtienen este titulo ejercen su actividad en editoriales, en empresas de
publicaciones multimedia, de artes graficas, empresas de servicios graficos integrales,
empresas y empresas de comunicacion y publicidad. También pueden ejercer su actividad
en otras empresas como las dedicadas al «packaging» (envases y embalajes) que tengan
secciones de disefio estructural de envases y embalajes.

Las ocupaciones y puestos de trabajo mas relevantes son los siguientes:
¢ Disefiadora o disefiador grafico.
¢ Disefiadora o disefiador de publicaciones multimedia.
¢ Disefiadora o disefiador de envases y embalajes.
e Técnica o técnico en produccién editorial.
¢ Asistente a la edicion.
e Técnica o técnico en preimpresion.
e Técnica o técnico en gestion de produccion grafica.
e Técnica o técnico en desarrollo y publicacién de productos multimedia.
e Técnica o técnico en comercializacién de productos gréaficos y multimedia.

3. ENSENANZAS DEL CICLO FORMATIVO

3.1 Objetivos generales del ciclo formativo:

1. Planificar el aprovisionamiento y almacenamiento, controlando las propiedades y
preparando la documentacion necesaria para determinar los materiales necesarios
en los procesos graficos.

2. Organizar y supervisar la produccion para gestionar los procesos y recursos de
preimpresion.

3. Desarrollar maquetas y artes finales digitales para crear proyectos y disefios
técnicamente reproducibles.

4.  Organizar el servicio postventa y de reclamaciones, para gestionar la atencion al
cliente.

5. Controlar los costes y los procesos de edicion para gestionar la calidad.

6. Evaluar los costes y determinar el flujo de trabajo para organizar la produccion
editorial.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
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Seleccionar técnicas y materiales evaluando los procesos gréficos para proyectar
envases y embalajes.

Elaborar bocetos y especificaciones funcionales para definir el disefio y la
planificacion de proyectos editoriales multimedia.

Realizar prototipos funcionales para desarrollar y publicar productos editoriales
multimedia.

Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados con la
evolucion cientifica, tecnologica y organizativa del sector y las tecnologias de la
informacion y la comunicacion, para mantener el espiritu de actualizacién y
adaptarse a nuevas situaciones laborales y personales.

Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacion para responder a los retos que
se presentan en los procesos y en la organizacion del trabajo y de la vida personal.
Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables implicadas,
integrando saberes de distinto ambito y aceptando los riesgos y la posibilidad de
equivocacion en las mismas, para afrontar y resolver distintas situaciones,
problemas o contingencias.

Desarrollar técnicas de liderazgo, motivacién, supervision y comunicacion en
contextos de trabajo en grupo, para facilitar la organizaciéon y coordinacién de
equipos de trabajo.

Aplicar estrategias y técnicas de comunicacion, adaptandose a los contenidos que
se van a transmitir, a la finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para
asegurar la eficacia en los procesos de comunicacion.

Evaluar situaciones de prevencion de riesgos laborales y de proteccién ambiental,
proponiendo y aplicando medidas de prevenciones personales y colectivas, de
acuerdo con la normativa aplicable en los procesos del trabajo, para garantizar
entornos seguros.

Identificar y proponer las acciones profesionales necesarias, para dar respuesta a
la accesibilidad universal y al «disefio para todos».

Identificar y aplicar parametros de calidad en los trabajos y actividades realizados
en el proceso de aprendizaje, para valorar la cultura de la evaluacién y de la
calidad y ser capaces de supervisar y mejorar procedimientos de gestion de
calidad.

Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y de
iniciativa profesional, para realizar la gestion basica de una pequefia empresa o
emprender un trabajo.

Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo
en cuenta el marco legal que regula las condiciones sociales y laborales, para
participar como ciudadano democratico.
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3.2 Relacién de méddulos profesionales, asignacién horaria y curso de
imparticion:

MODULO PROFESIONAL Asignacion horaria Curso

1417. Materiales de produccion gréfica 165 1°

1478. é?rgalnizacién de los procesos de preimpresion 297 10

igital

1479. Disefio de productos graficos 330 1°

1480. Comercializacion de productos graficos y atencion 99 10
al cliente

1481. Gestion de la produccion en procesos de edicion 100 20

1482. Produccion editorial 100 20

1483. Disefio estructural de envase y embalaje 60 20

1484. Disefio y planificacion de proyectos editoriales 100 20
multimedia

1485. Desarrollo y publicacion de productos editoriales 140 20
multimedia

1486. Proyecto de disefio y edicion de publicaciones 50 20
impresas multimedia

E-200. Inglés Técnico 40 20

1487. Formacion y Orientacion Laboral 99 1°

1488. Empresa € Iniciativa Emprendedora 60 20

1489. Formacion en Centros de Trabajo 360 20

Total ciclo 2.000

3.3 Modulos profesionales: presentacion, resultados de aprendizaje,
criterios de evaluacion, contenidos y orientaciones metodoldgicas
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Modulo Profesional 1

MATERIALES DE PRODUCCION GRAFICA

a) Presentacion

Maodulo profesional: Materiales de produccion grafica

Caédigo: 1417

Disefio y Edicion de Publicaciones Impresas y

Ciclo formativo: Multimedia

Grado:  Superior

Familia Profesional:  Artes Graficas

Duracién: 165 horas

Curso: 1°

N° de Créditos: 9

Especialidad del profesorado:

Procesos y Productos en Artes Gréaficas
(Profesora o Profesor de Enseflanza Secundaria)

Maodulo asociado a la unidad de competencia:

Tipo de médulo:  yC1670_3: Determinar los materiales de
produccion en la industria gréafica.

Objetivos generales: 1/10/11/12/14/15/16/17

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Caracteriza los soportes de impresion, analizando la compatibilidad con el producto grafico y
demas materiales.

Criterios de evaluacion:

a)

b)
c)

d)

e)

f)
9)

Se han evaluado las necesidades fisicas y funcionales de los soportes de impresion
en relacién a la estructura final del producto gréafico definido en el proyecto.

Se han determinado las caracteristicas basicas del soporte.

Se han evaluado los aspectos estratégicos del producto grafico que determinan la
seleccion del material de soporte.

Se han determinado las caracteristicas del soporte que respondan a las
necesidades estéticas del proyecto.

Se ha seleccionado el tipo de soporte para las pruebas de preimpresion simulando
el producto final, atendiendo a criterios definidos por los proveedores, a los tamafios
normalizados y a las limitaciones de los equipos.

Se han determinado los requerimientos técnicos del soporte en cuanto a
resistencias quimicas y mecanicas.

Se ha determinado la cantidad y el formato de los soportes no normalizados para
permitir la optimizacion del material.

2. Establece las caracteristicas de las formas impresoras, tintas, barnices y colas, deduciendo
la compatibilidad con los demas materiales y con el trabajo gréfico.
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Criterios de evaluacion:

a)

b)

c)

d)

g9)
h)

Se han analizado los datos del producto grafico que hay que producir, los
ejemplares que hay que imprimir y la calidad de impresiébn que se requiere,
relacionandolos con la forma impresora.

Se han seleccionado los barnices, aditivos y tintas, analizando el tipo de soporte
gue se va a imprimir, la compatibilidad entre ellos y los requerimientos de calidad.
Se han cumplimentado y actualizado los documentos de especificaciones de las
tintas y barnices, recogiendo las caracteristicas fisicas, quimicas y su
comportamiento.

Se han definido las caracteristicas de las tintas y barnices mediante ensayos fisico-
quimicos, atendiendo a la normativa vigente sobre utilizacion de materiales en
contacto con alimentos.

Se han establecido las caracteristicas técnicas de los materiales y las exigencias de
la certificacion requerida.

Se han definido las propiedades gigantes y de secado de las colas y adhesivos,
atendiendo a las caracteristicas de los soportes, compatibilidad y necesidades de
produccion.

Se han definido las caracteristicas fisico-quimicas mediante la adicién de productos
auxiliares para optimizar su funcionalidad y rendimiento.

Se ha cumplimentado el documento de especificaciones y el registro de fichas
técnicas garantizando la identificacién de las colas y adhesivos mediante el correcto
etiquetado de los productos.

3. Determina los tratamientos superficiales que deben aplicarse a los materiales, definiendo las
operaciones y secuencia del proceso.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

Se han analizado los aspectos estéticos del proyecto en relacién al tratamiento
superficial que hay que aplicar.

Se han determinado las necesidades fisico-quimicas del producto grafico, en
relacion al tratamiento superficial que hay que aplicar.

Se han deducido los tratamientos superficiales mas adecuados al material que hay
que tratar.

Se ha realizado la seleccién de tratamiento de barnizado y el tipo de material de
laminado.

Se han proyectado los tratamientos superficiales de los materiales que vayan a
estar en contacto con productos alimenticios, de acuerdo con la normativa vigente.
Se han programado las operaciones del proceso, asegurando la disponibilidad de
materiales y de la calidad requerida.

4. ldentifica los materiales y los proveedores mas adecuados, documentando los datos y fichas
necesarias.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

<)
d)

e)

Se han identificando los materiales segun su funcién, frecuencia y proveedor.

Se han registrado los materiales en una base de datos que facilite la accesibilidad y
localizacién de los productos, indicando los homologados.

Se han archivado y evaluado las fichas técnicas de los materiales de forma clara,
permitiendo su localizacion y uso en condiciones de seguridad.

Se han clasificado los materiales agrupandolos segin su naturaleza, funcién en el
proceso y calidades.

Se han seleccionado los proveedores que cumplan con las exigencias de
certificacion requeridas.
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f)
9)

5

Se ha realizado el archivo de los materiales, estableciendo su cédigo de manera
gue mantenga una relacion logica con la especificacion y clasificacion del mismo.

Se han conformado los catalogos de materiales, estructurando los datos sobre
especificacion, clasificacion y codificacion de materiales, siguiendo un ordenamiento
l6gico que facilite su consulta y actualizacion.

5. Gestiona el aprovisionamiento de los materiales, especificando datos e informacion.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

Se han elaborado las especificaciones de los pedidos de compras, incluyendo datos
sobre materiales, volimenes de compras y estimaciones de cantidades y precios,
para realizar la gestion del aprovisionamiento.

Se ha actualizado la informacion sobre compras y stocks e interpretado en relacion
al proceso gréfico.

Se ha gestionado el consumo de materiales segun las condiciones de utilizacién,
sistema de impresion y proceso de acabado, manteniendo un adecuado nivel de
stock.

Se ha reflejado, en los documentos de registro, la situacion de los pedidos,
existencias de inventarios, monto de adquisiciones efectuadas clasificadas y demas
informacién que posibilite la adopcion de decisiones operativas.

Se ha asignado el destino de las materias primas en la recepcién de materiales,
informando al departamento de produccion.

Se ha proyectado el consumo de gigantes y adhesivos, valorando el histérico de
producciones o analizando los ensayos previos.

6. Valora el cumplimiento de los criterios de calidad de los materiales comprobando sus
caracteristicas.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)

Se han analizado los procedimientos de calidad establecidos por la empresa en
relacion al control de los materiales.

Se han seleccionado las muestras que se deben controlar de cada lote de material,
siguiendo las instrucciones especificadas en los procedimientos de calidad.

Se han preparado los equipos de mediciébn y ensayo segun las instrucciones
definidas en los procedimientos de calidad.

Se han realizado los ensayos de los diferentes materiales de produccion siguiendo
las instrucciones de los procedimientos de calidad, con la periodicidad establecida,
registrando las mediciones en las fichas correspondientes.

Se han comparado los valores obtenidos en los ensayos con los estandares de
referencia.

Se ha comunicado al responsable de calidad los materiales cuyas variables estén
fuera de los margenes de tolerancia, adjuntado ficha de ensayos.

7. Planifica las condiciones de almacenamiento de los materiales de produccion, disefiando la
organizacion y las condiciones 6ptimas de conservacion.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

Se han definido las condiciones de recepcion, almacenamiento y distribucion de los
materiales, de acuerdo a normas técnicas, de seguridad, salud y proteccién
ambiental.

Se ha disefiado el registro de los ingresos de material grafico al almacén, en el que
constara la fecha de entrega, proveedor y pruebas de inspeccion.

DISENO Y EDICION DE PUBLICACIONES IMPRESAS Y MULTIMEDIA
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c) Se ha planificado el almacenamiento del material, teniendo en cuenta, tipo de
material, dimension, ubicacion y condiciones de las instalaciones, medios de acceso
y equipos necesarios para el traslado de materiales.

d) Se ha disefiado la organizacion de los materiales en el almacén y los flujos de
entrada y salida optimizados.

e) Se han establecido las condiciones Optimas de conservacion de las materias
primas, definiendo temperatura, humedad y sus rangos, asi como las condiciones
de ventilacién e iluminacioén de los diferentes materiales graficos.

f) Se han realizado los registros de inspeccion de las propiedades criticas
periddicamente, registrado los resultados.

c) Contenidos basicos:

1. CARACTERIZACION DE LOS SOPORTES DE IMPRESION

— Clasificaciéon de los soportes papeleros y no papeleros.

— Evaluacién de las necesidades fisicas y funcionales de los soportes
de impresion en relacién al producto gréfico.

— Determinacion de las caracteristicas basicas y los requerimientos

procedimentales técnicos del soporte mediante ensayos.

— Seleccién del tipo de soporte para las pruebas de preimpresion.

— Simulacién en preimpresion del producto.

— Determinacion de la cantidad y del formato de los soportes para la
optimizacion del material.

— Productos graficos: clasificacion, caracteristicas fisicas,
estructurales, de resistencia, estéticas y de acabados.
— Los soportes de impresion:
e Soportes papeleros y no papeleros. Tipos de soporte.
e Fabricacién y acabados.
e Caracteristicas basicas y requisitos técnicos.
¢ Formatos normalizados y personalizados.
— Los soportes para pruebas: tipos y caracteristicas.
— Propiedades opticas, fisicas, quimicas, mecénicas y que influyen
directamente en la impresion o en el producto impreso. Normas.
— Operaciones de encuadernacion y acabados del producto grafico.
— Optimizado del material: criterio de seleccion y célculo del soporte.

conceptuales

— Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.
actitudinales | — Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucion de tareas.
— Organizacién, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

2. ESTABLECIMIENTO DE LAS CARACTERISTICAS DE LAS FORMAS IMPRESORAS,

TINTAS, BARNICES Y COLAS

— Andlisis de los datos del producto gréfico que hay que producir.

— Seleccién de los materiales gréficos para la realizacion del producto.

procedimentales | — Determinacién y valoracion de las caracteristicas basicas de los
materiales mediante la realizacion de ensayos.

— Realizacion de fichas técnicas y etiquetado de los materiales.
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conceptuales

La forma offset: clases, partes, caracteristicas y formatos.

La forma flexogréfica: clases, partes, caracteristicas y formatos.

La forma serigréfica: clases, partes y caracteristicas.
Funcionamiento y transferencia de tinta de las formas impresoras.
Sistemas de impresion: tipos, partes, caracteristicas y formatos.

La tinta: composicion, tipos y caracteristicas basicas.

Propiedades de las tintas: dpticas, reoldgicas, quimicas y mecanico-
fisicas. Normas.

Barnices y aditivos: tipos, caracteristicas y acondicionamiento.
Ensayos y normativa para determinar las caracteristicas de la tinta.
Instrumentacion y equipos de medicion.

Técnicas de preparacion de las tintas para la impresion.
Comportamiento de las tintas en la impresion.

Los adhesivos:

¢ Componentes, tipos y clasificacion.

e Estructura y clasificacion de propiedades.

e El proceso de preparacion: etapas.

Normativa relacionada con adhesivos vy tintas.

Las fichas técnicas y proceso de identificacion de los materiales.

actitudinales

Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.

Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucion de tareas.
Organizacién, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

Seguridad e hig_]iene en el puesto de trabajo.

3. DETERMINACION DE LOS TRATAMIENTOS SUPERFICIALES DE LOS MATERIALES

procedimentales

Andlisis de los aspectos estéticos del proyecto para la seleccion del
tratamiento superficial.

Determinacion y analisis de los tratamientos superficiales mas
adecuados.

Realizacion de la seleccion del barnizado y el material de laminado.
Identificacién de los tratamientos superficiales para materiales en
contacto con productos alimenticios.

Programacion de las operaciones del proceso asegurando la
disponibilidad y calidad de los materiales.

conceptuales

Resistencia de los soportes a la luz.

Resistencia de los soportes a la humedad.

Resistencia de los soportes a las grasas, a los alcalis, a los acidos y

a los alcoholes, entre otros.

Tratamientos superficiales en la industria grafica:

e Barnizado: tipos, caracteristicas y sistema de secado.

e Parafinado: caracteristicas, equipos y procedimientos de
aplicacion.

e Laminado: caracteristicas, equipos y procedimientos de
aplicacion.

Normativa relacionada con envases de alimentos.

actitudinales

Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.
Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucion de tareas.
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\ \ — Organizacién, iniciativa y responsabilidad en el trabajo. \

4. IDENTIFICACION DE LOS MATERIALES Y PROVEEDORES

— ldentificacion, clasificacion y archivado de los materiales.

— ldentificacion de materiales homologados.

— Realizacién del registro de los materiales en una base de datos.

— Especificacion de codigos para el archivo de materiales.

— Estructuracioén del catalogo de materiales.

— Realizacién del archivado y evaluacion de las fichas técnicas de los
materiales.

— ldentificacién y seleccién de proveedores.

procedimentales

— Fichas técnicas de los materiales: tipos, caracteristicas y elementos.
Proceso de achivado y evaluacion.

— Sistemas de clasificacién de materiales graficos: segun su funcion,
frecuencia y proveedor.

— Metodologia para la elaboracion de catalogos de materiales.

— Cadigos de identificacion.

— El registro de los materiales gréaficos. Tipos de registro. Software.

— Sistemas de seleccion de proveedores. Proceso de certificacion.

conceptuales

— Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucion de tareas.
— Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.

— Organizacién, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

— Adaptacion y autonomia en el equipo de trabajo.

5. GESTION DEL APROVISIONAMIENTO DE LOS MATERIALES

— Elaboracion de las especificaciones de los pedidos de compras.

— Actualizacion de la informacién sobre compras y stocks.

— Gestion del consumo de materiales.

— Realizacién de documentos de registro para el control de materiales.
— Recepcion y ubicacion de las materias primas.

— Prevision y planificacion en la compra y consumo de materiales.

actitudinales

procedimentales

— El proceso de aprovisionamiento de materiales:
o Etapas del proceso.
¢ Hojas de pedido de compras: tipos y especificaciones.
e Realizacion de pedidos.
e Plazos y sistemas de entrega.
— Materiales en almacén: stocks, control y rotacion.
— Sistemas de informacion sobre compras y almacén.
— La programacion y célculo del consumo de materiales.

conceptuales

— Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.
actitudinales | — Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucion de tareas.
— Organizacién, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.
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6. VALORACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS CRITERIOS DE CALIDAD DE LOS
MATERIALES

— Andlisis de los procedimientos de calidad para el control de los
materiales.

— Seleccion de las muestras para el control del material.

— Preparacion de los equipos de medicién y ensayo definidos en los

procedimentales procedimientos de calidad.

— Realizacion de ensayos de los diferentes materiales de produccion

— Realizacion del registro de las mediciones en fichas.

— Comparacién de los valores obtenidos con los estandares de
referencia, comunicando al responsable posibles desviaciones.

— Procedimientos e instrucciones de trabajo.

— ElI manual de calidad: ensayos, equipos e instrumentacion y
calibracion. Estandares.

— Técnicas de seleccion de muestras: métodos de muestreo.

— Representatividad de las muestras. Fichas de control.

— Registro de las muestras. Etapas.

— Equipos de medicién de las caracteristicas de tintas y barnices.

— Equipos de medicién de las caracteristicas de los adhesivos.

— Proceso de calibracion y mantenimiento.

— La certificacion de los equipos de medida.

conceptuales

— Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.

— Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucion de tareas.
— Organizacion, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

— Adaptacion y autonomia en el equipo de trabajo.

7. PLANIFICACION DE LAS CONDICIONES DE ALMACENAMIENTO DE LOS
MATERIALES DE PRODUCCION

— Definicion de las condiciones de recepcion, almacenamiento y
distribucion de los materiales.

— Elaboracion de un registro de inspeccion del material grafico.

— Planificacion del almacenamiento de los materiales.

— Organizacion y control de flujo de los materiales.

— Definicion de las condiciones Optimas de conservacion.

— Realizacion de los registros de inspeccion de las propiedades
criticas.

actitudinales

procedimentales

— Las condiciones de recepcion, almacenamiento y distribucion de los
materiales. Normas técnicas, de seguridad, salud y proteccion
ambiental.

— Sistemas de almacenamiento de soportes de impresién: pliegos y
bobinas.

— Sistemas de almacenamiento de tintas, barnices, colas y demas
materiales graficos.

— Técnicas de conservacion optima de los materiales en el proceso
grafico: de soportes papeleros y soportes plasticos, de tintas,
barnices y colas.

conceptuales
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— Sistema de control de variables: temperatura, iluminacion,
ventilacion y humedad.
— Los registros de inspeccion: tipos y caracteristicas.

— Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.
actitudinales | — Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucion de tareas.
— Organizacién, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

d) Orientaciones metodologicas

Para la organizacion y el desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje de este madulo,
se sugieren las siguientes recomendaciones:

1) Secuenciacién

Se considera necesario inicialmente dar al alumnado una vision global del médulo y de su
importancia dentro del ejercicio de la profesion que quiere desempefiar. En este sentido,
conviene que el alumnado disponga siempre de una vision global del proceso productivo
gréfico, pudiendo de esta manera ubicar todo lo que va aprendiendo en el conjunto de lo
gue va a ser su futuro ejercicio profesional.

La parte inicial del médulo trata los contenidos del Bloque 1, que se dedica al analisis de
los soportes de impresion en relacion al producto grafico, asi como sus caracteristicas
fisicas, estructurales y estéticas. Dentro de esta primera parte se veran también las
diferentes propiedades de los soportes, asi como la manera de determinarlas mediante
ensayos, para poder realizar una correcta selecciéon del mismo. Para terminar con este
primer bloque de contenidos, se explicaran los diferentes procesos de encuadernacion y
acabado que se utilizan en el proceso grafico.

Continuaremos con los contenidos del Bloque 2, analizando las diferentes formas
impresoras relaciondndolas con su sistema de impresion, asi como los materiales mas
importantes que intervienen en el proceso gréfico, tales como tintas, barnices y adhesivos.
Mediante la realizacion de ensayos en el laboratorio se analizardn las caracteristicas y
composicion de tintas, barnices y adhesivos, determinando su comportamiento en el
proceso de impresién. Este bloque de contenidos es conveniente enfocarlo de la manera
mas practica posible, para asi dar una vision mas real al alumnado y mejorar la asimilacion
de los conceptos; para ello, se utilizardn como elementos de apoyo la maquinaria del taller
y el instrumental del laboratorio.

A continuacion se trataran los contenidos del Bloque 3, donde, se analizaran los distintos
acabados superficiales mas utilizados en la industria grafica: barnizado, parafinado y
laminado, entre otros. Para ello, se detallaran las caracteristicas fisicas de los diferentes
tratamientos y sus procedimientos de aplicacion. También se tratara el tema de la
resistencia fisico-quimica de los diferentes materiales gréficos. El alumno o la alumna
realizara diversos ensayos para determinar los factores de resistencia en los tratamientos
superficiales de los materiales gréficos.

Se continuara con los contenidos del Bloque 4, identificando y clasificando los distintos
materiales graficos y sus proveedores. Para ello se elaboraran bases de datos, y se
utilizaran fichas técnicas que faciliten la accesibilidad y localizacién de la informacién.

Posteriormente, en el Bloque 5 se tratard la gestion del aprovisionamiento de los

materiales, donde se vera como registrar y actualizar los pedidos y materiales en el
almaceén, y poder asi hacer una prevision y llevar un control del consumo de materiales.
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Para ello se tendran en cuenta los factores que intervienen en la realizacion de pedidos, asi
como los sistemas y plazos de entrega.

Se continuard con los contenidos del Bloque 6, donde se identificardn los criterios de
calidad de los materiales implicados en el proceso gréfico. Para ello se analizaran
diferentes métodos de muestreo, y los equipos de medicion utilizados, determinando las
caracteristicas y calidad de los materiales de impresion.

Para finalizar se trataran los contenidos del Bloque 7, analizando los distintos sistemas de
almacenamiento de los soportes de impresion, tales como bobinas y pliegos, y los sistemas
de almacenamiento de tintas, barnices y colas. Para ello se tendran en cuenta las
condiciones estructurales y ambientales necesarias para la conservacion correcta de los
materiales de produccion, y el proceso de control y registro de todos los datos relacionados
con la fase de almacenamiento.

En ninglin momento se debe olvidar que, antes de iniciar cualquier operacion y durante el
desarrollo de las mismas, se debe tener en cuenta la aplicacion de las normas de
seguridad y medioambientales establecidas en el aula.

Al finalizar una actividad se comprobara que el resultado obtenido sea el esperado,
realizando las pruebas que fueran necesarias, y que también estaran previstas. Las
actividades propuestas iran aumentando en dificultad, con la finalidad de conseguir el
mayor nivel profesional y competencia del alumnado.

Al final de la jornada lectiva, el alumno o la alumna procedera a la recogida del espacio de
trabajo y de los materiales utilizados para la realizacién de las actividades diarias.

2) Aspectos metodoldgicos

Este modulo es en su mayoria tedrico, pero la labor del profesor o de la profesora es la de
cumplimentar los contenidos conceptuales con actividades y ensayos practicos con los que
el alumnado verdaderamente entendera el sentido del proceso de aprendizaje. Para ello,
es una pieza clave el laboratorio de materias primas, tanto para los ensayos de soportes y
de tintas, como de otras materias primas utilizadas en el proceso productivo gréfico. Es
imprescindible que todas las actividades y los ensayos realizados tengan un objetivo claro
y facilmente identificable por el alumnado. Al comienzo de cada actividad se recomienda al
profesor o a la profesora la presentacion de la misma, indicando cuéles son los contenidos
gue se van a tratar, los objetivos de la misma, los trabajos a realizar, los tiempos previstos
y cdmo se va a evaluar.

Ademas del laboratorio, con el instrumental y el material necesario para realizar los
ensayos definidos, sera necesario contar con un aula para impartir la teoria. Este espacio
debera tener una pizarra electrénica o un proyector conectado al ordenador del profesor o
de la profesora, para poder complementar las explicaciones y poder visualizar diferentes
ejemplos o videos relacionados con el médulo.

El desarrollo de las actividades de caracter tedrico se realizard en grupo, apoyadas con
presentaciones y videos en una pantalla o pizarra electrénica. Las actividades practicas se
realizaran en grupos lo mas reducidos posible para la participacion de todos sus
integrantes, y seran de dificultad progresiva y haciendo alusion a situaciones reales de
trabajo.

Asimismo, el profesor o la profesora realizara un seguimiento continuo e individualizado de
cada alumno o alumna, anotando los diferentes resultados obtenidos, tanto en las pruebas
tedricas como en las actividades o ensayos practicos realizados. De esta manera, se
observaran las destrezas adquiridas y se valorara el esfuerzo realizado por el alumnado.
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Un posterior analisis de los resultados incidird en la adopcién de acciones de refuerzo,
coordinaciéon con otros médulos, o impulso a la formacion de grupos de estudio entre
alumnos y alumnas.

La presentacion de los trabajos planteados, asi como de las actividades desarrolladas, se
efectuara de forma individualizada en formato digital y/o en un cuaderno de actividades.
Las visitas a diferentes empresas (fabricas papeleras, fabricantes de tintas, entre otras) son
asimismo un tema a tener en cuenta, ya que el alumnado se acerca a la realidad del sector
y observa que su proceso de aprendizaje va ligado, directamente, a los conocimientos, los
procedimientos y las actitudes adquiridos.

El proceso de ensefianza puede apoyarse en ejemplificaciones e informacion extraida
del entorno, simuladores y videos. Los contenidos actitudinales también deben ser
superados, ya que, tan importante es la formacion técnica como actitudinal del
alumnado. No olvidemos que, en la empresa, deben ser profesionales con un
comportamiento correcto y buenos valores.

3) Actividades significativas y aspectos criticos de la evaluacion

v ldentificacion y determinacion de los soportes de impresion:
¢ Andlisis y clasificacion de los productos graficos.
¢ Identificacion de las caracteristicas y propiedades de los soportes de impresion.
¢ Identificacion de los acabados en el producto grafico.

v' Determinacion de las caracteristicas de las formas impresoras, tintas, barnices y colas:
¢ Descripcion de los diferentes sistemas de impresion.
e Eleccion de la forma impresora segun los requerimientos del producto grafico a
producir.
e Seleccion de los materiales de produccion y su compatibilidad en el proceso de
impresion.

v' Determinacién de los tratamientos superficiales de los materiales:
e Identificacidn de los tipos y caracteristicas de los acabados en la industria grafica.
e Determinacion de la funcion y finalidad del producto gréfico.
¢ Identificacion de los tipos y caracteristicas de aplicacion.

v Identificacion de los materiales y proveedores mas adecuados:
Clasificacién y registro en una base de datos de los materiales.
Realizacion de fichas técnicas de los materiales.

Descripcion de los sistemas de clasificacion de los materiales gréficos.
Utilizacion de sistemas de seleccion de proveedores.

v' Gestion del aprovisionamiento de los materiales:

Elaboracién de las especificaciones de los pedidos de compras.
Identificacién de las necesidades de aprovisionamiento del material.
Planificacion de pedidos y modos de entrega.

Clasificacién y control de los materiales en el almacén.

v Valoracion del cumplimiento de los criterios de calidad de los materiales:
e Andlisis de los procedimientos de calidad establecidos.
¢ Realizacion de ensayos para controlar la calidad de los materiales.
¢ Ultilizacion de procesos para la recogida de muestras.
¢ Utilizacion de equipos de medicion para determinar las caracteristicas de los
materiales.
¢ Realizacién de registros y clasificacion de los datos.
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Comprobacion de los valores obtenidos con los estandares de referencia.

v Planificacién de las condiciones de almacenamiento de los materiales de produccion:

Definicion de las condiciones Optimas de recepcion, almacenamiento y distribucion
de los materiales.

Planificacion y utilizacion de los sistemas de almacenamiento.
Realizacién de los registros de inspeccion de las propiedades criticas.
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Modulo Profesional 2
ORGANIZACION DE LOS PROCESOS DE PREIMPRESION DIGITAL

a) Presentacion

Médulo profesional:

Organizacion de los procesos de preimpresion
digital

Cadigo:

1478

Ciclo formativo:

Disefio y Edicion de Publicaciones Impresas y
Multimedia

Grado:

Superior

Familia Profesional:

Artes Gréficas

Duracién: 297 horas.
Curso: 1°
N° de Créditos: 18

Especialidad del profesorado:

Produccion en Artes Gréficas
(Profesora Técnica o Profesor Técnico de

Formacion Profesional)

Médulo asociado a las unidades de competencia:

UC1678_3: Organizar y supervisar la produccion
en los procesos de preimpresion.

UC1679_3: Colaborar en la gestion de la calidad
en los procesos de preimpresion.

UC1680_3: Colaborar en la gestion de la
seguridad y de la proteccion ambiental en los
procesos de preimpresion.

Tipo de médulo:

2/10/11/12/13/14/15/16/17

Objetivos generales:

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Reconoce las diferentes fases del proceso de preimpresion, e identifica los equipos
informéticos, maquinaria y materiales que hay que utilizar, comprobando su funcionamiento y
disponibilidad.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido las diferentes fases del proceso de preimpresion.

b) Se han identificado los ordenadores y se ha comprobado su funcionamiento.

c) Se han identificado los periféricos de entrada y salida (escaneres, impresoras,
plotters, CTP, procesadoras) y se ha comprobado su funcionamiento.

d) Se ha comprobado el estado y la cantidad de los materiales que hay que utilizar
(formas impresoras, soportes de impresion, toner y tinta).

e) Se ha reconocido el sistema operativo de los ordenadores y se ha comprobado su
funcionamiento.
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Se ha identificado el software utilizado en preimpresién y se ha comprobado su
funcionamiento.
Se ha comprobado el estado y funcionamiento de la red local.

2. Elabora la hoja de ruta, en funcion de las especificaciones técnicas y plazos que hay que
cumplir, planificando la ejecucion de las distintas fases del proceso de preimpresion.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)
d)
e)

f)

Se han reconocido los flujos de trabajo en preimpresion.

Se ha identificado el software de gestion de la producciéon y se ha comprobado su
funcionamiento.

Se han interpretado correctamente las especificaciones técnicas y las maquetas.

Se ha calculado el rendimiento productivo de los equipos.

Se ha elaborado la hoja de ruta.

Se han coordinado las distintas fases del proceso productivo y se ha asignado el
personal y los equipos necesarios para su desarrollo.

3. Organiza el proceso de tratamiento de imagenes, documentando las pruebas, los originales,
las instrucciones recibidas y los parametros de calidad, segun normas nacionales e
internacionales.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)

d)
€)

f)

g)
h)

Se han establecido parametros de calidad para el tratamiento de la imagen.

Se han reconocido las normas y organismos de estandarizacion.

Se ha deducido la relacion entre la resolucion de imagen, el sistema de impresion,
soporte y lineatura.

Se ha comprobado la incrustacion de perfiles de color en las imagenes.

Se ha comprobado que los fotomontajes y las ilustraciones vectoriales se han
realizado correctamente.

Se ha supervisado el color en las imagenes tratadas, comparando originales y
pruebas con luz normalizada e instrumentos de medida.

Se ha comprobado la compatibilidad de los ficheros de imagen con el programa de
compaginacion.

Se han realizado las correcciones oportunas en las imagenes.

4. Organiza el proceso de tratamiento de textos y compaginacion, proponiendo las
instrucciones de la hoja de ruta, las normas de composicion y los parametros de calidad.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
€)

f)

Se han establecido parametros de calidad para el tratamiento de textos y la
compaginacion.

Se ha identificado el formateo del texto, comprobando que fuentes, cuerpo, e
interlineado se corresponden con las especificaciones de la hoja de ruta.

Se ha comprobado la aplicacion de paginas maestras, hojas de estilo y normas de
particion y justificacion.

Se ha detectado que los tipos de parrafo y la foliacion se ajustan a las
especificaciones técnicas.

Se ha documentado la correccion ortotipografica de textos, asi como de las lineas
viudas y huérfanas.

Se ha comprobado la disposicion correcta de textos e imagenes respecto a la
reticula, las indicaciones técnicas y la maqueta.
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h)

Se ha comprobado la conversion de los archivos nativos a PDF, con la
configuracion adecuada.

Se ha validado el informe del preflight en los PDF y realizado las correcciones
oportunas.

5. Organiza el proceso de imposicion y obtenciéon de la forma impresora, estableciendo los
procedimientos de actuacion, calidad, revision de pruebas y correccion.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)

e)

)

9)

Se han establecido parametros de calidad para la imposicion y obtencién digital de
la forma impresora.

Se han analizado las pruebas de trazado, comprobando la correccion de casados y
trazados.

Se han validado los ferros, comprobando la distribucion de las paginas y el tipo de
encuadernacion.

Se ha comprobado la disposicion de los elementos o marcas de referencia e
informacion.

Se ha modificado la configuracion del RIP, comprobando diversos parametros,
como resolucion, tipo de tramado, lineatura, forma y tamafio de punto y curvas de
compensacion de ganancia de estampacion, entre otros.

Se ha documentado la ausencia de defectos, la correcta transferencia de la imagen
y los porcentajes minimo y maximo de punto de trama de la forma impresora.

Se ha comprobado la configuracion de la procesadora de formas impresoras.

6. Organiza grupos de trabajo en preimpresion, aplicando buenas practicas de comunicacion,
trabajo en equipo, motivacion profesional y un plan de formacion, atendiendo a las necesidades
del personal.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

Se han analizado las caracteristicas de los puestos de trabajo en los procesos de
preimpresion.

Se ha valorado la distribucién del personal, en funcion de las aptitudes y
capacidades individuales.

Se han establecido protocolos de comunicacién dentro del grupo de trabajo y en su
relacion con otros departamentos.

Se ha reconocido la necesidad del trabajo en equipo.

Se ha fomentando la motivacién profesional, asi como la responsabilidad personal y
colectiva.

Se ha elaborado un plan de formacion profesional continua para el grupo de trabajo,
estimando las necesidades individuales, segun los conocimientos y habilidades
personales.

7. Elabora un plan de mantenimiento y limpieza de equipos y maquinaria, planificando la
periodicidad de las operaciones y las revisiones técnicas que hay que realizar.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

Se ha elaborado un plan de mantenimiento periédico de la red, que incluye la
comprobacién de la velocidad de la misma y la revision de conectores y switchs.

Se ha planificado el mantenimiento periédico de ordenadores, comprendiendo la
limpieza de pantallas, teclado y ratén, comprobacion de velocidad, optimizacion del
disco duro y limpieza de la memoria cache, entre otros.
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h)

Se ha confeccionado el plan de mantenimiento y limpieza periédica de impresoras y
plotters, reflejando la comprobacion de la caducidad de cartuchos de tinta y el
cambio de filtros y otros componentes.

Se ha planificado el mantenimiento de procesadoras, abarcando la limpieza de
tanques, rodillos y depositos y el cambio de engranajes.

Se ha elaborado el plan de calibracion y perfilado de monitores escaneres,
impresoras y plotters de pruebas.

Se ha planificado el mantenimiento y limpieza de los dispositivos CTP.

Se ha elaborado el plan de mantenimiento y calibracion de densitometros,
colorimetros y espectrofotdmetros, determinando la periodicidad de cada uno de
ellos.

Se ha elaborado el plan de homologacion y certificacion de aparatos de medicion,
determinando la frecuencia, de acuerdo con las empresas u organismos
competentes.

8. Aplica procedimientos de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental,
evaluando las situaciones de riesgo y gestionando las medidas mas habituales que se
presentan en su actividad profesional.

Criterios de evaluacion:

a)

b)
c)

d)

9)
h)

Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la aplicacion
de técnicas operativas en el sector.

Se han identificado las posibles fuentes de contaminacién del entorno ambiental.

Se ha verificado la aplicacion de las normas de prevencion y seguridad personales y
colectivas, asi como de proteccion ambiental en la ejecucion de los trabajos
especificos.

Se han propuesto soluciones a las causas mas frecuentes de accidentes en la
ejecucion de los trabajos especificos evaluados.

Se han determinado las medidas necesarias para promover entornos seguros en
preimpresion.

Se han organizado las medidas y equipos de proteccion para diferentes areas y
situaciones de trabajo.

Se ha cumplimentado la documentacién relacionada con la gestién de prevencion y
seguridad, asi como de proteccién ambiental.

Se han seleccionado las medidas de seguridad y de proteccién individual y colectiva
gue se deben emplear en la ejecucion de las distintas técnicas aplicadas a la
preimpresion.

Se han aplicado las medidas de seguridad y proteccion ambiental requeridas en el
desarrollo de las distintas actividades.

c) Contenidos basicos:

1. RECONOCIMIENTO DE LAS DIFERENTES FASES DEL PROCESO DE
PREIMPRESION

— Identificacion de las diferentes fases del proceso de preimpresion.
— Identificacion de los ordenadores y del software utilizado,
comprobando el correcto funcionamiento.

procedimentales | — Identificacion de los periféricos de entrada y salida y comprobacion

de su correcto funcionamiento.
— Comprobacion del estado y cantidad de los materiales a utilizar.
— Comprobacion del estado de la red local y su funcionamiento.
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— El proceso gréfico: objetivos, etapas y relacién entre las mismas.
— La etapa de preimpresion: caracteristicas y fases.
— Equipos, maquinaria y materiales utilizados en la preimpresion.
conceptuales | ~ Las formas impresoras de offset, flexografia, serigrafia, tampografia

y huecograbado: caracteristicas y procesado.

— Software estandar en preimpresion: tipos, caracteristicas y
funcionamiento.

— Redes locales: tipos y configuracion.

— Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.
actitudinales | — Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucion de tareas.
— Organizacién, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

2. ELABORACION DE LA HOJA DE RUTA

— ldentificacion de los flujos de trabajo en preimpresion.

— ldentificacion del software de gestion de la produccion vy
comprobacién de su correcto funcionamiento.

— Interpretacion correcta de las especificaciones técnicas y las
magquetas.

— Realizacion del célculo del rendimiento productivo de los equipos.

— Elaboracién de la hoja de ruta.

— Planificacién de las distintas fases del proceso productivo.

procedimentales

— Los flujos de trabajo en preimpresion: tipos y caracteristicas.

— Software de gestion de la produccién en preimpresion.
conceptuales | — La hoja de ruta: tipos, caracteristicas y proceso de elaboracion.
— La magqueta: tipos, especificaciones técnicas y elaborcién.

— El proceso de planificacion: personal, y equipos, entre otros.

— Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.
actitudinales | — Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucion de tareas.
— Organizacién, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

3. ORGANIZACION DEL PROCESO DE TRATAMIENTO DE IMAGENES

— Determinacion de los pardmetros de calidad para el tratamiento de la
imagen, segun las normas y organismos de estandarizacion.

— Deduccion de la relacion entre la resolucién de imagen, el sistema
de impresion, soporte y lineatura.

— Comprobacion de la incrustacion de perfiles de color en las
imagenes.

procedimentales | — Comprobacién de que los fotomontajes y las ilustraciones vectoriales
se han realizado correctamente.

— Evaluacién del color en las imagenes tratadas, comparando
originales y pruebas con luz normalizada e instrumentos de medida.

— Comprobacion de la compatibilidad de los ficheros de imagen con el
programa de compaginacion.

— Realizacion de las correcciones oportunas en las imégenes.

DISENO Y EDICION DE PUBLICACIONES IMPRESAS Y MULTIMEDIA



-

conceptuales

Los parametros de calidad para el tratamiento de la imagen.

Normas y organismos de estandarizacion: ISO, UNE, GRACOL,
SWOP, SNAP, FOGRA, CGATS.

Imagenes originales: clasificacion, caracteristicas y preparacion.

La imagen digital:

La resolucion. Profundidad de pixel.

Tamarfio de imagen.

Calculo de la resolucién de andlisis o digitalizacion.

Ajustar la imagen digital.

Formatos digitales de archivo.

Edicion de imégenes: ajustes y calidad de imagen. Retoque y
herramientas de correccion.

Atributos de trama:

Necesidad de la trama.

Tramado AM, FM e hibrido.

Lineatura y calidad de la imagen.

Porcentaje y tonalidad.

Tipos de tramado y separacién de color.

e Forma del punto e inclinacion.

Relacion de resolucion de imagen y lineatura.

Relacion entre lineatura y soporte de impresion.

Relacion entre lineatura y sistema de impresion.

Software de tratamiento de imagen e ilustracion vectorial: editores
de pixel y de objetos.

El reventado. Aplicacién y software.

Digitalizacion de imagenes. El escaner. Resolucion de digitalizacion.
Profundidad de pixel. Calidad de imagenes escaneadas.
Caracteristicas de los originales.

Modos de color: escala de grises, bitonos, RGB, CMYK y Lab.
Colores pantone.

Teoria del color. Conversion del color. Estdndares del color RGB y
CMYK. Ajustes de color en las aplicaciones graficas.

Gestion del color: hardware, software y perfiles.

Sistemas de pruebas de color. Pruebas hard y soft. Pruebas
tramadas. Pruebas de contrato. Revision de pruebas de color.
Densitometros, colorimetros y espectrofotometros. Caracteristicas y
utilizacion.

actitudinales

Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.

Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucion de tareas.
Organizacion, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

Seguridad e hig_]iene en el puesto de trabajo.

4. ORGANIZACIQN DEL PROCESO DE TRATAMIENTO DE TEXTOS Y
COMPAGINACION

procedimentales

Definicion de los parametros de calidad para el tratamiento de textos
y la compaginacion.

Identificacién del formateo del texto, comprobando que cumplen con
las especificaciones de la hoja de ruta.

Comprobacion de la aplicacion de paginas maestras, hojas de estilo
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y normas de particion y justificacion.

Comprobacién de que los tipos de parrafo y la foliacion se ajustan a
las especificaciones técnicas.

Identificacién de la correccion ortotipografica de textos, asi como de
las lineas viudas y huérfanas.

Evaluacion de la disposicion correcta de textos e imagenes respecto
a la reticula, las indicaciones técnicas y la maqueta.

Comprobacion de la conversion de los archivos nativos a PDF.
Validacion del informe del preflight en los PDF, realizando las
correcciones oportunas.

conceptuales

Software de tratamiento de textos: tipos y caracteristicas.

Tipos. Familias tipogréaficas. Series. Estilos. Catalogos tipograficos.
Estudio de los caracteres. Rasgos. Partes.

Tipometria. Unidades de medida. Tipometros.

Hojas de estilo. Particion y justificacion.

Normas de particidn y justificacion: proceso de creacion y aplicacion.
Fuentes digitales: TrueType, Tipo 1y OpenType.

Interletraje: tracking y kerning. Espacio entre palabras, lineas y
parrafos.

Alineaciones. Clases de parrafos. Sangrias. Capitulares. Filetes.
Software de compaginacion 0 maquetacion: tipos y caracteristicas.
Paginas maestras. Realizacién y funciones. Cabeceras y foliacion.
Reticulas. Tipo de reticula. Rejilla base. Hojas de estilos.

El lenguaje PostScript.

Formatos PS y PDF. Creacion de archivos PDF.

Software de edicion de archivos PDF. Perfiles. Configuracion.
Estandar PDF/x para el proceso gréfico.

El preflight o comprobacién previa de archivos.

actitudinales

Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.
Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucion de tareas.
Organizacion, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

5. ORGANIZACION DEL PROCESO DE IMPOSICION Y OBTENCION DE LA FORMA
IMPRESORA

procedimentales

Determinacion de parametros de calidad para la imposicion y
obtencion digital de la forma impresora.

Andlisis de las pruebas de trazado, comprobando la correccion de
casados y trazados.

Comprobacion en los ferros de la distribucion de las paginas, el tipo
de encuadernacion y la correcta disposicion de los elementos.
Configuracién del RIP segun las especificaciones del trabajo.
Documentacion de la ausencia de defectos, de la correcta
transferencia de la imagen y de los porcentajes minimo y maximo de
punto de trama de la forma impresora.

Comprobacion de la configuracion de la procesadora de formas
impresoras.

conceptuales

El proceso de imposicion y obtencibn de la forma impresora:
definicion y fases.
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— Signaturas y pliegos.

— Casados y trazados.

— Marcas de referencia e informacion en el trazado.

— El proceso de plegado: definicion y tipos.

— Pruebas de imposicion o ferros: tipos y caracteristicas.

— Software de imposicion: tipos y utilizacion.

— Formas impresoras para offset, flexografia, serigrafia, tampografia y
huecograbado. Caracteristicas y formas de obtencién.

— Densitdbmetros de planchas: tipos, caracteristicas y utilizacion.

— Curvas de compensacion de la ganancia de punto.

— Dispositivos de obtencion directa de la forma impresora desde el
ordenador (CTP).

— RIP de CTP. Configuracion y flujos de trabajo.

— RIP y flujo de trabajo para impresion digital.

— Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.

— Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucion de tareas.
— Organizacién, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

— Seguridad e higiene en el puesto de trabajo.

6. ORGANIZACION DE GRUPOS DE TRABAJO EN PREIMPRESION

— Andlisis de las caracteristicas de los puestos de trabajo en los
procesos de preimpresion.

— Valoracion de la distribucién del personal, en funcion de las
aptitudes y capacidades individuales.

— Determinacion de protocolos de comunicacion dentro del grupo de
trabajo y en su relacion con otros departamentos.

— Elaboracion de un plan de formacion profesional continua para el
grupo de trabajo.

actitudinales

procedimentales

— Los puestos de trabajo en preimpresion: tipos y caracteristicas.
Distribucion del personal (aptitudes y capacidades).

conceptuales | — Técnicas de comunicacion en la empresa. Protocolos.

— Técnicas de motivacion profesional. El trabajo en equipo.

— Laformacion continua: necesidades y acciones formativas.

— Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.
actitudinales | — Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucion de tareas.
— Adaptacion y autonomia en el equipo de trabajo.

7. ELABORACION DE UN PLAN DE MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA

— Elaboracion de un plan de mantenimiento periddico de la red.

— Planificacién y elaboracién del plan de mantenimiento y limpieza de
los equipos y maquinaria implicada en la preimpresion.

— Creacion del plan de calibracion y perfilado de dispositivos.

— Planificacién del mantenimiento y limpieza de los dispositivos CTP.

— Elaboracion del plan de mantenimiento y calibracion de

procedimentales
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densitometros, colorimetros y espectrofotometros.
Elaboracién del plan de homologacién y certificacion de los aparatos
de medicion.

conceptuales

El plan de mantenimiento y limpieza en preimpresion: el proceso de
elaboracion y parametros de control.

Manuales técnicos de mantenimiento de equipos y maquinaria.
Mantenimiento de red: velocidad, conectores y switchs, entre otros.
Mantenimiento del ordenador: limpieza de pantallas, teclado y ratén,
velocidad, optimizacion del disco duro y de la memoria, entre otros.
Mantenimiento de impresoras y plotters: caducidad de cartuchos de
tinta y cambio de filtros y otros componentes.

Mantenimiento de procesadoras: limpieza de tanques, rodillos vy
depdsitos, y cambio de engranajes.

Proceso de calibracion y caracterizacion de dispositivos. Etapas y
plan de calibracion.

Mantenimiento y calibracion de densitdbmetros, colorimetros vy
espectrofotbmetros. Periodicidad.

Plan de homologacion y certificacion de aparatos de medicion:
caracteristicas, frecuencia, y empresas u organismos competentes.

actitudinales

Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.
Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucién de tareas.
Organizacién, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

8. APLICACION DE PROCEDIMIENTOS DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES Y

DE PROTECCION AMBIENTAL

procedimentales

Identificacion de los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la
aplicacion de técnicas operativas en el sector.

Identificacién de posibles fuentes de contaminacion.

Verificacion de la aplicacibn de las normas de prevencién y
seguridad personales y colectivas, y de la proteccion ambiental.
Realizacion de propuestas de soluciones a las causas mas
frecuentes de accidentes.

Determinacion de las medidas necesarias para promover entornos
seguros en preimpresion.

Organizacion de las medidas y equipos de proteccion.
Cumplimentacién de la documentacién relacionada con la gestion de
prevencién y seguridad, asi como de proteccion ambiental.

Seleccion de las medidas de seguridad y de proteccion individual y
colectiva que se deben emplear en preimpresion.

Aplicaciébn de las medidas de seguridad y proteccion ambiental
requeridas en el desarrollo de las distintas actividades.

conceptuales

Seguridad y salud laboral. Sefializacion.

Plan de prevencion. Contenido y aplicacion en preimpresion.
Riesgos y prevencién en preimpresion:

¢ Riesgos especificos.

¢ |dentificacion de los riesgos asociados.

e Medidas de prevencion de riesgos.

e Prevencion y proteccion colectiva.
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e Equipos de proteccion individual.
— Seguridad medioambiental:
e Gestion medioambiental.
¢ Mejora y adecuacion del proceso productivo.
— Residuos y fuentes de contaminacion en preimpresion.
— Normativa de prevencion de riesgos laborales y de proteccion
ambiental.
— Métodos / normas de orden y limpieza.
— Mejora del proceso de preimpresion.

— Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.

— Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucién de tareas.
— Organizacién, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

— Seguridad e higiene en el puesto de trabajo.

actitudinales

d) Orientaciones metodologicas

Para la organizacion y el desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje de este médulo,
se sugieren las siguientes recomendaciones:

1) Secuenciacion

Se considera necesario inicialmente dar al alumnado una vision global del médulo y de su
importancia dentro del ejercicio de la profesion que quiere ejercer. En este sentido,
conviene que el alumnado disponga siempre de una vision global del proceso productivo
gréfico, pudiendo de esta manera ubicar todo lo que va aprendiendo en el conjunto de lo

que va a ser su futuro ejercicio profesional.

Al comienzo del modulo, el alumno o la alumna debera adquirir los conocimientos basicos
gue se analizan en el Bloque 1. Se propone un recorrido didactico que comience con el
reconocimiento de las diferentes fases del proceso grafico, y mas en concreto de la etapa
de preimpresion, identificando periféricos de entrada, salida y tratamiento de la informacion,
asi como los programas y configuracion de red utilizados en preimpresion. Ademas, el
alumnado aprendera el funcionamiento de los diferentes equipos y maquinaria implicada,

asi como a utilizarlos correctamente para obtener su mejor rendimiento.

Continuaremos desarrollando los contenidos del Bloque 2 sobre el proceso de elaboracion
de la hoja de ruta, teniendo en cuenta las especificaciones técnicas del producto grafico
para su correcta ejecucion en la fase de preimpresion. El alumno o la alumna pondra en
practica los conocimientos adquiridos en las actividades propuestas por el profesor o la
profesora para configurar el flujo de trabajo de preimpresion, basandose en las
especificaciones técnicas de supuestos trabajos, gestionado la produccion, y creando la
hoja de ruta para coordinar correctamente las fases productivas con los equipos, el

personal y el presupuesto necesario.

Posteriormente se iniciardan las actividades para organizar el proceso de tratamiento de
imagenes, pruebas y originales con las instrucciones y los parametros de calidad
establecidos segun normas nacionales e internacionales. Son contenidos desarrollados en
el Bloque 3, en el que ademas se realizaran actividades relacionadas con el tratamiento de
imagenes: resolucion de imagen segun el sistema de impresion, soporte y lineatura,
perfiles de color en las imagenes y correccidén de imagenes. Se obtendran pruebas de color
bajo los estdndares internacionales supervisandolas con instrumentos de medicion, y
comparandolas bajo los parametros de luz y visualizacion estandarizados. Ademas se
comprobard la compatibilidad de ficheros de imagen para los diferentes programas de
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compaginacion.

El siguiente paso sera organizar el proceso de tratamiento de textos y compaginacion,
teniendo en cuenta las especificaciones de la hoja de ruta, las normas de composicion y los
parametros de calidad, contenidos tratados en el Bloque 4. El alumnado debera identificar
los parametros tipograficos correspondientes a los caracteres, realizar correcciones
ortotipograficas comprobando la composicién de los textos para efectuar la compaginacion
y el montaje de los elementos gréaficos en las paginas, con los programas y herramientas
informaticas adecuadas. Ademas debera preparar y editar archivos en formato PDF, asi
como validarlos efectuando el chequeo y las correcciones adecuadas.

Se pasara a analizar y organizar el proceso de imposicién y obtencién de la forma
impresora, estableciendo los procedimientos de actuacion, calidad, revisiébn de pruebas y
correccion, contenidos tratados en el Bloque 5. En un principio los alumnos y las alumnas
realizaran actividades para establecer los parametros para obtener las formas impresoras
de una manera adecuada, teniendo en cuenta las pruebas de los casados y trazados, y la
distribuciéon de las péaginas respecto a la encuadernaciéon. También se analizaran y
comprobaran otros montajes referentes a etiquetas y cajas. Se finalizara este bloque de
contenidos configurando los parametros del RIP para la obtencién, y revelado de las
formas impresoras con las especificaciones establecidas.

Continuaremos con los contenidos del Bloque 6, donde se trataran los contenidos
necesarios para organizar grupos de trabajo en preimpresion, aplicando buenas practicas
de comunicacién, trabajo en equipo, motivacion profesional y un plan de formacion
atendiendo a las necesidades del personal. El profesor o la profesora disefiara actividades
relacionadas con las caracteristicas y distribucion de los puestos de trabajo, incentivando la
comunicacion, motivacion, responsabilidad y formacién profesional continua del grupo de
trabajo.

Posteriormente, en el Bloque 7 se desarrollardn contenidos necesarios para realizar
correctamente el mantenimiento y la limpieza de equipos y maquinaria implicada en el
proceso de preimpresion, elaborando un plan de mantenimiento de los equipos
informaticos, la red, y los dispositivos de salida para el control del perfecto estado de todos
sus componentes, y de su correcto funcionamiento. Otra parte importante de este bloque
es tener en perfectas condiciones operativas los equipos de control y gestion del color,
realizando el proceso de calibracion y perfilacion de los diferentes dispositivos implicados,
asi como el correcto funcionamiento de los programas y aparatos de medicion utilizados.

Por ultimo, en el el Bloque 8 se desarrollaran los contenidos para la prevencion de riesgos
laborales y de proteccion ambiental; se realizaran actividades para identificar los riesgos y
el nivel de peligrosidad, asi como posibles fuentes de contaminacion. El alumnado deber&a
prevenir las posibles causas de accidentes en el entorno de trabajo, y promover entornos
seguros en preimpresion, para pasar a la aplicacion de medidas de seguridad individual y
colectivas, y promover la proteccién ambiental requeridas en las distintas actividades.

En ningln momento se debe olvidar que, antes de iniciar cualquier operacion y durante el
desarrollo de las mismas, se debe tener en cuenta la aplicacion de las normas de
seguridad y medioambientales establecidas en el sector grafico y en el aula de
preimpresion.

Al finalizar la actividad, se comprobara que el resultado obtenido sea el esperado,
realizando las pruebas que fueran necesarias, y que también estardn previstas. Las
actividades propuestas iran aumentando en dificultad, con la finalidad de conseguir el
mayor nivel profesional y competencial del alumnado. Al final de la jornada lectiva, el
alumno o la alumna procederan a la limpieza y recogida del espacio de trabajo y de los
materiales utilizados para la realizacion de las actividades diarias.
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2) Aspectos metodoldgicos

Este es un modulo eminentemente practico, apoyado en contenidos conceptuales; la
necesaria aportacion de contenidos por parte del profesorado no es mas que una
introduccion al trabajo en el aula. La labor del profesorado estd fundamentada en una
adecuada seleccion de las actividades précticas, secuenciadas en orden creciente de
dificultad; conviene empezar por actividades sencillas, para favorecer la adquisicién de la
confianza y la autonomia del alumnado. Es imprescindible que todas las actividades
realizadas tengan un objetivo claro, y facilmente identificable por el alumnado. Al comienzo
de cada actividad, se recomienda al profesor o profesora la presentacion de la misma,
indicando cudles son los contenidos que se van a tratar, objetivos de la misma, trabajos a
realizar, los tiempos previstos y como se va a evaluar. El profesorado intervendra en
funcién de la ayuda que necesite el grupo de trabajo, proponiendo ideas y procedimientos
para la localizacién y solucién de problemas. Son positivas las interrelaciones que surgen
dentro del grupo en el desarrollo del trabajo y el comportamiento ante las dificultades. Se
fomentara la curiosidad, la creatividad y la relacibn personal necesaria en un area
tecnolégica que evoluciona y cambia constantemente.

La imparticion de este médulo se realizara, en su mayor parte, en un aula informatica
dotada de equipos informaticos, con los software de disefio mas utilizados en la edicion
editorial y packaging, software de verificacion y optimizacibn de archivos digitales,
herramientas de gestién de color, Rip y flujos de trabajo digital para diferentes sistemas de
impresion. Este aula debera tener una pizarra electrénica o un proyector conectado al
ordenador del profesor o profesora para poder complementar las explicaciones. Ademas
del aula informatica, sera necesario tener acceso al aula dedicada a la impresion digital con
diferentes sistemas de impresion digital (plotter inkjet, o laser), con sus correspondientes
ordenadores para gestionar las colas de impresion y pruebas de preimpresién, asi como
dispositivos para la obtencion y procesado de los diferentes tipos de forma impresora
utilizadas en la impresion.

En el desarrollo de las actividades, el alumno o la alumna es el eje principal del proceso de
aprendizaje, por lo que se le exigird una actitud activa. Las metodologias seran de caracter
practico, con una introduccion de caracter tedrico, apoyadas con presentaciones y videos
en una pantalla o pizarra electronica. Las actividades préacticas seran de dificultad
progresiva, basadas en simulaciones de situaciones reales de trabajo con aprendizajes
basados en problemas, casos y proyectos que se pueden presentar en la produccién de
productos gréficos.

El profesorado debera realizar un seguimiento cercano y personalizado del proceso de
aprendizaje de cada alumno o alumna, y del trabajo en equipo, realizando anotaciones
sisteméticas de avances y dificultades en el cuaderno de profesor. El posterior andlisis de
resultados incidira en la adopcién de acciones de refuerzo, coordinacion con otros modulos
o impulso a la formacién de grupos de estudio entre alumnos y alumnas.

La presentacion de los trabajos planteados, asi como las actividades que se planifiquen,
desarrollaran competencias como la comunicacion eficaz, la implicacion, y la
responsabilidad y se efectuaran en formato digital y/o en un cuaderno de actividades. De
manera complementaria, se apunta la posibilidad de efectuar visitas a empresas
relacionadas con los procesos implicados en la fase de preimpresion.. El proceso de
ensefianza puede apoyarse en ejemplificaciones e informacion extraida del entorno.

Los contenidos actitudinales también deben ser superados, ya que, tan importante es la
formacion técnica como actitudinal del alumnado. No olvidemos que, en la empresa, deben
ser profesionales con un comportamiento correcto para aprender a ser, a saber estar y a
acometer responsabilidades.
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3) Actividades significativas y aspectos criticos de la evaluacion

v Identificacion de las diferentes fases del proceso de preimpresion y de los equipos,
maquinaria y materiales:

Identificacion y analisis de las diferentes fases del proceso de preimpresion.
Identificacién y clasificacion de equipos y maquinaria implicada.

Identificacion y clasificacion del software utilizado en preimpresion.

Comprobacion del correcto funcionamiento de instalaciones, equipos y maquinaria.
Comprobacion del estado y la cantidad de los materiales a utilizar.

v' Elaboracion de la hoja de ruta:

Determinacion de los flujos de trabajo en preimpresion.

Identificacion del software de gestion de la produccion.

Interpretacion correcta de las especificaciones técnicas y de las maquetas.
Coordinacién de las fases del proceso productivo con los profesionales y equipos
necesarios.

v" Organizacion del proceso de tratamiento de imagenes:

Definicidn de los parametros de calidad para el tratamiento de la imagen, segun las
normas y organismos de estandarizacion.

Supervisién y comparacion del color en las imagenes tratadas con originales y
pruebas, con luz normalizada e instrumentos de medida.

Realizacién de las correcciones oportunas en las imagenes.

Comprobacion de la compatibilidad de los ficheros de imagen con el programa de
compaginacion.

Incrustacion de perfiles de color en las imagenes.

Comprobacion de que las ilustraciones vectoriales se han realizado correctamente.

v"Organizacién del proceso de tratamiento de textos y compaginacion:

Determinacion de los parametros de calidad para el tratamiento de textos y la
compaginacion.

Identificacion del formateo y correccion ortotipogréfica del texto.

Aplicacion de paginas maestras, hojas de estilo y normas de particion y
justificacion, ademas de los pardmetros de parrafo y la foliacion.

Conversién de los archivos nativos a PDF con la configuracién adecuada.
Aplicacion del preflight en los PDF, realizando las correcciones oportunas.

v Organizacion del proceso de imposicién y obtencion digital de la forma impresora:

Eleccion de los parametros de calidad.

Comprobacion de las pruebas de trazado, correcciéon de casados, asi como la
distribucion de las péaginas y el tipo de encuadernacion.

Disposicion de los elementos o marcas de referencia e informacion.

Configuracioén del RIP, comprobando diversos parametros.

Comprobacion de la correcta transferencia de la imagen y los porcentajes minimo y
maximo de punto de trama de la forma impresora.

Configuracioén de la procesadora de formas impresoras.

v' Organizacién de grupos de trabajo en preimpresion:

Andlisis de las caracteristicas de los puestos de trabajo en preimpresion.
Distribucion del personal en funcién de las aptitudes y capacidades individuales.
Determinacion de protocolos de comunicacion dentro del grupo de trabajo.
Potenciacién de la motivacion profesional, asi como de la responsabilidad personal
y colectiva.
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Elaboracion de un plan de formacion profesional continua para el grupo de trabajo,
segun las necesidades.

v Elaboracion del plan de mantenimiento y limpieza de equipos y maquinaria:

Elaboracion de un plan de mantenimiento periédico de la red.
Elaboracion del plan de mantenimiento y limpieza de equipos y maquinaria.
Calibracion y perfilado de los dispositivos implicados en el proceso.

v Aplicacion de procedimientos de prevencion de riesgos laborales y de proteccion
ambiental:

Identificacién de los riesgos, niveles de peligrosidad y fuentes de contaminacion del
entorno ambiental.

Aplicaciéon de las normas de prevencion y seguridad personales y colectivas, asi
como de proteccién ambiental.

Determinacion de soluciones a las causas mas frecuentes de accidentes en la
ejecucion de los trabajos.

Determinacién de las medidas necesarias para promover entornos seguros.
Cumplimentacién de la documentacion relacionada con la gestién de prevencion y
seguridad, asi como de proteccion ambiental.

Seleccion de las medidas de seguridad y de proteccion individual y colectiva que se
deben emplear en preimpresion.

Aplicacion de las medidas de seguridad y proteccion ambiental.
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Modulo Profesional 3

DISENO DE PRODUCTOS GRAFICOS

a) Prese

ntacion

Méodulo profesional: Disefio de productos graficos

Cdédigo: 1479

Disefio y Edicién de Publicaciones Impresas y

Ciclo formativo: Multimedia

Grado: Superior

Familia Profesional:  Artes Graficas

Duraciéon: 330 horas

Curso: 1°

N° de Créditos: 18

Especialidad del profesorado:

Procesos y Productos en Artes Gréaficas
(Profesora o Profesor de Enseflanza Secundaria)

Médulo asociado a la unidad de competencia:

Tipo de modulo:  yc0696_3: Desarrollar proyectos de productos
gréficos.

Objetivos generales: 3/10/11/12/13/14/15/16/ 17

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Documenta el proyecto gréafico propuesto, especificando las caracteristicas técnicas y las
necesidades del proyecto.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)

d)

Se ha elaborado un formulario organizando la recogida de informacion necesaria
sobre el proyecto.

Se han verificado todos los datos necesarios para la realizacion del proyecto
grafico.

Se ha efectuado un estudio en funcion de las necesidades del producto y del
publico objetivo.

Se han establecido criterios de busqueda recopilando informacion sobre el
producto, el publico objetivo y la competencia.

Se ha analizado la informacién sobre proyectos con exigencias similares.

Se ha analizado la identidad corporativa que se va a utilizar.

Se ha establecido el tipo de producto gréafico que se va a elaborar teniendo en
cuenta la informacion obtenida.

2. Organiza el proyecto gréafico, analizando los elementos que lo caracterizan.

Criterios de evaluacion:
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a)
b)
c)

d)
e)

f)

9)

<

Se ha valorado la calidad de las imagenes verificando sus posibilidades estéticas,
comunicativas y su reproduccion.

Se han organizado los contenidos y la extension de los textos.

Se han especificado los colores en funcién de la imagen corporativa.

Se ha establecido un registro de requisitos legales.

Se ha creado un archivo documental del proyecto facilitando su seguimiento y
organizacion.

Se han revisado y comprobado todos los datos necesarios para la realizacion del
proyecto grafico.

Se ha desarrollado el archivo documental definiendo las lineas de actuacion
creativa.

3. Planifica la fase de disefio, identificando las condiciones y parametros técnicos y elaborando
una ficha de produccién de un proyecto gréfico.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
9)

Se han determinado los procedimientos de gestion de un proyecto grafico.

Se ha seleccionado un sistema de impresidbn por sus caracteristicas y sus
requisitos de calidad.

Se ha elegido un soporte optimizando su formato.

Se ha determinado el tipo de acabado segun las caracteristicas del trabajo.

Se han propuesto soluciones alternativas.

Se ha verificado el cumplimiento de las normas y los requisitos legales.

Se ha elaborado una ficha de produccién de un proyecto gréfico.

4. Elabora bocetos digitales a partir de las especificaciones del proyecto de disefio,
proponiendo los planteamientos estético-formales y técnicos.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)

d)
e)

f)

9)

Se han valorado diferentes formatos segun el tipo de producto grafico y el
sistema de impresion.

Se han distribuido los elementos graficos respetando los principios de
composicion.

Se han adecuado los planteamientos estético-formales cumpliendo con las
especificaciones definidas en las fases de documentacion, analisis vy
planificacion.

Se ha utilizado el software adecuado de manera eficaz.

Se han analizado diferentes bocetos valorando su impacto visual y su capacidad
de transmitir con eficacia el mensaje.

Se han valorado los criterios técnicos objetivos para verificar la legibilidad, el
color y la reproductibilidad.

Se ha verificado que el proyecto cumple las caracteristicas definidas en la ficha
de produccion.

5. Crea maquetas y artes finales digitales de los proyectos graficos, aplicando las
caracteristicas técnicas con parametros de calidad.

Criterios de evaluacion:

a)

Se ha valorado la originalidad respetando las caracteristicas técnicas y
econdmicas del proyecto.
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b)

c)
d)
e)

f)

g9)
h)

)

Se han calibrado los equipos informaticos consiguiendo una correcta gestion de
color.

Se han realizado pruebas objetivas evaluando la calidad del color.

Se han comprobado las tipografias verificando su calidad.

Se ha realizado una maqueta con calidad apta para su presentacion.

Se ha realizado un arte final cumpliendo las condiciones necesarias para su
impresion y manipulado.

Se han controlado los parametros técnicos realizando un preflight del arte final.
Se ha evaluado la maqueta verificando todos los elementos graficos.

Se ha efectuado el proyecto en el plazo previsto.

6. Desarrolla el disefio grafico considerando la creacion, su produccion y el presupuesto
econdmico.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

9)

Se ha desarrollado el disefio grafico de forma creativa y eficaz.

Se ha organizado la produccién del proyecto con la calidad adecuada.

Se han comparado las tarifas de asociaciones profesionales, de imprentas, de
acabados y de materiales.

Se han valorado los costes de los materiales, de la preimpresion, de la impresién
y de los acabados.

Se ha planificado la produccién y el plazo de entrega respetando los costes y los
tiempos.

Se ha propuesto un proyecto grafico viable teniendo en cuenta los estandares
graficos.

Se ha especificado el coste de la propiedad intelectual.

c) Contenidos basicos:

1. DOCUMENTACION DEL PROYECTO GRAFICO

procedimentales | — Determinacion de los criterios de blsqueda de informacion sobre el

— Elaboracién del formulario de recogida de la informacién necesaria.

— Verificacién de los datos necesarios para la realizacion del proyecto.

— Realizacién del estudio en funcién de las necesidades del producto y
del publico objetivo.

— Aplicacion de técnicas de creacion del briefing.

producto, el publico objetivo y la competencia.

— Anadlisis de la informacion sobre proyectos con exigencias similares y
de la identidad corporativa que se va a utilizar.

— Determinacion del tipo de producto gréafico que se va a elaborar.

— Aplicacion de técnicas para la generacion de ideas.

conce

— El disefio gréafico como disciplina. Grupos y métodos de trabajo.
— El formulario de recogida de informacién: tipos, caracteristicas y
parametros basicos.
— Tipos de productos graficos y sus caracteristicas.
ptuales | — El briefing:
e Definicion, tipos y caracteristicas.
e Como hacer un briefing.
— Laidentidad corporativa:
o Matrices de posicionamiento de marca.
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e Paletas de color. Signos. Simbolos.

La definicién de las claves del proyecto grafico. Lluvia de ideas.

Mapas mentales. Grupos de discusion.

Técnicas de busqueda de informacion:

e Trabajo de campo: cuestionarios, sesiones directas con publico
objetivo (entrevistas).

o Recopilacion de muestras: fisicas, digitalizadas (escaners), via
web, archivos propios (cAmaras de foto y video).

e Procedimientos de analisis de la informacién recogida.

actitudinales

Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.

Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucion de tareas.
Organizacién, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

Capacidad para trabajar en equipo y de forma autonoma.

Rigor en la busqueda y acopio del material requerido.

2. ORGANIZACION DEL PROYECTO GRAFICO

procedimentales

Valoracién de la calidad estética, comunicativa y de reproduccion de
las imagenes.

Organizacién de los contenidos y la extension de los textos.
Determinacién de los colores en funcién de la imagen corporativa.
Valoracion de la psicologia de los colores y sus aspectos
denotativos y connotativos.

Realizacion del registro de los requisitos legales, creando un archivo
documental del proyecto.

Operacion con bancos de imégenes e ilustraciones.

Comprobacion de los datos para la realizacion del proyecto.
Realizacion del archivo documental definiendo las lineas de
actuacion creativa.

conceptuales

Especificaciones de un proyecto gréafico: qué se quiere transmitir, a
quién y cémo.

Volcado visual de datos (bocetos).

La imagen: tipos y posibilidades de reproduccion. Calidad.

Los bancos de imagenes y/o ilustraciones: tipos y caracteristicas.
Asociaciones forzadas. Verbos de accion. Figuras retoricas.

El color en la industria grafica: teoria del color y modelos. Tintas
planas. CMYK, cartas de color, Lab y RGB.

El proceso de comprobacion de los datos del proyecto gréfico.
ISBN y Depésito Legal.

El archivo documental: lineas de actuacion creativa. Colaboraciones.
Codiseiio.

actitudinales

Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.

Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucion de tareas.
Organizacién, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

Capacidad para trabajar en equipo y de forma autbnoma.
Organizacic')n y método de trabajo.
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3. PLANIFICACION DE LA FASE DE DISENO

— Determinacion de los procedimientos de gestion de un proyecto
gréfico.

— Eleccién del soporte optimizando su formato.

— Determinacion del sistema de impresion y del tipo de acabado segun
las caracteristicas del trabajo.

— Identificacion de soluciones alternativas.

— Verificacion del cumplimiento de las normas y los requisitos legales.

— Elaboracion de la ficha de produccion del proyecto grafico.

procedimentales

— La gestion de proyectos graficos: definicién y procedimientos.

— Sistemas de impresion: tipos, caracteristicas, y requisitos de calidad.
Volumen de la tirada.

— Materiales de produccion. Catalogos de materiales. Caracteristicas

conceptuales técnicas y requisitos de calidad. Optimizacion de los materiales.

— Operaciones de acabado: plegado, encuadernado, corte, troquelado,
y alzado, entre otros. Caracteristicas.

— Criterios normativos.

— Las fichas de produccién: tipos, caracteristicas y parametros.

— Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.
actitudinales | — Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucion de tareas.
— Organizacién, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

4. ELABORACION DE BOCETOS DIGITALES

— Distribucién de los elementos graficos segun el formato.

— Adecuacion de los planteamientos estético-formales.

— Utilizacion del software adecuado de manera eficaz para la
elaboracion del boceto digital.

— Analisis de diferentes bocetos valorando su impacto visual, y su
capacidad de transmitir.

— Valoracion de los criterios técnicos objetivos para verificar la
legibilidad, el color y la reproductibilidad.

— Verificacion de que el proyecto cumple las caracteristicas definidas
en la ficha de produccion.

procedimentales

— El proceso de elaboracion del boceto digital.

— Fundamentos de dibujo. Técnicas de composicion. Reticulas
ortogonales y no ortogonales (reticulas alternativas). Simulacion de
textos. Rotulacion.

— Técnicas de creatividad. 2D y 3D.

— Materiales y equipos informaticos. Software de disefio: tratamiento
de imagen, ilustracion, y maquetacion, entre otros. Freeware y con
licencia.

— Técnicas graficas al servicio de la expresion publicitaria. Recursos
semanticos de la imagen (semiética).

— El anuncio. Folletos. Catalogos.

— Publicidad exterior. Vayas publicitarias. Rotulos. Sefialética.

conceptuales
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Los carteles.

Los Logotipos.

Las colecciones editoriales: el periodico, la revista, el libro.
Presentacion de conceptos.

Memoria del proceso de documentacion, organizacion, planificacion.

actitudinales

Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucion de tareas.
Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.

Organizacién, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

Adaptacion y autonomia en el equipo de trabajo.

5. CREACION DE MAQUETAS Y ARTES FINALES DIGITALES

procedimentales

Valoracioén de la originalidad respetando las caracteristicas técnicas
y econdmicas del proyecto.

Calibracion de los equipos informaticos consiguiendo una correcta
gestion de color.

Realizacion de pruebas objetivas evaluando la calidad del color.
Clasificacién de los caracteres tipograficos.

Operacion con software de creacion tipogréfica.

Comprobacion de las tipografias, verificando su calidad.
Realizacion de maquetas con calidad para su presentacion.
Realizacion del arte final cumpliendo las condiciones necesarias
para su impresion y manipulado.

Realizacion del control de los pardmetros técnicos realizando un
preflight del arte final.

Evaluacion de la maqueta verificando todos los elementos graficos.
Elaboracion del proyecto en el plazo previsto.

conceptuales

Naturaleza del color. Color luz y color pigmento. El circulo cromético.
Psicologia del color. Dinamica y lenguaje de los colores. Funciones y
variables del color. Denotacion-connotacion.

Espacios crométicos y acrométicos. Armonia y contraste. Tintas de
proceso y directas.

Familias tipograficas.

Tipometria. Unidades. Cuerpo. Interlinea. Tracking. Kerning.
Jerarquia tipografica. Reticula tipogréfica. Mancha tipografica.
Tipografia creativa y digital. Software especializado de creacion
tipografica.

Artes finales digitales: montaje, posicionamiento, separacion de
colores, marcado. Reventado. Calado. Sobreimpresion. Perfiles de
color y espacios de trabajo. Parametros de preimpresion.

Preflight con PDF. Control de calidad de un proceso grafico.
Técnicas de montaje de maquetas. Materiales y equipos.

actitudinales

Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.

Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucion de tareas.
Organizacién, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

Adaptacién y autonomia en el equipo de trabajo.
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6. DESARROLLO DE UN PROYECTO GRAFICO

— Realizacion del disefio gréfico de forma creativa, eficaz, y con la
calidad adecuada.

— Comparacion de las tarifas de asociaciones profesionales, de
imprentas, de acabados y de materiales.

procedimentales | — Valoracion de los costes de los materiales, de la preimpresion, de la
impresion y de los acabados.

— Planificacién de la produccién y el plazo de entrega.

— Definicidn de un proyecto grafico viable segun estandares gréficos.

— Especificacion del coste de la propiedad intelectual.

— Sistema de célculo de originales.

— Software de confeccion de presupuestos.

— Derechos de la propiedad intelectual y derechos de autor. Copyright
y copyleft (licencias creative commons).

— Estandares graficos. Tipos y caracteristicas.

— Asociaciones profesionales.

— Condiciones de mercado.

— El proceso de produccion gréfico: planificacion, costes y tiempos.

conceptuales

— Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.

— Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucién de tareas.
— Organizacién, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

— Adaptacion y autonomia en el equipo de trabajo.

actitudinales

d) Orientaciones metodologicas

Para la organizacion y el desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje de este médulo,
se sugieren las siguientes recomendaciones:

1) Secuenciacion

Se considera necesario inicialmente dar al alumnado una vision global del médulo y de
su importancia dentro del ejercicio de la profesion que quiere ejercer. En este sentido,
conviene que el alumnado disponga siempre de una vision global del proceso productivo
gréafico, pudiendo de esta manera ubicar todo lo que va aprendiendo en el conjunto de lo
que va a ser su futuro ejercicio profesional.

Parece conveniente iniciar este médulo con el proceso de documentacion del proyecto
gréfico que se desea realizar, contenido que se desarrolla en el Bloque 1. En este
bloque de contenidos el alumnado deberd documentar el proceso grafico, interpretando
las necesidades del cliente, recopilando toda la informacién posible, y recogiendo todos
los datos en un formulario para su posterior andlisis. Finalmente, se debera determinar el
tipo de producto grafico a elaborar, teniendo en cuenta toda la informacion obtenida y
analizada. Para ello, se realizaran actividades que marcaran los pasos a seguir para la
elaboracion de la documentacién del proyecto, partiendo del cliente (sus datos y
requerimientos), pasando por las circunstancias y caracteristicas del producto que se va
a desarrollar, y para acabar, ofreciendo posibles propuestas.

Continuando con los contenidos del Blogue 2, se analizaran todos los elementos que
componen el proyecto grafico, para su posterior correcta organizacion. Para ello, el
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alumnado deberd conocer las especificaciones principales del proyecto gréfico, y asi
poder valorar la calidad de las imagenes, organizar los contenidos y extensién de los
textos y determinar los colores en funcién de la imagen corporativa, realizando en todo
momento el registro de los requisitos legales.

Posteriormente serd el momento de planificar la fase de disefio, identificando las
condiciones y pardmetros técnicos, elaborando la ficha de produccion del proyecto
grafico. Son contenidos que se tratan en el Bloque 3, donde el alumno y la alumna
ademas de determinar los procedimientos de gestion del proyecto gréafico, debera
elaborar la ficha de produccién del proyecto seleccionando los materiales implicados, el o
los sistemas de impresién, y el tipo de acabado segun las caracteristicas del trabajo, con
el fin de adecuar las propuestas a la manera mas adecuada de realizacién. El alumnado
al realizar las actividades no debera olvidar el cumplimiento de las normas y los
requisitos legales establecidos.

A continuacién, se trataran los contenidos del Bloque 4, donde se elaboraran los
bocetos digitales a partir de las especificaciones del proyecto de disefio. En este bloque
de contenidos se analizaran diferentes formatos segun el tipo de producto gréfico y el
sistema de impresion, se distribuiran los diferentes elementos graficos respetando los
principios de composicion y las especificaciones definidas en las fases de
documentacién, analisis y planificacién. Por Ultimo, se deberd analizar los diferentes
bocetos valorando su impacto visual y su capacidad de transmitir con eficacia el
mensaje.

Se continuara con los contenidos del Bloque 5, donde se crearan las maquetas y artes
finales digitales del proyecto grafico, aplicando las caracteristicas técnicas con
pardmetros de calidad. En este bloque de contenidos se desarrollaran conceptos sobre
calibracién de dispositivos, perfiles y psicologia de los colores. También se trataran las
normas tipograficas y tipométricas, y los principios de maquetacién y diagramacion,
acabando con conceptos de preimpresion con el fin de desarrollar unas artes finales y
unos archivos PDF revisados y listos para imprenta. La mayoria de las actividades seran
desarrolladas por el alumnado mediante la utilizacibn de equipos informéticos cuyo
software de edicion, ilustracion y retoque de imagen habran de ser estudiados a fondo a
lo largo del bloque.

Para finalizar, se desarrollara el disefio gréfico de forma creativa y eficaz, contenido que
se trata en el Bloque 6. En este bloque se desarrollaran los conceptos de organizacion
de la produccién del proyecto, con el fin de ofrecer soluciones de coste minimizado y
alternativas viables de produccion, teniendo en cuenta los estandares gréaficos y
respetando los costes y los tiempos. En caso de la aparicion de deficiencias, se
analizaran las causas y se corregiran las mismas. El alumno o la alumna realizara
actividades partiendo de la documentacion del proyecto gréfico y se iran introduciendo
variables que dificulten su realizacion hasta alcanzar el nivel competencial requerido.

En ninglin momento se debe olvidar que, antes de iniciar cualquier operacion y durante
el desarrollo de las mismas, se debe tener en cuenta la aplicacion de las normas de
seguridad y medioambientales establecidas en el aula.

Al finalizar una actividad se comprobara que el resultado obtenido sea el esperado,
realizando las pruebas que fueran necesarias, y que también estardn previstas. Las
actividades propuestas iran aumentando en dificultad, con la finalidad de conseguir el
mayor nivel profesional y competencia del alumnado.
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2) Aspectos metodolbgicos

Este es un modulo eminentemente practico donde la labor de ensefianza esta
fundamentada en una adecuada seleccién de las actividades practicas (secuenciadas en
orden creciente de dificultad) y en la elaboracion de los requerimientos especificos de
cada proyecto de disefio, que son las que van a guiar el desarrollo de las actividades. En
consecuencia, conviene comenzar por actividades sencillas que favorezcan la confianza
y el estimulo del alumnado y la progresiva adquisicion de destrezas.

Para el correcto desarrollo de las actividades sera necesario un aula informatica con
ordenadores para cada alumno o alumna, y software especifico de ilustracion,
tratamiento de imagenes y maquetacion. Este aula debera tener una pizarra electrénica o
un proyector conectado al ordenador del profesor o profesora para poder complementar
las explicaciones. Ademas del aula informética, serd necesario tener acceso a un
espacio diferente para el trabajo en grupo, de simulacién de reuniones y de realizacion
de debates y puesta en comun. Seria interesante el disponer de un pequefio estudio
fotografico para que el alumnado pueda conseguir sus propias imagenes para desarrollar
el proyecto de disefio, un espacio con mesas para la realizacion de maquetas o bocetos,
asi como manualidades relacionadas con las actividades de disefio grafico y con un aula
de impresion digital para poder realizar las pruebas de impresion necesarias.

Es imprescindible que todas las actividades realizadas tengan un objetivo claro y
facilmente identificable por el alumnado. Al comienzo de cada actividad se recomienda al
profesor 0 a la profesora la presentacién de la misma, indicando cuales son los
contenidos que se van a tratar, los objetivos de la misma, los trabajos o actividades a
realizar, los tiempos previstos, y como se va a evaluar. El profesor o la profesora debera
realizar un seguimiento cercano e individualizado del proceso de aprendizaje de cada
alumno o alumna, realizando anotaciones sisteméticas de avances y dificultades en el
cuaderno de control, asi como los diferentes resultados obtenidos, tanto en las pruebas
tedricas como en las practicas realizadas. De esta manera, se observaran las destrezas
adquiridas, y se valorara el esfuerzo realizado por el alumnado. Un posterior andlisis de
los resultados incidird en la adopciéon de acciones de refuerzo, coordinacion con otros
maodulos, o impulso a la formacién de grupos de estudio entre el alumnado.

Se aconseja que cada bloque de contenidos vaya precedido de la realizacion de un test
al alumnado sobre los contenidos que se van a tratar, para de esa manera, evaluar el
nivel medio del grupo y poder enfocar correctamente el desarrollo de las Unidades
Didéacticas. Se continuard con la exposicion teodrica del tema, con apoyo audiovisual
(presentaciones, peliculas, documentales, ejemplos fisicos, etc), una bateria de
pequefias actividades para verificar que los conceptos han sido asimilados, una
presentacion de la labor a desarrollar y la realizacion de la misma poniendo en préctica lo
visto y trabajado a lo largo de la Unidad Didactica.

La presentacion de los trabajos planteados, asi como de las actividades desarrolladas,
se efectuard de forma individualizada en formato digital y/o en un cuaderno de
actividades. De manera complementaria se apunta la posibilidad de efectuar visitas a
ferias del sector gréfico, agencias de disefio y empresas de produccion gréfica, entre
otras; de esta manera el alumnado se acercard a la realidad del sector y observara que
su proceso de aprendizaje va ligado directamente a los conocimientos, los
procedimientos y las actitudes adquiridos. El proceso de ensefianza puede apoyarse en
ejemplificaciones e informacion extraida del entorno.

Los contenidos actitudinales también deben ser superados, ya que, tan importante es la
formacion técnica como actitudinal del alumnado. No olvidemos que, en la empresa,
deben ser profesionales con un comportamiento correcto para aprender a ser, a saber
estar y a acometer responsabilidades.
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3) Actividades significativas y aspectos criticos de la evaluacion

v

Documentacién y analisis del proyecto grafico:

Identificacién de los productos graficos y sus caracteristicas.
Realizacion de la busqueda y recogida de informacion.
Elaboracion del briefing del proyecto.

Definicion de las claves del proyecto.

Elaboracién y organizacion del plan de produccion del proyecto gréfico:

¢ Interpretacion de imagenes, simbolos, colores y formas compositivas.
o Elaboracién de las especificaciones para el proyecto gréfico.

¢ Definicion del color en la industria gréfica.

Elaboracién de bocetos digitales:

Aplicacién de los principios basicos de composicion.

Eleccion de los materiales mas adecuados para el proyecto.
Definicion de los materiales de produccién y sistemas de impresion.
Definicion de los procesos de acabado.

Realizacion de maquetas de productos gréaficos:

¢ Analisis de los aspectos compositivos en cada caso.

e Verificacion de la presencia y calidad de todos los elementos.
e Aplicacion de los parametros de calidad establecidos.

e Evaluacioén de la funcionalidad de la maqueta.

Preparacion y realizacion de artes finales digitales:

e Adecuacion de los programas informéticos al trabajo a realizar.

e Definicion y valoracion de las reglas tipograficas y tipométricas.

e Valoracion del color y sus aspectos denotativo-connotativos y psicol6gicos.

e Control de los pardmetros técnicos para su correcta impresion y acabado mediante un
preflight.

Realizacién del desarrollo del proyecto de disefio gréfico:

¢ Valoracién de los objetivos del proyecto grafico: estéticos, funcionales, y econémicos.
e Realizacion del calculo de originales.

e Valoracion de los derechos de la propiedad intelectual y derechos de autor.
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Médulo Profesional 4

COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS GRAFICOS Y ATENCION AL

CLIENTE

a) Presentacion

Maodulo profesional:

Comercializacion de productos gréficos y
atencién al cliente.

1480

Ciclo formativo:

Disefio y Edicion de Publicaciones Impresas y
Multimedia

Superior

Familia Profesional:

Artes Gréficas

99 horas

10

N° de Créditos:

7

Especialidad del profesorado:

Procesos y Productos en Artes Gréficas
(Profesora o Profesor de Ensefianza Secundaria)

Tipo de médulo:

Médulo asociado al perfil del titulo.

Objetivos generales:

4/10/11/12/13/14/15/16 /17

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Aplica técnicas de comunicacion identificando sus caracteristicas y la adecuacién al proceso de

comunicacion de la empresa grafica.

Criterios de evaluacion:

a) Se han determinado los elementos y etapas de un proceso de comunicacion.
b) Se han identificado las diferentes técnicas de comunicacion, sus ventajas y

limitaciones.

c) Se han definido las caracteristicas de los canales de comunicacion de la empresa.
d) Se han aplicado las técnicas de comunicacion presenciales y no presenciales mas

adecuadas.

e) Se ha aplicado el protocolo de comunicacién verbal y no verbal en las
comunicaciones presenciales y no presenciales.
f) Se han detectado los errores mas habituales en la comunicacion y se han
propuesto acciones correctivas.

2. Elabora el plan de marketing aplicando estrategias centradas en el desarrollo, precio,
distribucién y promocion del producto o servicio grafico.

Criterios de evaluacion:
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f)

9)
h)

<

Se han identificado las herramientas y elementos basicos de marketing.

Se han definido las caracteristicas, cuantitativas y cualitativas de las distintas
técnicas de obtencién de informacion de mercados.

Se han definido las caracteristicas de la muestra, aplicando las distintas técnicas
de muestreo utilizadas en la investigacion comercial.

Se han analizado los datos obtenidos de los estudios de mercado.

Se ha elaborado el plan de marketing a partir de las conclusiones de los estudios
de mercado realizados.

Se han aplicado las estrategias de marketing centradas en el desarrollo, precio,
distribucion y promocién del producto o servicio.

Se han descrito técnicas de comunicacién comercial y promocional.

Se ha valorado la importancia de la imagen corporativa para transmitir los
objetivos de la empresa.

3. Organiza el servicio de atencion al cliente de la empresa gréfica, relacionando sus necesidades
con las caracteristicas del producto o servicio.

Criterios de evaluacion:

a)

b)
c)

d)

e)

f)

Se han descrito las funciones del departamento de atencién al cliente de la
empresa.

Se han determinado los objetivos de una correcta atencion al cliente.

Se han descrito las fases del proceso de atencion al cliente a través de los
diferentes canales de comunicacion.

Se han descrito los diferentes factores de comportamiento en el cliente y la mejor
forma de adecuarse a sus necesidades.

Se han aplicado la forma y actitud adecuada en el proceso de atencion al cliente.
Se han analizado y solucionado los errores e interferencias mas habituales que se
cometen en la comunicacion con el cliente o usuario.

4. Gestiona el servicio grafico y de ventas de productos, elaborando y aplicando programas y
técnicas de venta establecidos por la empresa.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)

)
9)

h)

Se han identificado las caracteristicas del producto o servicio, el posicionamiento
de la empresay su implicacién en el plan de ventas.

Se han descrito las funciones del departamento comercial o de ventas de la
empresa.

Se ha identificado e interpretado la normativa que regula la comercializacion de
productos y servicios.

Se ha determinado la cartera de clientes potenciales y reales para establecer el
plan de actuacién comercial.

Se ha elaborado el programa de accibn de ventas mediante software de
planificacion comercial.

Se ha descrito el proceso de comunicacion presencial con el cliente.

Se ha identificado la documentacién que formalice la operacion de venta de
acuerdo con la normativa aplicable.

Se han realizado los célculos derivados de las operaciones de venta, aplicando
las formulas comerciales adecuadas.

5. Gestiona las quejas y reclamaciones de la empresa gréfica, analizando el problema y aplicando
la normativa legal vigente.

Criterios de evaluacion:
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a) Se han identificado los principales motivos de queja o reclamacion, a partir de la
retroalimentacién de la informacion.

b) Se han establecido las fases que hay que seguir en la gestion de quejas y
reclamaciones.

c) Se han descrito las técnicas que se utilizan para afrontar las quejas y
reclamaciones.

d) Se ha realizado la entrevista con el cliente, a través de un canal de comunicacion,
aplicando técnicas de comportamiento asertivo, resolutivo y positivo.

e) Se ha cumplimentado la documentacion requerida a través de formulario.

f) Se ha aplicado la normativa legal vigente en el proceso de resolucién de
reclamaciones de clientes.

g) Se ha confeccionado un informe con los datos de la queja o reclamacion,
introduciendo, en su caso, la informacién en un software de gestion de
reclamaciones.

6. Desarrolla el servicio postventa de la empresa gréafica, aplicando las herramientas de gestion
adecuadas que garanticen la fidelizacion de clientes y la mejora continua de la calidad.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha valorado la importancia del servicio postventa.

b) Se han identificado las situaciones comerciales que precisan seguimiento y
servicio postventa.

c) Se han establecido las fases que hay que seguir en el servicio postventa.

d) Se han aplicado las herramientas de gestibn de un servicio postventa,
solventando los errores producidos en la prestacion del servicio.

e) Se han presentado conclusiones a través de informes respecto a la satisfaccion y
fidelizacion.

f) Se han transmitido al departamento correspondiente los defectos detectados al
producto o servicio para mejorar su calidad.

c) Contenidos basicos:

1. APLICACION DE TECNICAS DE COMUNICACION EN LA EMPRESA GRAFICA

— Determinacion de los elementos y etapas de un proceso de
comunicacion.

— ldentificacion de las diferentes técnicas de comunicacién, sus
ventajas y limitaciones.

— Definicion de las caracteristicas de los canales de comunicacién de
la empresa

— Aplicacion de las técnicas y protocolos de comunicacién verbal y no
verbal en las comunicaciones presenciales y no presenciales.

— Identificacién de los errores mas habituales en la comunicacion,
proponiendo posibles acciones correctivas.

Procedimentales

— La comunicacion: concepto y objetivos. Informaciéon y comunicacion.

— El proceso de comunicacion. Etapas: elaboracion del mensaje,
transmision, captacion, comprension y respuesta.

— Elementos: emisor, receptor, mensaje, canal y soporte, codigo y
contexto.

— Tipos de comunicacion: verbal, no verbal, presencial y no presencial.

Conceptuales
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Redes de comunicacion. Canales. Caracteristicas.

Normas de seguridad y confidencialidad.

Obstaculos y dificultades en la comunicacién: barreras fisicas,
psicolégicas, de percepcién, codigo de racionalidad, arco de
distorsion, estereotipos, prejuicios.

Comunicacion oral y escrita: principios basicos.

Actitudes y técnicas para una comunicacion efectiva: escucha activa,
actitud, mensaje, estrategias de exposicion y comunicacion asertiva,
persuasion, empatia e inteligencia emocional, claridad y concrecion.

Actitudinales

Organizacién, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

Asistencia, puntualidad, e interés por la asignatura.

Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucion de tareas.
Coordinacioén y capacidad para trabajar en equipo.

2. ELABORACION DEL PLAN DE MARKETING DE PRODUCTOS Y SERVICIOS
GRAFICOS

procedimentales

Identificacién de las herramientas y de los elementos béasicos de

marketing.

Elaboracién del estudio de mercado:

e |dentificacion de las caracteristicas de las distintas técnicas de
obtencion de informacién de mercados.

¢ Definicion de las caracteristicas de la muestra.

¢ Andlisis de los datos obtenidos de los estudios de mercado.

e Andlisis del entorno general, del sector grafico, de la
competencia y del cliente.

e Elaboracion del proceso de segmentacion y del DAFO.

Elaboracién del plan de marketing a partir de las conclusiones de los

estudios de mercado realizados.

Aplicacion de las estrategias de marketing.

Descripcion de las técnicas de publicidad, promocion, relaciones

publicas y venta directa.

Valoracién de la importancia de la imagen corporativa.

conceptuales

Marketing: concepto y objetivos. Herramientas y elementos bésicos.
Plan de Marketing:

e Concepto, caracteristicas y ventajas.

e Proceso de elaboracion. Etapas.

e Proceso de establecimiento. Fases.

El estudio de mercado.

Técnicas de investigacion comercial:

e Tipos y caracteristicas.

¢ Andlisis del entorno general, competencia y cliente.

Estrategias de marketing. Posicionamiento. Marketing mix.
Concepto.

La comunicacion comercial. Concepto. Tipos: publicidad, promocion,
relaciones publicas y venta directa.

La imagen corporativa. Concepto. Pardmetros. Funciones.
Responsabilidad social corporativa. Concepto. Principios.

actitudinales |

Organizacién, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.
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Asistencia, puntualidad, e interés por la asignatura.
Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucién de tareas.
Coordinacion y capacidad para trabajar en equipo.

3. ORGANIZACION DEL SERVICIO DE ATENCION AL CLIENTE DE LA EMPRESA
GRAFICA

procedimentales

Identificacibn de las funciones del departamento de atencion al
cliente de la empresa.

Andlisis de la documentacioén utilizada en la atencion al cliente.
Determinacion de los objetivos de una correcta atencion al cliente.
Descripcion de las fases del proceso de atencion al cliente a través
de los diferentes canales de comunicacion.

Descripcion de los diferentes factores de comportamiento en el
cliente y la mejor forma de adecuarse a sus necesidades.

Aplicacién de la forma y la actitud adecuada en el proceso de
atencion al cliente.

Analisis y solucion de los errores e interferencias mas habituales que
se cometen en la comunicacion con el cliente o usuario.

conceptuales

El cliente:

e Concepto y tipos.

e Conocimiento del cliente. Caracteristicas generales del sector
grafico.

¢ Motivaciones del cliente; actitudes, comportamientos.

Sistema de informacion. Tipos.

Técnicas de obtencién de informacion.

Atencion al cliente. Concepto.

Departamento de atencion al cliente en las empresas. Funciones.

Estructura y organizacion.

El proceso de atencion al cliente. Fases. Forma y actitud adecuada.

Canales de comunicacion con el cliente. Tipos: presencial y no

presencial.

Tipos de documentacion empleada en relacion con el cliente.

Normativa aplicada a la atencion al cliente. Legislacion.

Dificultades y barreras en la comunicacion con el cliente. Errores o

interferencias més habituales. Solucion de conflictos.

actitudinales

Organizacion, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

Asistencia, puntualidad, e interés por la asignatura.

Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucion de tareas.
Coordinacion y capacidad para trabajar en equipo.

Procedimentales

Descripcion de las funciones del departamento comercial o de
ventas de la empresa.

Identificacibn de las caracteristicas del producto o servicio, del
posicionamiento de la empresa y de su implicacion en el plan de
ventas.
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Identificacién e interpretacion de la normativa que regula la
comercializacion de productos y servicios.

Identificaciébn de la cartera de clientes potenciales y reales para
establecer el plan de actuacion comercial.

Elaboracion del programa de accion de ventas mediante software
de planificacién comercial.

Descripcion del proceso de comunicacion presencial con el cliente.
Descripcion del proceso de la venta no presencial con el cliente.
Identificacion de la documentacion que formalice la operacion de
venta de acuerdo con la normativa aplicable.

Realizacion de los célculos derivados de las operaciones de venta.

conceptuales

El proceso comercial de la empresa. Definicion y caracteristicas.
Fases.

Departamento comercial o de ventas. Funciones. Estructura y
organizacion.

Plan de Ventas. Estructura y desarrollo.

La agenda comercial. Planificacion de las visitas de venta.

El proceso de venta. Fases. Tipos: presencial y no presencial.
Técnicas de aproximacion al cliente. Deteccion de necesidades.

La presentacién del producto o servicio. Atributos y caracteristicas.
Técnicas de venta: presencial y no presencial.

Modelos de comercio a través de Internet en el sector gréfico: web to
print.

Medios de documentacién y herramientas utilizadas en el proceso
comercial. Tipos.

Normativa general sobre comercio:

e Derechos de los consumidores.

e Comercializacién de productos y servicios.

Célculo de PVP (Precio de venta al publico): margenes y
descuentos. Férmulas comerciales.

actitudinales

Organizacion, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

Asistencia, puntualidad, e interés por la asignatura.

Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucion de tareas.
Coordinacién y capacidad para trabajar en equipo.

5. GESTION DE QUEJAS Y RECLAMACIONES EN LA EMPRESA GRAFICA

procedimentales

Identificacién de los principales motivos de queja o reclamacion.
Determinacién de las fases a seguir en la gestion de quejas y
reclamaciones.

Descripcion de las técnicas que se utilizan para afrontar las quejas y
reclamaciones.

Realizacion de la entrevista con el cliente, a través de un canal de
comunicacion.

Cumplimentacion del formulario requerido.

Aplicacién de la normativa legal vigente en el proceso de resolucion
de reclamaciones de clientes.

Confeccion del informe con los datos de la queja o reclamacion.
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Conceptuales

Quejas, reclamaciones y sugerencias. Concepto y gestion.
Principales motivos de quejas de clientes en el sector grafico.
Canales de comunicacion en la presentacion de reclamaciones.
Tipos de documentacion empleada en la presentacion de
reclamaciones.

Resolucion de reclamaciones. Fases. Técnicas. Formulario.
Normativa legal vigente relacionada con reclamaciones.

La mediacion y arbitraje. Concepto y caracteristicas.

Informe de la queja o reclamacion: tipos y caracteristicas. Software
de gestion.

actitudinales

Organizacion, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

Asistencia, puntualidad, e interés por la asignatura.

Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucion de tareas.
Coordinacién y capacidad para trabajar en equipo.

6. DESARROLLO DEL SERVICIO POSTVENTA EN LA EMPRESA GRAFICA

procedimentales

Valoracion de la importancia del servicio postventa.

Identificacibn de las situaciones comerciales que precisan
seguimiento y servicio postventa.

Determinacion de las fases a seguir en el servicio postventa.
Aplicacion de las herramientas de gestion de un servicio postventa,
solventando los errores producidos en la prestacion del servicio.
Presentaciéon de conclusiones a través de informes respecto a la
satisfaccion y fidelizacion.

Transmision de los defectos detectados al producto o servicio al
departamento correspondiente para mejorar su calidad.

Conceptuales | —

Servicio postventa. Concepto. Tipos.

Proceso del servicio postventa. Fases.

Tipos de documentacion y herramientas utilizadas en el servicio
postventa. Tipos.

La fidelizacion del cliente. Ventajas. Instrumentos de fidelizacion.

actitudinales

Organizacion, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

Asistencia, puntualidad, e interés por la asignatura.

Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucién de tareas.
Coordinacién y capacidad para trabajar en equipo.

d) Orientaciones metodoldgicas

Para la organizacion y el desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje de este madulo,
se sugieren las siguientes recomendaciones:

1) Secuenciacién

Se considera necesario inicialmente dar al alumnado una vision global del médulo y de
su importancia dentro del ejercicio de la profesion que quiere ejercer. En este sentido,
conviene que el alumnado disponga siempre de una vision global del proceso productivo
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gréfico, pudiendo de esta manera ubicar todo lo que va aprendiendo en el conjunto de lo
gue va a ser su futuro ejercicio profesional.

La parte inicial del modulo trata los contenidos del Bloque 1, en el que se trataran las
técnicas de comunicacion en la empresa gréfica. Se expondran los elementos y etapas
de comunicacion, se trabajaran los distintos tipos de comunicacion, y se hara hincapié en
las técnicas para una comunicacion efectiva. En este ultimo apartado, se identificaran los
obstaculos y dificultades en la comunicacion, asi como también se trabajaran la escucha
activa, la comunicacion asertiva, la persuasion, la empatia e inteligencia emocional, y las
estrategias de exposicion, entre otras.

A continuacién, se impartirdn los contenidos del Bloque 2, en el que el alumnado
aprenderd a elaborar el plan de marketing de productos y servicios graficos. Al principio
se identificaran los elementos basicos de Marketing. Después, el alumnado aprendera a
elaborar un estudio de mercado y a crear un plan de marketing a partir de las
conclusiones del estudio de mercado. Se hara hincapié en el Marketing Mix, en las
herramientas de comunicacién, en la creacion de la imagen e identidad corporativa de la
empresa y en la responsabilidad social corporativa.

Seguidamente se abordara el Bloque 4, en el que se tratara la gestion del servicio
grafico y de ventas de productos graficos. Al principio se describiran la estructura y las
funciones del departamento comercial o de ventas de la empresa. Después se
identificara la cartera de clientes potenciales y reales, y se establecera el plan comercial.
A continuacion, el alumnado aprendera a gestionar una agenda comercial, e
interiorizara distintas técnicas de venta. Finalmente se expondra la normativa general
sobre comercio, el calculo de PVP, asi como la documentacion utilizada en el proceso
comercial.

Posteriormente se impartiran los contenidos del Bloque 3, en el que se desarrollara el
servicio de atencion al cliente de la empresa gréfica. Al principio se describira la
estructura y las funciones del departamento de atencion al cliente de la empresa, y
después se procederd a la descripcion del proceso, fases y técnicas de atencion al
cliente.

Se continuard con los contenidos del Bloque 6, donde se desarrollara el servicio
postventa en la empresa grafica. El alumnado conocera el proceso y las fases del
servicio postventa, asi como la documentacién y las herramientas mas utilizadas.
También se expondran las técnicas mas habituales para conseguir la fidelizacion de los
clientes.

Para terminar se trataran los contenidos del Bloque 5, analizando el proceso de gestidon
de quejas y reclamaciones en la empresa gréafica. Se estableceran las fases que hay que
seguir en la gestién de quejas y reclamaciones y también se expondran las técnicas, la
documentacion y las herramientas que se utilizan para afrontar las quejas y
reclamaciones.

En ninglin momento se debe olvidar que, antes de iniciar cualquier operacion y durante
el desarrollo de las mismas, se debe tener en cuenta la aplicacion de las normas de
seguridad y medioambientales establecidas en el aula.

Al finalizar una actividad se comprobara que el resultado obtenido sea el esperado,
realizando las pruebas que fueran necesarias y que también estaran previstas. Las
actividades propuestas iran aumentando en dificultad, con la finalidad de conseguir el
mayor nivel profesional y competencial del alumnado.
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Al final de la jornada lectiva, el alumno o la alumna procedera a la recogida del espacio
de trabajo y de los materiales utilizados para la realizacion de las actividades diarias.

2) Aspectos metodolégicos

El presente modulo va encaminado a que el alumnado adquiera conocimientos sobre las
técnicas de comunicacion, elaboracion e interpretacion de un plan de marketing, y
conozca las funciones relacionadas con la atencion al cliente, consumidor o usuario, y la
gestion de quejas y reclamaciones en la empresa gréfica.

Para lograr el objetivo sefialado anteriormente, se considera conveniente incidir

especialmente sobre los siguientes aspectos:

e Aplicacion de técnicas de comunicacion en la empresa grafica.

e Organizacién del Departamento de Atencion al Cliente en las empresas; para ello se
recomienda la visita a empresas del sector que permitan al alumnado conocer los
distintos equipos de trabajo que existen en la organizacién, y acercase a la realidad
del sector, observando que su proceso de aprendizaje va ligado directamente a los
conocimientos, los procedimientos y las actitudes adquiridos.

e Aplicacion de las distintas terminologias que se utilizan en los departamentos de
marketing y departamentos de atencion al cliente para su correcta utilizacion.

e Elaboracion de planes que favorezcan entre los alumnos y las alumnas la utilizacion
de técnicas y protocolos de comunicacién verbal y no verbal.

e Interpretacién del plan de marketing. Para una correcta interpretacion, se aconseja
crear un plan de marketing que los alumnos y alumnas puedan desarrollar en grupos
de trabajo.

e Interpretacibn de mensajes publicitarios y de comunicacion: analisis de piezas
gréficas.

e Organizacién y documentacion relativa al servicio de atencion al cliente, consumidor
0 usuario. Es conveniente presentar casos practicos que faciliten la comprension de
los alumnos y alumnas; se recomienda que el grupo pueda analizar y ofrecer
propuestas alternativas a las que tuvieron lugar en los casos practicos ofrecidos. De
esta manera, cada alumno-a aprendera a actuar en caso de conflictos tipo,
reclamaciones y quejas con el cliente.

El desarrollo de las actividades de caracter tedrico se realizara en grupo, apoyadas con
presentaciones y videos en una pantalla o pizarra electrénica. Las actividades practicas
se realizaran en grupos reducidos para la participacion de todos sus componentes y
seran de dificultad progresiva, haciendo referencia a situaciones reales de trabajo.

Asimismo, el profesor o la profesora realizara un seguimiento continuo e individualizado
de cada alumno o alumna, anotando los diferentes resultados obtenidos, tanto en las
pruebas tedricas como en las actividades practicas realizadas. De esta manera, se
observaran las destrezas adquiridas y se valorara el esfuerzo realizado por la clase. Un
posterior analisis de los resultados incidira en la adopcién de acciones de refuerzo,
coordinacion con otros mddulos o impulso a la formacion de grupos de estudio entre
alumnos y alumnas.

La presentacién de trabajos, tanto en grupo como de forma individual, es una de las
tareas importantes y se realizard en formato digital y/o en un cuaderno de actividades.
Para que los alumnos y las alumnas puedan desarrollar su trabajo, se recomienda un
aula con ordenadores y conexién a Internet, para facilitar la busqueda de informacion lo
mas actualizada posible, y trabajar con los software relacionados con los contenidos del
maodulo. Este espacio debera también contar con una pizarra electrénica o un proyector
conectado al ordenador del profesor-a para poder complementar las explicaciones y
poder visualizar diferentes ejemplos o videos relacionados con el médulo.
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Para finalizar, el profesor-a del médulo tendrd que fomentar al méximo el trabajo en
equipo, mediante el trabajo colaborativo. Por ello, se trabajaran en los distintos casos
competencias transversales relacionadas con el aprender juntos y la colaboracion:
aprender por si mismo, aprender de forma significativa y trabajar en equipo.

3) Actividades significativas y aspectos criticos de la evaluacion

v Aplicacion de las técnicas de comunicacion en la empresa gréfica:
¢ Determinacién de los elementos y etapas.
Identificacién de las técnicas de comunicacion mas adecuadas.
Aplicacion de las técnicas presenciales y no presenciales de comunicacion.
Identificacién y solucién de los errores detectados.
Realizacion de dinamicas en grupo y exposiciones en publico.

v Elaboracion del plan de marketing de productos y servicios graficos:
Identificacion de los elementos basicos.

Elaboracion de un estudio de mercado, analizando los datos obtenidos.
Definicion y aplicacién de las estrategias de marketing.

Transmision de la imagen corporativa de la empresa.

v" Organizaciéon del servicio de atencion al cliente:

¢ Definicion de las funciones del departamento de atencién al cliente.
Determinacion de los objetivos de una correcta atencion al cliente.
Aplicacion de la forma y actitud adecuada.
Andlisis y solucién de los errores detectados.

v' Gestion del servicio grafico y de ventas:

Definicion de las funciones del departamento de comercial o de ventas.
Definicion de las caracteristicas del producto o servicio.

Elaboracién del plan de ventas.

Aplicacion de programas y técnicas de venta establecidos.

v' Gestion de quejas y reclamaciones en la empresa grafica:

Identificacién de los motivos de queja o reclamacion.

Realizacion del proceso de quejas y reclamaciones establecido.
Aplicacion de la normativa legal vigente en el proceso de resolucion.
Realizacion del informe con los datos de la queja o reclamacion.

v Realizacioén del servicio postventa en la empresa gréfica:

Identificacion de las situaciones comerciales que precisan del servicio postventa.
Aplicacién de las técnicas y herramientas adecuadas.

Realizacién del informe con las conclusiones obtenidas.

Transmision de los defectos detectados al departamento correspondiente.

Muchas de estas actividades convendria desarrollarlas mediante la realizacion de
dindmicas de grupo para escenificar diferentes recreaciones de casos reales, y para
interiorizar técnicas, herramientas, documentacién y procedimientos de actuacion
propios del departamento implicado.
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Moédulo Profesional 5
GESTION DE LA PRODUCCION EN PROCESOS DE EDICION

a) Presentacion

Gestion de la produccion en procesos de

Maodulo profesional: >
edicién

Cdédigo: 1481

Disefio y Edicién de Publicaciones Impresas y

Ciclo formativo: Multimedia

Grado:  Superior

Familia Profesional:  Artes Graficas

Duracién: 100 horas

Curso: 2°

N° de Créditos: 6

o Procesos y Productos en Artes Gréaficas
Especialidad del profesorado: . _
(Profesora o Profesor de Ensefianza Secundaria)

Modulo asociado a las unidades de competencia:

UC0204 _3: Planificar la produccion a partir del
andlisis de las especificaciones de los originales.

Tipo de modulo:  yc0205_3: Controlar la calidad del producto, a
partir de las especificaciones editoriales.

UC0206_3: Gestionar la fabricacion del producto
gréfico.

Objetivos generales: 1/2/5/11/12/14/15/16/17

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Planifica la produccion gréafica, analizando las caracteristicas del producto editorial que se va
a realizar.

Criterios de evaluacion:

a) Se han determinado las caracteristicas técnicas de la obra, proponiendo una
planificacion de la produccion.

b) Se ha seleccionado el sistema de impresion mas adecuado de acuerdo con las
caracteristicas del producto editorial.

c) Se han elegido las materias primas en funcion del proceso y la maquinaria que
hay que utilizar.

d) Se han determinado los tiempos de comienzo y finalizacion de cada proceso, asi
como la disposicién de los materiales y fechas de las pruebas antes de iniciar la
produccion.

e) Se han planificado los procesos de preimpresion en la reproduccion del trabajo
de acuerdo a las especificaciones técnicas.
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e

Se ha programado la impresion o reproduccion del producto editorial segun el
sistema de impresion escogido y los recursos disponibles.

Se han previsto las operaciones de postimpresion y acabado de acuerdo a las
necesidades y uso del producto editorial.

2. Controla los costes de produccion, analizando las técnicas empleadas.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)

d)

f)

Se han verificado los costes de las materias primas empleadas, asegurandose de
gue se ajustan a la calidad y precio reflejados en la hoja de ruta.

Se han identificado los costes de los procesos de preimpresion en funcién del
tratamiento seguido.

Se han identificado los costes de los procesos de impresion para ver si se ajustan
a las caracteristicas del producto, teniendo en cuenta las diferentes operaciones
dentro del proceso.

Se han identificado los costes de los procesos de postimpresién basandose en el
tipo de encuadernacién y manipulado.

Se ha recogido informacion fiable sobre los procesos productivos que permita la
toma de decisiones.

Se ha realizado el andlisis estadistico de la informacién para proponer
correcciones de las desviaciones detectadas.

3. Planifica y controla los procesos de edicién evaluando las caracteristicas técnicas de los
productos gréficos.

Criterios de evaluacion:

a)

b)
c)

d)
e)

f)

Se ha programado la produccion mediante software informatico que permita
controlar y modificar los planes establecidos.

Se han planificado las actividades concretando los plazos.

Se han determinado los recursos segun su intervencién en las fases de
produccién del producto gréfico.

Se han identificado los cuellos de botella.

Se ha controlado la documentacién generada en el proceso de produccion.

Se han evaluado los proveedores de productos y servicios para tener previsto el
aprovisionamiento y almacenamiento de los materiales que se van a emplear en
la produccion.

4. Gestiona la produccion de los procesos de preimpresion digital, validando las pruebas para
gue se ajusten a la calidad requerida.

Criterios de evaluacion:

a)

b)
c)

d)
e)

f)

Se ha comprobado la resolucion de las imagenes en funcién del sistema de
reproduccion.

Se ha revisado el color de las imagenes en funcién del sistema de reproduccion.
Se han examinado las caracteristicas de las tramas en funcion del soporte y
sistema de impresion.

Se han validado las pruebas de maquetacién, comprobando todos los elementos
gréficos.

Se han comprobado las pruebas de imposicion, verificando la colocacién de los
elementos que configuran el pliego.

Se han detectado y corregido los errores de las formas impresoras, garantizando
su transferencia al soporte de impresion.
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5. Gestiona la produccion de los procesos de impresion implicados en la realizacion del
producto editorial, evaluando los datos técnicos de la tirada.

Criterios de evaluacion:

b)

f)

Se ha analizado la tirada mediante muestras.

Se ha comprobado el comportamiento de la tinta usando los elementos de
control.

Se ha medido la ganancia de punto controlando el color.

Se ha supervisado el color durante la tirada garantizando su uniformidad.

Se ha ajustado el registro de la tirada para realizarla en calidad y tiempos
adecuados.

Se han anotado o registrado las incidencias o0 modificaciones que afectan a la
produccion.

6. Gestiona la produccion de los procesos de postimpresion y acabados graficos implicados en
la realizacion del producto editorial, evaluando los datos técnicos.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

Se han verificado los procesos de encuadernacion y acabado segun el producto
editorial.

Se han extraido muestras durante el proceso verificando que se ajustan a las
especificaciones del producto.

Se ha comprobado que los soportes y las tintas empleadas permiten la calidad
requerida segun las especificaciones dadas.

Se ha verificado el troquel y los hendidos evaluando su precision.

Se ha revisado el laminado asegurandose la perfecta proteccion del producto.

Se han supervisado los envases y embalajes, comprobando que se ajustan a las
especificaciones técnicas propuestas.

7. Verifica la calidad del producto editorial, evaluando el producto y los materiales empleados.

Criterios de evaluacion:

a)

b)
c)

d)

e)

f)

Se han identificado las caracteristicas mas relevantes del producto editorial
procediendo a su comprobacion.

Se ha verificado la calidad de los equipos que participan en los procesos.

Se ha examinado la calidad de las materias primas en la recepcion garantizando
su conformidad.

Se ha supervisado la calidad de las materias primas en almacén, revisando las
condiciones ambientales, las de almacenamiento y las de conservacion.

Se ha asegurado el stock en el almacén, cerciorandose de su disponibilidad.

Se ha cotejado la cantidad de materia prima empleada y prevista con la intencién
de analizar las desviaciones producidas.

8. Planifica la gestion de la calidad, comprobando que se realiza durante los procesos de

edicion.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

Se ha verificado la calidad de las secciones y equipos que participan en los
procesos de edicion.

Se ha controlado que los proveedores que participan en la produccién cumplen
con los requisitos establecidos.
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c) Se ha establecido un plan de mantenimiento de los equipos y maquinas que
intervienen en el proceso en funcion de sus caracteristicas, las indicaciones de
los fabricantes y el uso que se esta haciendo de ellos.

d) Se ha supervisado el estado de las instalaciones y los materiales garantizandose
la proteccion de los trabajadores y el medio ambiente.

e) Se han utilizado los instrumentos y dispositivos de control de la calidad durante el
proceso de produccion.

f) Se ha verificado que los envases y embalajes de los productos editoriales
acabados cumplen con los requisitos de calidad establecidos.

g) Se ha verificado la calidad en el proceso de edicién en funcién de la auditoria de
calidad realizada.

c) Contenidos basicos:

1. PLANIFICACION DE LA PRODUCCION GRAFICA

procedimentales

Determinacion de las caracteristicas técnicas de la obra.

Eleccion de las materias primas en funciébn del proceso y la
magquinaria.

Planificacion de los procesos de preimpresion en la reproduccion.
Seleccion del sistema de impresion méas adecuado.

Programacion de la impresién o reproduccién del producto editorial.
Determinacién de los tiempos de comienzo vy finalizacion de cada
proceso, asi como la disposicion de los materiales.

Prevision de las operaciones de postimpresion y acabado de
acuerdo a las necesidades y uso del producto editorial.

conceptuales

El sector grafico:

Andlisis actual del sector grafico.

Definicion de la estructura empresarial.

Definicion del proceso. Clasificacion y tipos de procesos.
Estructura del mapa de procesos de un sistema productivo.
Planteamiento del mapa de procesos en la produccion gréfica.
Los productos graficos: clasificacion y caracteristicas.

Magquinas e instalaciones de produccién: prestaciones, rendimientos,
y disposiciones tipicas, entre otras.

Concepto de planificacion de la produccion.

Estandarizaciones y simplificaciones del producto.

Medios de optimizacion de recursos. Parametros y variables de
decision.

Sistemas de planificacion. Modelos.

Sistemas de control de la produccion. Software.

Diagramas de produccion.

La informacion de la produccion y el seguimiento.

actitudinales

Asistencia, puntualidad y compromiso con los plazos establecidos.
Responsabilidad, trabajo en equipo, relacion entre comparieros.
Iniciativa emprendedora en la resolucién de problemas.
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2. CONTROL DE LOS COSTES DE PRODUCCION

— Recopilacion de informacién fiable sobre los procesos productivos.

— Verificacion de los costes de las materias primas empleadas.

procedimentales | — Identificacion de los costes de los procesos productivos gréficos.

— Analisis estadistico de la informacion para proponer correcciones de
las desviaciones detectadas.

— Introduccion a la contabilidad de costes.

— Principales indicadores econémicos del sector grafico.

— Proceso de clasificacion de los costes.

— Medios de planificacion y calculo de costes. Aplicacion a los distintos
Conceptuales procesos.

— Programas de elaboracién de costes. Tipos y caracteristicas.

— El estudio de costes.

— Costes segun su naturaleza.

— Técnicas de muestreo, estadisticas y gréaficas.

— Asistencia, puntualidad y compromiso con los plazos establecidos.
actitudinales | — Responsabilidad, trabajo en equipo, relacién entre compafieros.
— Iniciativa emprendedora en la resolucion de problemas.

3. PLANIFICACION Y CONTROL DE LOS PROCESOS DE EDICION

— Programacion de la produccion mediante software informatico.

— Planificacion de las actividades concretando plazos y recursos.

— Identificacién de los cuellos de botella.

— Aplicacion de técnicas de control de la documentacién generada en
el proceso de produccion.

— Evaluacién de los proveedores de productos y servicios.

procedimentales

— La planificacion y el control empresarial.

— Técnicas de optimizacion.

— Herramientas informaticas de control.

— Herramientas de planificacion y gestion de proyectos.
conceptuales | — Proceso de planificacion de actividades y recursos.

— Instrumentos de planificacion, seguimiento y comunicacion.
— Graficos de control de la produccion.

— Flujos de materiales.

— Los proveedores de productos y servicios.

— Asistencia, puntualidad y compromiso con los plazos establecidos.
actitudinales | — Responsabilidad, trabajo en equipo, relacion entre compafieros.
— Iniciativa emprendedora en la resolucion de problemas.
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4. GESTION DE LA PRODUCCION DE LOS PROCESOS DE PREIMPRESION

— Aplicacion de técnicas de calibracion de dispositivos.

— Comprobacion de la resolucién y del color de las imagenes.
procedimentales | — Comprobacién de las caracteristicas de las tramas.

— Validacion de las pruebas de maquetacion y de imposicion.

— Deteccion y correccion de los errores de las formas impresoras.

— El proceso de calibracion y caracterizacion de dispositivos.

— Densitbmetros de transmision. Caracteristicas y utilizacion.

— Densitbmetros de planchas. Caracteristicas y utilizacion.

— Densidades y generacion de punto.

— El sistema de control de la prueba y del impreso.

conceptuales | — Escalas de control.

— Cunfas de calibracion.

— Comprobaciones previas. Preflight. Pardmetros de control.

— Pruebas de maquetacion, de color y de imposicion.

— Sistemas de pruebas: prueba laser, fotografica, de prensa, inyeccion
de tinta y contractuales, entre otras.

— Asistencia, puntualidad y compromiso con los plazos establecidos.
actitudinales | — Responsabilidad, trabajo en equipo, relacién entre comparieros.
— Iniciativa emprendedora en la resolucion de problemas.

5. GESTION DE LA PRODUCCION DE LOS PROCESOS DE IMPRESION

— Andlisis de la tirada mediante muestras, comprobando los
parametros establecidos.

— Realizacion del registro de las incidencias o modificaciones que
afectan a la produccion.

procedimentales

— Comportamiento de la tinta. Transferencia.  Desviacion
monocromética. Error de tono. Grisura.

— Densitometria, colorimetria y espectrofotometria.

— Elementos de control.

conceptuales | — Contraste de impresion.

— Defectos: registro, arrancado, repintado, manchas, puntos o marcas,
entre otros.

— Controles especiales a lo largo de la produccién.

— Sistemas de impresion digital: tipos y caracteristicas.

— Asistencia, puntualidad, y compromiso con los plazos establecidos.
actitudinales | — Responsabilidad, trabajo en equipo, relaciéon entre compafieros.
— Iniciativa emprendedora en la resolucion de problemas.
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6. GESTION DE LA PRODUCCION DE LOS PROCESOS DE POSTIMPRESION

— Comprobacion de que los materiales empleados tienen la calidad
requerida.

— Verificacion de los procesos de encuadernacion y acabado.

— Realizacion del muestreo durante el proceso.

— Comprobacion de que los envases y embalajes se ajustan a las
especificaciones técnicas propuestas.

procedimentales

— Los procesos de postimpresion: tipos, caracteristicas y criterios de
eleccion.

— Magquinaria de postimpresion.

— Calidad de acabados, manipulados y encuadernacion.

conceptuales | — Peliculado y laminado.

— El proceso de hendido y troquelado.

— El muestreo manual o automaético.

— El proceso de control de la fabricacion.

— Causas que intervienen en la variabilidad de los productos.

— Asistencia, puntualidad, y compromiso con los plazos establecidos.
actitudinales | — Responsabilidad, trabajo en equipo, relacién entre compafieros.
— Iniciativa emprendedora en la resolucion de problemas.

7. VERIFICACION DE LA CALIDAD DEL PRODUCTO EDITORIAL

— ldentificacion de las caracteristicas mas relevantes del producto
editorial.

— Verificacién de la calidad de los equipos implicados en los procesos.

procedimentales | — Realizaciéon de operaciones de calidad.

— Supervision de la calidad de las materias primas en la recepcion y
en almacen.

— Comprobacién del stock en el almacén.

— Conceptos basicos sobre la gestion de la calidad.

— Importancia de la calidad en la gestion empresarial.

— Sistemas de calidad y normativas.

— Los factores que afectan a la calidad. Diagramas causa-efecto.
Relacion con el control de la calidad.

— Ciriterios de calidad.

— Métodos de valoracién econémica de la gestion de stocks.

conceptuales | — La gestién técnica del stock.

— Equipos para el control de los productos.

— Controles a lo largo de la produccion. Sistemas de calidad en el
sector grafico.

— Criterios de calidad.

— El almacén: condiciones ambientales, de almacenamiento y de
conservacion.

— El concepto de “mejora continua”.
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actitudinales

Asistencia, puntualidad, y compromiso con los plazos establecidos.
Responsabilidad, trabajo en equipo, relacion entre comparieros.
Iniciativa emprendedora en la resolucion de problemas.

8. PLANIFICACION DE LA GESTION DE LA CALIDAD EN LOS PROCESOS DE EDICION

procedimentales

Verificacion de la calidad de las secciones y equipos.

Comprobacion de que los proveedores cumplen con los requisitos
establecidos.

Definicion de un plan de mantenimiento de los equipos y maquinas.
Comprobacion del estado de las instalaciones y de los materiales.
Utilizacion de los instrumentos y dispositivos de control de la calidad.
Verificacion de que los envases y embalajes de los productos
cumplen con los requisitos de calidad establecidos.

Verificacion de la calidad en el proceso de ediciéon en funcion de la
auditoria de calidad realizada.

conceptuales

Concepto de control de calidad.

Modelos de gestion de la calidad en la empresa.

Estandares de aplicacion en procesos gréficos.

Sistemas de gestion de calidad en empresas de artes gréficas.
Normas.

Auditorias de calidad.

Sistemas de calidad estandarizados.

Sistemas integrados de calidad.

Procedimientos de planificacidn, organizacién y control de la calidad.
Elementos de sistemas de aseguramiento de la calidad.

El plan de mantenimiento de equipos y maquinas: caracteristicas e
indicaciones del fabricante.

Normas de seguridad y medioambientales en el proceso productivo.

actitudinales

Asistencia, puntualidad, y compromiso con plazos establecidos.
Responsabilidad, trabajo en equipo, relacion entre compafieros.
Iniciativa emprendedora, y en la resolucion de problemas.

d) Orientaciones metodoldgicas

Para la organizacion y el desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje de este médulo,
se sugieren las siguientes recomendaciones:

1) Secuenciacion

Se considera necesario inicialmente dar al alumnado una visiéon global del médulo y de
su importancia dentro del ejercicio de la profesion que quiere ejercer. En este sentido,
conviene que el alumnado disponga siempre de una vision global del proceso productivo
gréfico, pudiendo de esta manera ubicar todo lo que va aprendiendo en el conjunto de lo
gue va a ser su futuro ejercicio profesional.

La parte inicial del médulo trata los contenidos del Bloque 1, que se dedica al proceso
de planificacion de la produccion grafica. Para ello, se comenzard analizando las
caracteristicas mas importantes y las diferentes fases que componen el proceso grafico,
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asi como la maquinaria y las instalaciones utilizadas en el proceso productivo. Después
de este andlisis, el alumnado deberd de ser capaz de poder optimizar los recursos
necesarios para la obtencion del producto gréfico, aplicando los estandares y los
sistemas de planificacion y control de produccién establecidos.

Se continuara con los contenidos del Bloque 2, disefiando la planificacion y el célculo de
los costes de la produccion gréafica a realizar, relacionandolos con las diferentes fases de
preimpresion, de impresién y de postimpresion, asi como con los materiales que
intervienen en el proceso, como son el soporte, la tinta y los materiales auxiliares, entre
otros. El alumnado deberé utilizar programas informéticos de elaboracién de costes para
realizar el calculo y la identificacion de los mismos en los diferentes procesos
productivos. Los resultados obtenidos serdn analizados estadisticamente y se
propondran correcciones a las desviaciones detectadas.

A continuacion, en el Blogue 3, se hara la planificacion y control de los procesos de
edicién. Se realizard un control del flujo de trabajo y se tratara la gestion de los recursos
y del aprovisionamiento de los materiales, registrando y actualizando los pedidos en el
almacén y asi poder efectuar una prevision del consumo de materiales. El alumno o la
alumna debera de realizar la planificacion de las actividades, concretando los plazos,
determinando los recursos segun la fase de produccidon y evaluando la competencia de
los diferentes proveedores. Para ello, se ayudara de un software de programacién de
produccion y gestion del almacén.

Posteriormente, se tratard la gestion de la produccion en el proceso de preimpresion,
contenidos del Bloque 4. Se comenzara realizando el analisis del archivo recibido, para
posteriormente efectuar las comprobaciones necesarias, asegurando de esa manera que
el trabajo cumple con los parametros de calidad establecidos. El alumno o la alumna se
ayudara del software y de las herramientas necesarias para su correcta realizacion,
detectando y corrigiendo posibles errores en el proceso de preimpresion.

Se continuara con el Bloque 5, gestionando en este caso la produccién en el proceso de
impresion. Se comprobard que las tintas utilizadas imprimen correctamente sobre el
soporte seleccionado durante todo el proceso de la impresion, efectuando el control de
calidad mediante la realizaciébn del muestreo segun los pardmetros establecidos. El
alumnado se ayudara del software y de las herramientas necesarias para su correcta
realizacion y en caso de detectar una impresion defectuosa, debera hacer el andlisis
pertinente y solucionar el problema para continuar con la impresién, ajustando y
controlando los parametros de impresion establecidos.

Posteriormente, sera el momento de gestionar el proceso de postimpresion,
comprobando que los materiales empleados tienen la calidad requerida y se verificara
gue las fases cumplen con las caracteristicas establecidas. Son contenidos que se tratan
en el Bloque 6, donde el alumnado debera utilizar las herramientas necesarias para su
correcta realizacion, y en caso de detectar algun defecto, debera analizarlo y solucionarlo
para continuar con la tirada, ajustando y controlando los parametros establecidos.

Se continuara con los contenidos del Bloque 7, donde se hard un control final de la
calidad del producto gréfico. Para ello, se determinaran los factores que afectan a la
calidad, para posteriormente realizar la revision de las caracteristicas mas relevantes del
producto editorial y su correcta aplicacion. El alumno o la alumna realizara los controles
de calidad establecidos a lo largo del proceso de produccién, utilizando los equipos
necesarios, aplicando los criterios de calidad y analizando el coste de la calidad.

Para finalizar, se desarrollara la planificacion de la gestion de calidad en los procesos de
edicion, contenido que se trata en el Bloque 8. En este blogque se hara el control de
calidad de todos los aspectos que han intervenido en el proceso de edicion, desde
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proveedores, materiales y maquinaria, entre otros, comprobando que todos ellos
cumplen con las normas de calidad establecidas y su correcta utilizaciéon. Para ello, el
alumnado se ayudara de la utilizacibn de las herramientas y de la documentacion
necesaria para que la planificacion sea correcta.

En ninglin momento se debe olvidar que, antes de iniciar cualquier operacion y durante
el desarrollo de las mismas, se debe tener en cuenta la aplicacion de las normas de
seguridad y medioambientales establecidas en el aula.

Al finalizar una actividad se comprobara que el resultado obtenido sea el esperado,
realizando las pruebas que fueran necesarias y que también estaran previstas. Las
actividades propuestas iran aumentando en dificultad, con la finalidad de conseguir el
mayor nivel profesional y competencia del alumnado.

Al final de la jornada lectiva, el alumno o la alumna procedera a la recogida del espacio
de trabajo y de los materiales utilizados para la realizacion de las actividades diarias.

2) Aspectos metodoldgicos

Se trata de un médulo de contenidos practicos, donde la labor del profesor o la profesora
estd fundamentada en una adecuada seleccion de las actividades practicas,
secuenciadas en orden creciente de dificultad para el cumplimiento de los objetivos
establecidos en el médulo. En este sentido, conviene comenzar por actividades sencillas
gue favorezcan la confianza y el estimulo del alumnado. EI médulo también requiere de
un soporte tedrico, por lo que se elaborardn los correspondientes apuntes sobre los
temas a desarrollar. La explicacion tedrica ird seguida de su practica correspondiente. Se
recomendara al alumnado la toma de apuntes y la realizacién de esquemas que resuman
la puesta en préactica de la teoria desarrollada. Para la comprobacion de los
conocimientos adquiridos se realizaran diferentes trabajos, bien individuales o grupales.

Para el correcto desarrollo de las actividades serd necesaria un aula informética con
ordenadores para cada alumno o alumna y el software especifico de planificacion y
gestion de la produccion. Este aula debera tener una pizarra electrénica o un proyector
conectado al ordenador del profesor o profesora, para poder complementar las
explicaciones. Ademés del aula informatica, ser4 necesario tener acceso a un espacio
diferente para el trabajo en grupal.

El profesorado debera realizar un seguimiento cercano y personalizado del proceso de
aprendizaje de cada alumno o alumna, y del trabajo en equipo, realizando anotaciones
sisteméticas de avances y dificultades en el cuaderno de profesor. El posterior andlisis
de resultados incidird en la adopcion de acciones de refuerzo, coordinacion con otros
moddulos o impulso a la formacion de grupos de estudio entre alumnos y alumnas.

También seria muy interesante dedicar tiempo a realizar actividades de gestion de la
produccion de trabajos “reales” en los diferentes talleres del Departamento. De esa
manera, se realizard un seguimiento todavia mas exaustivo de la produccion,
comprobando la correcta aplicacion de la teoria sobre los procesos y la maquinaria.
También se llevaran a cabo trabajos ficticios en los que se practicara con cada una de
las partes que intervienen en el proceso, intentando asemejarlo lo mas posible a trabajos
reales. De esta forma, se pretende analizar las situaciones objetivas de produccion,
contextualizando soluciones a las contingencias que se presenten.

En este mismo sentido y tal como se indica en las actividades que siguen a continuacién,
seria interesante que grupalmente se llevara a una practica, la creacion de una empresa
ficticia, en la que podrian desarrollarse todos los aspectos impartidos en los diferentes
modulos de una manera “casi” real.
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La presentacion de los trabajos planteados se efectuard en formato digital y/o en un
cuaderno de actividades. Estos trabajos se examinaran teniendo en cuenta el
cumplimiento de plazos, el material a entregar y el correcto estado de los trabajos.

De manera complementaria, se apunta la posibilidad de efectuar visitas a empresas del
sector gréafico, para que los alumnos vean aplicados en el mundo laboral, todos los
conocimientos que van aprendiendo durante el curso. El proceso de ensefianza puede
apoyarse en ejemplificaciones y en informacion extraida del entorno.

3) Actividades significativas y aspectos criticos de la evaluacion

v" Planificacién de la produccion grafica:
e Anadlisis del proceso grafico.
e Eleccion de las materias primas.
e Seleccion y planificacion de los diferentes procesos productivos.
e Determinacion de los tiempos de comienzo y finalizacion.

v" Realizacion del control de los costes de produccion:
¢ Recopilacién y andlisis de la informacion.
e Comprobacion de los costes de las materias primas.
¢ Identificacion de los costes de los procesos implicados.

v Planificacién y control de los procesos de edicion:
¢ Realizacion de la programacion de la produccion.
¢ Planificacion de las actividades concretando plazos.
e Determinacion de los recursos y de los proveedores mas adecuados.

v Gestion de la produccion de los procesos de preimpresion:
e Comprobacién de los elementos y de las caracteristicas del archivo.
Validacion de las pruebas realizadas.
Deteccion y correccion de posibles errores.
Configuracién y utilizacion de los dispositivos implicados.

v' Gestion de la produccion de los procesos de impresion:
Comprobacion de los parametros establecidos.
Validacion de las pruebas realizadas.

Deteccion y correccion de posibles errores.
Configuracion y utilizacion de los dispositivos implicados.

v Gestion de la produccion de los procesos de postimpresion:
e Comprobacién de los parametros establecidos.

Validacion de las pruebas realizadas.

Deteccion y correccion de posibles errores.

Configuracioén y utilizacion de los dispositivos implicados.

v' Gestion de la calidad en la industria gréafica:

Identificacion de las caracteristicas mas importantes del producto.
Control de calidad de las materias primas.

Verificacion de la calidad y correcto funcionamiento de la maquinaria.
Aplicacion de las normas de seguridad y medioambientales.

v' Creacién de una empresa ficticia:
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Simulacion de actividades a realizar en un departamento de produccion grafica.
Realizacion de trabajo en grupo, para trabajar técnicas de comunicacién, empatia e
inteligencia emocional.

Realizacion de dinamicas de grupo, para escenificar diferentes recreaciones de casos
reales.

Planificacion de la produccion, control de costes, preimpresion, impresion y
postimpresion.

Realizacion de impresiones en offset de la propia empresa creada como por ejemplo
tarjetas de visita, papeleria, sobres, etc.

Realizacion de impresiones digitales de folletos y flyers publicitarios.

Realizacién de impresiones promocionales en serigrafia (camisetas y bolsas de
tela) de la propia empresa.
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Modulo Profesional 6

PRODUCCION EDITORIAL

a) Presentacion

Médulo profesional: Produccién editorial

Cdédigo: 1482

Disefo y Edicién de Publicaciones Impresas y

Ciclo formativo: Multimedia

Grado: Superior

Familia Profesional:  Artes Graficas

Duraciéon: 100 horas

Curso: 22

N° de Créditos: 6

Especialidad del profesorado:  (Profesora o Profesor de Ensefianza

Procesos y Productos de Artes Gréaficas

Secundaria)

Modulo asociado a las unidades de
competencia:

UCO0931_3: Colaborar en la gestion y
planificacion de la edicién.

UC0933_3: Organizar los contenidos de la
obra.

Tipo de médulo:

Objetivos generales: 2/6/8/10/11/12/14/15/16/17

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Organiza la produccién editorial y genera la documentacion técnica, analizando las
caracteristicas del producto editorial que hay que realizar.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)

d)
e)
f)
9)

h)

Se han clasificado los originales en funcion de la linea editorial.

Se han confeccionado las hojas de registro para la preseleccién de la obra al
considerar su publicacion.

Se han confeccionado las hojas de registro para la devolucién de la obra al autor,
si no se considera su publicacion.

Se ha evaluado la obra y se han determinado los originales que deben pedirse.

Se ha evaluado la obra y determinado qué partes necesitan traduccion.

Se ha evaluado la obra y se han determinado las imagenes que deben solicitarse.

Se han aplicado los criterios del plan editorial en funcién de la obra que se va a
publicar.

Se han realizado los informes técnicos sobre la viabilidad de la obra.
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2. Realiza presupuestos de productos editoriales evaluando los costes de produccion.
Criterios de evaluacion:

a) Se han calculado los costes fijos y variables, teniendo en cuenta los derechos de
autor, difusion y distribucion de la obra.

b) Se ha calculado el coste de los soportes y/o materias primas dependiendo de la
obra que se va a publicar.

c) Se ha analizado la rentabilidad de la obra teniendo en cuenta las previsiones de
venta, proponiendo estrategias para conseguir el mayor niimero de ventas.

d) Se han evaluado los informes técnicos sobre la viabilidad de la obra en funcion de
los estudios de mercado y ventas en otros idiomas.

e) Se ha revisado que las obras propuestas no compiten con otras publicaciones de
la editorial.

f) Se ha utlizado el software especifico para la realizacion del presupuesto,
dependiendo de su posterior presentacion.

g) Se ha presentado el presupuesto en el formato adecuado.

3. Elabora la hoja de ruta, determinando el plan de trabajo que debe seguirse.
Criterios de evaluacion:

a) Se ha elaborado el informe técnico con las especificaciones de las fases de
edicion.

b) Se ha elaborado el calendario de actuaciones en funcion de la obra que se va a
editar.

c) Se ha creado la hoja de ruta en la que se organizan las fases de la realizacion de
la edicion.

d) Se ha creado una pagina o pantalla de créditos donde conste el ISBN, ISSN, &,
depdsito legal y otros.

e) Se ha utilizado el software apropiado para la elaboracion de la hoja de ruta.

f) Se ha programado la campafia de difusion de la obra de acuerdo con la
distribucién prevista.

4. Selecciona los elementos gréficos que hay que utilizar, analizando el proyecto de produccion
editorial.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha verificado el equilibrio de las distintas partes de la obra, atendiendo a su

disefio.

b) Se ha modificado el contenido de la obra, eliminando las lagunas y/o reiteraciones
encontradas.

c) Se ha verificado que el texto de la obra se adapta al segmento del publico al que
va dirigido.

d) Se ha analizado el contenido del texto, atendiendo a las normas de estilo, el
lenguaje y la intencion de la obra.

e) Se ha examinado que las notas al pie de péagina, bibliografias y citas estan de
acuerdo con los criterios editoriales dados.

f) Se han seleccionado las fotografias e ilustraciones, atendiendo a los contenidos y
criterios editoriales.

5. Especifica las caracteristicas técnicas del proyecto editorial, determinando el orden y las
jerarquias de los elementos graficos.
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Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g9)

Se han sefialado las indicaciones que hay que seguir en la realizacion del disefio
grafico de la obra.

Se han establecido las pautas que se deben seguir en la realizacion de la
maquetacion de la obra, manteniendo las especificaciones del disefio.

Se han establecido las pautas que se deben seguir garantizando la colocacion de
todos los elementos de la obra.

Se ha determinado la tipografia y estilos tipograficos en funcién del publico al que
va dirigido y los principios de legibilidad.

Se ha controlado la correspondencia entre el indice y los epigrafes de la
composicion.

Se ha determinado el formato y la caja de texto en funcion de la extension de la
obra.

Se ha supervisado que la jerarquia de todos los elementos graficos sigue las
normas de estilo establecidas.

6. Verifica el producto editorial, comparandolo con la planificacion establecida y evaluando la
calidad requerida.

Criterios de evaluacion:

a)

b)
C)
d)
e)

f)

Se ha revisado que la produccion sigue el calendario establecido por el plan
editorial.

Se han identificado los defectos en el texto aplicando las normas de composicion.
Se han corregido los defectos del texto aplicando las normas de composicion.

Se ha verificado que el proceso de disefo se realiza siguiendo la hoja de ruta.

Se ha examinado que la maguetacion de la obra se realiza de acuerdo a las hojas
de ruta dadas.

Se ha revisado que la cubierta sigue las indicaciones establecidas para su
realizacion.

c) Contenidos basicos:

1. ORGANIZACION DE LA PRODUCCION EDITORIAL Y GENERACION DE LA

DOCUMENTACION TECNICA

— Clasificacion de los originales en funcion de la linea editorial.

— Confeccién de las hojas de registro para la preseleccion de la obra o
para su devolucion.

— Andlisis de la obra, determinando:

procedimentales e los originales y las imagenes que deben pedirse.

e las partes que necesitan traduccion.

e el tipo de maquetacion.
— Aplicacion de los criterios del plan editorial en funcion de la obra.
— Realizacién de los informes técnicos sobre la viabilidad de la obra.

conceptuales

— Concepto de produccion editorial. El sector editorial.

— Productos editoriales impresos y electrénicos: libros, publicaciones
periddicas y otros. Clasificacion y caracteristicas.

— Control de entrega y recepcion de originales.

— Plan o linea editorial. Criterios para la aplicacion de la linea editorial.
Coherencia con la idea editorial.

— Devolucion de las obras que no se ajustan al criterio editorial.

— Proveedores de recursos editoriales e imagenes: escritores,
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traductores, disefiadores gréficos, fotografos y otros.
— Colecciones o series editoriales. Continuidad gréfica.
— Sistemas de catalogacion.
— Tematica de las obras.
— Estudio y andlisis de la viabilidad de la obra. Informes técnicos.

— Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.
actitudinales | — Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucion de tareas.
— Organizacic')n, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

2. REALIZACION DE PRESUPUESTOS DE PRODUCTOS EDITORIALES

— Elaboracion del calculo de los costes para la realizacion de la obra.

— Andlisis de la rentabilidad de la obra, seguln las previsiones de venta.

— Evaluacién de los informes técnicos sobre la viabilidad de la obra.

— Revision de que las obras propuestas no compiten con otras
publicaciones de la editorial.

— Elaboracion del presupuesto con el software especifico.

procedimentales

— Presupuestos y costes:
¢ Clasificacion de los costes: fijos y variables.
e Factores que afectan: derechos de autor, difusion y distribuciéon
de la obra, entre otros.
e Los soportes de impresion y digitales, y las materias primas.
e Programas de elaboracién de presupuestos. Hojas de célculo.
conceptuales | — La propiedad intelectual: derechos de autor y derechos de textos e
imagen. Duracion de los derechos.
— Proveedores editoriales: escritores, traductores, diseifiadores
graficos, fotografos, entre otros.
— La viabilidad de la obra: informes técnicos y factores (estudios de
mercado y ventas en otros idiomas).
— Peticién y estudio de ofertas. Criterios de seleccion.

— Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.
actitudinales | — Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucion de tareas.
— Organizacic')n, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

3. ELABORACION DE LA HOJA DE RUTA

— Elaboracion del informe técnico con las especificaciones de las fases
de edicién y del calendario de actuaciones.

— Creacion de la hoja de ruta, utilizando el software apropiado.

procedimentales | — Elaboraciéon de una pagina o pantalla de créditos donde conste el
ISBN, ISSN, ©, deposito legal y otros.

— Programacion de la campafa de difusion de la obra de acuerdo con
la distribucién prevista.

— El proceso de edicion: fases y calendario de actuacion. Planificacion.

conceptuales . . .
— Lahoja de ruta: tipos y caracteristicas.
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Fases del desarrollo de un proyecto editorial.

Programas informaticos de gestion de proyectos.

La documentacion técnica asociada a un producto dado.

Campafa de difusion de la obra: medios de comunicacion, redes
sociales y publicidad, entre otros.

actitudinales

Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.
Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucion de tareas.
Organizacién, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

4. SELECCION DE LOS ELEMENTOS GRAFICOS

procedimentales

Verificacion del contenido y del equilibrio de las partes de la obra.
Revision de las notas al pie de pagina, bibliografias y citas en
funcion de los criterios editoriales dados.

Seleccion de las fotografias e ilustraciones atendiendo a los
contenidos vy criterios editoriales.

conceptuales

Principios de disefio en produccion editorial. Criterios editoriales.
Partes de un libro: pliegos de principio, cuerpo y final de obra.
Estilos literarios, gramaticales y linguisticos.

Equilibrio de elementos gréficos. Principios de composicion.

Pautas sobre indices, bibliografias, pie de péaginas, citas,
anotaciones y notas del traductor, entre otros.

Niveles de correccion: ortotipografica y de estilo.

Banco de iméagenes.

llustraciones e infografias.

Imagenes vectoriales y matriciales.

Programas informaticos de retoque de imagenes y vectoriales: tipos
y caracteristicas.

actitudinales

Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.

Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucion de tareas.
Organizacion, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.
Adaptacién y autonomia en el equipo de trabajo.

5. ESPECIFICACION DE LAS CARACTERISTICAS TECNICAS DEL PROYECTO

EDITORIAL

procedimentales

Determinacion de las indicaciones a seguir en la realizacion del
disefio gréfico de la obra.

Determinacion de las pautas que se deben seguir en la maquetacion
y en la colocacién de todos los elementos.

Realizacién del control de la correspondencia entre el indice y los
epigrafes de la composicion.

Determinacion del formato y la caja de texto.

Eleccion de la tipografia y estilos tipogréaficos en funcién del publico
al que va dirigido y los principios de legibilidad.

Supervision de la jerarquia de todos los elementos gréaficos segun
las normas de estilo establecidas.
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conceptuales

El proyecto editorial. Conceptos basicos en su definicion.
Tipologia de los productos editoriales.

Arquitectura y disefio de la pagina.

Jerarquia de los contenidos. Normas de estilo.

Requisitos gréficos en la maqueta:

Tipografia. Tipometria.

Definicion y partes del tipo.

Familias tipograficas y campos de aplicacion.

Aspectos que se deben considerar en la seleccién de tipografias.
Formatos y margenes.

Formatos estandar.

Compaginacion.

La presentacion multiple de contenidos.

Programas de edicion de publicaciones impresas: InDesign, y
QuarkXPress, entre otros.

Programas de edicion de libros electronicos: Microsoft Reader,
E-Book, Generator, MS Reader o Adobe Acrobat.

actitudinales

Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.

Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucion de tareas.
Organizacién, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

Adaptacién y autonomia en el equipo de trabajo.

6. VERIFICACION DEL PRODUCTO EDITORIAL

procedimentales

Control de que la produccion sigue el calendario establecido.
Identificacion y correccion de posibles defectos en el texto.
Verificacion de que el proceso de disefio y la maquetacion se realiza
siguiendo la hoja de ruta.

Revision de que la cubierta sigue las indicaciones establecidas.

conceptuales

Técnicas de correccion y comprobacion de productos editoriales
impresos y electrénicos. Normas de composicion.

Los defectos de la composicion: lineas viudas, huérfanas, cortas,
calles.

Revision de color:

e Bibliotecas de color.

e Paletas de color. Combinaciones.

e Perfiles de color.

El proceso de encuadernacion. Tipos y caracteristicas. Ventajas e
inconvenientes.

Normas de calidad estandarizadas.

Manual de calidad de la empresa.

Politicas de calidad y promocién del producto editorial.

actitudinales

Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.

Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucion de tareas.
Organizacién, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

Adaptacién y autonomia en el equipo de trabajo.
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d) Orientaciones metodologicas

Este modulo profesional contiene la formacion necesaria para desempefiar las funciones de
andlisis y evaluacion de productos editoriales, definiendo sus caracteristicas técnicas,
elaborando los presupuestos de la edicion y las hojas de ruta para su produccion y
evaluacion de la calidad del producto editorial.

Para la organizacion y el desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje de este médulo,
se sugieren las siguientes recomendaciones:

1) Secuenciacién

Se considera necesario inicialmente dar al alumnado una vision global del médulo, y de
su importancia dentro del ejercicio de la profesiébn que quiere ejercer. En este sentido,
conviene que el alumnado disponga siempre de una visién global del proceso de
produccién editorial, pudiendo de esta manera ubicar todo lo que va aprendiendo en el
conjunto de lo que va a ser su futuro ejercicio profesional.

La parte inicial del médulo trata los contenidos del Bloque 1, que se dedica a la
organizacion de la produccion editorial y a la generacion de la documentacion técnica
necesaria para el desarrollo del proyecto editorial. En esta primera parte, se estudiaran
los originales en funcién de la linea editorial y se elaborara la hoja de registro para la
preseleccion de la obra al considerar su posible publicacion. En caso de rechazo de los
originales, se creara también la hoja de registro para la devolucion de los materiales al
autor. Con los materiales seleccionados, se analizara y evaluara la obra recibida teniendo
en cuenta los siguientes criterios: determinacion de los originales que deben pedirse al
autor y de las partes que necesitan traduccion, asi como la determinacion del tipo de
maquetacioén y de las imagenes que deben solicitarse. También se deberan tener en
cuenta los criterios del plan editorial en funcién de la obra que se va a publicar y la
realizacién de los consiguientes informes técnicos sobre la viabilidad de la obra.

Continuaremos con los contenidos del Bloque 2, referidos a la realizacion de los
presupuestos de los diferentes productos editoriales. En una primera parte se elaborara
el célculo de los costes fijos y variables para la realizacion de la obra, teniendo en cuenta
los derechos de autor, difusion y distribucién de la obra, asi como los costes de los
soportes y/o materias primas y los pagos a proveedores editoriales: escritores,
traductores, disefiadores graficos, y fotégrafos, entre otros. Posteriormente se realizara
un estudio de la rentabilidad de la obra y la evaluacién de los informes técnicos de
viabilidad. El presupuesto se elaborard con un software especifico y en el formato
adecuado.

A continuacion, se pasara a tratar los contenidos del Bloque 3, donde se elaborara la
hoja de ruta del proyecto editorial. Sera necesario el desarrollo de un informe técnico con
las especificaciones de las fases de edicién y una programacion de actuaciones. En la
hoja de ruta se estableceran las fases de la realizacién de la edicion con el software
apropiado. En este bloque se programara la campafna de difusién de la obra: medios de
comunicacion, redes sociales, publicidad, entre otros.

Posteriormente se llevara a cabo la seleccion de los elementos graficos que compondran
la obra, contenidos que se trataran en el Bloque 4. Se comenzara con el desarrollo de
las distintas partes de la obra y la revision de su contenido. En esta fase, es muy
importante la correcta edicion del texto, atendiendo a las normas de estilo, el lenguaje y la
intencion de la obra, ademas de la revisién de todos los elementos que la componen. A
su vez, se realizar4 la busqueda, elaboracién, seleccién y posterior retoque de las
fotografias, ilustraciones y recursos vectoriales, utilizando los programas informaticos
apropiados.
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Se continuard con los contenidos del Bloque 5, donde se especificardn las
caracteristicas técnicas del proyecto editorial. Este bloque de contenidos es conveniente
enfocarlo de la manera mas practica posible, para asi darle una visibn mas real al
alumnado y poder asimilar mejor los conceptos, analizando y comparando diferentes
publicaciones impresas y electronicas. En un primer momento, se estableceradn las
pautas que se deben seguir en la realizacion del disefio gréfico de la obra, segun la
importancia de sus contenidos: elaboracion de la maqueta, colocacion de los elementos
de la obra, determinacion del formato, margenes, compaginacion, tipografia, etc.
Posteriormente, el proyecto se llevara a cabo con los programas de edicion de
publicaciones, tanto impresas como digitales.

Para finalizar, se trataran los contenidos del Bloque 6, donde se llevara a cabo la
verificacién del producto editorial dentro del calendario previsto en la primera fase y
teniendo en cuenta la politica de calidad establecida por la empresa. En esta parte del
proceso, se verificara que la fase de disefio se realiza siguiendo la hoja de ruta, llevando
a cabo la comprobacién de que tanto la maquetacién como la cubierta de la obra se
realizan segun las indicaciones establecidas. Se realizardn las Ultimas revisiones de
composicion y todos los aspectos relacionados con el color. En esta fase se seleccionara
el tipo de encuadernacién y acabado, analizando sus ventajas e inconvenientes.

En ningdn momento se debe olvidar que, antes de iniciar cualquier operacién y durante el
desarrollo de las mismas, se debera tener en cuenta la aplicaciéon de las normas de
seguridad y medioambientales establecidas en el aula.

Las actividades propuestas iran aumentando en dificultad, con la finalidad de conseguir
el mayor nivel profesional y competencia del alumnado.

2) Aspectos metodoldgicos

Este modulo esta compuesto por dos partes, una teérica en la que se da a conocer al
alumnado los aspectos generales del proceso editorial, y una segunda parte en la que
pondra en practica todo lo aprendido. La labor del profesor o de la profesora sera la de
cumplimentar los contenidos conceptuales con actividades y ensayos préacticos, con los
gue el alumnado verdaderamente entendera el sentido del proceso de aprendizaje.

La imparticiobn de este modulo se realizar4 en un aula informética de disefio, dotada de
los equipos informéticos, con el software de tratamiento de textos necesario. Debera
también contar con dispositivos de digitalizaciéon (escéaner, teclado QWERTY, etc.) con su
software, ademas de alguna impresora para realizar las pruebas necesarias. Este aula
deberda tener una pizarra electrénica o un proyector conectado al ordenador del profesor o
de la profesora, para poder complementar las explicaciones y poder visualizar diferentes
ejemplos de proyectos editoriales, o videos relacionados con el médulo.

Es imprescindible que todas las actividades realizadas tengan un objetivo claro y
facilmente identificable por el alumnado. Al comienzo de cada actividad se recomienda al
profesor o a la profesora la presentacion de la misma, indicando cudales son los
contenidos que se van a tratar, los objetivos de la misma, los trabajos a realizar, los
tiempos previstos y cOmo se va a evaluar.

La labor del profesorado estard fundamentada en la explicacibn de los contenidos
conceptuales a todo el grupo de alumnos y alumnas, con ayuda de material didactico
audiovisual (presentaciones, tutoriales, etc.), y modelos o muestras fisicas que ayuden al
alumnado a comprender lo explicado. A continuacién, para aplicar de forma practica
estos conceptos, el profesor o la profesora explicara “in situ” el proceso de realizacién de
la actividad y preparara ejercicios, aumentando gradualmente la dificultad.
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Las actividades practicas se realizaran individualmente o en grupos reducidos, segun se
crea conveniente, y seran lo mas cercanas a situaciones reales que se tengan que
desarrollar en la empresa editorial. Posteriormente, se puede hacer una puesta en comun
con los trabajos realizados, creando un debate colectivo para aprender de los errores y/o
aciertos de todo el grupo.

El profesorado debera realizar un seguimiento individualizado del proceso de aprendizaje
de cada alumno o alumna, anotando los avances o dificultades que puedan tener en el
cuaderno del profesor. En el caso de alumnado con dificultades en el proceso de
aprendizaje, seria conveniente que el profesorado preparase una serie de actividades
complementarias que ayudasen a superar dichas dificultades.

Los contenidos actitudinales también deben ser superados, ya que, tan importante es la
formacion técnica como actitudinal del alumnado. No olvidemos que en la empresa deben
ser profesionales con un comportamiento correcto y buenos valores.

3) Actividades significativas y aspectos criticos de la evaluacion

v Organizacioén de la produccién editorial y generacién de la documentacion técnica:
e Andlisis y clasificacion de los productos editoriales.
e Determinacion del sistema de entrega, recepcion y/o devolucion de originales
teniendo en cuenta la linea editorial.
o Generacién de la documentacion pertinente.
e Elaboracién de un estudio de viabilidad de la obra, analisis y evaluacion.

v’ Elaboracioén de presupuestos de productos editoriales:
¢ Realizacion del calculo de costes y rentabilidad de la obra.
e Utilizacion de hojas de calculo para la elaboracion del presupuesto.
¢ Analisis de la viabilidad de la obra.

v Creacion de la hoja de ruta:
o Elaboracion del informe técnico del proyecto editorial.
e Creacion de la hoja de ruta con el software apropiado.
e Programacion de la campafa de difusion de la obra.

v’ Seleccién de los elementos gréficos:
Andlisis e identificacion de las partes del libro.
e Aplicacion de normas de composicién y ortotipogréficas en la correccion.
e Verificacion y seleccion de los elementos graficos que componen la obra.
e Utilizacién del software para retoque de imagenes y creacién de archivos
vectoriales.

v Especificacion de las caracteristicas técnicas del proyecto editorial:
e Realizacion de la estructura de la pagina, de las condiciones estéticas y de la
arquitectura gréfica.
e Elaboracion de la maqueta.
e Utilizacién del software de edicion de publicaciones impresas y electronicas.
e Analisis y estudio de las familias tipograficas.

v" Verificacion del producto editorial:
e Revision y comprobacion final de las paginas.
e Revision del color: bibliotecas, perfiles, etc.
e Andlisis y eleccién de la encuadernacion o del acabado.
e Aplicacién de las normas y politicas de calidad de la empresa.
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Modulo Profesional 7.
DISENO ESTRUCTURAL DE ENVASE Y EMBALAJE

a) Presentacion

Méodulo profesional: Disefio estructural de envase y embalaje

Cédigo: 1483

Disefio y Edicién de Publicaciones Impresas y

Ciclo formativo: Multimedia

Grado:  Superior

Familia Profesional:  Artes Graficas

Duracién: 60 horas

Curso: 2°

N° de Créditos: 4

Procesos y Productos en Artes Gréficas

Especialidad del profesorado: (profesora Técnica o Profesor Técnico de
Formacién Profesional)

Modulo asociado asociado a las unidades de
competencia:

UC2220_3: Desarrollar proyectos de disefio
estructural de tipos estandar o redisefios de
Tipo de médulo: envases, embalajes y otros productos
gréficos.
UC2222_3: Representar y realizar las
maquetas, muestras y prototipos de
envases y embalajes y otros productos
gréficos.

Objetivos generales: 7/10/11/12/13/14/15/16/17

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Documenta la realizaciéon del proyecto de disefio estructural, evaluando toda la informacién
necesaria y estableciendo un informe registro.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los principales aspectos que debe incluir un proyecto de
disefio estructural de envase y embalaje.

b) Se ha producido un formulario de recogida de informacion identificando los datos
técnicos necesarios sobre el proyecto.

c) Se ha elaborado un briefing determinando objetivos, condicionantes, publico
objetivo y costes.

d) Se han verificado todos los datos necesarios en la realizacion del proyecto de
disefio estructural.
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e) Se ha elaborado una ficha técnica en funcién de los procesos de fabricacion, las
caracteristicas del producto y la legislacion y normativa aplicables.

f) Se han establecido criterios de blusqueda recopilando informacién sobre proyectos
similares o antecedentes histoéricos.

g) Se ha establecido un informe-registro que facilite el archivo de toda la informacion
generada durante el proceso.

2. Desarrolla la informacién, considerando el producto, los objetivos y las posibles soluciones
de disefio estructural.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los objetivos principales de un proyecto de disefio estructural
de envase y embalaje.

b) Se ha comparado la informacién sobre proyectos con exigencias similares,
contrastandolos con las necesidades del proyecto que se va a realizar.

c) Se ha analizado el ciclo de vida del producto identificando las necesidades
técnicas, fisicas y funcionales.

d) Se han analizado las tendencias actuales de disefio de envase y embalajes y su
evolucién histérica en funcion del proyecto que hay que realizar.

e) Se ha establecido el tipo de disefio o redisefio estructural que se va a elaborar
teniendo en cuenta la informacién obtenida.

f) Se ha incluido toda la informacion en el archivo-registro del proyecto, facilitando
Su seguimiento.

3. Crea el proyecto de disefio estructural, desarrollando bocetos digitales y aplicando la
normativa.

Criterios de evaluacion:

a) Se han evaluado y seleccionado diferentes alternativas de bibliotecas de envase y
embalajes, relacionandolas con las exigencias del proyecto.

b) Se han modificado disefios estructurales ya existentes adecuandolos al proyecto
que se va a realizar.

c) Se han propuesto alternativas de disefio estructural respetando las caracteristicas
del proyecto.

d) Se ha adaptado la creatividad en funcién de las necesidades técnicas, estéticas y
economicas del proyecto.

e) Se ha empleado el software adecuado con eficacia para la creacion de bocetos
digitales.

f) Se ha analizado la normativa y la legislacion vigente relacionandola con el
producto que va a contener y con el ciclo de vida.

g) Se han evaluado diferentes bocetos digitales comprobando el cumplimiento de
requisitos planteados.

h) Se ha incluido toda la informacién en el archivo-registro del proyecto facilitando su
seguimiento.

4. Elige los materiales, planificando el proceso y la viabilidad técnica, comercial y econémica.
Criterios de evaluacion:
a) Se han clasificado los materiales mas convenientes del proyecto evaluando
diferentes alternativas.

b) Se han comparado y analizado diferentes catalogos de materiales estableciendo
sus caracteristicas técnicas y comerciales.
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Se ha elegido el material adecuado respetando la normativa y la legislacion
vigente referente al proyecto.

Se ha establecido el coste del material adecuandolo a los parametros técnicos,
econémicos y comerciales.

Se ha analizado la calidad del material valorando su comportamiento durante el
ciclo de vida del producto.

Se ha incluido toda la informacion en el archivo-registro del proyecto facilitando su
seguimiento.

5. Produce los planos en 2D y las representaciones en 3D de los envases y embalajes,
evaluando el prototipo virtual.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

i)

Se ha desarrollado el plano (2D) del envase o embalaje empleando con eficacia
las aplicaciones informéticas adecuadas.

Se han especificado los tipos de linea de representacion en el plano: corte,
hendido y perforado, facilitando el desarrollo del troquel.

Se ha acotado el plano teniendo en cuenta las caracteristicas técnicas, el espesor
del material y el producto que va a contener.

Se han aplicado los grafismos adecuandolos al tipo de proyecto, material y
sistema de impresion.

Se ha creado una representacion tridimensional (3D) del envase o embalaje
produciendo el prototipo virtual que permite su evaluacion.

Se ha simulado el plegado y montaje del envase y/o embalaje comprobando todos
Sus ajustes.

Se han empleado adecuadamente las aplicaciones informaticas en la
representacion tridimensional de envases y embalajes.

Se ha realizado una presentacién del envase y/o embalaje en la cual se puede
manipular el prototipo virtual.

Se ha incluido toda la informacion en el archivo registro del proyecto facilitando su
seguimiento.

6. Realiza la maqueta, considerando la viabilidad del proyecto de envase y embalaje.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

9)

Se ha preparado un archivo digital que permite la impresion y el corte de la
maqueta mediante plotter.

Se ha preparado el montaje por repeticion optimizando el soporte empleado en la
realizacion de la maqueta y verificando los pardmetros de fabricacion del troquel.
Se han identificado los materiales y soportes empleados en la fabricacion de
maquetas considerando el mas adecuado para el proyecto.

Se ha preparado el plotter de impresién verificando sus parametros.

Se ha preparado el plotter de corte colocando la cuchilla y ajustando la
profundidad y la presion de corte.

Se ha realizado el montaje de la maqueta comprobando el tamafio, el plegado, las
pestafias de encolado y el sistema de cierre.

Se han identificado los diferentes ensayos y pruebas comprobando que la
magueta cumple los requisitos del ciclo de vida del producto.

DISENO Y EDICION DE PUBLICACIONES IMPRESAS Y MULTIMEDIA

76



c) Contenidos basicos:

1. DOCUMENTACION DEL PROYECTO DE DISENO ESTRUCTURAL

— Identificacion de los principales aspectos que debe tener un proyecto
de disefio estructural de envase y embalaje.

— Elaboracién de un informe técnico sobre el desarrollo del proyecto.

— Confeccion del briefing determinando las partes fundamentales.

— Verificacién de todos los datos necesarios del proyecto.

— Elaboracion de una ficha técnica.

— Determinacién de criterios de busqueda de informacion.

— Elaboracién de un informe para el archivo de toda la informacion.

procedimentales

— El envase: definicion, conceptos, caracteristicas, clasificacion y
funciones.

— El pliego de condiciones generales de envases y embalajes.

— El proceso de disefio de packaging:
e Principios basicos.
e Etapas del proceso.
e Técnicas de disefo. El lenguaje de las formas y los simbolos.
¢ Ciclo de vida del producto.

— El briefing: definicion, objetivos y partes fundamentales.

— El proceso de andlisis de producto, marca del cliente y competencia.
Estudios de mercado. Metodologia.

— Estudio del publico objetivo. Técnicas de identificacion.

— Lalegislacion y normativa aplicables al producto/envase. Normativas
nacional e internacional.

— El informe registro: proceso de elaboracion y recopilacién del
material de investigacion.

conceptuales

— Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.

— Respeto a la legislacién en cuanto al uso publicitario.

— Responsabilidad profesional y social en el reciclado, reutilizacion y
reduccion (3R).

2. DESARROLLO DE LA INFORMACION DEL DISENO ESTRUCTURAL

— ldentificacion de los objetivos principales de un proyecto de disefio
estructural de envase y embalaje.

— Andlisis de proyectos previos en situaciones similares.

procedimentales | — Evaluacion del ciclo de vida del producto y sus necesidades.

— Analisis de las tendencias actuales y su evolucién histérica

— Definicién del tipo de disefio o redisefio estructural.

— Recopilacion de toda la informacion en el archivo-registro.

actitudinales

— Historia del disefio estructural de envase y embalaje: evolucion y
tendencias actuales.

conceptuales | — El proyecto de disefio: objetivos principales.

— Requisitos a transmitir en el disefio del envase o embalaje.
Requisitos ergonémicos.
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— El proceso de analisis del producto:

Exigencias del producto y de produccién.

Exigencias de almacenamiento.

Exigencias de transporte y distribucion.

Exigencias de impresion.

Exigencias legales.

Exigencias medioambientales. Ecodisefio.

Ciclo de vida. Necesidades técnicas, fisicas y funcionales.
— Elreciclado de los envases y embalajes. Normativa.

— Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.

— Organizacién, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

— Responsabilidad social y medioambiental en el disefio y fabricacion
del packam].

3. CREACION DEL PROYECTO DE DISENO ESTRUCTURAL

— Evaluacion y seleccion de diferentes alternativas que cumplan los
requisitos establecidos.

— Adecuacion de disefios estructurales ya existentes al proyecto.

— Adaptacion de la creatividad en funcion de las necesidades del
proyecto.

— Elaboracion manual de bocetos basicos.

procedimentales | — Utilizacion del software adecuado para la creaciéon de bocetos
digitales.

— Aplicacion de la normativa y legislacion vigente relacionada con el
producto que va a contener y con el ciclo de vida.

— Evaluacién de diferentes bocetos comprobando el cumplimiento de
los requisitos.

— Inclusién de toda la informacion del proyecto en el archivo-registro.

actitudinales

— El proceso de revision de patentes/modelos de utilidad.

— Bibliotecas de tipos de envase y embalaje existentes.

— Programas de disefio estructural. Tipos, caracteristicas y utilizacion.

conceptuales | — Simbologia para manejo de envases y embalajes. Pictogramas
normalizados.

— Cadigo de barras EAN e ITF.

— Antropometria y ergonomia.

— Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.

— Organizacion, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

— Responsabilidad social y medioambiental en el disefio y fabricacion
del packa@iﬂ;.

4. ELECCION DE LOS MATERIALES

— Clasificacion de los materiales méas convenientes para el proyecto.
procedimentales | — Comparacion y analisis de las caracteristicas técnicas y comerciales
de diversos materiales.

actitudinales
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Eleccién del material respetando la normativa y legislacién vigente.
Determinacion del coste del material.

Andlisis de la calidad del material a lo largo de su ciclo de vida.
Elaboracion del dossier informativo con el seguimiento del proyecto.
Inclusion de toda la informacion del proyecto en el archivo-registro.

conceptuales

Materiales de envases y embalajes: papel, cartdn, plastico, metal,
vidrio, compuestos Yy tintas, entre otros:

e Caracteristicas técnicas.

e Tratamiento y costes.

¢ Normativa y legislacion.

Técnicas y procesos de manipulado:

e Troquelado, plegado, barnizado y pegado, entre otros.

e Caracteristicas y etapas.

Técnicas del disefio y fabricacion de troqueles. Proceso vy
pardmetros principales.

Normas de colocacion de puntos.

Pestafias de encolado.

actitudinales

Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.

Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucién de tareas.
Organizacion, iniciativa y responsabilidad en el trabajo en grupo.
Seguridad e higiene en el puesto de trabajo.

5. PRODUCCION DE LOS PLANOS EN 2D Y LAS REPRESENTACIONES EN 3D DE LOS
ENVASES Y EMBALAJES

procedimentales

Creacion y disefio de la maqueta-proyecto del envase o embalaje
mediante aplicaciones informéaticas adecuadas.

Especificacion de los tipos de linea de representacion y acotacion.
Aplicacion de los grafismos segun el proyecto, material y sistema de
impresion.

Creacion del prototipo fisico y virtual (3D) del envase o embalaje
mediante aplicaciones informaticas adecuadas.

Simulacion del plegado y montaje del envase o embalaje
comprobando todos sus ajustes.

Recopilacién en el archivo registro de toda la informacién.

conceptuales

Sofware de disefio bidimensional (2D). Tipos, caracteristicas y
utilizacion.

Desarrollo estructural de nuevas cajas. Estandares FEFCO (carton
ondulado) y ECMA (cartoncillo).

Representaciones en plano de los envases, embalajes, expositores,
PLV y otros. Proceso, caracteristicas y pardmetros.

Representacion de los envases en conjunto y por elementos.

Las lineas de representacion:

e Tipos de lineas: corte, hendido y perforado.

e Caracteristicas, forma y color.

Proceso de acotacion: caracteristicas técnicas, espesor del material
y producto a contener.

Software de disefio tridimensional. Tipos, caracteristicas vy
utilizacion.

DISENO Y EDICION DE PUBLICACIONES IMPRESAS Y MULTIMEDIA




-

| — Presentaciones virtuales.

— Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.
actitudinales | — Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucion de tareas.
— Organizacién, iniciativa y responsabilidad en el trabajo en grupo.

6. REALIZACION DE LA MAQUETA DEL PROYECTO DE ENVASE Y EMBALAJE

— Preparacion del archivo digital para impresion y corte.

— Preparacion del montaje por repeticion optimizando el soporte.

— Verificacién de los pardmetros de fabricacion del troquel.

— ldentificacion de los materiales y soportes mas adecuados.

— Preparacion y control del plotter de impresion y corte.

— Realizacion del montaje de una maqueta-prueba del trabajo final.

— Comprobacion de que la maqueta cumple con los requisitos
establecidos.

procedimentales

— Plotter y equipos auxiliares. Preparacion, parametros de control y
puesta en servicio.

— El plotter de corte: preparacion, regulacion y control.

— Materiales y soportes utilizados.

— Proceso de corte, hendido y perforado. Ajustes de profundidad y
presion.

conceptuales | — Proceso de montaje y pegado de los prototipos. Doblado y
conformacion del envase. Parametros, normas y ajustes.

— Proceso de comprobacién de medidas y tolerancias de ajuste.

— Proceso de comprobacién de la fuerza de apertura de envases y
embalajes.

— Deformaciones producidas. Estudio de hermeticidad del envase y
embalaje.

— Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.

— Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucion de tareas.
— Organizacién, iniciativa y responsabilidad en el trabajo en grupo.

— Seguridad e hig_]iene en el puesto de trabajo.

actitudinales

d) Orientaciones metodoldgicas

Para la organizacion y el desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje de este modulo,
se sugieren las siguientes recomendaciones:

1) Secuenciacion

Se considera necesario inicialmente dar al alumnado una visién global del moédulo y de
su importancia dentro del ejercicio de la profesion que quiere ejercer. En este sentido,
conviene que el alumnado disponga siempre de una vision global del proceso
productivo grafico, pudiendo de esta manera ubicar todo lo que va aprendiendo en el
conjunto de lo que va a ser su futuro ejercicio profesional.

La parte inicial del modulo trata los contenidos del Bloque 1, donde se estudiaran los
conceptos, caracteristicas y funciones basicas del envase y del embalaje; ademas se
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analizaran los procesos basicos necesarios para disefar un packaging, y las etapas y
técnicas a seguir. Dentro de esta primera parte se vera también la metodologia para
realizar estudios de mercado, estudio del publico objetivo, elaboracion del briefing, y
se estudiara la normativa vigente respecto a las leyes de envase y embalaje, y las
exigencias medioambientales (ecodisefio) que también se analizaran en el Bloque 2.

Continuaremos con los contenidos del Bloque 2, elaborando, analizando y recopilando
la informacion necesaria para la realizacion del envase y el embalaje, asi como sus
caracteristicas fisicas, estructurales y estéticas. Mediante el estudio de la historia del
packaging y las tendencias actuales, se verd cual es la evolucién del mercado y se
valorara cual va a ser el objetivo principal del proyecto a realizar para cumplir con las
exigencias establecidas en el briefing. Se analizaran las caracteristicas del producto,
tales como exigencias de produccion, almacenamiento, transporte y distribucion, y su
comportamiento en el proceso de impresion. Este bloque de contenidos se podria
definir como tiempo de investigacién y estudio de los productos que existen en el
mercado, y de la evolucién del disefio del packaging para tener un conocimiento global
de las posibilidades de creacion del proyecto.

A continuacién, se trataran los contenidos del Bloque 3, donde se iniciara la creacién
del envase o embalaje. Para ello, se realizaran bocetos y propuestas alternativas del
proyecto, y se realizara un estudio sobre la creatividad con respecto a la funcionalidad
de los envases y embalajes. Este manual de bocetos debera cumplir con los requisitos
establecidos en el proyecto, y se estudiara la manera de incluir elementos necesarios
como pictogramas normalizados y codigos de barras EAN e ITF. Para la elaboracion
de bocetos se utilizaran tanto medios manuales como medios informaticos, con
sofware especifico para este tipo de proyectos, lo que hara que este bloque se
enfoque de la manera mas practica posible para poder asimilar mejor los conceptos.

Se continuard con los contenidos del Bloque 4, donde el alumnado identificara y
clasificara los distintos materiales gréficos, y comprobara y analizara sus
caracteristicas técnicas y comerciales, decidiendo cual sera el material adecuado y
determinando el coste del mismo. Se estudiard también la técnica y procesos de
manipulado, realizando y analizando diferentes troqueles, plegados, barnizados vy
pegados, y analizando también el resultado final del producto para saber su correcto
funcionamiento y su vida util. Todas estas pruebas, que sirven para corregir posibles
errores, se guardaran en un dossier informativo junto con todas las propuestas e
informacién del proyecto.

Posteriormente, en el Bloque 5 se desarrollara el disefio final del envase o embalaje
mediante programas informaticos de disefio 2D y 3D, teniendo en cuenta la linea de
representacion y las caracteristicas técnicas del material y del producto. Después de
crear el prototipo virtual en 2D y en 3D, se realizara un prototipo fisico para comprobar
sus correspondientes marcas de plegado, corte, troquel, hendido, o lo que
corresponda, y se analizara su correcto funcionamiento.

Para finalizar se tratardn los contenidos del Bloque 6, donde se prepararan los
documentos para la impresién, reuniendo todos los archivos digitales necesarios. Se
analizaran diversos aspectos de la impresion como son los parametros del troquel, el
montaje por repeticion, los materiales y soportes adecuados, ayudados por un plotter
tanto de impresién como de corte. Se comprobaran las caracteristicas técnicas de
corte, hendido y perfonacion de la maqueta, medidas, fuerza de apertura del envase o
deformaciones que pudieran haberse producido, entre otros.

En ningn momento se debe olvidar que, antes de iniciar cualquier operacion y
durante el desarrollo de las mismas, se debe tener en cuenta la aplicacion de las
normas de seguridad y medioambientales establecidas en el aula.
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Al finalizar una actividad se comprobara que el resultado obtenido sea el esperado,
realizando las pruebas que fueran necesarias y que también estaran previstas. Las
actividades propuestas irdn aumentando en dificultad, con la finalidad de conseguir el
mayor nivel profesional y competencia del alumnado.

Al final de la jornada lectiva, el alumnado procedera a la recogida del espacio de
trabajo y de los materiales utilizados para la realizacién de las actividades diarias.

2) Aspectos metodoldgicos

Este modulo es en su mayoria practico, y se aplicaran los contenidos conceptuales
mediante ensayos préacticos, pruebas y actividades con los que el alumnado
verdaderamente entendera el sentido del proceso de aprendizaje. Para ello, es una
pieza clave, el andlisis de diferentes ejemplos que ya estén en el mercado, y la
creacion de bocetos con la posibilidad de errar hasta conseguir el envase deseado.

Es imprescindible que todas las actividades y los ensayos realizados tengan un
objetivo claro y facilmente identificable por el alumnado. Al comienzo de cada actividad
se recomienda al profesor o a la profesora la presentacion de la misma, indicando
cuales son los contenidos que se van a tratar, los objetivos de la misma, los trabajos a
realizar, los tiempos previstos y cOmo se va a evaluar.

Sera necesario contar con un aula informética donde cada alumno o alumna tenga un
ordenador donde trabajar y elaborar el biefing, y donde poder buscar informacion y
disefiar la parte gréfica del proyecto. Este espacio debera tener una pizarra electrénica
0 un proyector conectado al ordenador del profesor o de la profesora, para poder
complementar las explicaciones y poder visualizar diferentes ejemplos o videos
relacionados con el médulo. Ademas, se deberia contar con un aula polivalente donde
el alumnado pueda desarrollar los prototipos fisicos, ayudados por un dispositivo de
impresion digital y una mesa de corte.

El desarrollo de las actividades de caracter tedrico se realizara en grupo, apoyadas
con presentaciones y videos en una pantalla o pizarra electronica. Las actividades
practicas se realizaran tanto individualmente, como en grupos lo mas reducidos
posible, seran de dificultad progresiva y se referenciardn a situaciones reales de
trabajo.

Asimismo, el profesor o la profesora realizara un seguimiento continuo e
individualizado del alumnado, anotando en el cuaderno de profesor los diferentes
resultados obtenidos, tanto en las pruebas tedricas como en las actividades o ensayos
practicos realizados. De esta manera, se observaran las destrezas adquiridas y se
valorara el esfuerzo realizado por cada alumno-a. Un posterior analisis de los
resultados incidira en la adopcién de acciones de refuerzo, coordinacion con otros
mddulos, o impulso a la formacién de grupos de estudio entre alumnos y alumnas.

La presentacion de los trabajos planteados, asi como de las actividades desarrolladas,
se efectuard de forma individualizada en formato digital y/o en un cuaderno de
actividades. Las visitas a diferentes empresas (agencias de de disefio de packaging,
fabricas papeleras, entre otras) son asimismo un tema a tener en cuenta, ya que el
alumnado se acerca a la realidad del sector y observa que su proceso de aprendizaje
va ligado, directamente, a los conocimientos, los procedimientos y a las actitudes
requeridas.
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El proceso de ensefianza puede apoyarse en ejemplificaciones e informacion extraida
del entorno. Los contenidos actitudinales también deben ser superados, ya que, tan
importante es la formacién técnica como la actitudinal en el puesto de trabajo.

3) Actividades significativas y aspectos criticos de la evaluacion

v" Documentacion del proyecto de envase y embalaje:
¢ Identificacién de los aspectos esenciales del proyecto.
¢ Verificacion de las etapas del proyecto.
¢ Determinacion del briefing del proyecto de envase y embalaje.

v' Realizacion de la busqueda de informacién sobre proyectos de envase y embalaje:
¢ Andlisis de situaciones historicas similares al proyecto propuesto.
¢ Incorporacion de nuevas tendencias de disefio.
¢ Realizacién del estudio del producto y exigencias de mercado.

v Eleccion de los materiales adecuados a las caracteristicas del proyecto:
¢ Realizacion de la propuesta de materiales y valoracion de sus propiedades.
¢ Valoracion de posibles formatos y posibilidades productivas.
¢ Determinacién de costes y presupuesto de fabricacion.

v" Creacion del proyecto de disefio estructural:
¢ Realizacién de “brainstorming” y propuestas creativas.
e Confeccién de bocetos de disefio.
¢ Realizacion de la propuesta y valoracion de alternativas de disefio.

v' Elaboracion de bocetos digitales de envases y embalajes:
e Ejecucion de la propuesta de disefio en 2D, utilizando el software apropiado.
e Realizacion y presentacion del envase o del embalaje en 3D, utilizando el software
apropiado.
e Simulacién del plegado, montaje y acabados.

v' Realizacion de maquetas:
e Preparacion de los sistemas de impresion y acabado.
e Impresion del disefio en los materiales previstos.
e Aplicacion de los procesos de acabado: troquelado, plegado y acabados, entre
otros.

v Evaluacion del prototipo:
e Verificacion de las especificaciones de disefio establecidas.
¢ Comprobacion de que los materiales cumplen con las especificaciones establecidas.
¢ Comprobacion de medidas, tolerancias de ajuste, y fuerza de apertura.
e Comprobacién de la ausencia de problemas no deseados.
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Modulo Profesional 8

DISENO Y PLANIFICACION DE PROYECTOS EDITORIALES
MULTIMEDIA

a) Presentacion

Mddulo profesional:

Disefio y planificacion de proyectos editoriales
multimedia

Cédigo:

1484

Ciclo formativo:

Disefio y Edicion de Publicaciones Impresas y
Multimedia

Grado:

Superior

Familia Profesional:

Artes Gréficas

Duracién: 100 horas
Curso: 2°
N° de Créditos: 7

Especialidad del profesorado:

Procesos y Productos en Artes Gréficas

(Profesora o Profesor de Ensefianza Secundaria)

Asociado a las unidades de competencia:

UC0935_3: Determinar las especificaciones de
proyectos editoriales multimedia.

UC0936_3: Disefiar el producto editorial
multimedia.

Tipo de médulo:

Objetivos generales: 3/5/6/8/10/11/12/13/14/15/16/17

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Elabora las especificaciones iniciales de proyectos editoriales multimedia, analizando los
objetivos, requerimientos, alcance y requisitos del producto.

Criterios de evaluacion:

a) Se han evaluado los objetivos y el tipo de producto, delimitando el alcance y
dependencias del proyecto editorial multimedia que hay que desarrollar.

b) Se han determinado las fases y se ha adaptado y dimensionado el proyecto en
funcidn de las caracteristicas del producto que hay que desarrollar.

c) Se han identificado los agentes participantes en los distintos procesos y las
funciones que hay que desempefiar a lo largo del ciclo de vida del proyecto.

d) Se ha determinado la documentacion estandar necesaria para facilitar la
comunicacion entre el equipo editorial y los distintos participantes.

e) Se ha realizado la captura de requerimientos, documento de vision o guia del

f)

proyecto, atendiendo a las convenciones del sector.
Se ha elaborado el catalogo de requisitos funcionales y no funcionales, que el
producto debe cubrir, con objeto de facilitar su trazabilidad.
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h)

Se ha establecido el tipo, estado, prioridad y otros campos de control de los
requisitos que se deben satisfacer e identificado sus relaciones y dependencias.
Se ha interpretado la especificacion de requisitos software como linea base de
referencia para el desarrollo y las peticiones de cambio.

Se han completado las especificaciones del proyecto con cualquier otra
informacioén relevante, como estandares, exigencias o restricciones.

2. Define la arquitectura de informacién, las plataformas y los entornos tecnolégicos de
desarrollo y la utilizacion de productos editoriales multimedia, valorando su adecuacion a las
necesidades del proyecto.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
s)
h)

Se han evaluado los requerimientos y exigencias del producto editorial multimedia
en relacion con la arquitectura de la informacion necesaria.

Se ha identificado el tipo y caracteristicas de las diferentes plataformas y entornos
de utilizacién y distribucién de productos multimedia.

Se ha definido la arquitectura de informacion del producto que se va a desarrollar
empleando las técnicas gréficas y las notaciones estandares adecuadas.

Se ha valorado, en la eleccion de las tecnologias, su compatibilidad, novedad o
madurez de la solucién, coste o licencias.

Se han propuesto alternativas al desarrollo a medida, considerando soluciones
basadas en productos software estandar del mercado.

Se han identificado los componentes del sistema necesarios y, en su caso, el
disefio de la persistencia llevado a cabo sobre bases de datos.

Se ha determinado, en el caso de productos en linea, el alojamiento o plan de
hospedaje y se ha ilustrado empleando diagramas de despliegue.

Se han especificado los requisitos de operacion, administracion del sistema,
seguridad y control de acceso atendiendo a los planes de seguridad, prevencién
de riesgos y proteccion ambiental.

3. Elabora el libro de estilo de productos editoriales multimedia, determinando y optimizando los
textos, las tipografias, los elementos graficos, los controles y los elementos de la interfaz.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
9)

h)

Se han determinado los elementos graficos adecuandolos a las normas,
convenciones, manual de identidad corporativa u otras exigencias.

Se han recogido en el libro de estilo los elementos gréficos, tipografias, paletas de
color y cualquier otra convencién formal necesaria.

Se han especificado las caracteristicas técnicas de los elementos tales como su
formato, resolucién y profundidad de color, entre otras.

Se han creado los elementos graficos, tipografias y contenidos textuales
necesarios para su uso en los bocetos, prototipos y en el producto final.

Se han optimizado los elementos graficos con el fin de minimizar los factores que
puedan comprometer el rendimiento del producto final.

Se han identificado los principios de disefio de la interfaz segun las necesidades.
Se ha elaborado el catdlogo de controles y elementos de la interfaz atendiendo
las directrices y los estandares de la plataforma.

Se ha armonizado el aspecto grafico de productos mixtos, impresos y digitales.

4. Especifica los estandares que debe cumplir el producto editorial multimedia, estableciendo
los criterios de calidad y el plan de pruebas que hay que realizar.

Criterios de evaluacion:
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9)

e

Se han determinado las actividades de calidad que hay que realizar y las
revisiones, procedimientos y estandares que hay que seguir en la obtencién de los
productos.

Se han identificado las actividades de calidad encaminadas a reducir, eliminar y
prevenir las deficiencias de los productos que se van a obtener.

Se han identificado las actividades de calidad encaminadas a alcanzar una
razonable confianza en la satisfaccion de prestaciones y servicios.

Se han determinado los estadndares de calidad, atendiendo a la normativa
aplicable, al libro de estilo y las especificaciones del proyecto.

Se han establecido parametros, métricas y criterios de calidad para la evaluacién
de la satisfaccion de los requisitos funcionales, ergonémicos, de usabilidad,
accesibilidad, disefio para todos e internacionalizacion.

Se ha fijado sobre qué productos intermedios se llevaran a cabo las revisiones
formales y técnicas para el aseguramiento de la calidad.

Se ha especificado el plan de pruebas que se debe realizar que permita verificar
el cumplimiento de los requisitos con las debidas garantias de calidad.

5. Realiza la planificacion, el seguimiento y el control de los proyectos editoriales multimedia,
identificando los riesgos, y determinando los costes y la viabilidad del proyecto.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

)

Se han evaluado las distintas alternativas de solucion, para el desarrollo del
producto, valorando el impacto, la inversion y los riesgos asociados.

Se han estimado los costes, con técnicas de analisis coste/beneficio, valorando la
oportunidad y seleccionando la alternativa mas beneficiosa.

Se ha determinado la viabilidad de proyectos editoriales multimedia empleando
métodos de valor actual y de retorno de la inversion.

Se ha tomado la decisién de viabilidad garantizando que la alternativa se ajusta a
los criterios tacticos: econdémicos, técnicos, legales y operativos.

Se ha determinado el plan de trabajo, las tareas, recursos, costes y plazos, con
herramientas de planificacién y seguimiento de proyectos.

Se ha cuantificado el coste de los recursos necesarios y, en su caso, de la gestion
de derechos elaborando un presupuesto general.

Se han realizado, durante todas las actividades, el seguimiento y control del
proyecto corrigiendo las posibles desviaciones en costes y plazos.

Se han establecido los mecanismos de control: niveles de autenticacion,
confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacién.

Se ha desarrollado el plan de contingencia para la gestion de riesgos atendiendo
a las medidas activas o preventivas y reactivas de los planes de seguridad,
prevencién de riesgos y proteccion ambiental.

6. Elabora bocetos y esquemas para visualizar la estructura de productos editoriales
multimedia, proponiendo alternativas que avancen el aspecto de las pantallas, la navegacion,
interaccion y funcionalidad.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

Se han determinado los procesos interactivos, del producto que hay que
desarrollar, con el fin de crear la interfaz que satisfaga las necesidades del
usuario.

Se ha analizado la descomposicion funcional en didlogos o los casos de uso con
diagramas que reflejen las secuencias y la navegacion.

Se ha elaborado el catalogo de excepciones, especificando los posibles
comportamientos no habituales, anémalos o secundarios.
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d) Se ha bocetado la estructura grafica, el formato y contenido de cada una de las
interfaces de pantalla especificando su comportamiento dinamico.

e) Se han especificado los formatos individuales de las interfaces de pantalla
definiendo los aspectos relevantes para su construccion.

f) Se han definido los espacios graficos de las pantallas, atendiendo a los principios
de disefo, de composicion y de asociacion psicolégica.

g) Se han identificado las limitaciones impuestas a los textos por los dispositivos de
salida y para satisfacer requisitos de internacionalizacion.

h) Se han determinado los posibles formatos de salida y especificado, en su caso, el
disefo de la interfaz interactiva y de la interfaz de impresion.

i) Se han realizado presentaciones de propuestas o avances para informar sobre el
estado del proyecto y se han expuesto productos para su aprobacion.

7. Determina los elementos multimedia necesarios para su integracion en el producto final,
documentando los aspectos legales relativos a los derechos de uso.

Criterios de evaluacion:

a) Se han determinado los elementos multimedia necesarios a partir de las
especificaciones y del tipo concreto de producto editorial multimedia.

b) Se han seleccionado los elementos multimedia necesarios valorando su
idoneidad, coste y el uso que se va a hacer de ellos en el producto final.

c) Se han editado los metadatos de los archivos digitales, para facilitar su basqueda,
organizacion, indexacion y catalogacion.

d) Se han organizado y catalogado los elementos multimedia necesarios, conforme a
los requisitos de operacion y seguridad acordados.

e) Se ha determinado el modo en que se hard constar la autoria y propiedad de los
elementos en el producto editorial multimedia final.

f) Se han identificado las agencias nacionales e internacionales de negociacion de
derechos de autor de elementos multimedia.

g) Se han documentado los aspectos legales relativos a los derechos de autor y de
uso de los elementos multimedia empleando fichas técnicas.

h) Se han registrado las incidencias relativas a la gestion de los derechos
proponiendo, en su caso, alternativas de sustitucién o encargo.

c) Contenidos basicos:

1. ELABORACION DE LAS ESPECIFICACIONES INICIALES DEL PROYECTO
EDITORIAL MULTIMEDIA

— Evaluacién de los objetivos y el tipo de producto editorial multimedia.

— Determinacion de las fases y adaptacion del proyecto.

— Identificacién de los agentes participantes en los distintos procesos y
las funciones a desempefiar a lo largo del proyecto.

— Determinacion de la documentacion estandar.

— Realizacion de la captura de requerimientos y guia del proyecto.

— Elaboracién del catalogo de requisitos funcionales y no funcionales,
determinando tipo, estado, prioridad y otros campos de control.

— Interpretacién de la especificacion de requisitos software como linea
base de referencia para el desarrollo y las peticiones de cambio.

— Ampliacién de las especificaciones del proyecto con cualquier otra
informacion relevante.

procedimentales

— Concepto de proyecto editorial multimedia.

conceptuales o
P — Los proyectos editoriales:
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e Objetivos, requerimientos, alcance y requisitos del producto.

e Tipos: libro electronico, CD-ROM o DVD interactivo, y
publicacion sobre Internet, entre otros.

e Fases de elaboracion.

e Elciclo de vida de un proyecto editorial multimedia.

El equipo editorial y los participantes en los distintos procesos.

Comunicacion: documentacion estandar.

Las especificaciones iniciales de proyectos editoriales multimedia.

La captura de requerimientos y el documento de visién o guia.

Tipos de requisitos: funcionales y no funcionales.

La obtencién, definicion y verificacién de requisitos.

El catalogo de requisitos del producto.

Técnicas y herramientas para la gestion de requisitos.

La especificacion de los requisitos software (SRE) del producto.

Referencias, estdndares, exigencias y restricciones.

actitudinales

Asistencia, puntualidad, e interés por la asignatura.
Organizacién, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.
Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucion de tareas.

2. DEFINICION DE LA ARQUITECTURA DE INFORMACION, LAS PLATAFORMAS Y

LOS ENTORNOS TECNOLOGICOS DE DESARROLLO

procedimentales

Evaluacion de los requerimientos y exigencias del producto.
Identificacion del tipo y caracteristicas de las diferentes plataformas
y entornos de utilizacion y distribucion de productos multimedia.
Definicion de la arquitectura de informaciéon del producto a
desarrollar.

Valoracién, en la eleccién de las tecnologias, de su compatibilidad,
novedad o madurez de la solucion, coste o licencias.

Proposicion de alternativas al desarrollo a medida.

Identificacidon de los componentes del sistema.

Determinacion, en el caso de productos en linea, del alojamiento o
plan de hospedaje, ilustrandolo mediante diagramas de despliegue.
Especificacion de los requisitos de operacion, administracion del
sistema, seguridad y control de acceso.

conceptuales

Arquitecturas de productos editoriales multimedia. Definicion.
Plataformas, entornos de utilizacién y distribucién de productos.

La arquitectura de informacion: definicion y objetivos.

Diagramas para comunicar arquitectura de informacion.
Herramientas informaticas de diagramacién técnica. Tipos,
caracteristicas y utilizacion.

El proceso de evaluacion de alternativas para el desarrollo de
productos.

Tecnologias del lado del cliente y del lado del servidor.

Alojamiento y planes de hospedaje para productos en linea.

Planes de seguridad, prevencién de riesgos y proteccién ambiental.

actitudinales

Asistencia, puntualidad, e interés por la asignatura.
Organizacion, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.
Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucion de tareas.
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3. ELABORACION DEL LIBRO DE ESTILO DE PRODUCTOS EDITORIALES
MULTIMEDIA

— Determinacion y adecuacion de los elementos graficos.

— Definicion del libro de estilo con los elementos graficos, tipografias,
paletas de color y cualquier otra convencién formal necesaria.

— Especificacion de las caracteristicas técnicas de los elementos.

— Creacion de los elementos gréficos, tipografias y contenidos

procedimentales textuales necesarios.

— Optimizacion de los elementos gréficos del producto.

— ldentificacion de los principios de disefio de la interfaz.

— Elaboracion del catalogo de controles y elementos de la interfaz.

— Armonizacion del aspecto grafico de productos mixtos, impresos y
digitales.

— Los libros de estilo de productos editoriales multimedia: definicion y
caracteristicas.

— Caracteristicas técnicas de los elementos graficos: formato,
resolucion y profundidad de color, entre otras.

— Formatos vectoriales y de mapa de bits: definicion y caracteristicas.

— Software de disefio grafico, creacion, tratamiento y edicion.

— Creacion de elementos graficos, tipografias y contenidos textuales.

— Los principios de la composicion: proporcion, equilibrio, referencia,
simetria, armonia, tension y ritmo.

— Los requisitos de percepcion visual y legibilidad.

— Los principios de asociacion psicoldgica.

— El texto y su codificacion.

— Latipografia: estilos y caracteristicas.

— Caracteristicas técnicas y de legibilidad de las tipografias.

— Técnicas de optimizacion del rendimiento y de la visualizacién.

— Algoritmos, formatos de archivo y técnicas de compresion.

— Simbolos gréficos e interactivos: caracteristicas y diferencias.

— Principios de disefio de la interfaz de usuario.

— El catdlogo de controles y elementos de la interfaz: directrices y
estdndares de la plataforma.

conceptuales

— Asistencia, puntualidad, e interés por la asignatura.
actitudinales | — Organizacion, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.
— Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucion de tareas.

4. ESPECIFICACION DE LOS ESTANDARES DE CALIDAD QUE DEBE CUMPLIR EL
PRODUCTO EDITORIAL MULTIMEDIA

— Determinacién de las actividades de calidad y las revisiones,
procedimientos y estandares que hay que seguir.

— ldentificacion de las actividades de calidad encaminadas a reducir,

procedimentales eliminar y prevenir las deficiencias de los productos.

— Identificacion de las actividades de calidad encaminadas a alcanzar
confianza en la satisfaccion de prestaciones y servicios.

— Determinacion de los parametros, métricas y criterios de calidad
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para la evaluacion de la satisfaccion.

Determinacién sobre qué productos intermedios se llevaran a cabo
las revisiones formales y técnicas para el control de la calidad.
Especificacion del plan de pruebas que se debe realizar.

conceptuales

Estandares de calidad de productos editoriales multimedia.
Actividades y procesos de calidad.

Sistema de definicién y descripcidn de estandares de calidad.
Normativa nacional e internacional aplicable.

Estandares web y especificaciones oficiales del W3C.
Estandares y principios de usabilidad, ergonomia y accesibilidad:
Normas ISO y Normas UNE.

Pardmetros, métricas y criterios de calidad.

Revisiones: formales y técnicas. Aseguramiento de la calidad.
La definicion del plan de pruebas.

Normas de seguridad, salud y proteccion ambiental.

actitudinales

Asistencia, puntualidad, e interés por la asignatura.
Organizacion, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.
Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucion de tareas.

5. REALIZACION DE LA PLANIFICACION, SEGUIMIENTO Y CONTROL DE
PROYECTOS EDITORIALES MULTIMEDIA

procedimentales

Evaluacion de las distintas alternativas de solucion para el desarrollo
del producto.

Estimacion de los costes con técnicas de analisis coste/beneficio.
Determinacion de la viabilidad de proyectos editoriales multimedia,
garantizando que se ajusta a los criterios tacticos.

Determinacién del plan de trabajo.

Cuantificacion del coste de los recursos necesarios.

Realizacién del seguimiento y control del proyecto corrigiendo las
posibles desviaciones en costes y plazos.

Determinacion de los mecanismos de control.

Realizacion del desarrollo del plan de contingencia.

conceptuales

Proceso de planificacion. Herramientas.

Evaluacién de alternativas de solucion. Valoracion del impacto, de la
inversion y de los riesgos asociados.

Andlisis coste/beneficio: seleccidn de alternativas y oportunidad.
Viabilidad de proyectos editoriales multimedia. Métodos de valor
actual y de retorno de la inversion. Criterios tacticos: econémicos,
técnicos, legales, y operativos.

Técnicas de planificacion de proyectos: diagramas Gantt y Pert.
Herramientas de planificacion y seguimiento de proyectos.
Mecanismos de control: niveles de autenticacion, confidencialidad,
integridad y disponibilidad de la informacion.

Estimacién del coste de los recursos técnicos, humanos vy
materiales.

Realizacion de presupuestos.

Procesos de seguimiento y control de proyectos.

Optimizacion de recursos y mejora de los procesos.
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— Elementos de la gestion de la configuracion.

— Mecanismos de salvaguarda y control de riesgos en las actividades.

— Plan de contingencia para la gestion de riesgos: medidas activas o
preventivas y reactivas de los planes de seguridad, prevencion de
riesgos y proteccion ambiental.

— Asistencia, puntualidad, e interés por la asignatura.
actitudinales | — Organizacién, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.
— Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucion de tareas.

6. ELABORACION DE BOCETOS Y ESQUEMAS PARA VISUALIZAR LA ESTRUCTURA

— Determinacion de los procesos interactivos del producto multimedia.

— Analisis de la descomposicion funcional en didlogos o los casos de
uso con diagramas que reflejen las secuencias y la navegacion.

— Elaboracién del catédlogo de excepciones.

— Realizacion del boceto de la estructura gréfica, el formato y
contenido de cada una de las interfaces de pantalla.

— Especificacion de los formatos individuales de las interfaces de
pantalla definiendo los aspectos relevantes para su construccion.

procedimentales | — Definicion de los espacios gréaficos de las pantallas.

— ldentificacion de las limitaciones impuestas a los textos por los
dispositivos de salida, satisfaciendo los requisitos de
internacionalizacion.

— Determinacion de los posibles formatos de salida y especificacion
del disefio de la interfaz interactiva y de impresion.

— Realizacién de presentaciones de propuestas/avances para informar
sobre el estado del proyecto y exposicion de productos para su
aprobacion.

— EIl disefio de productos editoriales multimedia. Necesidades del
usuario.

— La comunicacion del equipo editorial con el equipo de programacion.

— Catdlogo de excepciones: comportamientos secundarios o
anomalos.

— Diagramas de las secuencias de la interfaz y la navegacion.

— Bocetos de productos editoriales multimedia. Comportamiento
dinamico.

— Principios de disefio, de compaosicién y de asociaciéon psicoldgica.

— Estructura grafica. Formato y contenido de las interfaces de pantalla:

conceptuales composicion, color, tipografia, imagenes, y rejilla, entre otros.

— La especificacion del comportamiento dindmico.

— Estados de los elementos de la interfaz.

— La especificacion de formatos individuales de las interfaces de
pantalla.

— La especificacion de los espacios graficos de las pantallas.

— Contenidos textuales y dispositivos de visualizacion. Técnicas de
redaccion.

— Acceso multilinglie a productos multimedia.

— Sistema de expansion del texto y requisitos de internacionalizacion
(118n).
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Disefio de la interfaz interactiva y de la interfaz de impresion.
Presentaciones de propuestas, avances, conclusiones o resultados.

actitudinales

Asistencia, puntualidad, e interés por la asignatura.
Organizacion, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.
Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucion de tareas.

7. DETERMINACION DE LOS ELEMENTOS MULTIMEDIA NECESARIOS PARA SU
INTEGRACION EN EL PRODUCTO EDITORIAL MULTIMEDIA

procedimentales

Determinacion de los elementos multimedia necesarios a partir de
las especificaciones y del tipo de producto editorial multimedia.
Seleccion de los elementos multimedia.

Edicion de los metadatos de los archivos digitales.

Organizacion de los elementos multimedia.

Determinacion del modo en que se harad constar la autoria y
propiedad de los elementos en el producto editorial multimedia final.
Identificacibn de las agencias nacionales e internacionales de
negociacion de derechos de autor de elementos multimedia.
Documentacion de los aspectos legales relativos a los derechos de
autor y de uso, empleando fichas técnicas.

Realizacion del registro de las incidencias relativas a la gestion de
los derechos proponiendo, en su caso, alternativas de sustitucion.

conceptuales

Tipos de contenidos multimedia: textos, imagenes, sonidos, videos,

animaciones 2D y 3D, y otros.

Caracteristicas de los elementos multimedia:

e Formatos.

e Aplicaciones.

e La edicion en los editores correspondientes.

¢ Ventajas e inconvenientes.

La organizacién de los elementos: requisitos de operacion y

seguridad.

Elementos de valoracion de los elementos gréaficos: idoneidad, coste

Y USO.

Operaciones de montaje audiovisual. Edicién no lineal.

Formatos de video.

Medios de seleccién y localizacién de los elementos multimedia.

Etiquetado de los elementos multimedia: metadatos y repositorios.

Herramientas de administracion de medios digitales (DAM).

Los derechos de autor:

¢ Normativa sobre propiedad intelectual.

e Agencias de negociacién de derechos de autor.

e Lagestidn de derechos legales de uso de contenidos multimedia.

e La comunicacion del equipo de produccion con otros
participantes.

e Sistema de registro de incidencias relativas a la gestion de los
derechos.

actitudinales

Asistencia, puntualidad, e interés por la asignatura.
Organizacion, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.
Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucion de tareas.
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d) Orientaciones metodologicas

Para la organizacion y el desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje de este mdadulo,
se sugieren las siguientes recomendaciones:

1) Secuenciacion

Se considera necesario inicialmente dar al alumnado una vision global del médulo, y de
su importancia dentro del ejercicio de la profesion que quiere ejercer. En este sentido,
conviene que el alumnado disponga siempre de una visién global del proceso de
creacion de productos editoriales multimedia, pudiendo de esta manera ubicar todo lo
gue va aprendiendo en el conjunto de lo que va a ser su futuro ejercicio profesional.

El orden de una secuenciacién que tenga en cuenta la consecucion de los objetivos del
moédulo aconseja comenzar por los contenidos del Bloque 1, donde se evaluaran los
objetivos y el tipo de producto, se determinaran las fases, se identificaran los agentes
participantes y las funciones a desempefar y se estableceran todos los requerimientos y
requisitos del producto a desarrollar.

Una vez definido el tipo de producto que se va a generar, se pasara a desarrollar los
contenidos del Bloque 2. El alumnado, para la correcta ejecucién del proyecto editorial
multimedia, debera definir la arquitectura de informacion, las plataformas y los entornos
tecnologicos de desarrollo necesarios, asi como la utilizacion del producto editorial,
valorando su adecuacion a las necesidades del proyecto.

Posteriormente se elaborard el libro de estilo del producto editorial multimedia,
determinando y optimizando los textos, las tipografias, los elementos gréficos, los
controles y los elementos de la interfaz. Todos estos contenidos se desarrollan en el
Bloque 3.

Se continuard especificando los estdndares que debe cumplir el producto editorial
multimedia, contenidos que se analizan en el Bloque 4. El alumno o la alumna debera
establecer los criterios de calidad mas oportunos y el plan de pruebas que hay que
realizar para que el producto editorial multimedia cumpla con los estandares
establecidos. Mediante actividades programadas, se aplicaran los estandares
especificados y se controlara la calidad de diferentes productos editoriales multimedia.

A continuacion se desarrollaran los contenidos del Bloque 6, donde el alumno o la
alumna elaborara los bocetos y esquemas para visualizar la estructura del producto
editorial multimedia, proponiendo alternativas del aspecto de las pantallas, la
navegacion, la interaccioén y la funcionalidad.

Una vez elaborados los bocetos y esquemas del producto, serd el momento de
determinar los elementos multimedia necesarios para su integracion en el producto final,
documentando los aspectos legales relativos a los derechos de uso. Todos estos
contenidos se tratan en el Bloque 7.

Por ultimo, una vez conocidos todos los elementos que formaran parte del proyecto, se
desarrollaran los contenidos del Bloque 5, donde el alumnado realizara la planificacion,
el seguimiento y el control del proyecto editorial multimedia, identificando los riesgos y
determinando los costes y la viabilidad del proyecto.
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En ningln momento se debe olvidar que, antes de iniciar cualquier operacion, y durante
el desarrollo de las mismas, se debe tener en cuenta la aplicacion de las normas de
seguridad y medioambientales establecidas en el aula.

Al finalizar una actividad se comprobara que el resultado obtenido sea el esperado,
realizando las pruebas que fueran necesarias y que también estaran previstas. Las
actividades propuestas iran aumentando en dificultad, con la finalidad de conseguir el
mayor nivel profesional y competencial del alumnado.

Al final de la jornada lectiva, el alumno o la alumna procedera a la recogida del espacio
de trabajo y de los materiales utilizados para la realizacién de las actividades diarias.

2) Aspectos metodologicos

Los aspectos metodoldgicos facilitaran el aprendizaje de las funciones del mdédulo,
resumidas en capacitar al alumnado en el desarrollo de productos editoriales
multimedia.

Para el correcto desarrollo de las actividades serd necesario un aula informética con
ordenadores para cada alumno o alumna y software especifico de disefio y de desarrollo
de proyectos editoriales multimedia. Este aula debera tener una pizarra electrénica o un
proyector conectado al ordenador del profesor o profesora para poder complementar las
explicaciones. Ademas del aula informatica, sera necesario tener acceso a un espacio
diferente para el trabajo en grupo, de simulacién de reuniones y de realizacion de
debates y de puesta en comun. Estos espacios se complementaran con un pequefio
espacio con mesas y el material necesario para la realizacidon de bocetos, asi como la
posibilidad de realizar las pruebas de impresion necesarias.

Es conveniente que el profesor o la profesora trabaje con el alumnado las técnicas de
planificacion y disefio de productos multimedia de diferentes tipos. Para tal fin, el
profesorado planificara actividades relacionadas con la elaboracion de planes de trabajo
de proyectos multimedia, la organizacion de los médulos de informacion, el estudio de
arquitecturas tecnoldgicas y el establecimiento de bateria de pruebas.

Aungue se recomienda que la evaluacion del alumnado sea lo mas individualizada
posible, puede resultar Gtil, y hasta necesario, la creacion de grupos de trabajo a
semejanza de un equipo de desarrollo de productos editoriales multimedia, donde cada
profesional asuma unas determinadas responsabilidades. Estas funciones pueden ser
rotatorias, para que cada integrante se implique y demuestre la adquisicién de sus
destrezas en la totalidad del desarrollo del producto. EI nimero de componentes de
cada grupo no deberia ser muy extenso, para facilitar de esa manera una mayor
implicacion personal.

Dado que es un medio en continua evolucién, se recomienda el analisis de productos
profesionales para valorar la implicacion de los programas que los generaron y el grado
de interaccién con segundas aplicaciones y con posibles lenguajes emergentes. En este
sentido, el papel del profesor o profesora debe ser el de motivar en la investigacion de
las nuevas tecnologias interactivas y de la comunicacién. El recurso a consultas
externas, como webs especializadas, parece necesario. La investigacién de tecnologia
permitira incorporar contenidos y procedimientos actualizados. En este trabajo de
investigacion, puede recurrirse al intercambio de informacion mediante el uso de redes
de consulta en Internet, fomentando incluso nuevos habitos de trabajo en equipo a
traves de la red.

La presentacion de los trabajos planteados, asi como de las actividades desarrolladas,
se efectuard de forma individualizada en formato digital y/o en un cuaderno de
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actividades. De manera complementaria se apunta la posibilidad de efectuar visitas a
ferias del sector grafico, agencias de disefio y empresas de produccién grafica, entre
otras; de esta manera el alumnado se acercara a la realidad del sector, y observara que
su proceso de aprendizaje va ligado directamente a los conocimientos, los
procedimientos y las actitudes adquiridos. El proceso de ensefianza puede apoyarse en
ejemplificaciones e informacion extraida del entorno.

Los contenidos actitudinales también deben ser superados, ya que, tan importante es la
formacion técnica como la actitudinal del alumnado en el entorno de trabajo.

3) Actividades significativas y aspectos criticos de la evaluacion

v' Elaboracion de las especificaciones iniciales del proyecto:
e Evaluacién de los objetivos y el tipo de producto.
e Determinacion de las fases del proyecto.
e Determinacion de la documentacion estandar necesaria para la comunicacion
entre el equipo editorial y los distintos participantes.
e Elaboracion del catdlogo de requisitos funcionales y no funcionales.

v Definicion de la arquitectura de informacion:
e Evaluacion de los requerimientos en relacion con la arquitectura.
e Definicion de la arquitectura de informacion del producto.
¢ Identificacién de los componentes del sistema necesarios.

v Elaboracion del libro de estilo de productos editoriales multimedia:
e Determinacion de los elementos graficos.
e Especificacion de las caracteristicas técnicas de los elementos.
e Creacibn de los elementos graficos, tipografias y contenidos textuales
necesarios.
e Optimizacion de los elementos graficos.
e Elaboracién del catdlogo de controles y elementos de la interfaz.
e Armonizacién del aspecto gréafico de productos mixtos.

v Especificacién de los estandares de calidad que debe cumplir el producto editorial
multimedia:
e Determinacion de las actividades de calidad y estandares a seguir.
e Determinacion de los estdndares de calidad.
e Especificacion del plan de pruebas.

v" Realizacién de la planificacion, seguimiento y control de proyectos editoriales

multimedia:

¢ Evaluacién de las distintas alternativas de solucion, para el desarrollo del
producto.

e Estimacion de costes.

e Determinacion de la viabilidad del proyecto.

o Determinacion del plan de trabajo, las tareas, recursos, costes y plazos.

o Realizaciéon del seguimiento y control del proyecto corrigiendo las desviaciones

en costes y plazos.

v' Elaboracion de bocetos y esquemas para visualizar la estructura de productos
editoriales multimedia estructura de productos editoriales multimedia:
e Determinacion de los procesos interactivos del producto.
¢ Realizacion del boceto de la estructura grafica.
o Definicion de los espacios graficos de las pantallas.
e Determinacion de los posibles formatos de salida.
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v Determinacion de los elementos multimedia necesarios para su integracién en el
producto editorial multimedia:
e Seleccion de los elementos multimedia necesarios.
e Organizacion y catalogado de los elementos multimedia necesarios.
¢ Documentacién de los aspectos legales relativos a los derechos de autor.
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Modulo Profesional 9
DESARROLLO Y PUBLICACION DE PRODUCTOS EDITORIALES
MULTIMEDIA

a) Presentacion

Médulo profesional: Desarrollo y publicacion de productos
editoriales multimedia

Cdédigo: 1485

Disefio y Edicion de Publicaciones Impresas y

Ciclo formativo: Multimedia

Grado:  Superior

Familia Profesional:  Artes Graficas

Duracién: 140 horas

Curso: 2°

N° de Créditos: 9

Produccién en Artes Graficas.

Especialidad del profesorado:  (profesora Técnica o Profesor Técnico de
Formacién Profesional)

Mdédulo asociado a las unidades de competencia:

UC0937_3: Generar y publicar productos
Tipo de médulo:  editoriales multimedia.

UC0938_3: Gestionar y controlar la calidad del
producto multimedia.

Objetivos generales: 4/5/9/10/11/12/13/14/15/16/ 17

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Desarrolla prototipos de productos editoriales multimedia, ensamblando distintos elementos y
haciendo uso de herramientas de autor, lenguajes de marcas, de presentacion y de
transformacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha configurado el entorno de produccién o desarrollo, conforme a los requisitos
de operacién y seguridad acordados.

b) Se han desarrollado prototipos de productos editoriales multimedia a partir de sus
especificaciones, libro de estilo y bocetos de las pantallas.

c) Se han desarrollado prototipos de productos editoriales multimedia valorando la
aplicabilidad de diferentes herramientas de autor.

d) Se han desarrollado prototipos de productos haciendo uso de lenguajes de
marcas, de presentacion y de transformacion.

e) Se han modificado prototipos, a partir de documentos estructurados, aplicando
reglas de hojas de estilo para facilitar los cambios.
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f)
9)
h)

e

Se han empleado hojas de estilo o transformaciones para la adaptacion y
adecuacion de la presentacion a distintos dispositivos de salida.

Se han ensamblado espacial y temporalmente el conjunto optimizado de
elementos gréficos y multimedia simulando su funcionalidad y control.

Se han empleado los prototipos para suscitar la eficiencia del usuario final
registrando sus dificultades, comentarios y posibles requerimientos.

2. Desarrolla la funcionalidad prevista para los elementos de navegacion, interaccion y control
de productos editoriales multimedia, haciendo uso de los lenguajes, de los comportamientos y
del cédigo correspondiente.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)

e)

f)
9)
h)

Se ha identificado qué parte de la funcionalidad gestiona el acceso a la
informacion y qué parte gestiona la presentacion de informacion.

Se han desarrollado las funcionalidades requeridas para el correcto
comportamiento de la interfaz y la gestion de los eventos y acciones.

Se ha materializado el modelo de navegacion analizando las secuencias y la
especificacion del comportamiento dinamico de la interfaz.

Se ha dotado de funcionalidad a los elementos de interaccion y control,
empleando lenguajes, comportamientos o colecciones de codigo.

Se han desarrollado otras funcionalidades relacionadas con el envio de datos o
mensajes a otros componentes, envio y validacion de formularios o la
visualizacién dinamica de pantallas o paginas.

Se han adaptado guiones garantizando la integridad y operatividad del cédigo sin
comprometer el funcionamiento de otros componentes.

Se han parametrizado el tratamiento de las excepciones, los mensajes de error,
aviso o advertencia y la ayuda en el contexto del dialogo.

Se ha comentado el cédigo para facilitar su comprension, por el resto de
participantes en el desarrollo del producto, y su eventual reutilizacion.

3. Realiza la publicacion, actualizacion y mantenimiento de productos editoriales multimedia,
adaptandolos a la plataforma de distribucion final del producto.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

)

Se han identificado las necesidades de hardware y software adicional, para la
publicacién, actualizacion y mantenimiento de productos.

Se ha configurado el entorno de utilizacion o despliegue para la publicacion,
actualizacion y mantenimiento de productos.

Se ha validado la accesibilidad de los productos editoriales multimedia
adaptandolos, en su caso, al entorno o plataforma de distribucién final.

Se han empleado las herramientas de grabacién necesarias para la publicacién
de productos en soportes fisicos de almacenamiento digital.

Se han empleado las herramientas en linea o de transferencia de informacién
necesarias para la publicacion de productos en Internet.

Se ha verificado el cumplimento de los requisitos de productos publicados
empleando los casos de pruebas necesarios.

Se han identificado los acuerdos de prestacion de servicios, de gestion de
operaciones y de soporte a usuarios del plan de mantenimiento.

Se han registrado las peticiones de cambios y mantenimiento, su tipo (correctivo,
evolutivo, adaptativo o perfectivo), descripcion y prioridad.

Se han verificado las peticiones de cambio y mantenimiento, analizando su
criticidad, y se ha fijado el plazo y urgencia de la solucion a la peticion.
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4. Verifica productos editoriales multimedia, realizando las revisiones y los casos de prueba
necesarios y corrigiendo los errores en relacion con las caracteristicas del producto.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

)

Se han elaborado informes de revisién de los productos intermedios que registren
las incidencias y, en su caso, las listas de acciones correctivas.

Se han realizado los casos de pruebas necesarios, a lo largo del ciclo de vida del
proyecto, comprobando su ajuste a los requisitos especificados.

Se ha verificado el funcionamiento de cada componente individual una vez
codificado, empleando pruebas unitarias de caja blanca y caja negra.

Se ha verificado el ensamblaje e interaccion entre los componentes, empleando
pruebas de integracion.

Se ha verificado el funcionamiento correcto de las interfaces entre los distintos
subsistemas y con los sistemas con los que se comunica.

Se ha verificado el funcionamiento correcto en el entorno real de operacion,
analizando los resultados de las pruebas de implantacion.

Se ha verificado que el producto final cumple con el funcionamiento y rendimiento
esperado, empleando pruebas de aceptacion.

Se ha verificado que los cambios sobre un componente no introducen errores o
comportamientos andmalos, empleando pruebas de regresion.

Se han corregido los defectos o errores y repetido las pruebas que los detectaron
Y, €n su caso, otros casos de prueba ya realizados.

5. Elabora los manuales de usuario, técnicos y de mantenimiento de productos editoriales
multimedia, haciendo uso de técnicas de documentacion de proyectos y aplicaciones de
edicion de sistemas interactivos de ayuda.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

Se ha determinado la documentacién necesaria para facilitar la operacion,
mantenimiento y uso de los productos editoriales multimedia.

Se han determinado los estandares que se deben seguir en la elaboracién y el
formato, estructura y soporte en el que se van a generar los manuales.

Se ha elaborado el manual de usuario o ayuda en soporte digital y valorado su
integracion en el producto para la eficiencia del usuario final.

Se ha comprobado que los manuales se han descrito de forma clara, concisa y
didactica verificando su ajuste a los criterios establecidos.

Se han garantizado los mecanismos de distribucion y mantenimiento de las
versiones adecuadas de los productos y de los manuales necesarios.

Se han compilado los informes resultantes de las revisiones formales y técnicas,
confeccionando el dossier de aseguramiento de la calidad.

Se han localizado, indexado y documentado los elementos del proyecto
susceptibles de mejora y los reutilizables en otros proyectos.

Se ha realizado el balance final, se ha actualizado el histérico de proyectos y se
ha archivado adecuadamente toda la documentacion utilizada o generada.

c) Contenidos basicos:

1. DESARROLLO DE PROTOTIPOS DE PRODUCTOS EDITORIALES MULTIMEDIA

— Configuracion del entorno de produccion.

procedimentales | — Realizacion de prototipos de productos editoriales multimedia.

— Modificacién de prototipos, a partir de documentacion estructurada.
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Utilizacion de hojas de estilo CSS.

Utilizacion de hojas de estilo para impresion y otros dispositivos.
Operacion de transformacion de documentos.

Realizacion del ensamblado éptimo de los elementos gréficos vy
multimedia.

Utilizacion de prototipos para registrar las dificultades, comentarios y
posibles requerimientos del usuario final.

Andlisis de los productos editoriales del mercado, de la competencia,
y de la estrategia de desarrollo: estructura, guion, contenidos.

conceptuales

El entorno de produccion: configuracion y requisitos de operacion y

seguridad.

El producto editorial multimedia: tipos y caracteristicas. Competencia

y estrategia de desarrollo.

Prototipos de productos editoriales: tipos y caracteristicas. Proceso

de desarrollo.

Herramientas de autor: tipologia, clasificacion y desarrollo.

Caracteristicas de los lenguajes de marcas.

Lenguajes semanticos basados en etiquetas (tags):

e Versiones: Xml, Xhtml y Html 5.

e Posible evolucion.

La separacion de la estructura, el contenido y la presentacion:

e Caracteristicas e importancia.

e Tipos de disefo: flexibles, actualizables y adaptados a distintos
dispositivos y navegadores.

e Técnica de adaptacion del etiquetado a SEO y SEM.

Hojas de estilo CSS:

e Caracteristicas. Sintaxis basica de CSS.

e Medios de creacion, utilizacion, y adaptacion a distintos
dispositivos.

e Modificacion de la presentacion.

Caracteristicas de la transformacion de documentos. Tipos de

transformacion.

Sistema de utilizacion de transformaciones XSLT.

Proceso de ensamblado e integracion de elementos gréficos y

multimedia:

o Requisitos de accesibilidad (WAl — W3C). La validacion de
cbdigo.

e Medios de simulacion de la funcionalidad y control en prototipos.
Test de usabilidad. La participacion del usuario final como
testeador.

actitudinales

Planificacion metodica, con anticipacion a posibles problemas y sus
correspondientes soluciones.

Organizacién, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

Interés en las nuevas tecnologias web y moviles, redes sociales,
estrategias de marketing online y en general por el disefio web.
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2. DESARROLLO DE LA FUNCIONALIDAD PREVISTA PARA LOS ELEMENTOS DE
NAVEGACION, INTERACCION Y CONTROL, DE PRODUCTOS EDITORIALES

MULTIMEDIA

procedimentales

Identificacién de la funcionalidad de la gestion y de la presentacion
de la informacion.

Realizacion del desarrollo de las funcionalidades requeridas para la
interfaz, eventos y acciones.

Materializacion del modelo de navegacion.

Aplicacion de funcionalidad a los elementos de interaccion y control.
Realizacion del desarrollo de otras funcionalidades como el envio de
datos, o validacion de formularios, entre otros.

Adaptacion de guiones sin que otros componentes sean afectados
por el cédigo resultante.

Parametrizacién en el codigo de excepciones, mensajes de error,
aviso y advertencia, junto a la ayuda contextual.

Realizacion de comentarios al codigo.

conceptuales

El acceso y la presentacion de informacion. Funcionalidad.
Bases de datos en paginas web. Integracion.

Técnica de gestion de los eventos y acciones.

La navegacion entre paginas o pantallas:

e Caracteristicas y proceso de realizacion.

o Enlaces internos y externos

¢ URLs Yy enlaces. Rutas relativas y absolutas

Interfaz de usuario:

e Secuencias y comportamiento dindmico.

e Funcionalidad de los elementos. Proceso de desarrollo.
¢ Elementos de interaccion y control.

Guiones de interaccion o0 comportamiento: interaccion |y
comportamiento.

Cddigo en el lado cliente:

e Caracteristicas y versiones.

¢ Interpretacion y ejecucion.

e Posibilidades.

El lenguaje JavaScript y AJAX (comunicacion asincrona).
Parametrizacion y tratamiento de las excepciones.

Ayuda al usuario en el contexto del dialogo.

Comentarios y documentacion del codigo fuente: funcionalidad vy
caracteristicas.

actitudinales

Realizacién y compresion del trabajo en equipo.

Disposicion e iniciativa para la innovacion en los medios materiales y
en la organizacién de los procesos.

Interés por la produccién (exploracién) de soluciones técnicas ante
problemas y también como elemento de mejora del proceso.

3. REALIZACION DE LA PUBLICACION, ACTUALIZACION Y MANTENIMIENTO DE

PRODUCTOS EDITORIALES MULTIMEDIA

procedimentales \ — Identificacién de las necesidades de hardware y software.
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— Configuracion del entorno para publicacion, actualizacion vy
mantenimiento de productos.

— Validacién de la accesibilidad de productos editoriales multimedia.

— Utilizacion de las herramientas de grabacion y de publicacion de
productos en Internet.

— Verificacion del cumplimento de los requisitos establecidos.

— ldentificacion de los acuerdos de servicios de gestion de
operaciones y de soporte de mantenimiento.

— Realizacion del registro de peticiones de cambios y mantenimiento.

— Verificacién y andlisis de las peticion de cambio y mantenimiento.

— Hardware y software para reallizacén, actualizacion y mantenimiento
de productos editoriales multimedia. Tipos y caracterisiticas.

— La configuracién del entorno de utilizacion o despliegue.

— Procedimiento de validacion de los productos multimedia:
¢ Revision de los requisitos de accesibilidad.
¢ Herramientas de validacion automatica: tipos y caracteristicas.

— Publicacion en soportes fisicos de almacenamiento digital:
e Formatos de distribucion: CD-ROM, DVD, USB, Ebooks, o libros

digitales, entre otros.

¢ Herramientas para la publicacion.

— Publicacion y actualizacion de productos en Internet.

— Herramientas de transferencia de informacion.

— Estrategias para difusion del producto editorial multimedia en las
Redes Sociales:
e Los Medios Sociales.

La estrategia en los Social Media.

Gestion de Comunidades.

Herramientas de monitorizacion.

Optimizacion de social media (SEM).

Publicidad en medios sociales.

— Verificaciéon de productos editoriales multimedia:
e Tipos de verificacion: accesibilidad y usabilidad.
e Herramientas de verificacion.

— Tipos de cambio y mantenimiento: correctivo, evolutivo, adaptativo o
perfectivo. Descripcion y prioridad.

— Registro de peticiones de cambios, actualizaciébn y mantenimiento.
Hoja de peticion. Criticidad, plazos y urgencia.

— Verificacion de las peticiones de cambios y mantenimiento.
Herramientas para la realizacion del cambio, actualizacion y
mantenimiento.

conceptuales

— Reconocimiento y valoracion de las técnicas de organizacién y
gestion en la realizacion de las tareas.

actitudinales | — Gestion correcta de los plazos de tiempo en el desarrollo.

— Actitud ordenada y metddica durante la realizacion de las tareas y
perseverancia ante las dificultades.

4. VERIFICACION DE PRODUCTOS EDITORIALES MULTIMEDIA

procedimentales | — Elaboracién de informes de revisién de los productos intermedios.
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— Realizacién de los casos de pruebas necesarios.

— Verificacion del funcionamiento de cada componente unitario
codificado.

— Verificacién del funcionamiento entre los componentes, mediante
pruebas de interaccion.

— Comprobacion del correcto funcionamiento de los interfaces.

— Verificacion del funcionamiento correcto del producto en un entorno
real de operacion.

— Realizacién de pruebas de aceptacion en el producto final.

— Comprobacion de que los cambios en componentes individuales no
producen resultados no requeridos.

— Correccion de posibles errores, y repeticion de las pruebas.

— Revision de productos intermedios:
e Delimitacién de los productos intermedios.
o Tipos de disefio y especificaciones.
e Informes de revision: registro de incidencias y acciones
correctivas.
— Analisis, evaluacién y chequeo de las caracteristicas esperadas.
— Tipos de prueba:
e Pruebas unitarias.
e Pruebas de enfoque estructural (caja blanca), y funcional (caja
negra).
Pruebas de integracién del sistema completo.
e Pruebas funcionales de comunicaciones, rendimiento, volumen,
sobrecarga, disponibilidad, operacion, entorno y seguridad.
e Pruebas de implantacién.
¢ Pruebas de aceptacion.
e Pruebas de regresion.
— Proceso de correccion de los errores o defectos detectados.
— Otros requisitos no funcionales. Tipos y evaluacion.

conceptuales

— Cuidado en la realizacion de las pruebas de testeo.
actitudinales | — Orden en los procesos de trabajo.
— Sistematizacion de las acciones de las pruebas.

5. ELABORACION DE MANUALES DE USUARIO, TECNICOS Y DE MANTENIMIENTO
DE PRODUCTOS EDITORIALES MULTIMEDIA

— Determinacion de la documentacion necesaria para cambiar,
mantener y usar los productos editoriales multimedia.

— Determinaciéon de los estandares para la elaboracién, formato,
estructura y soporte de los manuales.

— Elaboracion del manual de usuario o ayuda en soporte digital, y con
una redaccion correcta.

procedimentales | — Aplicacién de garantias en la correcta distribucién y mantenimiento
de los productos y manuales.

— Realizacion de informes sobre las revisiones que se han realizado
durante la creacion del proyecto, confeccionando un dossier final.

— Localizacién y documentacion de los elementos del proyecto que
pueden mejorarse y de los que pueden reutilizarse.

— Realizacién del balance final, actualizando el histérico de proyectos,
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| y archivando toda la documentacion.

— Documentacion de productos editoriales multimedia.

— Formato de la documentacion: redaccion, imagenes, video, entre
otros. Estandares.

— Estructura y soporte de la documentacion. Estandares.

— Aplicaciones de edicion de sistemas interactivos de ayuda.

— Manuales de ayuda para el usuario final. Procesos de elaboracion,
integracion y revision.

— Dossier para aseguramiento de la calidad.

— Balance final y actualizacién del histérico de proyectos.

— Archivo de la documentacién técnica del proyecto.

conceptuales

— Correcta redaccion semantica y ortografica de los contenidos.

actitudinales - 2 !
— Ordeny limpieza en la elaboracion de la documentacion.

d) Orientaciones metodologicas

Para la organizacion y el desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje de este modulo,
se sugieren las siguientes recomendaciones:

1) Secuenciacion

Se considera necesario inicialmente dar al alumnado una visién global del moédulo y de
su importancia dentro del ejercicio de la profesion que quiere ejercer. En este sentido
conviene que el alumnado disponga siempre de una vision global del proceso
productivo grafico, pudiendo de esta manera ubicar todo lo que va aprendiendo en el
conjunto de lo que va a ser su futuro ejercicio profesional.

En primer lugar, se explicar4 al alumnado el objetivo del médulo, y lo que habra
aprendido una vez finalizado, para posteriormente analizar las tareas que podra
ejercer laboralmente con esos conocimientos, y las posibles conexiones con otros
estudios relacionados con el entorno multimedia, y la informética en general. También
se ubicara el médulo en relacién con el médulo de Disefio y Planificacion de proyectos
editoriales multimedia, en el que se realiza el estudio y desarrollo previo de los
diferentes productos multimedia, asi como el aprendizaje de conocimientos necesarios
para el correcto desarrollo de éste.

Ademas de los contenidos tedricos de cada blogue de contenidos, y los ejercicios
sobre esos contenidos, los alumnos y las alumnas irdn realizando las aplicaciones
practicas a su propio proyecto individual propuesto por el personal docente.

Parece conveniente iniciar este médulo con el proceso de desarrollo de prototipos de
productos editoriales multimedia, contenido que se desarrolla en el Bloque 1. En este
bloque de contenidos, el alumno o la alumna deber& desarrollar los prototipos de los
productos editoriales multimedia, a través de lenguajes de marcas seran explicados de
modo tedrico en un primer momento, para después aplicarlo a trabajos reales. Sera
preferible utilizar varios trabajos ya realizados para comprender las posibles variantes
y posibilidades.

Continuando con los contenidos del Bloque 2, se realizara el desarrollo de la
funcionalidad prevista para los elementos de navegacion, interaccion y control de los
productos editoriales multimedia; En este bloque de contenidos se explicaran
conocimientos de programacion, con una base teérica inicial, que se irh ampliando con
ejemplos de dificultad progresiva. Seguramente serd uno de los bloques mas
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complejos para el alumnado, ya que seran conceptos que apareceran seguramente
por primera vez, y tendrdn que evaluarse concienzudamente para la correcta evolucion
del alumnado.

Posteriormente serd el momento de realizar la publicacion, actualizacion y
mantenimiento de productos editoriales multimedia. Son contenidos que se tratan en el
Bloque 3, donde el alumnado deberd identificar y utilizar el hardware y el software
necesario para realizar las actividades establecidas, configurando correctamente el
entorno. Seria oportuno entregar a los alumnos y a las alumnas ejemplos reales que
puedan afiadirse a la teoria impartida por los docentes, ya que existe una gran
cantidad de productos multimedia y componentes de esos productos multimedia. En
este blogue de contenidos, aun mas que en los demas, cobra gran importancia la
correcta temporizacién de plazos de entrega para el proyecto.

A continuacion se trataran los contenidos del Bloque 4, donde se verificaran los
diferentes productos editoriales multimedia. ElI alumnado realizar4 actividades de
analisis, evaluacion y chequeo de productos, utilizando las pruebas necesarias y
corrigiendo los posibles errores o defectos detectados. Sera necesario que los
alumnos y las alumnas se impliguen no so6lo en el aprendizaje de la teoria, sino
también en testear, evaluar y ponerse en el lugar del usuario de la aplicacion para
poder dar el visto bueno a los productos. Los conocimientos de accesibilidad y
funcionalidad mas que complicados de entender, son complicados de aplicar si no se
tiene en cuenta la diversidad del publico objetivo. Por ello, seria interesante que fueran
los comparfieros y comparieras de clase los que evaluaran y testearan como usuarios
tipo los diversos productos multimedia que se hayan realizado.

Para finalizar, se elaboraran los manuales de usuario, técnicos y de mantenimiento de
productos editoriales multimedia, contenido que se trata en el Bloque 6. En este
blogue se realizara un completo informe del producto, asi como un manual que
expligue su funcionamiento. Una vez mas, la correcta sintaxis y una ortografia sin
errores sera tan importante como el aspecto visual.

En ningdn momento se debe olvidar que, antes de iniciar cualquier operacion y
durante el desarrollo de las mismas, se debe tener en cuenta la aplicacion de las
normas de seguridad y medioambientales establecidas en el aula.

Al finalizar una actividad se comprobard que el resultado obtenido sea el esperado,
realizando las pruebas que fueran necesarias, y que también estardn previstas. Las
actividades propuestas iran aumentando en dificultad, con la finalidad de conseguir el
mayor nivel profesional y competencial del alumnado.

Al final de la jornada lectiva, el alumno o la alumna procedera a la recogida del espacio
de trabajo y de los materiales utilizados para la realizacién de las actividades diarias.

2) Aspectos metodolbgicos

Este mddulo se puede dividir en una parte tedrica, imprescindible para la adquisicion
de los conocimientos bésicos, y por otra una parte practica en la que tendran que
aplicarse esos conocimientos, en un entorno de proyecto tutorizado por el profesor o la
profesora, y que derivara también del moédulo Disefio y Planificacion de proyectos
editoriales multimedia.

Para el correcto desarrollo de las actividades sera necesario un aula informatica con
ordenadores para cada alumno o alumna, y software de disefio y de desarrollo de
proyectos editoriales multimedia, que serd convenientemente revisado y actualizado
por el profesorado para que la actualizacién de los conocimientos del alumnado sea el
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correcto. Este aula debera tener una pizarra electrénica o un proyector conectado al
ordenador del profesor o profesora para poder complementar las explicaciones, asi
como conexion de banda ancha a Internet, ya que muchos de los contenidos se
tendran que testear en entornos reales. Por ello seria necesario para el aprendizaje
del alumnado que tod@s tuvieran su espacio en Internet para subir o colocar sus
trabajos y fueran testeados en tiempo real y durante todo el proceso educativo.
Ademas del aula informética, sera necesario tener acceso a un espacio diferente para
el trabajo en grupo, de simulacién de reuniones, de realizacion de debates y de puesta
en comun.

Es imprescindible que todas las actividades realizadas tengan un objetivo claro y
facilmente identificable por el alumnado. Al comienzo de cada actividad se recomienda
al profesor o a la profesora la presentacion de la misma, indicando cuéles son los
contenidos que se van a tratar, los objetivos de la misma, los trabajos o actividades a
realizar, los tiempos previstos, y como se va a evaluar. El profesor o la profesora
debera realizar un seguimiento cercano e individualizado del proceso de aprendizaje
de cada alumno o alumna, realizando anotaciones sistematicas de avances y
dificultades en el cuaderno de profesor, asi como los diferentes resultados obtenidos,
tanto en las pruebas tedricas como en las précticas realizadas. De esta manera, se
observaran las destrezas adquiridas, y se valorard el esfuerzo realizado por el
alumnado. Un posterior analisis de los resultados incidira en la adopcion de acciones
de refuerzo, coordinacién con otros médulos o impulso a la formacién de grupos de
estudio entre alumnos y alumnas. El profesor o profesora debera realizar un
seguimiento continuo e individualizado a los alumnos y alumnas, para comprobar su
correcta evolucion en el aprendizaje. En este tipo de materias nada modulares, el
proceso de aprendizaje debe ser escalonado en el que es imprescindible un continuo
aprendizaje, con continuados ejercicios practicos para que esos conocimientos se
vean afianzados y controlados.

La presentacion de los trabajos planteados, asi como de las actividades desarrolladas,
se efectuara de forma individualizada en formato digital y/o en un cuaderno de
actividades. De manera complementaria se apunta la posibilidad de efectuar visitas a
empresas del sector para visualizar qué tipo de programas, entornos y mecanicas de
trabajo se utilizan en la actualidad. En su defecto, es imprescindible ver ejemplos
reales que se pueden solicitar a las empresas del sector o que hayan sido elaborados
por el personal docente en afios anteriores.

Aunque la mayoria de actividades practicas se deberian desarrollar de forma
individualizada, seria conveniente realizar un proyecto final en grupo para desarrollar
las actitudes de trabajo en grupo.

En este mdédulo cobra mucha importancia la correcta presentacién de los trabajos,
tanto en su orden y disefio, como en su correcta ortografia y sintaxis. El aspecto
profesional de esos proyectos es tan importante como su contenido, ya que en el
entorno de trabajo real seran valorados por muchos departamentos de la empresa.
También se deberia incidir, potenciar, y en cierta manera obligar, a investigar por su
cuenta al alumnado todos los aspectos hovedosos que van apareciendo en las nuevas
tecnologias de la informacién. Estas se van sucediendo rapidamente en el mundo
informatico, y las empresas demandan una continua actualizacion de los contenidos.

Los contenidos actitudinales también deben ser superados, ya que, tan importante es

la formacion técnica como actitudinal del alumnado. No olvidemos que, en la empresa,
deben ser profesionales con un comportamiento correcto y buenos valores.
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3) Actividades significativas y aspectos criticos de la evaluacion

v

Realizacion del desarrollo de prototipos de productos editoriales multimedia:

¢ Analisis de diferentes productos editoriales multimedia.

Realizacion del estudio de las especificaciones previas.

Utilizacién de lenguajes de marcas, de presentacion y de transformacion.
Utilizacién de hojas de estilo adecuadas.

Realizacion del ensamblado éptimo de los elementos graficos y multimedia.

Realizacién del desarrollo de la funcionalidad, interactividad y control de productos
multimedia:

Identificaciébn y comprobacion de las funcionalidades requeridas.

Andlisis y aplicacion de conceptos de programacion.

Validacion de elementos.

Aplicacién de aspectos de accesibilidad.

Publicacion, actualizacion y mantenimiento de productos editoriales multimedia:
Identificacion de las necesidades de hardware y software.

Configuracién del entorno.

Verificacién y validacion de productos editoriales multimedia.

Realizacién del registro de posibles cambios.

Verificacion de productos editoriales:

e Realizacion de pruebas de verificacion.

e Realizacion de informes sobre las pruebas.
e Correccion de posibles errores.

Elaboracion de manuales de usuario, técnicos y de mantenimiento:

e Determinacion de la documentacion necesaria.

Especificacion de los estandares para la elaboracion.
Comprobacion de la correcta redaccion de los manuales.
Distribucion y mantenimiento correcto de los productos y manuales.
Realizacién del dossier y del balance final.
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Modulo Profesional 10

PROYECTO DE DISENO Y EDICION DE PUBLICACIONES IMPRESAS
Y MULTIMEDIA

a) Presentacion

Proyecto de disefio y edicion de publicaciones

GBI [eretEsarl impresas y multimedia

Cdodigo: 1486

Disefio y Edicion de Publicaciones Impresas y

Ciclo formativo: Multimedia

Grado:  Superior

Familia Profesional:  Artes Graficas

Duracién: 50 horas

Curso: 2°

N° de Créditos: 5

Especialidad del profesorado:  produccion en Artes Gréaficas

Procesos y Productos en Artes Gréficas
(Profesora o Profesor de Ensefianza Secundaria)

(Profesora Técnica o Profesor Técnico de
Formacion Profesional)

Tipo de médulo:  Mddulo transversal

Objetivos generales: Todos

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Identifica necesidades del sector productivo, relacionandolas con proyectos tipo que las
puedan satisfacer.

Criterios de evaluacion:

a)

Se han clasificado las empresas del sector por sus caracteristicas organizativas y
el tipo de producto o servicio que ofrecen.

Se han caracterizado las empresas tipo indicando la estructura organizativa y las
funciones de cada departamento.

Se han identificado las necesidades mas demandadas a las empresas.

Se han valorado las oportunidades de negocio previsibles en el sector.

Se ha identificado el tipo de proyecto requerido para dar respuesta a las
demandas previstas.

Se han determinado las caracteristicas especificas requeridas al proyecto.

Se han determinado las obligaciones fiscales, laborales y de prevencion de
riesgos y sus condiciones de aplicacion.

Se han identificado posibles ayudas o subvenciones para la incorporacion de
nuevas tecnologias de produccion o de servicio que se proponen.
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i)

Se ha elaborado el guién de trabajo que se va a seguir para la elaboracién del
proyecto.

2. Disefia proyectos relacionados con las competencias expresadas en el titulo, incluyendo y
desarrollando las fases que lo componen.

Criterios de evaluacion:

Se ha recopilado informacién relativa a los aspectos que van a ser tratados en el
proyecto.

Se ha realizado el estudio de viabilidad técnica del mismo.

Se han identificado las fases o partes que componen el proyecto y su contenido.
Se han establecido los objetivos que se pretenden conseguir, identificando su
alcance.

Se han previsto los recursos materiales y personales necesarios para realizarlo.
Se ha realizado el presupuesto econémico correspondiente.

Se han identificado las necesidades de financiacion para la puesta en marcha del
mismo.

Se ha definido y elaborado la documentacion necesaria para su disefio.

Se han identificado los aspectos que se deben controlar para garantizar la calidad
del proyecto.

3. Planifica la implementacién o ejecucion del proyecto, determinando el plan de intervencion y
la documentacion asociada.

Criterios de evaluacion:

a)

b)
c)

d)
e)
f)
9)
h)

Se han secuenciado las actividades, ordenandolas en funcion de las necesidades
de implementacion.

Se han determinado los recursos y la logistica necesaria para cada actividad.

Se han identificado las necesidades de permisos y autorizaciones para llevar a
cabo las actividades.

Se han determinado los procedimientos de actuacion o ejecucion de las
actividades.

Se han identificado los riesgos inherentes a la implementacién, definiendo el plan
de prevencion de riesgos y los medios y equipos necesarios.

Se han planificado la asignacion de recursos materiales y humanos, y los tiempos
de ejecucion.

Se ha hecho la valoracion econémica que da respuesta a las condiciones de la
implementacion.

Se ha definido y elaborado la documentaciéon necesaria para la implementacion o
ejecucion.

4. Define los procedimientos para el seguimiento y control en la ejecucion del proyecto,
justificando la seleccion de variables e instrumentos empleados.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)

d)

Se ha definido el procedimiento de evaluacién de las actividades o intervenciones.
Se han definido los indicadores de calidad para realizar la evaluacion.

Se ha definido el procedimiento para la evaluacion de las incidencias que puedan
presentarse durante la realizacion de las actividades, su posible solucion y
registro.

Se ha definido el procedimiento para gestionar los posibles cambios en los
recursos y en las actividades, incluyendo el sistema de registro de los mismos.

Se ha definido y elaborado la documentacién necesaria para la evaluacién de las
actividades y del proyecto.
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f) Se ha establecido el procedimiento para la participacion en la evaluacién de
usuarios y usuarias o clientela, y se han elaborado los documentos especificos.

g) Se ha establecido un sistema para garantizar el cumplimiento del pliego de
condiciones del proyecto cuando éste existe.

5. Presenta y defiende el proyecto, utilizando eficazmente las competencias técnicas y
personales adquiridas durante la elaboracion del proyecto y durante el proceso de aprendizaje
en el ciclo formativo.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha elaborado un documento-memoria del proyecto.

b) Se ha preparado una presentacion del mismo utilizando las NTIC.

c) Se harealizado una exposicién del proyecto, describiendo sus objetivos, principales
contenidos y justificando la eleccion de las diferentes propuestas de accion
contenidas en el mismo.

d) Se ha utilizado un estilo de comunicacion adecuado en la exposicion, haciendo que
ésta sea organizada, clara, amenay eficaz.

e) Se ha realizado una defensa del proyecto, respondiendo razonadamente a
preguntas relativas al mismo planteadas por el equipo evaluador

d) Orientaciones metodoldgicas

Para la organizacion y el desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje de este modulo,
se sugieren las siguientes recomendaciones:

1) Secuenciacion

El objetivo de este mddulo es el refuerzo y la consolidacién de las competencias
profesionales, personales y sociales que se han venido trabajando a lo largo de todo
el ciclo formativo, a través del desarrollo en grupo de un proyecto.

El primer paso sera, por tanto, la conformaciéon de equipos de dos o tres alumnos y
alumnas que permitan la implicacion de todo el alumnado en el desarrollo del proyecto,
tratando de establecer grupos homogéneos y con capacidades complementarias.

La eleccion del proyecto a desarrollar sera la primera tarea del equipo. Como este
maédulo coincide en el tiempo con la FCT la empresa, donde se realizan las practicas,
bien puede ser una fuente de ideas para el proyecto. No obstante, sera conveniente
que el tutor o la tutora disponga de una serie de proyectos técnicamente viables que
sean susceptibles de ser desarrollados.

Posteriormente, y siguiendo una plantila de desarrollo del proyecto, se iran
elaborando las distintas fases del mismo:

Disefio.

Planificacion.

Ejecucién y seguimiento

Cierre y evaluacion.

Por ultimo, cada equipo preparara y realizard la presentacion y defensa del proyecto
utilizando para ello distintas técnicas de presentacion, apoyandose en las TIC.
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2) Aspectos metodolbgicos

A la hora de organizar este médulo, se propone la utilizacion de metodologias activas
de ensefianza-aprendizaje, como el trabajo en equipo y el PBL-ABP (Problem Based
Learning, Aprendizaje Basado en Problemas). En concreto, puede utilizarse la
metodologia PBL, centrada especificamente en el desarrollo de proyectos
integradores de las competencias de diferentes moddulos del ciclo, de forma
transversal. Estas metodologias obligan al alumnado a identificar problemas, buscar
alternativas para su resolucion, movilizar los recursos necesarios para ello, y realizar
una adecuada gestion de la informacion.

Ademads, estas metodologias promueven momentos de trabajo individual que son
importantes para que cada uno de los alumnos y alumnas que integran el equipo adquiera
conocimientos y competencias que luego debera demostrar en la defensa del proyecto.

Por otro lado, el trabajo en equipo desarrolla en el alumnado competencias
relacionales y le familiariza con el funcionamiento de los equipos, como herramienta
de trabajo en si misma y lo que ello conlleva: organizacion del equipo, reparto de
roles y tareas, comunicacién interpersonal, resolucion de conflictos, etc.

Para complementar el autoaprendizaje del alumnado, se propone la realizacién de
seguimientos periddicos con cada equipo de proyecto, para guiar el aprendizaje y
mantener al equipo dentro de los objetivos marcados. Ademas, se recomienda que,
en funcién de las necesidades que vayan surgiendo, se programe alguna explicaciéon
de apoyo o seminario que cubra los déficits de conocimientos respecto a contenidos
especificos o metodologias necesarios para desarrollar el proyecto.

Finalmente, se propone que cada equipo realice una exposicion del proyecto
elaborado, con un doble objetivo:

- Evaluar las competencias técnicas adquiridas por cada alumno o alumna
durante el desarrollo del proyecto.

- Evaluar las competencias personales y sociales del alumnado relativas a
comunicacion.

Para la preparacion y desarrollo de la exposicién se propondra al alumnado el uso de
las nuevas tecnologias, utilizando aplicaciones informaticas para la elaboracion de
presentaciones en diapositivas, formatos de pégina web, etc. Para ello, utilizarén,
también, cafiones de proyeccion y ordenadores, familiarizdndose con herramientas
gue les resultaran atiles en su futuro desempefio laboral.

3) Actividades significativas y aspectos criticos de la evaluacion

A la hora de evaluar el médulo, se considera importante realizar una evaluacion del
proyecto como producto final y del proceso de elaboracién seguido, recogiéndose
informacion sobre el funcionamiento del equipo de trabajo, la implicacion de cada miembro
en las tareas y el proyecto, en general, las dificultades surgidas en el equipo, las
competencias personales y sociales adquiridas por cada alumno o alumna, etc.

También se propone que una parte de la calificacion refleje la valoracion del
profesorado en relacion a la exposicion y defensa del proyecto. En concreto, algunos
de los indicadores de evaluacion de la exposiciéon pueden ser los siguientes:

o Calidad de disefio de la presentacion del proyecto.

o Utilizacién de recursos de apoyo en la presentacion: recursos informaticos,
modelos 0 maquetas, etc.

o0 Claridad de la exposicion.
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Organizacion de la exposicion.

Dinamismo de la exposicion.

Eficacia de la exposicion.

Habilidades de comunicacion demostradas: tono de voz, expresion verbal,
comunicacion no verbal, etc.

Capacidad de responder a preguntas planteadas por el equipo de profesores
o profesoras y evaluadores o evaluadoras.

O O0OO0O0

o

Es necesario que todos los alumnos y alumnas del equipo participen activamente en
la defensa del proyecto, ya que ello supondra poder realizar una evaluacion individual en
la que cada alumno o alumna demuestre que ha alcanzado los resultados de
aprendizaje relacionados con el médulo. Asi, se intentard garantizar que todas las
personas que integran el equipo han colaborado en el desarrollo del proyecto.

Por ultimo, se recomienda entregar a cada equipo de proyecto una respuesta
detallada, resaltando los puntos fuertes y débiles de la evaluacion del producto, el
proceso y la exposicion del proyecto, ayudando, de este modo, a los alumnos y
alumnas a identificar posibles mejoras en sucesivos proyectos que deban realizar y
exponer a lo largo de su carrera profesional.
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Médulo Profesional 11

INGLES TECNICO

a) Presentacion

Maodulo profesional:

Inglés Técnico

Cédigo:

E-200

Ciclo formativo:

Disefio y Edicién de Publicaciones Impresas y
Multimedia

Grado:

Superior

Familia Profesional:

Artes Gréficas

Duracion: 40 horas
Curso: 2°
N° de Créditos:
Inglés

Especialidad del profesorado:

(Profesora o Profesor de Ensefianza Secundaria)

Tipo de médulo:

Moédulo transversal

Objetivos generales:

Asociado a las competencias clave Europeas para
el aprendizaje permanente.

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Interpreta y utiliza informacion oral relacionada con el dmbito profesional del titulo, su
formacioén personal, asi como del producto/servicio que se ofrece, identificando y describiendo
caracteristicas y propiedades de los mismos, tipos de empresas y ubicacién de las mismas.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha reconaocido la finalidad del mensaje directo, telefébnico o por otro medio

auditivo.

b) Se han emitido mensajes orales precisos y concretos para resolver situaciones
puntuales: una cita, fechas y condiciones de envio/recepcion de un producto,
funcionamiento basico de una maquina/aparato.

c) Se han reconocido las instrucciones orales y se han seguido las indicaciones
emitidas en el contexto de la empresa.

d) Se han utilizado los términos técnicos precisos para describir los productos o

servicios propios del sector.

e) Se ha tomado conciencia de la importancia de comprender globalmente un
mensaje, sin necesidad de entender todos y cada uno de los elementos del mismo.
f) Se han resumido las ideas principales de informaciones dadas, utilizando sus

propios recursos linguisticos.

g) Se ha solicitado la reformulacién del discurso o parte del mismo cuando se ha

considerado necesario.

h) Se ha preparado una presentacion personal para una entrevista de trabajo.
i) Se han descrito las competencias a desarrollar en el entorno laboral.
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2. Interpreta y cumplimenta documentos escritos propios del sector y de las transacciones
comerciales internacionales: manual de caracteristicas y de funcionamiento, hoja de pedido,
hoja de recepcion o entrega, facturas, reclamaciones.

Criterios de evaluacion:

a)

b)
c)

d)
e)

f)
9)
h)
i)
)
K)
1)

Se ha extraido informacion especifica en mensajes relacionados con el producto
o servicio ofertado (folletos publicitarios, manual de funcionamiento), asi como de
aspectos cotidianos de la vida profesional.

Se han identificado documentos relacionados con transacciones comerciales.

Se ha interpretado el mensaje recibido a través de soportes telematicos: e-mail, fax,
entre otros.

Se han identificado las informaciones basicas de una pagina web del sector.

Se ha cumplimentado documentacion comercial y especifica de su campo
profesional.

Se ha utilizado correctamente la terminologia y vocabulario especifico de la
profesion.

Se han utilizado las férmulas de cortesia en presentaciones y despedidas propias
del documento a elaborar.

Se han realizado resimenes de textos relacionados con su entorno profesional.

Se han identificado las ocupaciones y puestos de trabajo asociados al perfil.

Se ha descrito y secuenciado un proceso de trabajo de su competencia.

Se han descrito las competencias a desarrollar en el entorno laboral.

Se ha elaborado un curriculum vitae, siguiendo las pautas utilizadas en paises
europeos, para presentar su formacién y competencias profesionales.

3. lIdentifica y aplica actitudes y comportamientos profesionales en situaciones de
comunicacion, respetando las normas de protocolo y los habitos y las costumbres
establecidas con los diferentes paises.

Criterios de evaluacion:

a)

b)
c)

d)

e)

Se han identificado los rasgos mas significativos de las costumbres y los usos de
la comunidad donde se habla la lengua extranjera.

Se han descrito los protocolos y normas de relacion sociolaboral propios del pais.
Se han identificado los aspectos socio-profesionales propios del sector, en
cualquier tipo de texto.

Se han aplicado los protocolos y las normas de relacidn social propios del pais de
la lengua extranjera.

Se han identificado los valores y las costumbres propios del otro pais,
relacionandolos con los de su pais de origen, para establecer las similitudes y
diferencias.

c) Contenidos basicos:

1. COMPRENSION Y PRODUCCION DE MENSAJES ORALES ASOCIADOS AL PERFIL

procedimentales

Reconocimiento de mensajes profesionales del sector y cotidianos.
Identificacion de mensajes directos, telefénicos, grabados.
Diferenciacion de la idea principal y las ideas secundarias.
Reconocimiento de otros recursos linglisticos: gustos y preferencias,
sugerencias, argumentaciones, instrucciones, expresion de la
condicion y duda, y otros.

Seleccion de registros utilizados en la emisién de mensajes orales.
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Mantenimiento y seguimiento del discurso oral: apoyo, demostracion
de entendimiento, peticion de aclaracion y otros.

Entonacion como recurso de cohesion del texto oral.

Produccion adecuada de sonidos y fonemas para una comprension
suficiente.

Seleccion y utilizacibn de marcadores linguisticos de relaciones
sociales, normas de cortesia y diferencias de registro.

Preparacion de una entrevista de trabajo presentando su formacion y
Sus motivaciones personales.

conceptuales

Terminologia especifica del sector.

Recursos gramaticales: tiempos verbales, preposiciones, adverbios,
locuciones preposicionales y adverbiales, uso de la voz pasiva,
oraciones de relativo, estilo indirecto y otros.

Sonidos y fonemas vocélicos y consonanticos. Combinaciones y
agrupaciones.

Apartados teméticos de una entrevista de trabajo.

actitudinales

Toma de conciencia de la importancia de la lengua extranjera en el
mundo profesional.

Respeto e interés por comprender y hacerse comprender.
Participacion activa en el intercambio de informacion.

Toma de conciencia de la propia capacidad para comunicarse en la
lengua extranjera.

Respeto por las normas de cortesia y diferencias de registro propias
de cada Iengua.

2. INTERPRETACION Y EMISION DE MENSAJES ESCRITOS ASOCIADOS AL PERFIL

procedimentales

Comprension de mensajes en diferentes formatos: manuales, folletos
articulos basicos profesionales y cotidianos.

Diferenciacion de la idea principal y las ideas secundarias.
Reconocimiento de las relaciones ldgicas: oposicion, concesion,
comparacion, condicién, causa, finalidad, resultado.

Diferenciacion de las relaciones temporales: anterioridad,
posterioridad, simultaneidad.

Elaboracion de textos sencillos profesionales propios del sector y
cotidianos.

Uso de los signos de puntuacion.

Seleccion |éxica, seleccion de estructuras sintacticas, seleccién de
contenido relevante para una utilizacion adecuada de los mismos.
Elaboracion de textos coherentes.

Comprension de los apartados en un anuncio de oferta de trabajo
asociado a su entorno profesional.

Elaboracion de una solicitud de trabajo asociada a su perfil: curriculo
y carta de motivacion.

conceptuales

Soportes teleméaticos: fax, e-mail, burofax, paginas web.

Registros de la lengua.

Documentacion asociada a transacciones internacionales: hoja de
pedido, hoja de recepcion, factura.

Modelo de Curriculum Vitae Europeo.

Competencias, ocupaciones y puestos de trabajo asociados al ciclo
formativo.

actitudinales

Respeto e interés por comprender y hacerse comprender.
Muestra de interés por aspectos profesionales de otras culturas.
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- Respeto ante los habitos de otras culturas y sociedades y su forma de
pensar.
- Valoracion de la necesidad de coherencia en el desarrollo del texto.

3. COMPRENSION DE LA REALIDAD SOCIO-CULTURAL PROPIA DEL PAIS

procedimentales

- Interpretacion de los elementos culturales mas significativos para
cada situacion de comunicacion.

- Uso de los recursos formales y funcionales en situaciones que
requieren un comportamiento socio-profesional, con el fin de
proyectar una buena imagen de la empresa.

conceptuales

- Elementos sociolaborales mas significativos de los paises de lengua
extranjera (inglesa).

actitudinales

- Valoracion de las normas socioculturales y protocolarias en las
relaciones internacionales.
- Respeto para con otros usos y maneras de pensar.

d) Orientaciones metodoldgicas

Para la organizacion y el desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje de este modulo,
se sugieren las siguientes recomendaciones:

1) Secuenciacion

Dado que la presentacion de los bloques de contenidos no facilita ni responde a
necesidades de un proceso de formacion, es necesario organizar con ellos un recorrido
didactico que priorice el logro de las capacidades compresivas y expresivas necesarias,
para resolver una situacion de comunicacion linguistica en contexto laboral.

Para organizar la programacion de este modulo, se propone que sean los
procedimientos quienes dirijan el proceso de ensefianza, dada la importancia que tienen
en la ensefianza de una lengua como herramienta de comunicacion y la motivacion que
provoca su utilidad inmediata. Una situacion de comunicacién propia de la profesion
implica unos procedimientos que hay que controlar para poder resolverla eficazmente.
Los contenidos lexicales, morfolégicos y sintacticos no tendrian sentido si no vehiculan
un mensaje que ha de ser comprendido o expresado.

Asi pues, el desarrollo de las cuatro capacidades linguisticas basicas —comprensién
oral, comprension escrita, expresion oral y expresién escrita— es el objetivo a conseguir.
El alumnado debera desenvolverse con cierta seguridad en la lengua extranjera, ante las
situaciones que su puesto profesional le presente.

Al margen de la metodologia y los materiales que utilice el profesorado, la eleccién de
una situacion sencilla, propia de la profesion, servird para involucrar al alumnado en su
propio aprendizaje. En torno a dicha situacion se organizardn las estructuras
gramaticales (tiempo verbal, vocabulario, etc.) pertinentes, junto con el registro de
lengua, las normas o protocolos sociales y/o profesionales adecuados.

Tal vez, seria conveniente, en la presentacion inicial del médulo al alumnado, reflexionar

junto con ellos para deducir cuales seran las situaciones mas comunes a las que se
enfrentaran en su futura vida profesional, la imperiosa necesidad de una lengua
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extranjera en el sector productivo en el que trabajardn, asi como la apertura a otras
costumbres y culturas. Esta reflexion deberia afianzarles en sus posibilidades de
aprender para ser cada vez mas autbnomos o autbnomas y capaces de resolver sus
propios problemas cuando estén en sus puestos de trabajo. Conviene no dejar de insistir
en la relacion transversal que la lengua extranjera tiene con otros médulos del ciclo, para
gue sean conscientes del perfil profesional para el que se preparan.

Por dltimo, hay que tener en cuenta, también, la formacion de base en lengua inglesa
derivada de la etapa educativa anterior. La experiencia nos muestra que los logros
obtenidos durante este aprendizaje suelen ser variopintos, casi tanto como la
idiosincrasia personal de cada joven.

En la medida en que se encuentren deficitarias algunas capacidades comunicativas o se
vea la necesidad de homogeneizar los conocimientos basicos en la diversidad del grupo,
se procedera a complementar o reforzar los conocimientos pertinentes. Para ello, se
definiran las unidades didacticas necesarias.

2) Aspectos metodoldgicos

Concibiendo la lengua como un instrumento de comunicacién en el mundo profesional,
se utiliza un método activo y participativo en el aula.

Se debera conceder especial importancia a la lengua oral, ya que las situaciones
profesionales actuales y la globalizacion, asi lo exigen.

En clase se utiliza siempre la lengua inglesa y se anima, constantemente, al alumnado a
utilizarla, aungque su expresion no sea correcta. El o la ensefiante debera infundir confianza
a cada estudiante, para que sea consciente de sus posibilidades de comunicacion, que las
tiene. Se primard la comprension del mensaje sobre su correccidon gramatical, haciendo
hincapié en la pronunciacion y fluidez, condicionantes para que el mensaje pase al receptor.

El trabajo en equipo ayuda a vencer la timidez inicial de los y las jovenes. Asimismo, se
utilizaran las grabaciones audiovisuales, para que la auto-observacion y el propio
analisis de sus errores les ayude a mejorar el aprendizaje en su aspecto mas costoso: la
produccion de mensajes orales. El aprendizaje de una lengua requiere la movilizacién de
todos los aspectos de la persona, dado que es una actividad muy compleja.

La metodologia comunicativa aplicada en el proceso de ensefianza-aprendizaje puede verse
enriquecida con visitas a empresas del sector, preferiblemente inglesas, o mediante
invitaciones a trabajadores o trabajadoras en activo, para que ellos y ellas, que provienen
del entorno profesional y cuentan con una experiencia laboral, expliquen a los futuros y
las futuras profesionales su visidn del puesto de trabajo, sus dificultades y sus ventajas.

Ademas de utilizar un método / libro de texto con el material audiovisual que el propio
método aporte, se utilizardn otros soportes de audio y videos de que disponga el centro,
siempre, centrados en situaciones profesionales. Asimismo, se trabajara con material
auténtico (cartas, facturas, guias, folletos, etc.) y se consultaran paginas web inglesas.

La adquisicion de una lengua es el producto de muchos factores internos del aprendiz y
cada persona tiene necesidades, estilos, ritmos e intereses diferentes. Por ello, hay que
ofrecer materiales de diferente tipo que se adapten a sus necesidades (escrito, oral,
imagen, musica, nuevas tecnologias, etc.)

Las nuevas tecnologias no pueden estar ausentes en el aprendizaje, ya que, no lo
estaran, tampoco, en el mundo laboral y social: Internet, e-mail, burofax, etc.
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3) Actividades significativas y aspectos criticos de la evaluacion

El profesorado ejercera de dinamizador y facilitador para la utilizacion de la lengua
inglesa oral en el aula, para que las situaciones sean lo mas creibles posibles,
implicando al maximo al alumnado en su propio aprendizaje y en la blusqueda o
utilizaciéon del material.

v

Uso preferente de materiales referidos al entorno profesional: manuales de uso,
folletos, croquis de piezas o productos, practicando numeros, fechas, horas,
caracteristicas descriptivas del producto o servicio ofertados.

Andlisis de materiales publicitarios en inglés sobre empresas del sector o productos y
servicios, comprendiendo el vocabulario técnico y los adjetivos utilizados.

Resolucion de problemas sencillos: preguntas de un cliente o una clienta, pequefios
accidentes, explicaciones puntuales.

Informaciones breves sobre la empresa o el puesto de trabajo a un cliente extranjero
gue llegue de visita.

Elaboraciébn de notas puntuales para dejar un recado a alguien o de alguien,
precisiones de la tarea a realizar, fechas o cantidades de entrega, problemas
surgidos.

Presentacion de su curriculum vitae para un puesto de trabajo, acompafiado de carta
de motivacién, comprension de un anuncio de trabajo en prensa, television, etc.

Presentacion y explicacion de una factura / nota de pago, o de una aceptacién de
envio/entrega.

Grabaciones en video de conversaciones en clase de un grupo de alumnos y de
alumnas que simulan una situacién de la profesion, para su andlisis posterior.
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Modulo Profesional 12

FORMACION Y ORIENTACION LABORAL

a) Presentacion

Médulo profesional:

Formacion y Orientacion Laboral

Cadigo:

1487

Ciclo formativo:

Disefio y Edicion de Publicaciones Impresas y
Multimedia

Grado:

Superior

Familia Profesional:

Artes Gréficas

Duracién: 99 horas
Curso: 1°
N° de Créditos: 5

Especialidad del profesorado:

Formacion y Orientacion Laboral

(Profesora o Profesor de Ensefianza Secundaria)

Tipo de médulo:  Mddulo transversal

Objetivos generales: 19

b) Res

ultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Selecciona oportunidades de empleo, identificando las diferentes posibilidades de insercion y
las alternativas de aprendizaje a lo largo de la vida.

Criterios
a)
b)
c)
d)

e)

f)

de evaluacion:

Se ha valorado la importancia de la formacion permanente como factor clave para
la empleabilidad y la adaptacién a las exigencias del proceso productivo.

Se han identificado los itinerarios formativo-profesionales relacionados con el
perfil profesional del titulo.

Se han determinado las aptitudes y actitudes requeridas para la actividad
profesional relacionada con el perfil.

Se han identificado los principales yacimientos de empleo y de inserciéon laboral
asociados al titulado o a la titulada.

Se han determinado las técnicas utilizadas en el proceso de busqueda de empleo.
Se han previsto las alternativas de autoempleo en los sectores profesionales
relacionados con el titulo.

g) Se ha realizado la valoracion de la personalidad, aspiraciones, actitudes y

formacion propia para la toma de decisiones.

2. Aplica las estrategias del trabajo en equipo, valorando su eficacia y eficiencia para la
consecucion de los objetivos de la organizacion.

Criterios

a)

DISENO

de evaluacion:

Se han valorado las ventajas del trabajo en equipo en situaciones de trabajo
relacionadas con el perfil.
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b)
c)
d)
e)

f)
9)

Se han identificado los equipos de trabajo que pueden constituirse en una
situacion real de trabajo.

Se han determinado las caracteristicas del equipo de trabajo eficaz frente a los
equipos ineficaces.

Se ha valorado positivamente la necesaria existencia de diversidad de roles y
opiniones asumidos por los y las miembros de un equipo.

Se ha reconocido la posible existencia de conflicto entre los miembros de un
grupo como un aspecto caracteristico de las organizaciones.

Se han identificado los tipos de conflictos y sus fuentes.

Se han determinado procedimientos para la resolucién del conflicto.

3. Ejerce los derechos y cumple las obligaciones que se derivan de las relaciones laborales,
reconociéndolas en los diferentes contratos de trabajo.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

9)

Se han identificado los conceptos basicos del derecho del trabajo.

Se han distinguido los principales organismos que intervienen en las relaciones
entre empresarios o empresarias y trabajadores o trabajadoras.

Se han determinado los derechos y obligaciones derivados de la relacion laboral.
Se han clasificado las principales modalidades de contratacién, identificando las
medidas de fomento de la contratacion para determinados colectivos.

Se han valorado las medidas establecidas por la legislacion vigente para la
conciliacion de la vida laboral y familiar.

Se han identificado las causas y los efectos de la modificacion, suspension vy
extincion de la relacion laboral.

Se ha analizado el recibo de salarios, identificando los principales elementos que
lo integran.

Se han analizado las diferentes medidas de conflicto colectivo y los
procedimientos de solucion de conflictos.

Se han determinado las condiciones de trabajo pactadas en un convenio colectivo
aplicable a un sector profesional relacionado con el titulo.

Se han identificado las caracteristicas definitorias de los nuevos entornos de
organizacion del trabajo.

4. Determina la accién protectora del sistema de la Seguridad Social ante las distintas
contingencias cubiertas, identificando las distintas clases de prestaciones.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

9)

Se ha valorado el papel de la Seguridad Social como pilar esencial para la mejora
de la calidad de vida de la ciudadania.

Se han enumerado las diversas contingencias que cubre el sistema de Seguridad
Social.

Se han identificado los regimenes existentes en el sistema de la Seguridad Social.
Se han identificado las obligaciones de la figura de empresario o empresaria y
trabajador o trabajadora dentro del sistema de la Seguridad Social.

Se han identificado, en un supuesto sencillo, las bases de cotizacion de un
trabajador o una trabajadora y las cuotas correspondientes a la figura de
trabajador o trabajadora y empresario o0 empresaria.

Se han clasificado las prestaciones del sistema de la Seguridad Social,
identificando los requisitos.

Se han determinado las posibles situaciones legales de desempleo.

Se ha realizado el céalculo de la duracién y cuantia de una prestacion por
desempleo de nivel contributivo basico.
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5. Evalla los riesgos derivados de su actividad, analizando las condiciones de trabajo y los
factores de riesgo presentes en su entorno laboral.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)

Se ha valorado la importancia de la cultura preventiva en todos los ambitos vy
actividades de la empresa.

Se han relacionado las condiciones laborales con la salud del trabajador o de la
trabajadora.

Se han clasificado los factores de riesgo en la actividad y los dafios derivados de
los mismos.

Se han identificado las situaciones de riesgo mas habituales en los entornos de
trabajo asociados al perfil profesional del titulo.

Se ha determinado la evaluacion de riesgos en la empresa.

Se han determinado las condiciones de trabajo con significacion para la
prevencién en los entornos de trabajo relacionados con el perfil profesional.

Se han clasificado y descrito los tipos de dafos profesionales, con especial
referencia a accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, relacionados
con el perfil profesional del titulo.

6. Participa en la elaboracion de un plan de prevencion de riesgos en una pequefia empresa,
identificando las responsabilidades de todos los agentes implicados.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

c)
d)

e)

f)

9)

Se han determinado los principales derechos y deberes en materia de prevencion
de riesgos laborales.

Se han clasificado las distintas formas de gestion de la prevencion en la empresa,
en funcién de los distintos criterios establecidos en la normativa sobre prevencién
de riesgos laborales.

Se han determinado las formas de representacion de los trabajadores y de las
trabajadoras en la empresa, en materia de prevencion de riesgos.

Se han identificado los organismos publicos relacionados con la prevencion de
riesgos laborales.

Se ha valorado la importancia de la existencia de un plan preventivo en la
empresa, que incluya la secuenciacion de actuaciones que se deben realizar en
caso de emergencia.

Se ha definido el contenido del plan de prevencion en un centro de trabajo
relacionado con el sector profesional del titulado o de la titulada.

Se ha proyectado un plan de emergencia y evacuacion de una pequefia o
mediana empresa.

7. Aplica las medidas de prevencion y proteccion, analizando las situaciones de riesgo en el
entorno laboral asociado al titulo.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

c)

Se han definido las técnicas de prevencién y de proteccion individual y colectiva
que deben aplicarse para evitar los dafios en su origen y minimizar sus
consecuencias en caso de que sean inevitables.

Se ha analizado el significado y alcance de los distintos tipos de sefializacién de
seguridad.

Se han analizado los protocolos de actuacion en caso de emergencia.

Se han identificado las técnicas de clasificacion de personas heridas en caso de
emergencia, donde existan victimas de diversa gravedad.
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e) Se han identificado las técnicas basicas de primeros auxilios que han de ser
aplicadas en el lugar del accidente, ante distintos tipos de dafios, y la composicion
y wl uso del botiquin.

f) Se han determinado los requisitos y las condiciones para la vigilancia de la salud
de trabajadores y trabajadoras, y su importancia como medida de prevencion.

c) Contenidos basicos:

1. PROCESO DE INSERCION LABORAL Y APRENDIZAJE A LO LARGO DE LA VIDA

procedimentales

Andlisis de los intereses, las aptitudes y las motivaciones personales
para la carrera profesional.
Identificacién de itinerarios formativos relacionados con el titulo.
Definicion y analisis del sector profesional del titulo.
Planificacion de la propia carrera:
= Establecimiento de objetivos laborales a medio y largo plazo
compatibles con necesidades y preferencias.
= Objetivos realistas y coherentes con la formacion actual y la
proyectada.
Establecimiento de una lista de comprobacién personal de coherencia
entre plan de carrera, formacién y aspiraciones.
Cumplimentacién de documentos necesarios para la insercion laboral
(carta de presentacion, curriculum vitae, etc.), asi como la realizacion
de testes psicotécnicos y entrevistas simuladas.

conceptuales

Técnicas e instrumentos de busqueda de empleo.

El proceso de toma de decisiones.

Proceso de busqueda de empleo en pequefias, medianas y grandes
empresas del sector.

Oportunidades de aprendizaje y empleo en Europa. Europass, Ploteus.

actitudinales

Valoracién de la importancia de la formacion permanente para la
trayectoria laboral y profesional del titulado o de la titulada.
Responsabilizacion del propio aprendizaje. Conocimiento de los
requerimientos y de los frutos previstos.

Valoracion del autoempleo como alternativa para la insercion profesional.
Valoracién de los itinerarios profesionales para una correcta insercion
laboral.

Compromiso hacia el trabajo. Puesta en valor de la capacitacion
adquirida.

2. GESTION DEL CONFLICTO Y EQUIPOS DE TRABAJO

procedimentales

Andlisis de una organizacion como equipo de personas.

Andlisis de estructuras organizativas.

Analisis de los posibles roles de sus integrantes en el equipo de trabajo.
Andlisis de la aparicibn de los conflictos en las organizaciones:
compartir espacios, ideas y propuestas.

Andlisis distintos tipos de conflicto, intervinientes y sus posiciones de
partida.

Andlisis de los distintos tipos de solucion de conflictos, la
intermediacion y buenos oficios.

Andlisis de la formacién de los equipos de trabajo.
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- La estructura organizativa de una empresa como conjunto de
personas para la consecucion de un fin.

- Clases de equipos en la industria del sector segun las funciones que
desempeiian.

- Analisis de la formacion de los equipos de trabajo.

conceptuales | - La comunicacién como elemento bésico de éxito en la formacién de
equipos.

- Caracteristicas de un equipo de trabajo eficaz.

- Definicién de “conflicto™: caracteristicas, fuentes y etapas del conflicto.

- Métodos para la resolucion o supresion del conflicto: mediacion,
conciliacion y arbitraje.

- Valoracion de la aportacion de las personas en la consecucion de los
objetivos empresariales.

- Valoracion de las ventajas y los inconvenientes del trabajo de equipo
para la eficacia de la organizacion.

- Valoracién de la comunicacion como factor clave en el trabajo en equipo.

- Actitud participativa en la resolucion de conflictos que se puedan
generar en los equipos de trabajo.

- Ponderacion de los distintos sistemas de solucion de conflictos.

3. CONDICIONES LABORALES DERIVADAS DEL CONTRATO DE TRABAJO

Analisis de fuentes del derecho laboral y clasificacion segun su jerarquia.

Andlisis de las caracteristicas de las actividades laborales reguladas

por el TRLET.

procedimentales | - Formalizacion y comparacion, segln sus caracteristicas, de las
modalidades de contrato mas habituales.

- Interpretacion de la némina.

- Analisis del convenio colectivo de su sector de actividad profesional.

actitudinales

- Fuentes basicas del derecho Ilaboral: Constitucion, Directivas
comunitarias, Estatuto de los Trabajadores, Convenio Colectivo.

- El contrato de trabajo: elementos del contrato, caracteristicas y
formalizacion, contenidos minimos, obligaciones del empresario o de
la empresaria, medidas generales de empleo.

- Tipos de contrato: indefinidos, formativos, temporales, a tiempo parcial.

- La jornada laboral: duracioén, horario, descansos (calendario laboral y
fiestas, vacaciones, permisos).

- El salario: tipos, abono, estructura, pagas extraordinarias,
percepciones no salariales, garantias salariales.

- Deducciones salériales: bases de cotizacion y porcentajes, IRPF.

- Modificacion, suspension y extincion del contrato.

- Representacion sindical: concepto de sindicato, derecho de
sindicacion, asociaciones empresariales, conflictos colectivos, la
huelga, el cierre patronal.

- El convenio colectivo. Negociacion colectiva.

- Nuevos entornos de organizacion del trabajo: externalizacion,
teletrabajo...

conceptuales

- Valoracion de necesidad de la regulacion laboral.

- Interés por conocer las normas que se aplican en las relaciones
laborales de su sector de actividad profesional.

actitudinales | - Reconocimiento de los cauces legales previstos como modo de
resolver conflictos laborales.

- Rechazo de préacticas poco éticas e ilegales en la contratacion de
trabajadores o trabajadoras, especialmente, en los colectivos mas
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desprotegidos.
- Reconocimiento y valoracion de la funcion de los sindicatos como
agentes de mejora social.

4. SEGURIDAD SOCIAL, EMPLEO Y DESEMPLEO

procedimentales

Andlisis de la importancia de la universalidad del sistema general de
la Seguridad Social.
- Resolucién de casos practicos sobre prestaciones de la Seguridad Social.

conceptuales

- El sistema de la Seguridad Social: campo de aplicacion, estructura,
regimenes, entidades gestoras y colaboradoras.

- Principales obligaciones de empresarios 0 empresarias y trabajadores
o trabajadoras en materia de Seguridad Social: afiliacion, altas, bajas
y cotizacion.

- Accion protectora: asistencia sanitaria, maternidad, incapacidad
temporal y permanente, lesiones permanentes no invalidantes,
jubilacion, desempleo, muerte y supervivencia.

- Clases, requisitos y cuantia de las prestaciones.

- Sistemas de asesoramiento de los trabajadores y de las trabajadoras
respecto a sus derechos y deberes.

actitudinales

- Reconocimiento del papel de la Seguridad Social en la mejora de la
calidad de vida de la ciudadania.

- Rechazo hacia las conductas fraudulentas, tanto en cotizacibn como
en las prestaciones de la Seguridad Social.

5. EVALUACION DE RIESGOS PROFESIONALES

procedimentales

Analisis y determinacion de las condiciones de trabajo.

Andlisis de factores de riesgo.

Andlisis de riesgos ligados a las condiciones de seguridad.

Andlisis de riesgos ligados a las condiciones ambientales.

Andlisis de riesgos ligados a las condiciones ergonémicas y psico-

sociales.

- Identificacion de los &mbitos de riesgo en la empresa.

- Establecimiento de un protocolo de riesgos segun la funcion
profesional.

- Distincién entre accidente de trabajo y enfermedad profesional.

conceptuales

- El concepto de “riesgo profesional”.

- La evaluacion de riesgos en la empresa como elemento basico de la
actividad preventiva.

- Riesgos especificos en el entorno laboral asociado al perfil.

- Dafos a la salud del trabajador o de la trabajadora que pueden
derivarse de las situaciones de riesgo detectadas.

actitudinales

- Importancia de la cultura preventiva en todas las fases de la actividad
preventiva.

- Valoracion de la relacion entre trabajo y salud.

- Interés en la adopcion de medidas de prevencion.

Valoracion en la transmision de la formacion preventiva en la empresa.
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6. PLANIFICACION DE LA PREVENCION DE RIESGOS EN LA EMPRESA

- Proceso de planificacion y sistematizacion como herramientas
bésicas de prevencion.

- Andlisis de la norma bésica de PRL.

- Andlisis de la estructura institucional en materia PRL.

- Elaboracion de un plan de emergencia en el entorno de trabajo.

- Puesta en comun y andlisis de distintos planes de emergencia.

procedimentales

- El desarrollo del trabajo y sus consecuencias sobre la salud e
integridad humanas.

- Derechos y deberes en materia de prevencion de riesgos laborales.

- Responsabilidades en materia de prevencion de riesgos laborales.

- Agentes intervinientes en materia de PRL y Salud, y sus diferentes
roles.

conceptuales | - Gestion de la prevencion en la empresa.

- Representacién de los trabajadores y de las trabajadoras en materia
preventiva (técnico basico o técnica basica en PRL).

- Organismos publicos relacionados con la prevencién de riesgos
laborales.

- Planificacién de la prevencién en la empresa.

- Planes de emergencia y de evacuacion en entornos de trabajo.

- Valoracion de la importancia y necesidad de la PRL.

- Valoracion de su posicion como agente de PRL y SL.

- Valoracion de los avances para facilitar el acceso a la SL por parte de
las instituciones publicas y privadas.

- Valoracion y traslado de su conocimiento a los planes de emergencia
del colectivo al que pertenece.

7. APLICACION DE MEDIDAS DE PREVENCION Y PROTECCION EN LA EMPRESA

- ldentificacion de diversas técnicas de prevencion individual.

- Analisis de las obligaciones empresariales y personales en la
utilizacion de medidas de autoproteccion.

procedimentales | - Aplicacion de técnicas de primeros auxilios.

- Analisis de situaciones de emergencia.

- Realizacién de protocolos de actuacién en caso de emergencia.

- Vigilancia de la salud de los trabajadores y de las trabajadoras.

actitudinales

- Medidas de prevencioén y proteccién individual y colectiva.
- Protocolo de actuacién ante una situacion de emergencia.
- Urgencia médica / primeros auxilios. Conceptos basicos.
- Tipos de senalizacion.

conceptuales

- Valoracion de la prevision de emergencias.
actitudinales | - Valoracién de la importancia de un plan de vigilancia de la salud.
- Participacion activa en las actividades propuestas.

d) Orientaciones metodologicas

Para la organizacion y el desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje de este madulo,
se sugieren las siguientes recomendaciones:
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1) Secuenciacion

Esta propuesta de secuenciacion y organizacion de los contenidos se basa en la I6gica
del itinerario de insercion laboral que seguira el alumnado al finalizar el ciclo formativo
gue esteé realizando, es decir, los pasos que tendra que dar desde que finalice el ciclo hasta
gue acceda a un empleo y se estabilice en dicho empleo o finalice la relacién laboral.

El itinerario que seguira el alumnado tendra 4 momentos:
a) Busqueda de empleo.
b) Incorporacion a la empresa y periodo de adaptacion.
c) Desempeiio del puesto de trabajo.
d) Finalizacién de la relacion laboral y salida de la empresa.

a) Busqueda de empleo:

La propuesta de desarrollar al inicio del moédulo de FOL estos contenidos se debe a que,
tras la finalizacion del ciclo formativo, lo primero que debera hacer el alumnado es
buscar empleo. En concreto, se desarrollaran los contenidos referentes a:

¢ Proyecto y objetivo profesional.

¢ Oportunidades de empleo y aprendizaje en Europa.

e Acceso al empleo publico, privado o por cuenta propia.

¢ Fuentes de informacion relacionadas con la busqueda de empleo.

b) Incorporacion a la empresa y periodo de adaptacion:

A continuacién, si el alumnado ha tenido éxito en su proceso de busqueda de
empleo, llegard el momento de incorporarse a la empresa. En este periodo de su vida
laboral, debera utilizar capacidades relacionadas con los siguientes contenidos:

¢ El derecho del trabajo y sus fuentes.

¢ Derechos derivados de la relacion laboral.

¢ Modalidades de contratacion y medidas de fomento de la contratacion.
¢ El Sistema de la Seguridad Social.

e Convenios colectivos de trabajo.

¢ Fuentes de informacion relacionadas con la incorporacion a la empresa.

c) Desempenio del puesto de trabajo:

Superado el periodo inicial de incorporacion y adaptacion al nuevo puesto de trabajo,
continuara el periodo de desempefio del puesto hasta la finalizacién de la relacion
laboral por cualquiera de los supuestos legalmente contemplados. Los contenidos
relacionados con este periodo son:

¢ Condiciones de trabajo: salario, tiempo de trabajo y descanso laboral.

e El recibo de salario o nébmina y sus contenidos.

e La Seguridad Social: prestaciones y tramites.

¢ Modificacion y suspension del contrato.

¢ Asesoramiento de los trabajadores y de las trabajadoras respecto a sus
derechos y deberes.

¢ La representacion de los trabajadores y de las trabajadoras.

¢ La negociacién colectiva.

¢ Los conflictos colectivos de trabajo.

e Trabajo en equipo.

e El conflicto.

¢ Nuevos entornos de organizacion del trabajo.

¢ Beneficios para los trabajadores y para las trabajadoras en las nuevas
organizaciones.

¢ Riesgos profesionales.

¢ Planificacién y aplicacién de medidas de proteccion y prevencion.
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d) Finalizacion de la relacién laboral y salida de la empresa:

En el caso de que finalice la relacion laboral, el alumnado debera tener las
competencias necesarias para afrontar este periodo. Los contenidos a desarrollar
son:

¢ Extincién del contrato de trabajo y sus consecuencias.

e La liquidacion de haberes o finiquito.

¢ Tramites relacionados con la Seguridad Social: bajas.

e Concepto y situaciones protegibles en la proteccién por desempleo.

e Sistemas de asesoramiento de los trabajadores y de las trabajadoras
respecto a sus derechos y deberes.

En los casos en los que el alumnado no continde en la empresa por finalizacién de
la relacién laboral, debera comenzar, nuevamente, el proceso de busqueda de
empleo, vendra un nuevo periodo de incorporacion a la empresa, etc.

2) Aspectos metodolégicos

En principio parece apropiado que el profesor o la profesora realice una presentacion y
desarrollo de los contenidos del mddulo, siempre teniendo como referente el entorno
socio-econdmico mas cercano.

En una segunda fase, se dar4 un mayor peso a la participacién activa del alumnado,
mediante el desarrollo de diversas actividades, individualmente o en grupo, que le
permitan concretar los conceptos y desarrollar las habilidades y destrezas: exposicion de
las experiencias personales del alumnado, utilizacion de noticias de prensa, uso de las
TIC (Tecnologias de la Informacion y de la Comunicacion).

A la hora de abordar el apartado de trabajo en equipo y los conflictos que se generan, se
pueden utilizar conflictos que se dan en el entorno del aula, relaciones alumnado-
profesorado, conflictos en el ambito familiar, cuadrillas, etc., para analizar
comportamientos de las partes y su posible solucion.

En el desarrollo del médulo parece pertinente recurrir a la colaboracién de expertos
(miembros de comités de empresa, delegados y delegadas sindicales, abogados y
abogadas laboralistas, etc.), para conocer de cerca situaciones y conflictos laborales.

En el ambito de la prevenciéon de riesgos laborales parece conveniente desarrollar
practicas de primeros auxilios, técnicas de extincion, visitas a centros de trabajo, etc.,
para lo cual, seria necesaria la colaboracion de organizaciones como: Cruz Roja,
Osalan, Inspeccion de trabajo, Servicios de extincion de incendios... Se ha de tener
presente que, tras la superacién del médulo, el alumnado adquiere las responsabilidades
profesionales equivalentes a las que precisan las actividades de nivel basico en
prevencion de riesgos laborales.

Ademas, a nivel metodolégico, se recomienda desarrollar los contenidos del médulo
mediante metodologias activas, como el trabajo en equipo y el Aprendizaje Basado en
Problemas (ABP-PBL).

Por dltimo, para un adecuado desarrollo de las técnicas de busqueda de empleo, seria
conveniente la realizacion de un caso practico, simulando una busqueda de empleo real
por parte del alumnado: elaboracion de documentos generalmente utilizados para esta
actividad (curriculo, carta de presentacion), y seleccion de ofertas de empleo en los
medios de comunicacion mas habituales.
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3) Actividades significativas y aspectos criticos de la evaluacion

v

Descripcion del sector productivo de referencia:

¢ Andlisis de la evolucién del sector productivo de referencia.

¢ Identificacién del nivel de empleabilidad del sector.

e Utilizacion e interpretacion de estadisticas y cuadros macroecondmicos.

Identificacion de los distintos tipos de relaciones laborales y las distintas modalidades

de contratacion laboral:

e Analisis de las fuentes del derecho laboral.

¢ |dentificacion de las distintas formas de contratacién laboral.

¢ Identificaciébn de los derechos y deberes resultantes del contrato de trabajo
(incluyendo el sistema de proteccion social).

Determinacion de los distintos grupos de trabajo y técnicas de resolucién de
conflictos:

¢ Identificacion de la tipologia de grupos de trabajo.

e Andlisis de conflicto y sus modalidades de resolucion.

Identificacion de los distintos tipos de riesgos derivados del ejercicio de la profesion:
e Evaluacion de los riesgos que se derivan del ejercicio de la profesion.
¢ Identificacion de las técnicas de prevencion de riesgos laborales.

Disefio de un determinado plan de prevencion y comparacion con otros existentes:
¢ |dentificacion de las distintas técnicas utilizadas en primeros auxilios.

Descripcion de los diversos tipos de mecanismos utilizados en la busqueda de
empleo:

¢ Identificacion de las distintas fases en el proceso de busqueda de empleo.

e Cumplimentacion de la documentacién necesaria para conseguir un empleo.

e Utilizacién de las TIC como herramienta de busqueda de empleo.

e Valoracion de la importancia del aprendizaje a lo largo la vida.
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Modulo Profesional 1.3

EMPRESA E INICIATIVA EMPRENDEDORA

a) Prese

ntacion

Méodulo profesional: Empresa e Iniciativa Emprendedora

Cdédigo: 1488
. . Disefio y Edicion de Publicaciones Impresas y
Ciclo formativo: Multimedia
Grado: Superior

Familia Profesional:  Artes Graficas

Duracién: 60 horas
Curso: 2°
N° de Créditos: 4

Especialidad del profesorado:

Formacion y Orientacion Laboral
(Profesora o Profesor de Ensefianza Secundaria)

Tipo de médulo:  Mddulo transversal

Objetivos generales: 18

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Reconoce las capacidades asociadas a la iniciativa emprendedora, analizando los
requerimientos derivados de los puestos de trabajo y de las actividades empresariales.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)

d)

9)
h)

Se ha identificado el concepto de “innovacion” y su relacién con el progreso de la
sociedad y el aumento en el bienestar de los individuos.

Se ha analizado el concepto de cultura emprendedora y su importancia como fuente
de creacion de empleo y bienestar social.

Se ha valorado la importancia de la iniciativa individual, la creatividad, la formacion y
la colaboracién como requisitos indispensables para tener éxito en la actividad
emprendedora.

Se ha analizado la capacidad de iniciativa en el trabajo de una persona empleada
en una pequefia y mediana empresa relacionada con la estética y el bienestar.

Se ha analizado el desarrollo de la actividad emprendedora de un empresario o una
empresaria que se inicie en el sector de la estética y el bienestar.

Se ha analizado el concepto de “riesgo” como elemento inevitable de toda actividad
emprendedora.

Se ha analizado el concepto de “empresario” o “empresaria”’, y los requisitos y las
actitudes necesarios para desarrollar la actividad empresarial.

Se ha descrito la estrategia empresarial, relacionandola con los objetivos de la
empresa.

Se ha definido una determinada idea de negocio del @mbito de la estética y la imagen
personal, que sirva de punto de partida para la elaboracion de un plan de empresa.
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2. Define la oportunidad de creacién de una pequefia empresa, valorando el impacto sobre el
entorno de actuacioén e incorporando valores éticos.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

C)

d)
e)

f)

9)

h)

Se han descrito las funciones basicas que se realizan en una empresa y se ha
analizado el concepto de “sistema” aplicado a la empresa.

Se han identificado los principales componentes del entorno general que rodea a la
empresa, en especial, el entorno economico, social, demogréfico y cultural.

Se ha analizado la influencia en la actividad empresarial de las relaciones con la
clientela, con proveedores o proveedoras y con la competencia, como principales
integrantes del entorno especifico.

Se han identificado los elementos del entorno de una pyme de estética y bienestar.
Se han analizado los conceptos de “cultura empresarial” e “imagen corporativa” y su
relacion con los objetivos empresariales.

Se ha analizado el fendmeno de la responsabilidad social de las empresas y su
importancia como un elemento de la estrategia empresarial.

Se ha elaborado el balance social de una empresa relacionada con la estética y la
imagen personal, y se han descrito los principales costes sociales en que incurren
estas empresas, asi como los beneficios sociales que producen.

Se han identificado, en empresas relacionadas con la estética y el bienestar,
practicas que incorporan valores éticos y sociales.

Se ha llevado a cabo un estudio de viabilidad econdmica y financiera de una pyme
relacionada con la estética y el bienestar.

3. Realiza actividades para la constitucion y puesta en marcha de una empresa, seleccionando
la forma juridica e identificando las obligaciones legales asociadas.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)
d)
e)

f)

9)

Se han analizado las diferentes formas juridicas de la empresa.

Se ha especificado el grado de responsabilidad legal de los propietarios de la
empresa, en funcion de la forma juridica elegida.

Se ha diferenciado el tratamiento fiscal establecido para las diferentes formas
juridicas de la empresa.

Se han analizado los trdmites exigidos por la legislacion vigente para la constitucion
de una empresa.

Se ha realizado una busqueda exhaustiva de las diferentes ayudas para la creacion
de empresas relacionadas con la estética y el bienestar en la localidad de referencia.
Se ha incluido en el plan de empresa todo lo relativo a la eleccion de la forma
juridica, estudio de viabilidad econdmico-financiera, tramites administrativos, ayudas
y subvenciones.

Se han identificado las vias de asesoramiento y gestiobn administrativa externas
existentes a la hora de poner en marcha una PYME.

4. Realiza actividades de gestion administrativa y financiera de una pyme, identificando las
principales obligaciones contables y fiscales, y cumplimentando la documentacion.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)

Se han analizado los conceptos basicos de contabilidad, asi como las técnicas de
registro de la informacion contable.

Se han descrito las técnicas basicas de andlisis de la informacion contable, en
especial en lo referente a la solvencia, liquidez y rentabilidad de la empresa.

Se han definido las obligaciones fiscales de una empresa relacionada con la
estética y el bienestar.
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f)
9)

Se han diferenciado los tipos de impuestos en el calendario fiscal.

Se ha cumplimentado la documentacién basica de caracter comercial y contable
(facturas, albaranes, notas de pedido, letras de cambio, cheques, entre otros) para
una pyme de estética y bienestar, y se han descrito los circuitos que dicha
documentacion recorre en la empresa.

Se han identificado los principales instrumentos de financiacion bancaria.

Se ha incluido la anterior documentacion en el plan de empresa.

5. Presenta y defiende el proyecto, utilizando eficazmente las competencias técnicas y
personales adquiridas durante la elaboracion del proyecto y durante el proceso de aprendizaje
en el ciclo formativo.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)

d)

e)

Se ha elaborado un documento-memoria del proyecto.

Se ha preparado una presentacion del mismo utilizando las NTIC.

Se ha realizado una exposicion del proyecto, describiendo sus objetivos,
principales contenidos y justificando la eleccion de las diferentes propuestas de
accion contenidas en el mismo.

Se ha utilizado un estilo de comunicacién adecuado en la exposicion, haciendo
gue esta sea organizada, clara, amenay eficaz.

Se ha realizado una defensa del proyecto, respondiendo razonadamente a
preguntas relativas al mismo planteadas por el equipo evaluador.

c) Contenidos basicos:

1. INICIATIVA EMPRENDEDORA

procedimentales | - Analisis de los factores clave de los emprendedores o de las

Andlisis de las principales caracteristicas de la innovacion en la
actividad del sector relacionado con el titulo (materiales, tecnologia,
organizacion del proceso, etc.)

emprendedoras: iniciativa, creatividad, liderazgo, comunicacion,
capacidad de toma de decisiones, planificacion y formacion.
- Evaluacién del riesgo en la actividad emprendedora.

conceptuales | - Laactuacion de los emprendedores como empresarios o empresarias.

- Innovacion y desarrollo econémico en el sector.

- La cultura emprendedora como necesidad social.

- Concepto de “empresario” o “empresaria”.

- La actuacion de los emprendedores o de las emprendedoras como
empleados o empleadas de una empresa del sector.

- La colaboracion entre emprendedores o emprendedoras.

- Requisitos para el ejercicio de la actividad empresarial.

- La idea de negocio en el ambito de la familia profesional.

- Buenas practicas de cultura emprendedora en la actividad econémica
asociada al titulo y en el &mbito local.

actitudinales | - Valoraciéon de la iniciativa, la creatividad y la responsabilidad como

- Valoracion del caracter emprendedor y la ética del emprendizaje.

motores del emprendizaje.
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2. IDEAS EMPRESARIALES, EL ENTORNO Y SU DESARROLLO

procedimentales

Aplicacion de herramientas para la determinacion de la idea empresarial.

- Busqueda de datos de empresas del sector por medio de Internet.

- Andlisis del entorno general de la empresa a desarrollar.

- Analisis de una empresa tipo de la familia profesional.

- Identificacion de fortalezas, debilidades, amenazas y oportunidades.

- Establecimiento del modelo de negocio partiendo de las conclusiones
del estudio de mercado.

- Realizacién de ejercicios de innovacién sobre la idea determinada.

conceptuales

- Obligaciones de una empresa con su entorno especifico y con el
conjunto de la sociedad (desarrollo sostenible).

- La conciliacion de la vida laboral y familiar.

- Responsabilidad social y ética de las empresas del sector.

- Estudio de mercado: el entorno, la clientela, los competidores o las
competidoras y los proveedores o las proveedoras.

actitudinales

- Reconocimiento y valoracion del balance social de la empresa.
- Respeto por la igualdad de género.
Valoracién de la ética empresarial.

3. VIABILIDAD Y PUESTA EN MARCHA DE UNA EMPRESA

procedimentales

- Establecimiento del plan de marketing: politica de comunicacion,
politica de precios y logistica de distribucion.

- Elaboracion del plan de produccion.

- Elaboracion de la viabilidad técnica, econémica y financiera de una
empresa del sector.

- Andlisis de las fuentes de financiacién y elaboracion del presupuesto
de la empresa.

- Eleccién de la forma juridica. Dimensién y nimero de socios y socias.

conceptuales

- Concepto de empresa. Tipos de empresa.

- Elementos y areas esenciales de una empresa.

- La fiscalidad en las empresas.

- Trédmites administrativos para la constitucion de una empresa
(Hacienda, Seguridad Social, entre otros).

- Ayudas, subvenciones e incentivos fiscales para las empresas de la
familia profesional.

- Laresponsabilidad de los propietarios o las propietarias de la empresa.

actitudinales

- Rigor en la evaluacion de la viabilidad técnica y econémica del proyecto.
- Respeto por el cumplimiento de los tramites administrativos y Iegales.

4. FUNCION ADMINISTRATIVA

procedimentales

- Andlisis de la informacion contable: tesoreria, cuenta de resultados y
balance.

- Cumplimentacion de documentos fiscales y laborales.

- Cumplimentacion de documentos mercantiles: facturas, cheques,

letras, entre otros.
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Concepto de contabilidad y nociones bésicas.

La contabilidad como imagen fiel de la situacién econémica.
Obligaciones legales (fiscales, laborales y mercantiles) de las empresas.
Requisitos y plazos para la presentacion de documentos oficiales.

conceptuales

Valoracibn de la organizacibn y orden en relacion con la
actitudinales documentacién administrativa generada.
Respeto por el cumplimiento de los tramites administrativos y Iegales.

d) Orientaciones metodoldgicas

Para la organizacion y el desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje de este médulo,
se sugieren las siguientes recomendaciones:

1) Secuenciacién

Seria conveniente iniciar este médulo con la mentalizacién del alumnado hacia la actitud
emprendedora, tanto como trabajador por cuenta propia como por cuenta ajena de una
organizacion.

Posteriormente, se le hara reflexionar sobre las ideas empresariales y se le facilitaran las
metodologias adecuadas para seleccionarlas. Preferiblemente, se desarrollard en el
entorno de la familia profesional que corresponda, aunque no se descartan otros
sectores profesionales.

Se continuara con el desarrollo de la idea empresarial, realizando el estudio de mercado,
la idea de negocio y disefiando la empresa que soporte dicha idea, valorando el impacto
gue produce en su entorno desde el punto de vista social, ético y ambiental.

Se acometerd la realizacion del plan de empresa abordando su viabilidad técnica,
economica Yy financiera, asi como otros aspectos, como el plan de marketing, recursos
humanos, forma juridica, etc.

Finalmente, se le proporcionardn al alumnado conceptos bésicos de contabilidad,
fiscalidad y gestién administrativa.

2) Aspectos metodolégicos

En este médulo, la labor del profesor o de la profesora se asemeja mas a la desarrollada
por un entrenador. Debe realizar la tutorizacion de los proyectos, ejerciendo de facilitador
o facilitadora segun las necesidades del grupo.

Con la explicacién, por su parte, de los objetivos y una breve introduccion de los
conocimientos necesarios para comenzar el camino, es el alumnado el que va realizando
el proyecto de empresa para adquirir las capacidades de emprendizaje, bien por cuenta
propia, bien por cuenta ajena.

A medida que el alumnado va avanzando en su proyecto, el profesor o la profesora
introducira los conocimientos necesarios por medio de explicaciones o mediante
actividades desarrolladas en clase. Incluso, induciendo a leer ciertos libros o articulos
con posterior trabajo de adaptacién de su contenido al proyecto del curso.
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El profesor o la profesora deberd realizar un seguimiento cercano e individualizado del
proceso de aprendizaje de cada alumno o alumna, realizando anotaciones sisteméticas
de avances y dificultades en una lista de control.

3) Actividades significativas y aspectos criticos de la evaluacion

v' Sensibilizacién de mentalizacion emprendedora:

Identificacién del tejido empresarial del Pais Vasco. Sectores, dimension, forma
juridica, etc.

Elaboracion del retrato que determina las caracteristicas y capacidades de un
empresario o de una empresaria.

Generacion de un cuadro con las ventajas e inconvenientes de ser empresario o
empresaria.

Identificacion de pequefios aspectos innovadores en el sector.

Andlisis de las diferencias y semejanzas entre el emprendedor o emprendedora
por cuenta ajena, por cuenta propia o social, a través de técnicas inductivas de
trabajo en equipo.

v' Desarrollo de ideas empresariales:

Realizacion de una tabla con ideas de negocio que respondan a necesidades del
mercado.

Creacion de los grupos de trabajo y eleccion de las ideas a desarrollar por éstos.
Realizacion de un estudio de mercado observando el entorno, utilizando Internet,
etc.

Realizacion de una matriz DAFO para el negocio seleccionado.

Aplicacion de aspectos creativos e innovadores en la idea.

Elaboracién del modelo de negocio, teniendo en cuenta los aspectos éticos,
sociales y ambientales.

v Viabilidad y puesta en marcha de una empresa:

Elaboracién de un plan de empresa siguiendo un modelo establecido.

Solicitud de préstamo en entidad financiera (a ser posible, mediante tramitacién
real).

Cumplimentacion de impresos de constitucion de empresas.

Blsqueda y analisis de ayudas y subvenciones, apoyandose en Internet.

Puesta en comun y defensa de los diferentes planes de empresa.

Andlisis y cumplimentacion de trdmites administrativos:

Analisis de un plan de tesoreria, cuenta de resultados y balance de situacion.
Cumplimentaciéon de documentos fiscales y laborales.

Cumplimentacién de documentos mercantiles: facturas, cheques, letras, entre
otros.
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Médulo Profesional 14

FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO

a) Presentacion

Méodulo profesional: Formacién en Centros de Trabajo

Cddigo: 1489

Disefio y Edicion de Publicaciones Impresas y

Ciclo formativo: Multimedia

Grado: Superior

Familia Profesional:  Artes Graficas

Duracion: 360 horas

Curso: 2°

N° de Créditos: 22

Especialidad del profesorado:  produccion en Artes Gréficas

Procesos y Productos en Artes Gréficas
(Profesora o Profesor de Ensefianza Secundaria)

(Profesora Técnica o Profesor Técnico de
Formacion Profesional)

Tipo de médulo:  Asociado al perfil profesional

Objetivos generales: Todos

b) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Identifica la estructura y organizacion de la empresa, relaciondndolas con la produccion y
comercializacion de los productos que obtiene.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

Se ha identificado la estructura organizativa de la empresa y las funciones de cada
area de la misma.

Se ha comparado la estructura de la empresa con las organizaciones empresariales
tipo existentes en el sector.

Se han identificado los elementos que constituyen la red logistica de la empresa:
proveedores, clientes, sistemas de produccién y almacenaje, entre otros.

Se han identificado los procedimientos de trabajo en el desarrollo de la prestacion
de servicio.

Se han valorado las competencias necesarias de los recursos humanos para el
desarrollo 6ptimo de la actividad.

Se ha valorado la idoneidad de los canales de difusion mas frecuentes en esta
actividad.

2. Aplica hébitos éticos y laborales en el desarrollo de su actividad profesional, de acuerdo con
las caracteristicas del puesto de trabajo y con los procedimientos establecidos en la empresa.
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Criterios de evaluacion:

a)

9)
h)

)

Se han reconocido y justificado:
e Ladisponibilidad personal y temporal necesarias en el puesto de trabajo.
e Las actitudes personales (puntualidad y empatia, entre otras) y
profesionales (orden, limpieza y responsabilidad, entre otras) necesarias
para el puesto de trabajo.
e Los requerimientos actitudinales ante la prevencién de riesgos en la
actividad profesional.
e Los requerimientos actitudinales referidos a la calidad en la actividad
profesional.
o Las actitudes relacionadas con el propio equipo de trabajo y con las
jerarquias establecidas en la empresa.
e Las actitudes relacionadas con la documentacion de las actividades
realizadas en el ambito laboral.
e Las necesidades formativas para la insercién y reinsercion laboral en el
ambito cientifico y técnico del buen hacer del profesional.
Se han identificado las normas de prevencién de riesgos laborales y los aspectos
fundamentales de la Ley de Prevencién de Riesgos Laborales de aplicacién en la
actividad profesional.
Se han puesto en marcha los equipos de proteccion individual segun los riesgos de
la actividad profesional y las normas de la empresa.
Se ha mantenido una actitud de respeto al medio ambiente en las actividades
desarrolladas.
Se ha mantenido organizado, limpio y libre de obstaculos el puesto de trabajo o el
area correspondiente al desarrollo de la actividad.
Se ha responsabilizado del trabajo asignado, interpretando y cumpliendo las
instrucciones recibidas.
Se ha establecido una comunicacion eficaz con la persona responsable en cada
situacion y con los miembros del equipo.
Se ha coordinado con el resto del equipo, comunicando las incidencias relevantes
gue se presenten.
Se ha valorado la importancia de su actividad y la necesidad de adaptacion a los
cambios de tareas.
Se ha responsabilizado de la aplicacion de las normas y procedimientos en el
desarrollo de su trabajo.

3. Realiza el disefio de productos gréaficos, evaluando la finalidad y las caracteristicas técnicas.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

Se ha documentado el proyecto grafico propuesto, especificando las caracteristicas
técnicas y las necesidades del proyecto.

Se ha planificado la fase de disefio y se ha elaborado una ficha técnica de
produccion del proyecto gréfico.

Se han elaborado los bocetos digitales de disefio teniendo en cuenta las
especificaciones del proyecto y los planteamientos estético-formales y técnicos.

Se han creado maquetas y artes finales digitales de los proyectos graficos aplicando
las caracteristicas técnicas y los parametros de calidad.

Se ha desarrollado el disefio grafico considerando la creacion, su produccion y el
presupuesto econdémico.

Se han producido los planos en 2D vy las representaciones en 3D de los envases y
embalajes, evaluando el prototipo virtual.

Se ha realizado la maqueta del proyecto de envase y de embalaje considerando la
viabilidad.
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4. Organiza los procesos de preimpresion digital determinando las necesidades y las
caracteristicas de la produccion.

Criterios de evaluacion:

a)

b)
c)
d)
e)

f)

g)

Se han identificado las fases del proceso de preimpresion, los equipos informaticos,
la maquinaria y los materiales de produccion, comprobando su funcionamiento y
disponibilidad.

Se ha elaborado la hoja de ruta, planificando la ejecucién de las fases del proceso
de preimpresion.

Se ha supervisado el tratamiento de imagenes, analizando las pruebas, los
originales, las instrucciones recibidas y los parametros de calidad.

Se ha supervisado el tratamiento de textos evaluando la compaginacion, la hoja de
ruta, las normas de composicion y los parametros de calidad.

Se han supervisado los procesos de imposicion y obtencién digital de la forma
impresora, verificando la forma impresora, su calidad y las caracteristicas técnicas.
Se ha evaluado el plan de mantenimiento y limpieza de equipos y maquinaria,
planificando la periodicidad de las operaciones y las revisiones técnicas que se
deben realizar.

Se han aplicado los procedimientos de prevencién de riesgos laborales y de
proteccion ambiental, evaluando las situaciones de riesgo y la actividad profesional.

5. Planifica los materiales necesarios para un producto gréafico, documentando la informacion
técnica del proceso.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

9)
h)

Se han evaluado las caracteristicas del producto grafico que determinan la
seleccion del soporte, las tintas y los acabados.

Se han analizado los datos del producto gréfico, de los ejemplares que se van a
imprimir, asi como la calidad de impresion requerida.

Se han determinado los materiales segun su funcion, frecuencia y proveedor.

Se han seleccionado los proveedores que cumplan con las exigencias de
certificacion requeridas.

Se ha realizado el archivo de los materiales, estableciendo su cédigo, de manera
gue mantenga una relacion légica con la especificacion y clasificacion del mismo.

Se han elaborado las especificaciones de los pedidos de compras, incluyendo datos
sobre materiales, volimenes de compras y estimaciones de cantidades y precios,
para realizar la gestion del aprovisionamiento.

Se han analizado los procedimientos de calidad establecidos por la empresa en
relacion al control de los materiales.

Se han definido las condiciones de recepcion, almacenamiento y distribucién de los
materiales, de acuerdo a normas técnicas, de seguridad, salud y proteccion
ambiental.

6. Planifica la produccién editorial evaluando los procesos graficos y su presupuesto.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)

Se ha organizado la produccion editorial y genera la documentacion técnica
analizando las caracteristicas del producto editorial que se va realizar.

Se ha realizado presupuestos de productos editoriales evaluando los costes de
produccion.

Se ha elaborado la hoja de ruta determinando el plan de trabajo que debe seguirse.
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d)

Se han seleccionado los elementos graficos que va a utilizar analizando el proyecto
de produccion editorial.

Se ha especificado las caracteristicas técnicas del proyecto editorial determinando
el orden y la jerarquia de los elementos graficos.

Se ha verificado el producto editorial comparandolo con la planificacion establecida
y evaluando la calidad requerida.

7. Controla la produccion de los procesos de edicion evaluando la produccion gréfica y los
procesos de gestion de calidad.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)

d)

9)

Se ha planificado la produccion grafica analizando las caracteristicas técnicas y las
fases en que se va a realizar el producto editorial.

Se han controlado los costes de produccién evaluando los recursos humanos, los
equipamientos, los materiales y las técnicas empleadas.

Se ha controlado la produccién de los procesos de disefio y preimpresion
implicados en la edicién, determinando los equipamientos, los materiales y el
proceso técnico que se va a realizar.

Se ha controlado la produccion de los procesos de impresion implicados en la
edicion, determinando los equipamientos, los materiales y el proceso técnico que se
va a realizar.

Se ha controlado la produccion de los procesos de postimpresion y acabados
implicados en la edicién, determinando los equipamientos, los materiales y el
proceso técnico que se va a realizar.

Se ha verificado la calidad del producto editorial evaluando el producto y los
materiales empleados.

Se ha realizado la gestion de la calidad comprobando su aplicacion durante todo el
proceso de edicion.

8. Disefa y desarrolla publicaciones editoriales multimedia analizando la finalidad de la edicion
y teniendo en cuenta la accesibilidad, navegacion, interaccion y funcionalidad.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)

d)

e)

)

9)

Se han elaborado las especificaciones iniciales de proyectos editoriales multimedia
analizando los objetivos, los requerimientos, el alcance y los requisitos del producto.
Se han disefiado publicaciones editoriales multimedia valorando su viabilidad y
adecuacion a las necesidades del proyecto.

Se han especificado los estandares que debe cumplir el producto editorial
multimedia determinando los criterios de calidad y el plan de pruebas que se tiene
gue realizar.

Se han elaborado bocetos y esquemas para visualizar la estructura de productos
editoriales multimedia teniendo en cuenta el aspecto de las pantallas, la
navegacion, interaccion y funcionalidad.

Se ha desarrollado la funcionalidad prevista en los productos editoriales multimedia,
determinando los elementos de navegacion, interaccion y control, el uso de los
lenguajes y el codigo correspondiente.

Se ha realizado la publicacién, actualizacion y mantenimiento de productos
editoriales multimedia adaptandolos a la plataforma de distribucion final del
producto.

Se han verificado los productos editoriales multimedia realizando las revisiones y los
casos de prueba, y corrigiendo los errores.
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c) Situaciones de aprendizaje en puesto de trabajo
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Se relacionan a continuaciéon una serie de situaciones de trabajo que representan posibles
actividades a desarrollar por el alumnado durante su estancia en el centro de trabajo.

v" ldentificacién de la estructura y organizacion de la empresa, relacionandolas con la

produccion y comercializacion de los productos que obtiene:

¢ Identificacion de la estructura organizativa de la empresa y las funciones de cada
area de la misma.

e Comparacion de la estructura de la empresa con las organizaciones empresariales
tipo existentes en el sector.

¢ Identificacion de los elementos que constituyen la red logistica de la empresa:
proveedores, clientes, sistemas de produccién y almacenaje, entre otros.

¢ Identificacion de los procedimientos de trabajo en el desarrollo de la prestacion de
servicio.

¢ Valoracion de las competencias necesarias de los recursos humanos para el
desarrollo éptimo de la actividad.

e Valoracion de la idoneidad de los canales de difusion mas frecuentes en esta
actividad.

v" Aplicacién de habitos éticos y laborales en el desarrollo de su actividad profesional, de
acuerdo con las caracteristicas del puesto de trabajo y con los procedimientos
establecidos en la empresa:
¢ Realizacién del reconocimiento y justificacion de:

0 La disposicién personal y temporal necesarias en el puesto de trabajo.

0 Las actitudes personales (puntualidad, y empatia, entre otras) y profesionales
(orden, limpieza, y responsabilidad, entre otras) necesarias para el puesto de
trabajo.

0 Las actitudes relacionales con el propio equipo de trabajo y con las jerarquias
establecidas en la empresa.

0 Las actitudes relacionadas con la documentacion de las actividades
realizadas en el ambito laboral.

0 Las necesidades formativas para la insercion y reinsercion laboral en el
ambito cientifico y técnico del buen hacer de la profesional o del profesional.

¢ Identificacion de las normas de prevencion de riesgos laborales y los aspectos
fundamentales de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales de aplicacién en la
actividad profesional.

¢ Utilizacion de los equipos de proteccién individual segun los riesgos de la actividad
profesional y las normas de la empresa.
Realizacion de las actividades con una actitud de respeto al medio ambiente.

¢ Organizacién del puesto de trabajo o el &rea correspondiente al desarrollo de la
actividad, manteniéndolo limpio y libre de obstaculos.

e Realizacién del trabajo asignado, interpretando y cumpliendo las instrucciones
recibidas.

e Aplicacion de una comunicacion eficaz con la persona responsable en cada
situacion y con los miembros del equipo.

e Coordinacion con el resto del equipo, comunicando las incidencias relevantes que
se presenten.

e Valoracion de la importancia de su actividad y la necesidad de adaptacién a los
cambios de tareas.

e Aplicacion responsable de las normas y procedimientos en el desarrollo de su
trabajo.

v Realizacion del disefio de productos graficos, evaluando la finalidad y las
caracteristicas técnicas:
e Documentacioén del proyecto grafico propuesto, especificando las caracteristicas
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técnicas y las necesidades del proyecto.

Planificacion de la fase de disefio y elaboracion de una ficha técnica de produccién
del proyecto gréfico.

Elaboracion de los bocetos digitales de disefio teniendo en cuenta las
especificaciones del proyecto y los planteamientos estético-formales y técnicos.
Creacion de las maquetas y artes finales digitales de los proyectos gréficos
aplicando las caracteristicas técnicas y los parametros de calidad.

Realizacién del disefio grafico considerando la creacion, su produccion y el
presupuesto econémico.

Realizacién de los planos en 2D vy las representaciones en 3D de los envases y
embalajes, evaluando el prototipo virtual.

Realizacién de la maqueta del proyecto de envase y de embalaje considerando la
viabilidad.

Organizacién de los procesos de preimpresion digital determinando las necesidades y
las caracteristicas de la produccion:

Identificacién de las fases del proceso de preimpresién, de los equipos informaticos,
de la maquinaria y de los materiales de produccion, comprobando su
funcionamiento y disponibilidad.

Elaboracion de la hoja de ruta, planificando la ejecucién de las fases del proceso de
preimpresion.

Supervision del tratamiento de imagenes, analizando las pruebas, los originales, las
instrucciones recibidas y los pardmetros de calidad.

Supervision del tratamiento de textos evaluando la compaginacion, la hoja de ruta,
las normas de composicion y los parametros de calidad.

Supervision de los procesos de imposicion y obtencién digital de la forma
impresora, verificando la forma impresora, su calidad y las caracteristicas técnicas.
Evaluacién del plan de mantenimiento y limpieza de equipos y maquinaria,
planificando la periodicidad de las operaciones y las revisiones técnicas que se
deben realizar.

Aplicacién de los procedimientos de prevencion de riesgos laborales y de
proteccion ambiental, evaluando las situaciones de riesgo y la actividad profesional.

Planificacion de los materiales necesarios para un producto gréfico, documentando la
informacion técnica del proceso:

Evaluacién de las caracteristicas del producto grafico que determinan la seleccion
del soporte, las tintas y los acabados.

Realizacion del andlisis de los datos del producto gréfico, de los ejemplares que se
van a imprimir, asi como la calidad de impresién requerida.

Determinacion de los materiales segun su funcion, frecuencia y proveedor.
Realizacién de la seleccion de los proveedores que cumplan con las exigencias de
certificacion requeridas.

Realizacion del archivo de los materiales, estableciendo su cédigo, de manera que
mantenga una relacién légica con la especificacion y clasificacion del mismo.
Elaboracién de las especificaciones de los pedidos de compras, incluyendo datos
sobre materiales, volumenes de compras y estimaciones de cantidades y precios,
para realizar la gestion del aprovisionamiento.

Realizacién del analisis de los procedimientos de calidad establecidos por la
empresa en relacion al control de los materiales.

Definicion de las condiciones de recepcién, almacenamiento y distribucién de los
materiales, de acuerdo a normas técnicas, de seguridad, salud y proteccion
ambiental.

Planificacion de la produccién editorial evaluando los procesos graficos y su
presupuesto:

Organizaciéon de la produccién editorial y generacién de la documentacién técnica
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analizando las caracteristicas del producto editorial que se va realizar.

Realizacién de presupuestos de productos editoriales evaluando los costes de
produccion.

Elaboracién de la hoja de ruta determinando el plan de trabajo que debe seguirse.
Seleccion de los elementos graficos que va a utilizar analizando el proyecto de
produccién editorial.

Especificacion de las caracteristicas técnicas del proyecto editorial determinando el
orden y la jerarquia de los elementos graficos.

Verificacion del producto editorial comparandolo con la planificacién establecida y
evaluando la calidad requerida.

v" Realizacion del control de la produccién de los procesos de edicién evaluando la
produccién grafica y los procesos de gestion de calidad:

Planificacion de la produccion grafica analizando las caracteristicas técnicas y las
fases en que se va a realizar el producto editorial.

Realizacion del control de los costes de produccion evaluando los recursos
humanos, los equipamientos, los materiales y las técnicas empleadas.

Realizacion del control de la produccién de los procesos de disefio y preimpresion
implicados en la edicién, determinando los equipamientos, los materiales y el
proceso técnico que se va a realizar.

Realizacion del control de la produccién de los procesos de impresion implicados en
la edicion, determinando los equipamientos, los materiales y el proceso técnico que
se va a realizar.

Realizacion del control de la produccion de los procesos de postimpresion y
acabados implicados en la edicion, determinando los equipamientos, los materiales
y el proceso técnico que se va a realizar.

Verificacion de la calidad del producto editorial evaluando el producto y los
materiales empleados.

Realizacién de la gestion de la calidad comprobando su aplicacion durante todo el
proceso de edicion.

v" Realizacion del disefio y desarrollo de publicaciones editoriales multimedia analizando
la finalidad de la edicion y teniendo en cuenta la accesibilidad, navegacion, interaccion
y funcionalidad:

Elaboracion de las especificaciones iniciales de proyectos editoriales multimedia
analizando los objetivos, los requerimientos, el alcance y los requisitos del producto.
Realizacion del disefio de publicaciones editoriales multimedia valorando su
viabilidad y adecuacion a las necesidades del proyecto.

Especificacion de los estandares que debe cumplir el producto editorial multimedia
determinando los criterios de calidad y el plan de pruebas que se tiene que realizar.
Elaboraciéon de bocetos y esquemas para visualizar la estructura de productos
editoriales multimedia teniendo en cuenta el aspecto de las pantallas, la
navegacion, interaccion y funcionalidad.

Realizacién del desarrollo de la funcionalidad prevista en los productos editoriales
multimedia, determinando los elementos de navegacion, interaccién y control, el
uso de los lenguajes y el codigo correspondiente.

Realizaciébn de la publicacion, actualizacibon y mantenimiento de productos
editoriales multimedia adaptandolos a la plataforma de distribucion final del
producto.

Verificacion de los productos editoriales multimedia realizando las revisiones y los
casos de prueba corrigiendo los errores.
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4. ESPACIOS Y EQUIPAMIENTOS MINIMOS
4.1 Espacios:

2 2
ESPACIO FORMATIVO SUPERFICIE M? /30 ALUMNOS SUPERFICIE M? /20 ALUMNOS O

O ALUMNAS ALUMNAS

Aula polivalente 120 80

Aula de disefio y

preimpresion digital 120 80
Aula de aplicaciones 120 80

multimedia

Aula técnica de imposicion
digital y obtencion de la 120 80
forma impresora

Laboratorio de materiales 120 80

4.2 Equipamientos:

ESPACIO FORMATIVO EQUIPAMIENTO

- Equipos audiovisuales.

- Ordenadores conectados en red.
- Cafion de proyeccion.

- Acceso a Internet.

- Proyector y pizarra digital.

- Mesas y sillas ergonémicas.

Aula polivalente

- Ordenadores técnicamente preparados para ejecutar a la vez, en
hardware, varios sistemas operativos estandar de la industria
gréfica, y capaces de ejecutar software de disefio grafico,
preimpresién y gestion y produccion editorial.

- Conexiones inalambricas.

- Monitores de 21" LCD-LED (1920x1200 pixeles).

- Impresoras laser e inkjet PostScript a color, formato A3 (1.800 x
600 dpi).

- Tabletas digitalizadoras de formato DIN-A4.

- Ordenador servidor de ficheros.

- Escaner plano de sobremesa de alta resolucion dptica (6.400 x
9.600 ppp.).

- Plotter de color con opcién de corte.

- Software RIP para el plotter.

- Dispositivo de medicion de pruebas con funciones de
densitémetro, colorimetro y espectrofotdmetro.

- Mesa de inspeccidn de pruebas con luz normalizada.

- Ordenador servidor de impresion.

- Switchs con 34 tomas.

- Armario mural para switch.

- Pizarra digital.

Aula de disefio y
preimpresion digital
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ESPACIO FORMATIVO EQUIPAMIENTO

- Proyector digital RGB con pantalla.

- Tipémetros y cuentahilos.

- Catalogos tipograficos.

- Manuales de identidad corporativa y bancos de imagenes.

- Bibliotecas de color homologadas.

- Calibradores de monitores.

- Software de maquetacion/compaginacion.

- Software de digitalizacion y reconocimiento 6ptico de caracteres
(OCR).

- Software de gestion de fuentes.

- Software de verificacion de la produccion o chequeo.

- Software de impresion virtual.

- Software de pruebas de impresion para pantalla.

- Software de disefio grafico.

- Software de disefio de envases y embalajes CAD en 2D y 3D.

- Software de edicion de PDF.

- Software de elaboracién de presentaciones.

- Software de impresion virtual.

- Software de conversion de formatos.

- Software de tratamiento de imagen bitmap y vectorial.

- Software vectorial de imagen.

- Software especifico para la administracion de color.

- Software de elaboracion de presupuestos y hojas de ruta.

- Software de gestidn para Artes Gréficas.

- Software y licencias para chequeo de ficheros informéticos
(preflight).

- Software vy licencias para normalizacion de ficheros informéticos.

- Software de planificacion y control

- Software estadistico.

- Mesas y sillas ergonémicas.

- Ordenadores técnicamente preparados para ejecutar a la vez, en
hardware, varios sistemas operativos estandar de la industria, y
compatibles con software de disefio y desarrollo de productos
editoriales multimedia.

- Monitor de 21" LCD-LED (1920x1200 pixeles).

- Grabadora de doble capa LPI CD+DVD integrada en el equipo.

- Conexion inalambrica.

- Dos servidores: uno de impresién y uno de archivos, paginas web
y bases de datos.

- Impresoras laser. Color. Formato A3. Impresion doble cara
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automatico.
- Hardware de digitalizacion de textos e imagenes.
Aula de aplicaciones - Armario mural para 2 switch con 34 tomas, para 10/100/1000
multimedia Mbps.

- Ethernet de par trenzado (UTP) categoria 6.

- Conexiones RJ 45.

- Software de tratamiento de texto. Estandar de la Industria Gréfica.

- Software de digitalizacion y reconocimiento Optico de caracteres
(OCR).

- Software de tratamiento digital de imagenes.

- Software de edicion de tipografias y maquetacion.

- Software de creacién gréfica y edicién vectorial.

- Software de diagramacion técnica.

- Software de gestién de fuentes.

- Software de impresion virtual.

- Software de planificacién y seguimiento de proyectos.
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ESPACIO FORMATIVO EQUIPAMIENTO

-

- Software de ofimatica.

- Software de presentaciones.

- Software de hojas de célculo.

- Software de administraciéon de medios digitales (DAM).

- Software de autor para generacion de productos multimedia.

- Software creacién, edicion y publicacién de documentos web.

- Software especifico de programacion.

- Software de creacién de elementos multimedia y videos.

- Pizarra digital.

- Video-proyector: 1024x768 minimo, entrada RGB, HDMI y
conexion VGA.

- Catélogos tipogréficos.

- Catélogos de bancos de imagenes y de elementos multimedia.

- Directorio de agencias nacionales e internacionales de gestién de
derechos.

- Manuales de identidad corporativa.

- Mesas y sillas ergonémicas.

Aula técnica de imposicion
digital y obtencién de la
forma impresora

- Ordenadores técnicamente preparados para ejecutar a la vez, en
hardware, varios sistemas operativos estandar de la industria
gréfica, y capaces de ejecutar software de imposicion y flujos de
trabajo.

- Monitores de 21" LCD-LED (1920x1200 pixels).

- Ordenador-servidor.

- Plotter de color.

- Dos switchs.

- Armario mural para switchs.

- Software de imposicidn digital y flujo de trabajo.

- Software de edicion de PDF.

- Proyector digital RGB con pantalla de proyeccion.

- Pizarra digital.

- CTP para Offset con resolucion minima de 2.540 dpi y formato
minimo de 35x50 cms.

- Ordenador con funcién de RIP.

- Dispositivo de medicion de planchas offset.

- Pila de lavado de componentes de las procesadoras.

- Estanterias para materiales (planchas, fotopolimeros, pantallas,
papel y cartuchos de tinta).

- Armario para productos quimicos.

- Mesas y sillas ergonémicas.

Laboratorio de materiales

- Densitémetros de reflexion.

- Espectofotometros.

- Bibliotecas de color.

- Micrémetros.

- Balanzas de gramaje.

- Peachimetros y conductimetros.

- Viscosimetros laray.

- Grindémetros.

- Alcoholimetros.

- Higrémetros espada e higrometros-termometros de ambiente.

- Microscopios.

- Lupas de aumento o cuentahilos.

- Equipos informaticos con monitores certificados para pruebas de
color.

- Impresora inkjet para pruebas de color.

- Software para analisis de los colores, calidad de color y
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formulacién de tintas.

- Brilldmetro, cobb tester y microcontour test.

- Dispositivo de iluminacién normalizada.

- Equipo de examen de vision de matices de color.

- Camara de video adaptable a microscopio.

- Transpaleta, carrito de transporte y apilador manual.

- Normas ISO y UNE relativas a los materiales para la impresion,

sus caracteristicas y su determinacion.

- IGT—-offset.
- IGT—flexografia.
- Mesas y sillas ergonémicas.

5) PROFESORADO

5.1 Especialidades del profesorado, y atribucion docente en los
modulos profesionales del ciclo formativo de Disefio y Edicion de
Publicaciones Impresas y Multimedia.

MODULO PROFESIONAL

ESPECIALIDAD DEL PROFESORADO

CUERPO

1417. Materiales de
produccion grafica

* Procesos y Productos en Artes
Gréficas

Profesora o Profesor de
Ensefianza Secundaria

1478. Organizacion de los
procesos de preimpresion
digital

» Produccion en Artes Graficas

Profesora Técnica o
Profesor Técnico de
Formacion Profesional

1479. Disefio de productos
graficos

» Procesos y Productos en Artes
Gréficas

Profesora o Profesor de
Ensefianza Secundaria

1480. Comercializacion de
productos graficos y
atencion al cliente

» Procesos y Productos en Artes
Gréficas

Profesora o Profesor de
Ensefianza Secundaria

1481. Gestion de la
produccion en procesos de
edicion

* Procesos y Productos en Artes
Gréficas

Profesora o Profesor de
Ensefianza Secundaria

1482. Produccion editorial

* Procesos y Productos en Artes
Gréficas

Profesora o Profesor de
Ensefianza Secundaria

1483. Disefio estructural de
envase y embalaje

» Procesos y Productos en Artes
Gréficas

Profesora o Profesor de
Ensefianza Secundaria

1484. Disefio y
planificacion de productos
editoriales multimedia

» Procesos y Productos en Artes
Gréficas

Profesora o Profesor de
Ensefianza Secundaria

1485. Desarrollo y
publicacion de productos
editoriales multimedia

* Produccién en Artes Gréaficas

Profesora Técnica o
Profesor Técnico de
Formacién Profesional

DISENO Y EDICION DE PUBLICACIONES IMPRESAS Y MULTIMEDIA
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1486. Proyecto de Disefio
y Edicion de Publicaciones
impresas y multimedia

Procesos y Productos en Artes
Gréficas

Profesora o Profesor de
Ensefianza Secundaria

Produccién en Artes Gréaficas

Profesora Técnica o
Profesor Técnico de
Formacién Profesional

E-200. Inglés Técnico

Inglés

Profesora o Profesor de
Ensefianza Secundaria

1487. Formacion y
Orientacion Laboral

Formacion y Orientacion
Laboral

Profesora o Profesor de
Ensefianza Secundaria

1488. Empresa e Iniciativa
Emprendedora

Formacion y Orientacion
Laboral

Profesora o Profesor de
Ensefianza Secundaria

1489. Formacion en
Centros de Trabajo

Procesos y Productos en Artes
Gréficas

Profesora o Profesor de
Ensefianza Secundaria

Produccién en Artes Gréficas

Profesora Técnica o
Profesor Técnico de
Formacién Profesional

6. CONVALIDACIONES ENTRE MODULOS PROFESIONALES

MODULOS PROFESIONALES INCLUIDOS EN
CICLOS FORMATIVOS (LOGSE 1/1990)

MODULOS PROFESIONALES DEL CICLO FORMATIVO
(LOE 2/2006 DISENO Y EDICION DE PUBLICACIONES
IMPRESAS Y MULTIMEDIA

Materiales de produccion en artes

gréficas

1417. Materiales de produccion grafica

Disefio gréafico

1479. Disefio de productos gréaficos

Organizacién de la produccion en las
industrias de artes graficas

Gestion de la calidad en las industrias

de artes gréficas

edicion

1481. Gestion de la produccién en procesos de

Produccién editorial

1482. Produccioén editorial

Formacion en centro de trabajo del titulo
de Técnico Superior en Disefio y
Produccién Editorial.

1489. Formacién en Centros de Trabajo

DISENO Y EDICION DE PUBLICACIONES IMPRESAS Y MULTIMEDIA

146



¥

7. RELACIONES DE TRAZABILIDAD Y CORRESPONDENCIA
ENTRE MODULOS PROFESIONALES DEL TiTULO Y UNIDADES DE
COMPETENCIA

147

7.1 Correspondencia de las unidades de competencia con los modulos
profesionales para su convalidacion o exencion

UNIDADES DE COMPETENCIA ACREDITADAS MODULOS PROFESIONALES CONVALIDABLES

UC1670_3: Determinar los materiales de
produccion en la industria grafica..

1417. Materiales de produccion gréfica.

UC1678_3: Organizar y supervisar la
produccion en los procesos de preimpresion.
UC1679_3: Colaborar en la gestion de la
calidad en los procesos de preimpresion.
UC1680_3: Colaborar en la gestion de la
seguridad y de la proteccién ambiental en los
procesos de preimpresion.

UCO0696_3: Desarrollar proyectos de
productos graficos.

UC0204_3: Planificar la produccion a partir del
andalisis de las especificaciones de los
originales.

UCO0205_3: Controlar la calidad del producto, a
partir de las especificaciones editoriales.
UCO0206_3: Gestionar la fabricacion del
producto grafico.

UC0931_3: Colaborar en la gestion y
planificacion de la edicion.

UC0933_3: Organizar los contenidos de la
obra.

UC2220_3: Desarrollar proyectos de disefio
estructural de tipos estandar o redisefios de
envases, embalajes y otros productos graficos. | 1483. Disefio estructural de envase y
UC2222_3: Representar y realizar las embalaje.

magquetas, muestras y prototipos de envases y
embalajes y otros productos gréficos.
UCO0935_3: Determinar las especificaciones de

1478. Organizacion de los procesos de
preimpresion digital.

1479. Disefo de productos graficos.

1481. Gestion de la produccion en procesos
de edicion.

1482. Produccién editorial.

proyectos editoriales multimedia. 1484. Disefo y planificacion de proyectos
UC0936_3: Disefiar el producto editorial editoriales multimedia.
multimedia.

UCO0937_3: Generar y publicar productos
editoriales multimedia. 1485. Desarrollo y publicacion de productos
UC0938_3: Gestionar y controlar la calidad del | editoriales multimedia.

producto multimedia.
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7.2 Correspondencia de los médulos profesionales con las unidades de

competencia para su acreditacion

MODULOS PROFESIONALES SUPERADOS UNIDADES DE COMPETENCIA ACREDITABLES

1417. Materiales de produccion gréfica.

UC1670_3: Determinar los materiales de
produccion en la industria gréfica..

1478. Organizacion de los procesos de
preimpresion digital.

UC1678_3: Organizar y supervisar la produccion
en los procesos de preimpresion.

UC1679_3: Colaborar en la gestion de la calidad
en los procesos de preimpresion.

UC1680_3: Colaborar en la gestion de la
seguridad y de la proteccion ambiental en los
procesos de preimpresion.

1479. Disefio de productos gréficos.

UCO0696_3: Desarrollar proyectos de productos
gréficos.

1481. Gestion de la produccién en
procesos de edicion.

UC0204_3: Planificar la produccion a partir del
analisis de las especificaciones de los originales.
UC0205_3: Controlar la calidad del producto, a
partir de las especificaciones editoriales.
UC0206_3: Gestionar la fabricacion del producto
grafico.

1482. Produccion editorial.

UC0931_3: Colaborar en la gestion y
planificacion de la edicion.
UC0933_3: Organizar los contenidos de la obra.

1483. Disefio estructural de envase y
embalaje.

UC2220_3: Desarrollar proyectos de disefio
estructural de tipos estandar o redisefios de
envases, embalajes y otros productos graficos.
UC2222 3: Representar y realizar las maquetas,
muestras y prototipos de envases y embalajes y
otros productos gréficos.

1484. Disefio y planificacién de
proyectos editoriales multimedia.

UCO0935_3: Determinar las especificaciones de
proyectos editoriales multimedia.

UC0936_3: Diseniar el producto editorial
multimedia.

1485. Desarrollo y publicacién de
productos editoriales multimedia.

UC0937_3: Generar y publicar productos
editoriales multimedia.

UC0938_3: Gestionar y controlar la calidad del
producto multimedia.

DISENO Y EDICION DE PUBLICACIONES IMPRESAS Y MULTIMEDIA
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