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1. IDENTIFICACION DEL TiTULO

El titulo de Técnica / Técnico Superior en Disefio y Gestién de la Produccién Grafica
queda identificado por los siguientes elementos:

Denominacién: Disefio y Gestion de la Produccion Grafica.

Nivel: Formacion Profesional de Grado Superior.

Duracién: 2.000 horas.

Equivalencia en créditos ECTS: 120.

Familia profesional: Artes Graficas

Ramas de conocimiento: Artes y Humanidades. Ingenieria y Arquitectura.
Cddigo: P-5.5.4. (Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacion).
Nivel del Marco Espariol de Cualificaciones para la educacion superior: Nivel
1

Técnico Superior.

2. PERFIL PROFESIONAL Y ENTORNO PROFESIONAL

El perfil profesional del titulo de Técnico Superior en Disefio y Gestiéon de la
Produccién Grafica queda determinado por su competencia general, sus
competencias profesionales, personales y sociales, y por la relacion de
cualificaciones vy, en su caso, unidades de competencia del Catalogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales incluidas en el titulo.

2.1 Competencia general

La competencia general de este titulo consiste en disefiar y desarrollar proyectos
graficos, elaborar presupuestos, gestionar y supervisar la produccién, controlar el
almacén de materiales y la expediciéon del producto al cliente, aplicando la
normativa vigente, los protocolos de calidad, seguridad y prevenciéon de riesgos
laborales, asegurando su funcionalidad y respeto al medio ambiente.

2.2 Competencias profesionales, personales y sociales

Las competencias profesionales, personales y sociales de este titulo, son las que
se relacionan en el apartado 2 del articulo 3 del Decreto que regula el Titulo.

2.3 Relacién de Cualificaciones y unidades de competencia del
Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales incluidas en el
titulo:

1.- Cualificaciones Profesionales completas:

Gestion de la produccién en procesos de preimpresién ARG515_3 (Real
Decreto 142/2011, de 4 de febrero), que comprende las siguientes unidades
de competencia:

UC1669_3: Planificar la fabricacion de productos graficos.
UC1670_3: Determinar los materiales de produccién en la industria grafica.
UC1674_3: Gestionar la reproduccién del color en los procesos graficos.
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UC1678_3: Organizar y supervisar la produccién en los procesos de
preimpresion.

UC1679_3: Colaborar en la gestion de la calidad en los procesos de
preimpresion.

UC1680_3: Colaborar en la gestion de la seguridad y de la proteccién
ambiental en los procesos de preimpresion.

Gestion de la producciéon en procesos de impresiéon ARG514_3 (Real Decreto
142/2011, de 4 de febrero), que comprende las siguientes unidades de
competencia:

UC1669_3: Planificar la fabricacién de productos graficos.

UC1670_3: Determinar los materiales de produccién en la industria grafica.
UC1674_3: Gestionar la reproduccién del color en los procesos graficos.
UC1675_3: Organizar y supervisar la produccién en los procesos de impresion.
UC1676_3: Colaborar en la gestién de la calidad en los procesos de impresion.
UC1677_3: Colaborar en la gestién de la seguridad y de la proteccién ambiental
en los procesos de impresion.

Cualificaciones profesionales incompletas:

Disefio de productos graficos ARG219_3 (Real Decreto 1228/2006, de 27 de
octubre, actualizada por la Orden PRE/1633/2015, de 23 de julio):

UC0696_3: Desarrollar proyectos de productos graficos.

Gestion de la produccién en encuadernacién industrial ARG513_3 (Real Decreto
142/2011, de 4 de febrero):

UC1671_3: Organizar y supervisar la produccion en los procesos de
encuadernacién industrial.

Gestion de la produccion en transformados de papel, cartén vy otros soportes
graficos ARG516_3 (Real Decreto 142/2011, de 4 de febrero):

UC1681_3: Organizar y supervisar la produccién en los procesos de
transformados de papel, cartén y otros soportes graficos.

2.4. Competencias transversales

Personales. Las competencias transversales del ambito personal incorporan un
abanico de habilidades que permiten gestionar las propias emociones vy
comprender las de los demas poniéndose en su lugar y manteniendo una actitud
abierta y honesta en la interaccién con otras personas, asi como para adaptarse a
las situaciones percibiendo las posibles dificultades como una oportunidad de
mejora y abordando con autonomia las actuaciones necesarias para su solucion.

Comunicativas. Las competencias transversales del ambito de la comunicacién
consisten en estructurar un mensaje de forma oral y escrita que resulte en una



comunicacién eficaz, asi como, tomar conciencia de la importancia de la escucha
activa, utilizar adecuadamente el lenguaje no verbal y comunicarse de manera
asertiva.

Colaborativas. Las competencias transversales del ambito colaborativo permiten
relacionarse con otras personas en un contexto grupal, aportando recursos
individuales (conocimientos, habilidades y actitudes) y cooperando y tomando
decisiones en grupo con espiritu critico, compartiendo liderazgo, con
responsabilidad y compromiso, para conseguir los objetivos del grupo.

Digitales. Las competencias transversales de este ambito permiten participar en
la sociedad de la informacién y del conocimiento, tomando como referencia el
marco europeo de competencias digitales, donde la gestién de la informacién, la
comunicacién y colaboracién, la creacién de contenidos, la seguridad y la
resolucién de problemas seran las principales areas de actuacién.

Creativas. Las competencias transversales del ambito creativo pretenden
mantener una actitud abierta y permeable ante nuevas ideas y cambios,
analizando y detectando oportunidades para desarrollar aquellas mas
convenientes. El intraemprendimiento, entendido como la capacidad de innovar
dentro de una organizacion, y la flexibilidad cognitiva o habilidad para adaptar
nuestra conducta y pensamiento a situaciones novedosas, cambiantes o
inesperadas, seran determinantes en los nuevos puestos de trabajo.

Para la sostenibilidad. Las competencias transversales en el ambito de la
sostenibilidad, permitirdn trabajar en pro de un Desarrollo Humano Sostenible,
donde los &mbitos econdémico, social, medioambiental y cultural serdn
determinantes y asegurard la participacién activa en un entorno laboral y social
sostenible.

2.5 Entorno profesional

Las personas que obtienen este titulo ejercen su actividad en empresas de artes
graficas, empresas de servicios graficos integrales, en editoriales, prensa diaria o
periddica, asi como empresas dedicadas a la produccion de envases, embalajes y
packaging.

Las ocupaciones y puestos de trabajo mas relevantes son los siguientes:
e Disefadora o disefiador grafico.
e Técnica o técnico en preimpresion.
e Técnica o técnico en impresién.
e Técnica o técnico de encuadernacién industrial.

e Técnica o técnico en procesos de transformados de papel, cartén y otros
soportes graficos.

e \Verificadora o verificador de productos acabados de papel y cartén.
e Técnica o técnico en gestidon de color en industrias graficas.

e Ayudante de produccién en industrias graficas.

e Presupuestadora o presupuestador de industrias graficas.

e Técnica o técnico de oficina técnica en industrias graficas.
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3. ENSENANZAS DEL CICLO FORMATIVO

3.1. Objetivos generales de ciclo

1.

10.

1.

12.

13.

14,

Planificar el aprovisionamiento y almacenamiento, controlando las
propiedades y preparando la documentacién necesaria para determinar los
materiales necesarios en los procesos graficos.

Organizar y supervisar la produccién, para gestionar los procesos y recursos
de preimpresion.

Desarrollar maquetas y artes finales digitales, para crear proyectos y
disefios técnicamente reproducibles.

Atender las reclamaciones y el servicio postventa, para gestionar la
atencién al cliente.

Valorar la viabilidad técnica de productos o servicios graficos, elaborando
presupuestos, para organizar la produccién grafica.

Planificar las operaciones de calibracién y perfilado de los equipos de
reproduccién, estableciendo su configuracién, para realizar la gestién del
color.

Organizar y supervisar la produccién, para gestionar los procesos y recursos
de postimpresién, transformados y acabados.

Aplicar el plan de producciéon para gestionar los procesos y recursos de
impresién.

Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados
con la evolucién cientifica, tecnolégica y organizativa del sector y las
tecnologias de la informacién y la comunicacién, para mantener el espiritu
de actualizacién y adaptarse a nuevas situaciones laborales y personales.
Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacién, para responder a los
retos que se presentan en los procesos y en la organizaciéon del trabajo y de
la vida personal.

Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables
implicadas, integrando saberes de distinto ambito y aceptando los riesgos y
la posibilidad de equivocacion en las mismas, para afrontar y resolver
distintas situaciones, problemas o contingencias.

Desarrollar técnicas de liderazgo, motivacién, supervisiéon y comunicacion
en contextos de trabajo en grupo, para facilitar la organizaciéon y
coordinacién de equipos de trabajo.

Aplicar estrategias y técnicas de comunicacién, adaptandose a los
contenidos que se van a transmitir, a la finalidad y a las caracteristicas de
los receptores, para asegurar la eficacia en los procesos de comunicacion.
Evaluar situaciones de prevencion de riesgos laborales y de proteccion
ambiental, proponiendo y aplicando medidas de prevencién personales y
colectivas, de acuerdo con la normativa aplicable en los procesos de trabajo,
para garantizar entornos seguros.



15.

16.

17.

18.

19.

-10 -

Identificar y proponer las acciones profesionales necesarias, para dar
respuesta a la accesibilidad universal y al "disefio para todos".

Identificar y aplicar parametros de calidad en los trabajos y actividades
realizados en el proceso de aprendizaje, para valorar la cultura de la
evaluacion y de la calidad, y ser capaces de supervisar y mejorar
procedimientos de gestién de calidad.

Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora,
empresarial y de iniciativa profesional, para realizar la gestién basica de una
pequefia empresa o emprender un trabajo.

Reconocer sus derechos y deberes como agente activo o activa en la
sociedad, teniendo en cuenta el marco legal que regula las condiciones
sociales y laborales, para participar como ciudadana democratica o
ciudadano democratico.

Conocer la legislacién de la Comunidad Auténoma Vasca sobre derechos

linglisticos, y la normativa que facilite la implantacién y el desarrollo del
euskera.
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3.2. Relacion de moédulos profesionales, asignacion horaria vy curso
de imparticion:

MODULO PROFESIONAL horas curso
1417. Materiales de produccién grafica 165 1e
1478. Organizacion de los procesos de 297 1e

preimpresion digital

1479. Diseno de productos graficos 330 1o

1480. Comercializacion de productos graficos y 99 20
atencion al cliente

1538. Gestion de la produccién en la industria 100 20
grafica
1539. Gestion del color 80 2°
1540. Organizacion de los procesos de impresion 180 20
grafica
1541. Organizacion de los procesos de 140 20

postimpresion, transformados y acabados

1542. Proyecto intermodular de Diseio y Gestion 50 10-20
de la Produccion Grafica

0179. Inglés profesional 63 2°
1665. Digitalizacion aplicada a los sectores 60 10

productivos

1708. Sostenibilidad aplicada al sistema 42

productivo 2°
17009. ltinerario personal para la empleabilidad | 120 1o
1710. Itinerario personal para la empleabilidad I 63 20
HAUT. Médulo optativo 84 20

Total ciclo 2182




3.3 Resultados de aprendizaje asociados a las competencias

transversales:

RAl. Gestiona los comportamientos en las relaciones con otras personas,
canalizando las emociones propias, y adaptarse a situaciones cambiantes
detectando las oportunidades para aprender y mejorar en su desarrollo
profesional y vital.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha adoptado una actitud flexible y abierta en la interaccién con otras
personas tomando en consideracién sus ideas, necesidades etc.

b) Se ha reaccionado ante acontecimientos, situaciones o contextos nuevos,
aprovechando las oportunidades y gestionando las dificultades.

c) Se ha sido coherente entre lo que se hace y lo que se dice, manteniendo los
compromisos y responsabilizandose de sus objetivos.

d) Se han realizado las actividades asignadas de forma auténoma y se ha
solicitado ayuda en caso necesario.

e) Se han reconocido las propias emociones y sus efectos y se han canalizado
adecuadamente

f) Se ha confiado en las propias capacidades y se ha generado y mantenido la
energia necesaria para el logro de los objetivos.

RA2. Comunica eficazmente tanto de forma oral como escrita, escuchando de
forma activa y utilizando las técnicas y recursos de presentacion y
comunicacion adecuados en cada caso.

Criterios de evaluacion:

a) Utiliza correctamente estrategias de escucha activa, promoviendo una
comunicacién mas facil y respetuosa y relacionando ideas y opiniones para
crear un pensamiento compartido.

b) Se han realizado las preguntas oportunas para verificar que se ha
comprendido el mensaje.

c) Se ha prestado atencién a la comunicacién no verbal.

d) Se ha estructurado previamente el mensaje para presentar la idea y se han
utilizado términos claros y sencillos en la comunicacién ajustandose al
tiempo disponible.

e) Se han utilizado técnicas, recursos y canales de comunicacién adecuados a
cada situacién.

RA3. Participa activamente en el logro de unos objetivos comunes cooperando
con otras personas, compartiendo el liderazgo y asumiendo la
responsabilidad de las acciones y decisiones del grupo.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha compartido la informacién y los recursos para lograr los objetivos del grupo
y se ha prestado ayuda a los comparieros y comparieras.
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b) Se han tenido en cuenta, de forma objetiva, los diferentes intereses y
puntos de vista a la hora de aportar ideas y/o analizar un problema
expresando acuerdo o desacuerdo de manera asertiva.

c) Se han propuesto soluciones alternativas para la resolucién de los
problemas, se ha actuado para eliminar las causas para que no vuelva a
ocurrir y se han establecido planes de accién para hacer el seguimiento.

d) Se ha asumido la responsabilidad de las acciones del equipo vy, en su caso,
de los errores y se han mantenido los compromisos a pesar de las
dificultades que puedan surgir.

RA4. Utiliza las tecnologias de la informacién y comunicacién para obtener y
gestionar informacién, crear contenidos y comunicarse adoptando las
medidas de proteccién pertinentes y resolviendo problemas frecuentes y
habituales en estos usos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han utilizado diferentes buscadores para obtener informacién online.

b) Se han compartido archivos y contenidos por medio del teléfono mavil, el
correo electrénico y servicios de mensajeria.

c) Se han producido contenido digital multimedia y se han editado contenidos
producidos por otros.

d) Se han tomado medidas avanzadas para proteger los dispositivos
electrénicos.

e) Se han resuelto los problemas basicos mas frecuentes en el uso de las TIC.

RAS. Desarrolla nuevas ideas manteniendo una actitud abierta a la
experimentacién, adaptandose a situaciones novedosas, cambiantes o
inesperadas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han detectadoy analizado oportunidades para desarrollar nuevas ideas y
cambios convenientes.

b) Se han cuestionado los patrones de pensamiento y los estereotipos al
analizar las situaciones con el fin de generar ideas de mejora.

c) Se ha encontrado informacion sobre las novedades relacionadas con su
campo profesional, relacionandolas con lo conocido.

d) Se ha potenciado la mejora continua, evaluando las actuales formas de
trabajo.

RAG. Planifica y utiliza los recursos de forma sostenible en todos sus proyectos
y trabajos.
Criterios de evaluacion:

a) Se han potenciado actividades que refuercen los habitos de trabajo
relacionados con el Desarrollo Humano Sostenible.

b) Se han adquirido hébitos de trabajo que contribuyen al Desarrollo Humano
Sostenible

c) Se hanimpulsado principios de sostenibilidad en el disefio de retos.
d) Se ha promovido la educacién socioambiental para la sostenibilidad.



e)

f)

g)

h)

14 -

Se han sentado las bases de un futuro sostenible y satisfactorio para el
conjunto de los seres humanos.

Se ha dado prioridad a desarrollos cientifico-tecnolégicos, orientados a la
satisfaccién de necesidades basicas y que minimicen su impacto ambiental.
Se ha promovido la responsabilidad social y se han favorecido modalidades
sostenibles de consumo y trabajo.

Se ha construido un sistema de indicadores de logro de competencias en
sostenibilidad.

Se ha establecido un conjunto integrado de Objetivos para el Desarrollo
Sostenible.
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3.4. Médulos profesionales
Médulo 1: MATERIALES DE PRODUCCION GRAFICA

a) Presentacion

Médulo
profesional

Materiales de produccidn grafica

Cddigo

1417

Ciclo formativo

Diserio y Gestion de la Produccién Grafica

Grado

Superior

Familia
Profesional

Artes Graficas

Duracion 165 horas
Curso 1e
Equivalencia en 9

créditos ECTS

Especialidad del
profesorado

Procesos y Productos en Artes Graficas

Tipo de médulo

Médulo asociado a la unidad de competencia:
UC1670_3: Determinar los materiales de produccién
en la industria gréfica.

Objetivos
generales

1/9/10/1M/13/14/15/16

b) Resultados de aprendizaje, criterios de evaluacién y contenidos.

RA1. Caracteriza los soportes de impresion, analizando la compatibilidad
con el producto grafico y demas materiales.

Criterios de evaluacion:

a) Se han evaluado las necesidades fisicas y funcionales de los soportes de
impresién en relacion a la estructura final del producto grafico definido en

el proyecto.

b) Se han determinado las caracteristicas basicas del soporte.

c) Se han evaluado los aspectos estratégicos del producto grafico que
determinan la seleccién del material de soporte

d) Se han determinado las caracteristicas del soporte que respondan a las
necesidades estéticas del proyecto.



e)

f)

g)

Se ha seleccionado el tipo de soporte para las pruebas de preimpresién
simulando el producto final, atendiendo a criterios definidos por los
proveedores, a los tamarios normalizados y a las limitaciones de los
equipos.

Se han determinado los requerimientos técnicos del soporte en cuanto a
resistencias quimicas y mecanicas.

Se ha determinado la cantidad y el formato de los soportes no
normalizados para permitir la optimizacién del material.

Bloque de Contenidos: Caracterizacion de los soportes de impresion.

Clasificacién de los soportes papeleros y no papeleros

Evaluaciéon de las necesidades fisicas y funcionales de los soportes de
impresién en relacién al producto grafico.

Determinacién de las caracteristicas basicas y los requerimientos técnicos
del soporte mediante ensayos.

Seleccién del tipo de soporte para las pruebas de preimpresién.
Simulacién en preimpresién del producto.

Identificaciéon de productos graficos: clasificacién, caracteristicas fisicas,
estructurales, de resistencia, estéticas y de acabados.

Identificacién de los soportes de impresién: papeleros y no papeleros.
Tipos de soporte.

Fabricacion y acabados. Caracteristicas basicas y requisitos técnicos.
Formatos normalizados y personalizados.
Identificacién de los soportes para pruebas: tipos y caracteristicas.

Reconocimiento de las propiedades épticas, fisicas, quimicas y mecanicas
que influyen directamente en la impresién o en el producto impreso.
Normas.

Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.
Compromiso con los plazos establecidos en la ejecuciéon de tareas.
Organizacioén, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

RA2. Establece las caracteristicas de las formas impresoras, tintas, barnices
y colas, deduciendo la compatibilidad con los demas materiales y con el
trabajo grafico.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

-16 -

Se han analizado los datos del producto grafico que hay que producir, los
ejemplares que hay que imprimir y la calidad de impresidén que se requiere,
relacionandolos con la forma impresora.

Se han seleccionado los barnices, aditivos y tintas, analizando el tipo de
soporte que se va a imprimir, la compatibilidad entre ellos y los
requerimientos de calidad.

Se han cumplimentado y actualizado los documentos de especificaciones
de las tintas y barnices, recogiendo las caracteristicas fisicas, quimicas y
su comportamiento.
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d)

e)
f)

g)

h)

Se han definido las caracteristicas de las tintas y barnices mediante
ensayos fisico-quimicos, atendiendo a la normativa vigente sobre
utilizacién de materiales en contacto con alimentos.

Se han establecido las caracteristicas técnicas de los materiales y las
exigencias de la certificacién requerida.

Se han definido las propiedades gigantes y de secado de las colas y
adhesivos, atendiendo a las caracteristicas de los soportes, compatibilidad
y necesidades de produccién.

Se han definido las caracteristicas fisico-quimicas mediante la adicion de
productos auxiliares, para optimizar su funcionalidad y rendimiento.

Se ha cumplimentado el documento de especificaciones y el registro de
fichas técnicas, garantizando la identificacion de las colas y adhesivos
mediante el correcto etiquetado de los productos.

Bloque de Contenidos: Establecimiento de las caracteristicas de las formas
impresoras, tintas, barnices y colas.

Andlisis de los datos del producto grafico que hay que producir.
Seleccién de los materiales graficos para la realizacién del producto.

Determinacién y valoracién de las caracteristicas basicas de los materiales
mediante la realizacién de ensayos.

Realizacién de fichas técnicas, proceso de identificacion y etiquetado de los
materiales.

Andlisis de la forma offset: clases, partes, caracteristicas y formatos.
Andlisis de la forma flexografica: clases, partes, caracteristicas y formatos.
Andlisis de la forma serigrafica: clases, partes y caracteristicas.
Funcionamiento y transferencia de tinta de las formas impresoras.

Identificacion de los sistemas de impresién: tipos, partes, caracteristicas y
formatos.

Andlisis de la tinta: composicién, tipos y caracteristicas basicas.

Identificacion de las propiedades de las tintas: dpticas, reolégicas, quimicasy
mecanico-fisicas. Normas.

Acondicionamiento de barnices y aditivos; tipos y caracteristicas.

Determinacién de ensayos y aplicacién de normativa para las caracteristicas
de la tinta.

Instrumentacién y equipos de medicién.
Preparacion de las tintas para la impresién.
Comportamiento de las tintas en la impresion.

Clasificaciéon de adhesivos: componentes, tipos, estructura y propiedades;
etapas de su preparacion.

Aplicacién de la normativa relacionada con adhesivos y tintas.
Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.

Compromiso con los plazos establecidos en la ejecuciéon de tareas.
Organizacioén, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.



Seguridad e higiene en el puesto de trabajo.

RA3. Determina los tratamientos superficiales que deben aplicarse a los
materiales, definiendo las operaciones y secuencia del proceso.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
9]
d)

e)

f)

Se han analizado los aspectos estéticos del proyecto, en relacién al
tratamiento superficial que hay que aplicar.

Se han determinado las necesidades fisico-quimicas del producto grafico,
en relacién al tratamiento superficial que hay que aplicar.

Se han deducido los tratamientos superficiales mas adecuados al material
que hay que tratar.

Se ha realizado la seleccién de tratamiento de barnizado y el tipo de
material de laminado.

Se han proyectado los tratamientos superficiales de los materiales que
vayan a estar en contacto con productos alimenticios, de acuerdo con la
normativa vigente.

Se han programado las operaciones del proceso, asegurando la
disponibilidad de materiales y de la calidad requerida.

Bloque de Contenidos: Determinacion de los tratamientos superficiales de
los materiales.

Andlisis de los aspectos estéticos del proyecto para la seleccién del
tratamiento superficial.

Determinacién y analisis de los tratamientos superficiales mas adecuados.
Realizacién de la seleccién del barnizado y el material de laminado.

Identificacién de los tratamientos superficiales para materiales en
contacto con productos alimenticios.

Programacién de las operaciones del proceso, asegurando la disponibilidad
y calidad de los materiales.

Resistencia de los soportes a la luz.
Resistencia de los soportes a la humedad.

Resistencia de los soportes a las grasas, a los alcalis, a los acidos y a los
alcoholes, entre otros.

Tratamientos superficiales en la industria grafica:

Barnizado: tipos, caracteristicas y sistema de secado.

Parafinado: caracteristicas, equipos y procedimientos de aplicacién.
Laminado: caracteristicas, equipos y procedimientos de aplicacion.
Normativa relacionada con envases de alimentos.

Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.

Compromiso con los plazos establecidos en la ejecuciéon de tareas.
Organizacioén, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

RA4. Identifica los materiales y los proveedores o proveedoras mas
adecuados, documentando los datos y fichas necesarias.
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Criterios de evaluacion:

a)
b)
9]
d)
e)
f)

g)

Se han identificado los materiales segin su funcién, frecuencia y empresa
proveedora.

Se han registrado los materiales en una base de datos que facilite la
accesibilidad y localizaciéon de los productos, indicando los homologados.

Se han archivado y evaluado las fichas técnicas de los materiales de forma
clara, permitiendo su localizacién y uso en condiciones de seguridad.

Se han clasificado los materiales agrupandolos segln su naturaleza, funcién
en el proceso y calidades.

Se han seleccionado las empresas proveedoras que cumplan con las
exigencias de certificacién requeridas.

Se ha realizado el archivo de los materiales, estableciendo su cédigo de
manera que mantenga una relacion légica con la especificacién y clasificacién
del mismo.

Se han conformado los catalogos de materiales, estructurando los datos
sobre especificacién, clasificacién y codificacion de materiales, siguiendo un
ordenamiento légico que facilite su consulta y actualizacién.

Bloque de Contenidos: Identificacion de los materiales y proveedores o
proveedoras.

Identificacién, clasificacion y archivado de los materiales.
Identificacién de materiales homologados.

Realizacion del registro de los materiales en una base de datos.
Especificacién de cédigos para el archivo de materiales.
Estructuracién del catalogo de materiales.

Realizacién del archivado y evaluacién de las fichas técnicas de los
materiales.

Identificacién y seleccién de empresas proveedoras.

Fichas técnicas de los materiales: tipos, caracteristicas y elementos.
Proceso de archivado y evaluacién.

Sistemas de clasificacién de materiales graficos: segin su funcién,
frecuencia y proveedor o proveedora.

Aplicacion de la metodologia para la elaboracion de catalogos de
materiales.

Identificacién de los cédigos de identificacion.

Realizacién del registro de los materiales graficos. Tipos de registro.
Software.

Utilizacién de los sistemas de seleccién de proveedores y proveedoras.
Realizacién del proceso de certificacion.

Compromiso con los plazos establecidos en la ejecuciéon de tareas.
Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.

Organizacion, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

Adaptacion y autonomia en el equipo de trabajo.



Resolucién de conflictos.

RAS. Gestiona el aprovisionamiento de los materiales, especificando datos e
informacion.

Criterios de evaluacion:
a) Se han elaborado las especificaciones de los pedidos de compras,

incluyendo datos sobre materiales, volimenes de compras y estimaciones
de cantidades y precios, para realizar la gestién del aprovisionamiento.

b) Se ha actualizado la informacién sobre compras y stocks e interpretado en

relacién al proceso grafico.

c) Se ha gestionado el consumo de materiales segin las condiciones de

utilizacién, sistema de impresién y proceso de acabado, manteniendo un
adecuado nivel de stock.

d) Se ha reflejado, en los documentos de registro, la situacién de los pedidos,

existencias de inventarios, monto de adquisiciones efectuadas clasificadas
y demas informacién que posibilite la adopcién de decisiones operativas.

e) Se ha asignado el destino de las materias primas en la recepcién de

materiales, informando al departamento de produccién.

f) Se ha proyectado el consumo de gigantes y adhesivos, valorando el

histérico de producciones o analizando los ensayos previos.

Bloque de Contenidos: Gestion del aprovisionamiento de los materiales:

Elaboracion de las especificaciones de los pedidos de compras.
Actualizacién de la informacién sobre compras y stocks.

Gestidn del consumo de materiales.

Realizacién de documentos de registro para el control de materiales.
Recepcién y ubicacién de las materias primas.

Previsién y planificacién en la compra y consumo de materiales.
Realizacién del proceso de aprovisionamiento de materiales:

Etapas del proceso.

Realizaciéon de las hojas de pedido de compras: tipos y especificaciones.

Realizacién de pedidos.
Plazos y sistemas de entrega.

Realizacion del registro de los materiales en almacén: stocks, control y
rotacion..

Aplicacion de los sistemas de informacion sobre compras y almacén.
La programacién y calculo del consumo de materiales.

Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.

Compromiso con los plazos establecidos en la ejecuciéon de tareas.
Organizacioén, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

RAG. Valora el cumplimiento de los criterios de calidad de los materiales
comprobando sus caracteristicas.

Criterios de evaluacion:
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a) Se han analizado los procedimientos de calidad establecidos por la
empresa en relacién al control de los materiales.

b) Se han seleccionado las muestras que se deben controlar de cada lote de
material, siguiendo las instrucciones especificadas en los procedimientos
de calidad.

c) Se han preparado los equipos de medicibn y ensayo segin las
instrucciones definidas en los procedimientos de calidad

d) Se han realizado los ensayos de los diferentes materiales de produccién
siguiendo las instrucciones de los procedimientos de calidad, con la
periodicidad establecida, registrando las mediciones en las fichas
correspondientes.

e) Se han comparado los valores obtenidos en los ensayos con los estandares
de referencia.

f) Se ha comunicado al responsable de calidad los materiales cuyas variables
estén fuera de los margenes de tolerancia, adjuntando ficha de ensayos
Bloque de Contenidos: Valoracion del cumplimiento de los criterios de
calidad de los materiales:
- Anadlisis de los procedimientos de calidad para el control de los materiales.
- Seleccion de las muestras para el control del material.

- Preparacién de los equipos de medicién y ensayo definidos en los
procedimientos de calidad.

- Realizacién de ensayos de los diferentes materiales de produccion.
- Realizacién del registro de las mediciones en fichas.

- Comparacién de los valores obtenidos con los estandares de referencia,
comunicando al o a la responsable posibles desviaciones.

- Procedimientos e instrucciones de trabajo.

- Aplicacién del manual de calidad: ensayos, equipos e instrumentacion vy
calibraciéon. Estandares.

- Técnicas de seleccion de muestras: métodos de muestreo.
- Representatividad de las muestras. Fichas de control.
- Registro de las muestras. Etapas.
- Equipos de medicién de las caracteristicas de tintas y barnices.
- Equipos de medicién de las caracteristicas de los adhesivos.
- Proceso de calibracién y mantenimiento.
- La certificacién de los equipos de medida.
- Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.
- Adaptacién y autonomia en el equipo de trabajo.
- Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucién de tareas.
- Organizacién, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.
RA7. Planifica las condiciones de almacenamiento de los materiales de

produccion, disefiando la organizacion y las condiciones 6ptimas de
conservacion.



Criterios de evaluacion:
a) Se han definido las condiciones de recepcién, almacenamiento vy

distribucién de los materiales, de acuerdo a normas técnicas, de seguridad,
salud y proteccion ambiental.

b) Se ha disefiado el registro de los ingresos de material grafico al almacén,

en el que constara la fecha de entrega, proveedor y pruebas de inspeccién.

c) Se ha planificado el almacenamiento del material, teniendo en cuenta, tipo

de material, dimensién, ubicacién y condiciones de las instalaciones,
medios de acceso y equipos necesarios para el traslado de materiales.

d) Se ha disefiado la organizacién de los materiales en el almacén y los flujos

de entrada y salida optimizados.

e) Se han establecido las condiciones d4ptimas de conservacion de las

materias primas, definiendo temperatura, humedad y sus rangos, asi como
las condiciones de ventilacion e iluminacién de los diferentes materiales
graficos.

f) Se han realizado los registros de inspeccién de las propiedades criticas

periédicamente, registrando los resultados.

Bloque de Contenidos: Planificacion de las condiciones de almacenamiento
de los materiales de produccién:

-22 -

Definicién de las condiciones de recepcion, almacenamiento y distribucién
de los materiales.

Elaboracién de un registro de inspeccién del material grafico.
Planificacién del almacenamiento de los materiales.

Organizacién y control de flujo de los materiales.

Definicién de las condiciones 6ptimas de conservacion.

Realizacién de los registros de inspeccién de las propiedades criticas.

Definicién de las condiciones de recepcion, almacenamiento y distribucién
de los materiales.

Aplicaciéon de la normas técnicas, de seguridad, salud y proteccién
ambiental.

Uso de los sistemas de almacenamiento de soportes de impresién: pliegos
y bobinas.

Uso de los sistemas de almacenamiento de tintas, barnices, colas y demas
materiales graficos.

Aplicacion de las técnicas de conservacion éptima de los materiales en el
proceso grafico: de soportes papeleros y soportes plasticos; de tintas,
barnices y colas.

Control de los sistemas de control de variables: temperatura, iluminacion,
ventilacién y humedad.

Realizacién de los registros de inspeccién: tipos y caracteristicas.
Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.

Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucion de tareas.
Organizacion, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.
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c) Secuenciacién del médulo

Para la organizacién y el desarrollo del proceso de ensefanza-aprendizaje de
este médulo, se sugieren las siguientes recomendaciones:

Se considera necesario inicialmente dar al alumnado una vision global del
moédulo y de su importancia dentro del ejercicio de la profesién que quiere
desempenar. En este sentido, conviene que el alumnado disponga siempre de
una vision global del proceso productivo grafico, pudiendo de esta manera
ubicar todo lo que va aprendiendo en el conjunto de lo que va a ser su futuro
ejercicio profesional.

La parte inicial del médulo trata los contenidos de los RAIl, que se dedica al
andlisis de los soportes de impresién en relacién al producto grafico, asi como
sus caracteristicas fisicas, estructurales y estéticas. Dentro de esta primera
parte se veran también las diferentes propiedades de los soportes, asi como la
manera de determinarlas mediante ensayos, para poder realizar una correcta
seleccion del mismo. Para terminar con este primer bloque de contenidos, se
explicaran los diferentes procesos de encuadernacién y acabado que se utilizan
en el proceso grafico.

Continuaremos con los contenidos de los RA2, analizando las diferentes formas
impresoras relaciondandolas con su sistema de impresién, asi como los
materiales mas importantes que intervienen en el proceso grafico, tales como
tintas, barnices y adhesivos. Mediante la realizacibn de ensayos en el
laboratorio se analizaran las caracteristicas y composicién de tintas, barnices y
adhesivos, determinando su comportamiento en el proceso de impresién. Este
bloque de contenidos es conveniente enfocarlo de la manera mas practica
posible, para asi dar una visién mas real al alumnado y mejorar la asimilacién de
los conceptos; para ello, se utilizaran como elementos de apoyo la maquinaria
del taller y el instrumental del laboratorio.

A continuacién se trataran los contenidos de los RA3, donde se analizaran los
distintos acabados superficiales mas utilizados en la industria grafica:
barnizado, parafinado y laminado, entre otros. Para ello, se detallaran las
caracteristicas fisicas de los diferentes tratamientos y sus procedimientos de
aplicacién. También se tratard el tema de la resistencia fisico-quimica de los
diferentes materiales graficos. El alumno o la alumna realizara diversos ensayos
para determinar los factores de resistencia en los tratamientos superficiales de
los materiales graficos.

Se continuara con los contenidos de los RA4, identificando y clasificando los
distintos materiales graficos y sus proveedores. Para ello se elaboraran bases
de datos, y se utilizaran fichas técnicas que faciliten la accesibilidad y
localizacién de la informacion.

Posteriormente, con los contenidos de los RAS5 se tratard la gestion del
aprovisionamiento de los materiales, donde se vera cémo registrar y actualizar
los pedidos y materiales en el almacén, y poder asi hacer una previsiéon y llevar
un control del consumo de materiales. Para ello se tendran en cuenta los
factores que intervienen en la realizacién de pedidos, asi como los sistemas y
plazos de entrega.



Se continuard con los contenidos de los RAB6, donde se identificaran los criterios
de calidad de los materiales implicados en el proceso grafico. Para ello se
analizaran diferentes métodos de muestreo, y los equipos de medicién
utilizados, determinando las caracteristicas y calidad de los materiales de
impresion.

Para finalizar se trataran los contenidos de los RA7, analizando los distintos
sistemas de almacenamiento de los soportes de impresién, tales como bobinas
y pliegos, y los sistemas de almacenamiento de tintas, barnices y colas. Para ello
se tendran en cuenta las condiciones estructurales y ambientales necesarias
para la conservacién correcta de los materiales de produccién, y el proceso de
control y registro de todos los datos relacionados con la fase de
almacenamiento.

En ningln momento se debe olvidar que, antes de iniciar cualquier operacién y
durante el desarrollo de las mismas, se debe tener en cuenta la aplicacion de las
normas de seguridad y medioambientales establecidas en el aula.

Al finalizar una actividad se comprobard que el resultado obtenido sea el
esperado, realizando las pruebas que fueran necesarias, y que también estaran
previstas. Las actividades propuestas iran aumentando en dificultad, con la
finalidad de conseguir el mayor nivel profesional y competencia del alumnado.

Al final de la jornada lectiva, el alumno o la alumna procederd a la recogida del
espacio de trabajo y de los materiales utilizados para la realizacion de las
actividades diarias.
d) Actividades clave para el aprendizaje y la evaluacién.
Identificacion y determinacién de los soportes de impresién:
« Andlisisy clasificacién de los productos graficos.
« Identificacién de las caracteristicas y propiedades de los soportes de
impresién.
« lIdentificacién de los acabados en el producto grafico.

Determinacion de las caracteristicas de las formas impresoras, tintas,
barnices y colas:

o Descripcién de los diferentes sistemas de impresién.

o Elecciéon de la forma impresora segln los requerimientos del producto
grafico a producir.

o Seleccién de los materiales de produccién y su compatibilidad en el
proceso de impresién.

Determinacion de los tratamientos superficiales de los materiales:
« lIdentificacién de los tipos y caracteristicas de los acabados en la
industria grafica.
o Determinacién de la funciény finalidad del producto grafico.
« Identificacién de los tipos y caracteristicas de aplicacion.

Identificacion de los materiales y proveedoras o proveedores mas
adecuados:

o Clasificaciény registro en una base de datos de los materiales.
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« Realizacién de fichas técnicas de los materiales.
o Descripcién de los sistemas de clasificacién de los materiales graficos.
o Utilizacién de sistemas de seleccién de proveedores o proveedoras.
Gestion del aprovisionamiento de los materiales:
« Elaboracién de las especificaciones de los pedidos de compras.
« Identificacién de las necesidades de aprovisionamiento del material.
o Planificacién de pedidos y modos de entrega.
« Clasificacion y control de los materiales en el almacén.
Valoracién del cumplimiento de los criterios de calidad de los materiales:
o Andlisis de los procedimientos de calidad establecidos.
« Realizacién de ensayos para controlar la calidad de los materiales.
« Utilizacion de procesos para la recogida de muestras.

« Utilizacion de equipos de medicién para determinar las caracteristicas
de los materiales.

« Realizacién de registros y clasificacion de los datos.

o Comprobacién de los valores obtenidos con los estandares de
referencia.

Planificacién de las condiciones de almacenamiento de los materiales de
produccioén:

« Definicién de las condiciones 6ptimas de recepcién, almacenamiento
y distribucion de los materiales.

« Planificacién y utilizacion de los sistemas de almacenamiento.

« Realizacién de los registros de inspeccién de las propiedades
criticas.



Médulo 2: ORGANIZACION DE LOS PROCESOS DE PREIMPRESION DIGITAL

a) Presentacion

Médulo
profesional

Organizacion de los procesos de preimpresion digital

Cédigo

1478

Ciclo formativo

Diseno y Gestion de la Produccién Grafica

Grado

Superior

Familia
Profesional

Artes Graficas

Duracién 297 horas.
Curso 1o
Equivalencia en 18

créditos ECTS

Especialidad del
profesorado

Produccién en Artes Graficas

Tipo de médulo

Médulo asociado a las unidades de competencia:
UC1678_3: Organizar y supervisar la produccién en los
procesos de preimpresion.

UC1679_3: Colaborar en la gestién de la calidad en los
procesos de preimpresion.

UC1680_3: Colaborar en la gestidon de la seguridad y de
la proteccién ambiental en los procesos de
preimpresion.

Objetivos
generales

2/10/M/12/13/714/15/16/17

b) Resultados de aprendizaje, criterios de evaluacién y contenidos.

RA1. Reconoce las diferentes fases del proceso de preimpresion, e
identifica los equipos informaticos, maquinaria y materiales que hay
que utilizar, comprobando su funcionamiento y disponibilidad.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido las diferentes fases del proceso de preimpresién.
b) Se han identificado los ordenadores y se ha comprobado su

funcionamiento.
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@)

d)
e)
f)

g)

Se han identificado los periféricos de entrada y salida (escaneres,
impresoras, plotters, CTP, procesadoras) y se ha comprobado su
funcionamiento.

Se ha comprobado el estado y la cantidad de los materiales que hay
que utilizar (formas impresoras, soportes de impresién, téner y tinta).
Se ha reconocido el sistema operativo de los ordenadores y se ha
comprobado su funcionamiento.

Se ha identificado el software utilizado en preimpresion y se ha
comprobado su funcionamiento.

Se ha comprobado el estado y funcionamiento de la red local.

Bloque de Contenidos: Reconocimiento de las diferentes fases del
proceso de preimpresion.

Identificacion de las diferentes fases del proceso de preimpresion.

Identificacion de los ordenadores y del software utilizado,
comprobando el correcto funcionamiento.

Identificacion de los periféricos de entrada y salida y comprobacion de
su correcto funcionamiento.

Comprobacién del estado y cantidad de los materiales a utilizar.
Comprobacion del estado de la red local y su funcionamiento.

Identificacion del proceso grafico: objetivos, etapas y relacién entre las
mismas.

Reconocimiento de la etapa de preimpresién: caracteristicas y fases.
Equipos, maquinaria y materiales utilizados en la preimpresion.

Identificacion de las formas impresoras de offset, flexografia,
serigrafia, tampografia y huecograbado: caracteristicas y procesado.

Identificacion del software estdndar en preimpresién: tipos,
caracteristicas y funcionamiento.

Configuracion y funcionamiento de las Redes locales.

Asistencia, puntualidad e interés por el médulo.

Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucién de tareas.
Organizacion, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

RA2. Elabora la hoja de ruta, en funcion de las especificaciones técnicas
v plazos que hay que cumplir, planificando la ejecucion de las distintas
fases del proceso de preimpresion.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

o)

d)

Se han reconocido los flujos de trabajo en preimpresion.

Se ha identificado el software de gestién de la produccién y se ha
comprobado su funcionamiento.

Se han interpretado correctamente las especificaciones técnicas y las
maquetas.

Se ha calculado el rendimiento productivo de los equipos.
Se ha elaborado la hoja de ruta.



f) Se han coordinado las distintas fases del proceso productivo y se ha

asignado el personal y los equipos necesarios para su desarrollo.

Bloque de Contenidos: Elaboracion de la hoja de ruta.

Identificacion de los flujos de trabajo en preimpresién.

Identificacion del software de gestion de la produccién y comprobacion
de su correcto funcionamiento.

Interpretacion correcta de las especificaciones técnicas y las
maquetas.

Realizacion del calculo del rendimiento productivo de los equipos.
Elaboracién de la hoja de ruta.
Planificacién de las distintas fases del proceso productivo.

Identificacion de los flujos de trabajo en preimpresion: tipos y
caracteristicas.

Manejo del software de gestion de la produccién en preimpresién.

Identificaciéon de la hoja de ruta: tipos, caracteristicas y proceso de
elaboracion.

Elaboracion de la maqueta: tipos, especificaciones técnicas.
Planificacién del proceso: personal y equipos, entre otros.
Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.

Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucién de tareas.

Organizacion, iniciativa y responsabilidad en el trabajo en equipo.

RA3. Organiza el proceso de tratamiento de imagenes, documentando
las pruebas, los originales, las instrucciones recibidas y los parametros
de calidad, segiin normas nacionales e internacionales.

Criterios de evaluacion:
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a) Se han establecido parametros de calidad para el tratamiento de la
imagen.
b) Se han reconocido las normas y organismos de estandarizacion.

c) Se ha deducido la relacién entre la resolucién de imagen, el sistema de
impresion, soporte y lineatura.

d) Se ha comprobado la incrustacién de perfiles de color en las
imagenes.

e) Se ha comprobado que los fotomontajes y las ilustraciones
vectoriales se han realizado correctamente.

f) Se ha supervisado el color en las imagenes tratadas, comparando
originales y pruebas con luz normalizada e instrumentos de medida.

g) Se ha comprobado la compatibilidad de los ficheros de imagen con el
programa de compaginacion.

h) Se han realizado las correcciones oportunas en las imagenes.
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Bloque de Contenidos: Organizacion del proceso de tratamiento de
imagenes.

Determinacion de los parametros de calidad para el tratamiento de la
imagen, segun las normas y organismos de estandarizacién.

Deduccién de la relacién entre la resolucién de imagen, el sistema de
impresion, soporte y lineatura.

Comprobacion de la incrustaciéon de perfiles de color en las imagenes.

Comprobacién de que los fotomontajes y las ilustraciones vectoriales
se han realizado correctamente.

Evaluacion del color en las imagenes tratadas, comparando originales
y pruebas con luz normalizada e instrumentos de medida.

Comprobacién de la compatibilidad de los ficheros de imagen con el
programa de compaginacion.

Realizaciéon de las correcciones oportunas en las imagenes.
Identificacion de los parédmetros de calidad para el tratamiento de la
imagen.

Reconocimiento de las normas y organismos de estandarizacion: 1SO,
UNE, GRACOL, SWOP, SNAP, FOGRA, CGATS.

Identificacion de las Imagenes originales: clasificacion, caracteristicas
y preparacion.

Tratamiento de la imagen digital:
e Laresolucién. Profundidad de pixel.
e Tamano de imagen.
e (alculo de la resolucién de andlisis o digitalizacién.
e Ajustar laimagen digital.
e Formatos digitales de archivo.

Edicion de imagenes: ajustes y calidad de imagen. Retoque vy
herramientas de correccion.

Crear, texturizar, escenificar y renderizar objetos y escenas en 3D
utilizando la IA. Generar materiales personalizados con de texto a
texturay crear fondos con generacién de fondos.

Crear graficos vectoriales con relleno de generativo de forma, generar
nuevos motivos y aplicarlos en cualquier parte con de texto a motivo.

Aplicaciéon de los atributos de trama:

e Necesidad de la trama.

e Tramado AM, FM e hibrido.

e Lineaturay calidad de la imagen.

e Porcentajey tonalidad.

e Tipos de tramadoy separacién de color.

e Forma del punto e inclinacion.
Relacién de resolucién de imagen y lineatura.
Relacion entre lineatura y soporte de impresién.



Relaciéon entre lineatura y sistema de impresién.

Manejo del software de tratamiento de imagen e ilustracién vectorial:
editores de pixel y de objetos.

Aplicaciéon del reventado. Manejo del software.

Digitalizacion de imdagenes. Manejo del escaner. Resolucién de
digitalizacién.

Analisis de la profundidad de pixel, calidad de imagenes escaneadas y
caracteristicas de los originales.

Aplicacion de los modos de color: escala de grises, bitonos, RGB, CMYK
y Lab. Colores pantone.

Aplicacién de los modos de color con IA: escala de grises, bitonos, RGB,
CMYK'y Lab. Colores pantone.

Uso de los prompts de modo conciso para aplicar los modos de color a
imagenes.

Teoria del color. Aplicacién de la conversién del color. Estandares del
color RGB y CMYK. Ajustes de color en las aplicaciones graficas.

Gestion del color: hardware, software y perfiles.

Conocimiento de de los sistemas de pruebas de color. Pruebas hard y
soft. Pruebas tramadas. Pruebas de contrato. Revisién de pruebas de
color.

Utilizacién de los densitémetros, colorimetros y espectrofotémetros.
Caracteristicas.

Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucién de tareas.
Iniciativa y responsabilidad en el trabajo en equipo.

Identificacién y resolucién de problemas en el trabajo en equipo.
Aplicacién de las normas de prevencién en el puesto de trabajo.

RA4. Organiza el proceso de tratamiento de textos y compaginacion,
proponiendo las instrucciones de la hoja de ruta, las normas de
composicién y los parametros de calidad.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

d)

e)

f)
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Se han establecido parametros de calidad para el tratamiento de
textos y la compaginacion.

Se ha identificado el formateo del texto, comprobando que fuentes,
cuerpo, e interlineado se corresponden con las especificaciones de la
hoja de ruta.

Se ha comprobado la aplicacién de paginas maestras, hojas de estiloy
normas de particidn vy justificacion.

Se ha detectado que los tipos de parrafo y la foliacién se ajustan a las
especificaciones técnicas.

Se ha documentado la correccién ortotipografica de textos, asi como de
las lineas viudas y huérfanas.

Se ha comprobado la disposicion correcta de textos e imagenes
respecto a la reticula, las indicaciones técnicas y la maqueta.
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g) Se ha comprobado la conversién de los archivos nativos a PDF, con la

configuracién adecuada.

h) Se ha validado el informe del preflight en los PDF y realizando las

correcciones oportunas.

Bloque de Contenidos: Organizacion del proceso de tratamiento de
textos y compaginacion.

Definicién de los parametros de calidad para el tratamiento de textos y
la compaginacion.

Identificacion del formateo del texto, comprobando que cumplen con
las especificaciones de la hoja de ruta.

Comprobaciéon de la aplicacién de paginas maestras, hojas de estilo y
normas de particion vy justificacion.

Comprobacion de que los tipos de parrafo y la foliacién se ajustan a las
especificaciones técnicas.

Correccién ortotipografica de textos mediante el uso de aplicaciones IA.
Uso de prompts de modo claro y conciso para correcciéon
ortotipografica de textos.

Identificacion de la correccién ortotipografica de textos, asi como de
las lineas viudas y huérfanas.

Evaluacion de la disposicién correcta de textos e imagenes respecto a
la reticula, las indicaciones técnicas y la maqueta.

Comprobacién de la conversién de los archivos nativos a PDF.

Validacion del informe del preflight en los PDF, realizando las
correcciones oportunas.

Manejo del Software de tratamiento de textos: tipos y caracteristicas.
Aplicacion de los tipos. Familias tipograficas. Series. Estilos. Catalogos
tipograficos.

Estudio de los caracteres. Rasgos. Partes.

Manejo de la tipometria. Unidades de medida. Tipémetros.

Elaboraciéon de las hojas de estilo. Particion y justificacién.

Aplicacion de normas de particién y justificacion: proceso de creaciény
aplicacion.

Identificacion de fuentes digitales: TrueType, Tipo 1y OpenType.

Configuracion del interletraje: tracking y kerning. Espacio entre
palabras, lineas y parrafos.

Configuracion de las alineaciones. Clases de parrafos. Sangrias.
Capitulares. Filetes.

Manejo del software de compaginacion o maquetacién: tipos y
caracteristicas.

Realizacién y funciones de paginas maestras. Cabeceras y foliacién.
Diserio de reticulas. Tipo de reticula. Rejilla base. Hojas de estilos.
Identificacion del lenguaje PostScript.

Creacién de archivos, formatos PS y PDF.



Manejo del software de edicién de archivos PDF. Perfiles.
Configuracion.

Creacién de archivos estandar PDF/x para el proceso grafico.

Generacién de textos mediante el uso de aplicaciones IA: resumen
sobre un tema concreto, con una longitud y un estilo determinado;
crear texto creativo para slogans publicitarios, titulares de articulos,
sumarios, etc.

Uso de los prompts de modo conciso para generar textos.

Generacién de archivos de textos realizados con IA, compatibles con
las aplicaciones del tratamiento de textos.

Creacién de carteles y productos graficos publicitarios mediante el uso
de aplicaciones de IA.

Comprobacién previa de archivos (preflight).

Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.

Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucién de tareas.
Organizacioén, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

RAS. Organiza el proceso de imposicion y obtencion de la forma
impresora, estableciendo los procedimientos de actuacion, calidad,
revision de pruebas y correccion.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

@)

d)

e)

f)

g)

Se han establecido parametros de calidad para la imposicién y
obtencién digital de la forma impresora.

Se han analizado las pruebas de trazado, comprobando la correccién
de casados y trazados.

Se han validado los ferros, comprobando la distribucién de las paginas
y el tipo de encuadernacion.

Se ha comprobado la disposicién de los elementos o marcas de
referencia e informacioén.

Se ha modificado la configuracién del RIP, comprobando diversos
parametros, como resolucién, tipo de trama, lineatura, forma y tamafo
de punto y curvas de compensacién de ganancia de estampacion, entre
otros.

Se ha documentado la ausencia de defectos, la correcta transferencia
de la imagen y los porcentajes minimo y maximo de punto de trama de
la forma impresora.

Se ha comprobado la configuracién de la procesadora de formas
impresoras.

Bloque de Contenidos: Organizacion del proceso de imposicion y
obtencion de la forma impresora.
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Determinacion de parametros de calidad para la imposicién y
obtencién digital de la forma impresora.

Analisis de las pruebas de trazado, comprobando la correccién de
casados y trazados.
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Comprobacién en los ferros de la distribucién de las paginas, el tipo de
encuadernaciény la correcta disposicién de los elementos.

Configuracion del RIP segun las especificaciones del trabajo.

Documentacién de la ausencia de defectos, de la correcta transferencia
de la imagen y de los porcentajes minimo y maximo de punto de trama
de la forma impresora.

Comprobacion de la configuracién de la procesadora de formas
impresoras.

El proceso de imposicién y obtencién de la forma impresora: definicion
y fases.

Identificacion de signaturas y pliegos.

Realizacién de casados y trazados.

Determinacion de las marcas de referencia e informacién en el trazado.
Desarrollo del proceso de plegado: definicidn y tipos.

Realizacion de las pruebas de imposicion o ferros: tipos vy
caracteristicas.

Manejo del Software de imposicién: tipos y utilizacion.
Identificacion de las formas impresoras para offset, flexografia,

serigrafia, tampografia y huecograbado. Caracteristicas y formas de
obtencion

Clasificacién de densitémetros de planchas: tipos, caracteristicas vy
utilizacion.
Aplicaciéon de curvas de compensacién de la ganancia de punto.

Utilizacién de dispositivos de obtencién directa de la forma impresora
desde el ordenador (CTP).

Configuraciéon del RIP de CTP. Aplicacién de los flujos de trabajo.
Aplicacién de los flujos de trabajo mediante la IA.

Configuraciéon de, RIP y flujo de trabajo para impresién digital.
Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.

Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucién de tareas.
Organizacion, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

Seguridad e higiene en el puesto de trabajo.

RA6. Organiza grupos de trabajo en preimpresidén, aplicando buenas
practicas de comunicacion, trabajo en equipo, motivacion profesional v
un plan de formacion, atendiendo a las necesidades del personal.

Criterios de evaluacion:

a) Se han analizado las caracteristicas de los puestos de trabajo en los

procesos de preimpresion.

b) Se ha valorado la distribucién del personal, en funcién de las

aptitudes y capacidades individuales.

c) Se han establecido protocolos de comunicacién dentro del grupo de

trabajo y en su relacién con otros departamentos.



d)
e)

f)

Se ha reconocido la necesidad del trabajo en equipo.
Se ha fomentando la motivacion profesional, asi como la
responsabilidad personal y colectiva.

Se ha elaborado un plan de formacién profesional continua para el
grupo de trabajo, estimando las necesidades individuales, seglin los
conocimientos y habilidades personales.

Bloque de Contenidos: Organizacion de grupos de trabajo en
preimpresion

RA7

Andlisis de las caracteristicas de los puestos de trabajo en los
procesos de preimpresion.

Valoracién de la distribucién del personal, en funcién de las aptitudes
y capacidades individuales.

Determinaciéon de protocolos de comunicacién dentro del grupo de
trabajo y en su relacién con otros departamentos.

Elaboraciéon de un plan de formacién profesional continua para el
grupo de trabajo.

Conocimiento de los puestos de trabajo en preimpresion: tipos y
caracteristicas; distribucion del personal (aptitudes y capacidades).

Determinacién de técnicas de comunicacion en la empresa.
Protocolos.

Determinacion de técnica de motivacién profesional. EL trabajo en
equipo.

Formacién continua: necesidades y acciones formativas.

Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.

Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucién de tareas.
Adaptacion y autonomia en el equipo de trabajo.

. Elabora un plan de mantenimiento y limpieza de equipos y

magquinaria, planificando la periodicidad de las operaciones y las

revi

siones técnicas que hay que realizar.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

d)
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Se ha elaborado un plan de mantenimiento periédico de la red, que
incluye la comprobacién de la velocidad de la misma y la revisién de
conectores y switch.

Se ha planificado el mantenimiento periédico de ordenadores,
comprendiendo la limpieza de pantallas, teclado y ratén, comprobacién
de velocidad, optimizacién del disco duro y limpieza de la memoria
cache, entre otros.

Se ha confeccionado el plan de mantenimiento y limpieza periédica de
impresoras y plotters, reflejando la comprobacién de la caducidad de
cartuchos de tinta y el cambio de filtros y otros componentes.

Se ha planificado el mantenimiento de procesadoras, abarcando la
limpieza de tanques, rodillos y depésitos y el cambio de engranajes.
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e)

f)
g)

h)

Se ha elaborado el plan de calibracién y perfilado de monitores
escaneres, impresoras y plotters de pruebas.

Se ha planificado el mantenimiento y limpieza de los dispositivos CTP.
Se ha elaborado el plan de mantenimiento y calibracién de

densitémetros, colorimetros y espectrofotémetros, determinando la
periodicidad de cada uno de ellos.

Se ha elaborado el plan de homologacién y certificacién de aparatos de
medicién, determinando la frecuencia, de acuerdo con las empresas u
organismos competentes.

Bloque de Contenidos: Elaboracion de un Plan de Mantenimiento y
Limpieza.

Elaboracién de un plan de mantenimiento periédico de la red.
Planificacién y elaboracién del Plan de Mantenimiento y Limpieza de
los equipos y maquinaria implicada en la preimpresién.

Creacién del Plan de Calibracién y Perfilado de dispositivos.
Planificacién del Mantenimiento y Limpieza de los dispositivos CTP.

Elaboraciéon del plan de mantenimiento y calibracién de densitémetros,
colorimetros y espectrofotémetros.

Elaboracion del Plan de Homologacion y Certificacion de los aparatos
de medicion.

Mantenimiento y limpieza en preimpresion: el proceso de elaboraciény
parametros de control.

Mantenimiento de equipos y maquinaria basados en manuales
técnicos.

Mantenimiento de red: velocidad, conectores y switchs, entre otros.

Mantenimiento del ordenador: limpieza de pantallas, teclado y ratén,
velocidad, optimizacion del disco duro y de la memoria, entre otros.

Mantenimiento de impresoras y plotters: caducidad de cartuchos de
tinta y cambio de filtros y otros componentes.

Mantenimiento de procesadoras: limpieza de tanques, rodillos vy
depésitos, y cambio de engranajes.

Calibracién y caracterizacién de dispositivos. Proceso, etapas y plan de
calibracion.

Mantenimiento y calibracién de densitémetros, colorimetros vy
espectrofotémetros. Periodicidad.

Homologacién y certificacién de aparatos de medicién: caracteristicas,
frecuencia, y empresas u organismos competentes.

Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.
Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucién de tareas.
Organizacioén, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

RA8. Aplica procedimientos de prevencion de riesgos laborales y de
proteccion ambiental, evaluando las situaciones de riesgo vy



gestionando las medidas mas habituales que se presentan en su
actividad profesional.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

@)

d)
e)
f)
g)

h)

Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la
aplicaciéon de técnicas operativas en el sector.

Se han identificado las posibles fuentes de contaminacién del entorno
ambiental.

Se ha verificado la aplicacién de las normas de prevencion y seguridad
personales y colectivas, asi como de proteccién ambiental en la
ejecucion de los trabajos especificos.

Se han propuesto soluciones a las causas mas frecuentes de
accidentes en la ejecucién de los trabajos especificos evaluados.

Se han determinado las medidas necesarias para promover entornos
seguros en preimpresion.

Se han organizado las medidas y equipos de proteccion para diferentes
areas y situaciones de trabajo.

Se ha cumplimentado la documentacién relacionada con la gestion de
prevencion y seguridad, asi como de proteccién ambiental.

Se han seleccionado las medidas de seguridad y de proteccion
individual y colectiva que se deben emplear en la ejecucién de las
distintas técnicas aplicadas a la preimpresion.

Se han aplicado las medidas de seguridad y proteccién ambiental
requeridas en el desarrollo de las distintas actividades.

Bloque de Contenidos: Aplicacion de procedimientos de prevencion de
riesgos laborales y de proteccién ambiental.
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Identificacién de los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la
aplicacién de técnicas operativas en el sector.

Identificacion de posibles fuentes de contaminacién.

Verificacién de la aplicacién de las normas de prevencién y seguridad
personales y colectivas, y de la proteccién ambiental.

Realizacién de propuestas de soluciones a las causas mas frecuentes
de accidentes.

Determinacién de las medidas necesarias para promover entornos
Seguros en preimpresion.

Organizacién de las medidas y equipos de proteccion.

Cumplimentacién de la documentacién relacionada con la gestion de
prevencién y seguridad, asi como de proteccién ambiental.

Seleccién de las medidas de seguridad y de proteccién individual y
colectiva que se deben emplear en preimpresion.

Aplicacion de las medidas de seguridad y proteccién ambiental
requeridas en el desarrollo de las distintas actividades.

Aplicaciéon de la normativa de seguridad y salud laboral.
Identificacion de la sefializacion.
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- Aplicacién del plan de prevencion. Contenido y aplicacion en
preimpresion.
- Prevencién de riesgos en preimpresién:
e Riesgos especificos.
e Identificacién de los riesgos asociados.
e Medidas de prevencion de riesgos.
e Prevenciény proteccién colectiva.
e Equipos de proteccién individual.
- Conocimiento de seguridad medioambiental:
e Gestién medioambiental.
e Mejoray adecuacién del proceso productivo.
- Identificacién de residuos y fuentes de contaminacién en preimpresion.

- Conocimiento de la normativa de prevencién de riesgos laborales y de
proteccién ambiental.

- Aplicacién de métodos / normas de orden y limpieza.

- Mejora del proceso de preimpresion.

- Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.

- Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucién de tareas.
- Organizacion, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

- Seguridad e higiene en el puesto de trabajo.

c) Secuenciacién del médulo

Al secuenciar el presente mddulo se propone que las realizaciones
profesionales sean las que ejerzan la direccién del proceso de ensefianza.

Se considera necesario inicialmente dar al alumnado una visién global del
madulo y de su importancia dentro del ejercicio de la profesién que quiere
ejercer. En este sentido, conviene que el alumnado disponga siempre de una
visién global del proceso productivo grafico, pudiendo de esta manera ubicar
todo lo que va aprendiendo en el conjunto de lo que va a ser su futuro
ejercicio profesional.

Al comienzo del médulo, el alumnado debera adquirir los conocimientos
basicos que se analizan en los RA1. Se propone un recorrido didactico que
comience con el reconocimiento de las diferentes fases del proceso grafico,
y mas en concreto de la etapa de preimpresién, identificando periféricos de
entrada, salida y tratamiento de la informacién, asi como los programas y
configuracién de red utilizados en preimpresién. Ademads, el alumnado
aprenderda el funcionamiento de los diferentes equipos y maquinaria
implicada, asi como a utilizarlos correctamente para obtener su mejor
rendimiento.

Continuaremos desarrollando los contenidos de los RA2 sobre el proceso de
elaboraciéon de la hoja de ruta, teniendo en cuenta las especificaciones
técnicas del producto grdéfico para su correcta ejecucién en la fase de
preimpresién. ElL alumno o la alumna pondra en practica los conocimientos
adquiridos en las actividades propuestas por el profesor o la profesora para



configurar el flujo de trabajo de preimpresiéon, basandose en las
especificaciones técnicas de supuestos trabajos, gestionado la produccién, y
creando la hoja de ruta para coordinar correctamente las fases productivas
con los equipos, el personal y el presupuesto necesario.

Posteriormente se iniciardn las actividades para organizar el proceso de
tratamiento de imdgenes, pruebas y originales con las instrucciones y los
parametros de calidad establecidos seglin normas nacionales e
internacionales. Son contenidos desarrollados en los RA3, en el que ademas
se realizaradn actividades relacionadas con el tratamiento de imdagenes:
resolucién de imagen segln el sistema de impresién, soporte vy lineatura,
perfiles de color en las imagenes y correccién de imagenes. Se obtendran
pruebas de color bajo los estdndares internacionales supervisandolas con
instrumentos de medicién, y comparandolas bajo los pardmetros de luz y
visualizacién estandarizados. Ademds se comprobara la compatibilidad de
ficheros de imagen para los diferentes programas de compaginacion.

El siguiente paso sera organizar el proceso de tratamiento de textos vy
compaginacion, teniendo en cuenta las especificaciones de la hoja de ruta,
las normas de composicién y los parametros de calidad, contenidos tratados
en los RA4. El alumnado deberd identificar los pardmetros tipograficos
correspondientes a los caracteres, realizar correcciones ortotipograficas
comprobando la composicion de los textos para efectuar la compaginaciény
el montaje de los elementos graficos en las paginas, con los programas vy
herramientas informaticas adecuadas. Ademdas deberd preparar y editar
archivos en formato PDF, asi como validarlos efectuando el chequeo vy las
correcciones adecuadas.

Se pasara a analizar y organizar el proceso de imposicion y obtencién de la
forma impresora, estableciendo los procedimientos de actuacién, calidad,
revisiéon de pruebas y correccién, contenidos tratados en los RAS. En un
principio los alumnos y las alumnas realizaran actividades para establecer
los pardmetros para obtener las formas impresoras de una manera
adecuada, teniendo en cuenta las pruebas de los casados y trazados, y la
distribucién de las paginas respecto a la encuadernaciéon. También se
analizaran y comprobaran otros montajes referentes a etiquetas y cajas. Se
finalizara este bloque de contenidos configurando los parametros del RIP
para la obtencién, y revelado de las formas impresoras con las
especificaciones establecidas.

Continuaremos con los contenidos de los RA6, donde se tratardn los
contenidos necesarios para organizar grupos de trabajo en preimpresion,
aplicando buenas practicas de comunicacién, trabajo en equipo, motivacién
profesional y un plan de formacién atendiendo a las necesidades del
personal. El profesor o la profesora disefiara actividades relacionadas con
las caracteristicas y distribucién de los puestos de trabajo, incentivando la
comunicacién, motivacién, responsabilidad y formacién profesional continua
del grupo de trabajo.

Posteriormente, se desarrollaran los contenidos de los RA7 necesarios para
realizar correctamente el mantenimiento y la limpieza de equipos vy
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maquinaria implicada en el proceso de preimpresién, elaborando un plan de
mantenimiento de los equipos informaticos, la red, y los dispositivos de
salida para el control del perfecto estado de todos sus componentes, y de
su correcto funcionamiento. Otra parte importante de este bloque es tener
en perfectas condiciones operativas los equipos de control y gestién del
color, realizando el proceso de calibracién y perfilacién de los diferentes
dispositivos implicados, asi como el correcto funcionamiento de los
programas y aparatos de medicién utilizados.

Por Gltimo, se desarrollardn los contenidos de los RA8 para la prevencién de
riesgos laborales y de proteccién ambiental; se realizaran actividades para
identificar los riesgos vy el nivel de peligrosidad, asi como posibles fuentes de
contaminacién. El alumnado debera prevenir las posibles causas de
accidentes en el entorno de trabajo, y promover entornos seguros en
preimpresion, para pasar a la aplicacién de medidas de seguridad individual
y colectivas, y promover la proteccién ambiental requeridas en las distintas
actividades.

En ninglin momento se debe olvidar que, antes de iniciar cualquier operacién
y durante el desarrollo de las mismas, se debe tener en cuenta la aplicacién
de las normas de seguridad y medioambientales establecidas en el sector
graficoy en el aula de preimpresién.

Al finalizar la actividad, se comprobara que el resultado obtenido sea el
esperado, realizando las pruebas que fueran necesarias, y que también
estardn previstas. Las actividades propuestas iran aumentando en
dificultad, con la finalidad de conseguir el mayor nivel profesional y
competencial del alumnado. Al final de la jornada lectiva, el alumno o la
alumna procederdn a la limpieza y recogida del espacio de trabajo y de los
materiales utilizados para la realizacién de las actividades diarias.
d) Actividades clave para el aprendizaje y la evaluacién
Identificacion y determinacién de los soportes de impresion:
« lIdentificacién y analisis de las diferentes fases del proceso de
preimpresion.
« lIdentificacién y clasificacién de equipos y maquinaria implicada.
o lIdentificaciény clasificacién del software utilizado en
preimpresion.
o Comprobacién del correcto funcionamiento de instalaciones,
equipos y maquinaria.
e Comprobacién del estado y la cantidad de materiales a utilizar.
Elaboracién de la hoja de ruta:
« Determinacién de los flujos de trabajo en preimpresién.
« lIdentificacién del software de gestidon de la produccién.

o Interpretacién correcta de las especificaciones técnicas y de las
maquetas.

o Coordinacién de las fases del proceso productivo con los
profesionales y equipos necesarios.
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Organizacion del proceso de tratamiento de imagenes:

Definicién de los parametros de calidad para el tratamiento de la
imagen, segun las normas y organismos de estandarizacién.

Supervisién y comparacién del color en las imagenes tratadas con
originales y pruebas, con luz normalizada e instrumentos de
medida.

Realizacién de las correcciones oportunas en las imagenes.

Comprobacion de la compatibilidad de los ficheros de imagen con el
programa de compaginacion.

Incrustacién de perfiles de color en las imagenes.

Comprobacion de que las ilustraciones vectoriales se han realizado
correctamente.

Organizacién del proceso de tratamiento de imagenes:

Definicién de los parametros de calidad para el tratamiento de la
imagen, segln las normas y organismos de estandarizacion.

Supervisién y comparacién del color en las imagenes tratadas con
originales y pruebas, con luz normalizada e instrumentos de
medida.

Realizacién de las correcciones oportunas en las imagenes.

Comprobaciéon de la compatibilidad de los ficheros de imagen con el
programa de compaginacion.

Incrustacién de perfiles de color en las imagenes.

Comprobacion de que las ilustraciones vectoriales se han realizado
correctamente.

Organizacion del proceso de tratamiento de textos y compaginacion:

Determinacién de los parametros de calidad para el tratamiento de
textos y la compaginacion.

Identificacién del formateo y correccién ortotipografica del texto.
Aplicacion de paginas maestras, hojas de estilo y normas de
particién y justificacion, ademas de los pardmetros de parrafoy la
foliacion.

Conversién de los archivos nativos a PDF con la configuracién
adecuada.

Aplicacion del preflight en los PDF, realizando las correcciones
oportunas.

Organizacién del proceso de imposicién y obtencién digital de la forma

impresora:

Eleccién de los pardmetros de calidad.

Comprobacién de las pruebas de trazado, correccién de casados,
asi como la distribucién de las paginas y el tipo de encuadernacién.

Disposicion de los elementos o marcas de referencia e informacién.
Configuracién del RIP, comprobando diversos parametros.
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Comprobacion de la correcta transferencia de la imagen y los
porcentajes minimo y maximo de punto de trama de la forma
impresora.

Configuracion de la procesadora de formas impresoras.

Organizacién de grupos de trabajo en preimpresién:

Andlisis de las caracteristicas de los puestos de trabajo en
preimpresion.

Distribucién del personal en funcién de las aptitudes y capacidades
individuales.

Determinacién de protocolos de comunicacién dentro del grupo de
trabajo.

Potenciacién de la motivacién profesional, asi como de la
responsabilidad personal y colectiva.

Elaboraciéon de un plan de formacién profesional continua para el
grupo de trabajo, segln las necesidades.

Elaboraciéon del plan de mantenimiento y limpieza de equipos y

maquinaria:

Elaboracion de un plan de mantenimiento periédico de la red.

Elaboracién del plan de mantenimiento y limpieza de equipos y
maquinaria.

Calibracién y perfilado de los dispositivos implicados en el proceso.

Aplicacién de procedimientos de prevencién de riesgos laborales y de
proteccién ambiental:

Identificacidon de los riesgos, niveles de peligrosidad y fuentes de
contaminacién del entorno ambiental.

Aplicacién de las normas de prevenciéon y seguridad personales y
colectivas, asi como de proteccién ambiental.

Determinacidn de soluciones a las causas mas frecuentes de
accidentes en la ejecucién de los trabajos.

Determinacién de las medidas necesarias para promover entornos
seguros.

Cumplimentacién de la documentacién relacionada con la gestion
de prevencion y seguridad, asi como de proteccién ambiental.

Seleccién de las medidas de seguridad y de proteccién individual y
colectiva que se deben emplear en preimpresién.

Aplicacion de las medidas de seguridad y proteccién ambiental.



Médulo 3: DISENO DE PRODUCTOS GRAFICOS

a) Presentacion

Médulo
profesional

Disero de productos graficos

Cédigo

1479

Ciclo formativo

Diseno y Gestion de la Produccién Grafica

Grado

Superior

Familia
Profesional

Artes Graficas

Duracién 330 horas
Curso 1o
Equivalencia en 18

créditos ECTS

Especialidad del
profesorado

Procesos y Productos en Artes Grafica

Tipo de médulo

Médulo asociado a la unidad de competencia:
UC0696_3: Desarrollar proyectos de productos
graficos.

Objetivos
generales

3/10/11/12/13/14/15/16

b) Resultados de aprendizaje, criterios de evaluacién y contenidos.

RAl. Documenta el proyecto grafico propuesto, especificando las
caracteristicas técnicas y las necesidades del proyecto.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha elaborado un formulario organizando la recogida de informacién
necesaria sobre el proyecto.

b) Se han verificado todos los datos necesarios para la realizacién del
proyecto grafico.

c) Se ha efectuado un estudio en funcién de las necesidades del producto y
del publico objetivo.

d) Se han establecido criterios de blsqueda, recopilando informacién sobre
el producto, el publico objetivo y la competencia.

e) Se ha analizado la informacién sobre proyectos con exigencias similares.

f) Se ha analizado la identidad corporativa que se va a utilizar.
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g) Se ha establecido el tipo de producto grafico que se va a elaborar,

teniendo en cuenta la informacién obtenida.

Bloque de Contenidos: Documentacién del proyecto grafico.

Elaboracion del formulario de recogida de la informacion necesaria.
Verificacién de los datos necesarios para la realizacién del proyecto.
Realizacién del estudio en funcién de las necesidades del producto y del
publico objetivo.

Aplicacién de técnicas de creacién del briefing.

Determinacién de los criterios de busqueda de informaciéon sobre el
producto, el publico objetivo y la competencia.

Anédlisis de la informacién sobre proyectos con exigencias similares y de
la identidad corporativa que se va a utilizar.

Determinacién del tipo de producto grafico que se va a elaborar.
Aplicacién de técnicas para la generacion de ideas.
Andlisis del disefo grafico como disciplina. Grupos y métodos de trabajo.

Conocimiento del formulario de recogida de informacién: tipos,
caracteristicas y pardmetros basicos.

Conocimiento de tipos de productos graficos y sus caracteristicas.
Definicion, tipos y caracteristicas del briefing. Realizacién de un briefing.
Conocimiento de la identidad corporativa:

e Matrices de posicionamiento de marca.

e Paletas de color. Signos. Simbolos.

Definicién de las claves del proyecto grdéfico. Lluvia de ideas. Mapas
mentales. Grupos de discusion.

Andlisis de técnicas de blusqueda de informacién: Trabajo de campo,
cuestionarios, sesiones directas con publico objetivo (entrevistas).

Recopilacion de muestras: fisicas, digitalizadas (escaneres), via web,
archivos propios (cdmaras de foto y video).

Procedimientos de analisis de la informacién recogida.

Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.

Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucién de tareas.
Organizacion, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

Capacidad para trabajar en equipo y de forma auténoma.

Rigor en la busqueda y acopio del material requerido

RA2. Organiza el proyecto grafico, analizando los elementos que lo
caracterizan.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha valorado la calidad de las imagenes, verificando sus posibilidades

estéticas, comunicativas y su reproduccion.

b) Se han organizado los contenidos y la extension de los textos.
c) Se han especificado los colores en funcién de la imagen corporativa.



d)
e)

f)

g)

Se ha establecido un registro de requisitos legales.

Se ha creado un archivo documental del proyecto, facilitando su
seguimiento y organizacion.

Se han revisado y comprobado todos los datos necesarios para la
realizacién del proyecto grafico.

Se ha desarrollado el archivo documental, definiendo las lineas de
actuacidn creativa.

Bloque de Contenidos: Organizacion del proyecto grafico.

Valoracién de la calidad estética, comunicativa y de reproduccién de las
imagenes.

Organizacién de los contenidos y la extensién de los textos.
Determinacién de los colores en funcion de la imagen corporativa.

Valoracién de la psicologia de los colores y sus aspectos denotativos y
connotativos.

Realizacién del registro de los requisitos legales, creando un archivo
documental del proyecto.

Operacion con bancos de imagenes e ilustraciones.
Comprobacion de los datos para la realizacion del proyecto.

Realizacion del archivo documental definiendo las lineas de actuacidn
creativa.

Analizar las especificaciones de un proyecto grafico: qué se quiere
transmitir, a quién y cémo.

Realizacién del volcado visual de datos (bocetos).

La imagen: tipos y posibilidades de reproduccién. Calidad.

Optimizacién de imagenes de mapa de bits por medio de la IA.
Optimizacién de imagenes vectoriales por medio de la IA.

Procedimiento de uso de los bancos de imdagenes y/o ilustraciones: tipos
y caracteristicas.

Uso de los prompts de modo conciso para operar con bancos de imagenes
e ilustraciones por medio de la |A.

Asociaciones forzadas. Verbos de accién. Figuras retoéricas.

Identificacion del color en la industria grafica: teoria del color y modelos.
Tintas planas. CMYK, cartas de color, Lab y RGB.

Procedimiento de comprobacién de los datos del proyecto grafico.
Obtencién del ISBN y Depésito Legal.

El archivo documental: lineas de actuacién creativa. Colaboraciones
codiseno.

Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucién de tareas.
Organizacioén, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.
Capacidad para trabajar en equipo y de forma auténoma.

RA3. Planifica la fase de diseiio, identificando las condiciones y parametros
técnicos y elaborando una ficha de produccién de un proyecto grafico.
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Criterios de evaluacion:

a)
b)

@)
d)

e)
f)
g)

Se han determinado los procedimientos de gestién de un proyecto grafico.

Se ha seleccionado un sistema de impresién por sus caracteristicas y sus
requisitos de calidad.

Se ha elegido un soporte optimizando su formato.

Se ha determinado el tipo de acabado segun las caracteristicas del
trabajo.

Se han propuesto soluciones alternativas.
Se ha verificado el cumplimiento de las normas vy los requisitos legales.
Se ha elaborado una ficha de produccién de un proyecto grafico.

Bloque de Contenidos: Planificacion de la fase de diseino

Definicién de los procedimientos de gestién de un proyecto grafico.
Eleccién del soporte optimizando su formato.

Determinacién del sistema de impresién y del tipo de acabado segun las
caracteristicas del trabajo.

Identificacién de soluciones alternativas.

Verificacién del cumplimiento de las normas y los requisitos legales.
Elaboracion de la ficha de produccién del proyecto grafico.
Procedimientos de gestién de proyectos graficos: definicién.

Identificacién de los sistemas de impresién: tipos, caracteristicas, y
requisitos de calidad. Volumen de la tirada.

Andlisis de los materiales de produccién. Catalogos de materiales.
Caracteristicas técnicas y requisitos de calidad. Optimizaciéon de los
materiales.

Identificacién de las operaciones de acabado: plegado, encuadernado,
corte, troquelado, y alzado, entre otros. Caracteristicas.

Aplicacién de los criterios normativos.
Las fichas de produccién: tipos, caracteristicas y pardmetros.

Uso de los prompts de modo conciso para trabajar el analisis y
optimizacién de los materiales de produccién por medio de la IA.

Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.
Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucién de tareas.
Organizacioén, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

RA4. Elabora bocetos digitales a partir de las especificaciones del proyecto
de disefio, proponiendo los planteamientos estético-formales y técnicos.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

Se han valorado diferentes formatos segln el tipo de producto graficoy
el sistema de impresion.

Se han distribuido los elementos graficos, respetando los principios de
composicion.



@)

d)
e)
f)

g)

Se han adecuado los planteamientos estético-formales, cumpliendo con
las especificaciones definidas en las fases de documentacién, andlisis y
planificacién.

Se ha utilizado el software adecuado de manera eficaz.

Se han analizado diferentes bocetos, valorando su impacto visual y su
capacidad de transmitir con eficacia el mensaje.

Se han valorado los criterios técnicos objetivos para verificar la
legibilidad, el color y la reproducibilidad.

Se ha verificado que el proyecto cumple las caracteristicas definidas en la
ficha de produccién.

Bloque de Contenidos: Elaboracion de bocetos digitales.
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Distribuciéon de los elementos graficos segun el formato.
Adecuacion de los planteamientos estético-formales.

Utilizacién del software adecuado de manera eficaz para la elaboracion
del boceto digital.

Andlisis de diferentes bocetos valorando su impacto visual, y su
capacidad de transmitir.

Valoracién de los criterios técnicos objetivos para verificar la legibilidad,
el color y la reproducibilidad.

Verificacién de que el proyecto cumple las caracteristicas definidas en la
ficha de produccién.

El proceso de elaboracion del boceto digital.

Andlisis de los fundamentos del dibujo. Técnicas de composicién.
Reticulas ortogonales y no ortogonales (reticulas alternativas).
Simulacién de textos. Rotulacion.

Realizacién de técnicas de creatividad. 2D y 3D.

Crear, texturizar, escenificar y renderizar objetos y escenas en 3D
utilizando la IA. Generar materiales personalizados con de texto a textura
y crear fondos con generacién de fondos.

Crear graficos vectoriales con relleno de generativo de forma , generar
nuevos motivos y aplicarlos en cualquier parte con de texto a motivo.

Identificacién de materiales y equipos informaticos.

Utilizaciéon del software de disefio: tratamiento de imagen, ilustracion, y
magquetacion, entre otros. Freeware y con licencia.

Técnicas graficas al servicio de la expresién publicitaria. Recursos
semanticos de la imagen (semidtica).

Elaboracion de anuncios, folletos y catalogos.

Elaboracion de anuncios, folletos y catalogos mediante el uso de
aplicaciones de IA.

Andlisis de la publicidad exterior. Vallas publicitarias.
Realizacién de rétulos y sefalética.

Elaboracion de carteles.

Elaboracion de logotipos.
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Andlisis de las colecciones editoriales: el periddico, la revista, el libro.
Realizacién de la presentacién de conceptos.

Realizacién de la memoria del proceso de documentacién, organizacion,
planificacién.

Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucién de tareas.
Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.

Organizacioén, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

Adaptacién y autonomia en el equipo de trabajo.

RAS. Crea maquetas y artes finales digitales de los proyectos graficos,
aplicando las caracteristicas técnicas con parametros de calidad.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

@)
d)
e)
f)

g)

h)
i)

Se ha valorado la originalidad, respetando las caracteristicas técnicas y
econémicas del proyecto.

Se han calibrado los equipos informaticos, consiguiendo una correcta
gestién de color.

Se han realizado pruebas objetivas, evaluando la calidad del color.
Se han comprobado las tipografias, verificando su calidad.
Se ha realizado una maqueta con calidad apta para su presentacion.

Se ha realizado un arte final, cumpliendo las condiciones necesarias para
su impresién y manipulado.

Se han controlado los parametros técnicos, realizando un preflight del
arte final.

Se ha evaluado la maqueta, verificando todos los elementos graficos.
Se ha efectuado el proyecto en el plazo previsto.

Bloque de Contenidos: Creacion de la maqueta y artes finales digitales

Valoracién de la originalidad respetando las caracteristicas técnicas y
econdmicas del proyecto.

Calibracion de los equipos informaticos consiguiendo una correcta
gestién de color.

Realizacién de pruebas objetivas evaluando la calidad del color.
Clasificacién de los caracteres tipograficos.

Operacion con software de creacién tipografica.

Comprobacién de las tipografias, verificando su calidad.

Realizacién de maquetas con calidad para su presentacion.

Realizacion del arte final cumpliendo las condiciones necesarias para su
impresion y manipulado.

Realizacién del control de los pardmetros técnicos realizando un preflight
del arte final.

Evaluacién de la maqueta verificando todos los elementos graficos.
Elaboracion del proyecto en el plazo previsto.



Identificacién de la naturaleza del color. Distincién entre el color luz y el
color pigmento. Analisis del circulo cromatico.

Valoracién de la psicologia del color. Dinamica y lenguaje de los colores.
Funciones y variables del color. Denotacién-connotacion.

Identificacién de los espacios cromadticos y acromaticos. Armonia y
contraste. Aplicacién de tintas de proceso y directas.

Andlisis y uso de las familias tipograficas.

Aplicacién de la Tipometria. Unidades. Cuerpo. Interlinea. Tracking.
Kerning. Jerarquia tipografica.

Realizacién de la reticula tipografica. La mancha tipografica.
Identificacién de la tipografia creativa y digital.

Utilizacién del software especializado de creacién tipografica.

Realizacién de artes finales digitales: montaje, posicionamiento,
separacién de colores, marcado. Reventado. Calado. Sobreimpresién.
Perfiles de color y espacios de trabajo. Identificaciéon de los pardmetros
de preimpresion.

Realizacién del Preflight con PDF. Control de calidad de un proceso
grafico.

Procedimiento de técnicas de montaje de maquetas. Materiales y equipos.
Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.

Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucién de tareas.
Organizacioén, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

Adaptacién y autonomia en el equipo de trabajo.

RAG. Desarrolla el disefio grafico considerando la creacion, su producciény
el presupuesto econémico.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
@)

d)
e)
f)

g)

Se ha desarrollado el disefio grafico de forma creativa y eficaz.
Se ha organizado la produccién del proyecto con la calidad adecuada.

Se han comparado las tarifas de asociaciones profesionales, de imprentas,
de acabados y de materiales.

Se han valorado los costes de los materiales, de la preimpresién, de la
impresion y de los acabados.

Se ha planificado la produccién y el plazo de entrega respetando los costes
y los tiempos.

Se ha propuesto un proyecto grafico viable teniendo en cuenta los
estandares graficos.

Se ha especificado el coste de la propiedad intelectual.

Bloque de Contenidos: Desarrollo de un proyecto grafico.

Realizacion del disefio grafico de forma creativa, eficaz, y con la calidad
adecuada.

- Comparacién de las tarifas de asociaciones profesionales, de imprentas,
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- Valoracién de los costes de los materiales, de la preimpresion, de la
impresion y de los acabados.

- Planificacién de la produccién y el plazo de entrega.

- Definicién de un proyecto grafico viable seglin estandares graficos.
- Especificaciéon del coste de la propiedad intelectual.

- Realizaciéon del sistema de calculo de originales.

- Utilizacién del Software de confeccion de presupuestos.

- Identificacién de los derechos de la propiedad intelectual y derechos de
autor. Copyright y copyleft (licencias creative commons).

- Identificacién de los estandares graficos. Tipos y caracteristicas.
- Analisis de las asociaciones profesionales.
- Analisis de las condiciones de mercado.

- Realizaciéon del proceso de produccién grafico: planificacién, costes vy
tiempos.

- Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.

- Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucién de tareas.
- Organizacion, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

- Adaptacién y autonomia en el equipo de trabajo.

c) Secuenciaciéon del médulo

Se considera necesario inicialmente dar al alumnado una visién global del
moédulo y de su importancia dentro del ejercicio de la profesién que quiere
ejercer. En este sentido, conviene que el alumnado disponga siempre de una
visién global del proceso productivo grafico, pudiendo de esta manera ubicar
todo lo que va aprendiendo en el conjunto de lo que va a ser su futuro ejercicio
profesional.

Parece conveniente iniciar este médulo con el proceso de documentacién del
proyecto grafico que se desea realizar, contenido que se desarrolla en los RAL.
En este bloque de contenidos el alumnado deberda documentar el proceso
grafico, interpretando las necesidades del cliente, recopilando toda la
informacién posible, y recogiendo todos los datos en un formulario para su
posterior analisis. Finalmente, se debera determinar el tipo de producto grafico
a elaborar, teniendo en cuenta toda la informacién obtenida y analizada. Para
ello, se realizaran actividades que marcaran los pasos a seguir para la
elaboracién de la documentacién del proyecto, partiendo del cliente (sus datos y
requerimientos), pasando por las circunstancias y caracteristicas del producto
gue se va a desarrollar, y para acabar, ofreciendo posibles propuestas.

Continuando con los contenidos de los RA2, se analizaran todos los elementos
que componen el proyecto grafico, para su posterior correcta organizacion. Para
ello, el alumnado debera conocer las especificaciones principales del proyecto
grafico, y asi poder valorar la calidad de las imagenes, organizar los contenidos
y extensién de los textos y determinar los colores en funcién de la imagen
corporativa, realizando en todo momento el registro de los requisitos legales.



Posteriormente serd el momento de planificar la fase de diserio, identificando
las condiciones y parametros técnicos, elaborando la ficha de produccién del
proyecto grafico. Son contenidos que se tratan en los RA3, donde el alumnoy la
alumna ademas de determinar los procedimientos de gestién del proyecto
grafico, deberd elaborar la ficha de produccién del proyecto seleccionando los
materiales implicados, el o los sistemas de impresién, y el tipo de acabado
seglin las caracteristicas del trabajo, con el fin de adecuar las propuestas a la
manera mdas adecuada de realizacién. El alumnado al realizar las actividades no
deberd olvidar el cumplimiento de las normas y los requisitos legales
establecidos.

A continuacioén, se trataran los contenidos de los RA4, donde se elaborardn los
bocetos digitales a partir de las especificaciones del proyecto de disefio. En este
bloque de contenidos se analizardn diferentes formatos segun el tipo de
producto grafico y el sistema de impresién, se distribuirdn los diferentes
elementos graficos respetando los principios de composicién y las
especificaciones definidas en las fases de documentacién, analisis vy
planificacién. Por altimo, se deberd analizar los diferentes bocetos valorando su
impacto visual y su capacidad de transmitir con eficacia el mensaje.

Se continuara con los contenidos de los RAS, donde se crearan las maquetas y
artes finales digitales del proyecto grdafico, aplicando las caracteristicas
técnicas con pardmetros de calidad. En este bloque de contenidos se
desarrollardn conceptos sobre calibracién de dispositivos, perfiles y psicologia
de los colores. También se tratardn las normas tipograficas y tipométricas, y los
principios de maquetacién y diagramacién, acabando con conceptos de
preimpresiéon con el fin de desarrollar unas artes finales y unos archivos PDF
revisados y listos para imprenta. La mayoria de las actividades serdan
desarrolladas por el alumnado mediante la utilizacién de equipos informaticos
cuyo software de edicidn, ilustracién y retoque de imagen habran de ser
estudiados a fondo a lo largo del bloque.

Para finalizar, se desarrollard el disefio grafico de forma creativa y eficaz,
contenido que se trata en los RA6. En este bloque se desarrollardn los
conceptos de organizacién de la produccién del proyecto, con el fin de ofrecer
soluciones de coste minimizado y alternativas viables de produccién, teniendo
en cuenta los estandares graficos y respetando los costes y los tiempos. En
caso de la aparicién de deficiencias, se analizaran las causas y se corregiran las
mismas. ElL alumno o la alumna realizard actividades partiendo de la
documentaciéon del proyecto grafico y se irdn introduciendo variables que
dificultan su realizacion hasta alcanzar el nivel competencial requerido.

En ningln momento se debe olvidar que, antes de iniciar cualquier operacién y
durante el desarrollo de las mismas, se debe tener en cuenta la aplicacion de las
normas de seguridad y medioambientales establecidas en el aula.

Al finalizar una actividad se comprobard que el resultado obtenido sea el
esperado, realizando las pruebas que fueran necesarias, y que también estaran
previstas. Las actividades propuestas irdn aumentando en dificultad, con la
finalidad de conseguir el mayor nivel profesional y competencia del alumnado.
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d) Actividades clave para el aprendizaje y la evaluacién

Documentacién y analisis del proyecto grafico:
« lIdentificacién de los productos graficos y sus caracteristicas.
« Realizacién de la busqueda y recogida de informacioén.
« Elaboracién del briefing del proyecto.
« Definicién de las claves del proyecto.

Elaboracién y organizacién del plan de produccién del proyecto grafico:
o Interpretacién de imagenes, simbolos, colores y formas compositivas.
« Elaboracién de las especificaciones para el proyecto grafico.
« Definicién del color en la industria grafica.

Elaboracion de bocetos digitales:
« Aplicacién de los principios basicos de compaosicion.
o Eleccién de los materiales mas adecuados para el proyecto.
o Definicién de los materiales de produccién y sistemas de impresion.
o Definicién de los procesos de acabado.

Realizacién de maquetas de productos graficos:
« Andlisis de los aspectos compositivos en cada caso.
« Verificacion de la presencia y calidad de todos los elementos.
« Aplicacién de los parametros de calidad establecidos.
o Evaluacién de la funcionalidad de la maqueta.

Preparaciéon y realizacién de artes finales digitales:
o Adecuacién de los programas informaticos al trabajo a realizar.
« Definicién y valoracién de las reglas tipograficas y tipométricas.
« Valoracién del color y sus aspectos denotativo-connotativos y

psicolégicos.
« Control de los parametros técnicos para su correcta impresiony
acabado mediante un preflight.
Realizacién del desarrollo del proyecto de diserio grafico:

o Valoracién de los objetivos del proyecto grafico: estéticos, funcionales,
y econémicos.

o Realizacién del calculo de originales.

« Valoracién de los derechos de la propiedad intelectual y derechos de
autor.



Médulo 4: COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS GRAFICOS Y ATENCION AL

CLIENTE

a) Presentacién

Maédulo
profesional

Comercializacion de productos graficos y atencion al
cliente.

Codigo

1480

Ciclo formativo

Diseno y Gestion de la Produccién Grafica

Grado

Superior

Familia
Profesional

Artes Graficas

Duracién 99 horas
Curso 20
Equivalencia en 7

créditos ECTS

Especialidad del
profesorado

Procesos y Productos en Artes Graficas

Tipo de médulo

Médulo asociado al perfil del titulo

Objetivos
generales

4/10/M/12/13/14/15/16

b) Resultados de aprendizaje, criterios de evaluacién y contenidos.

RA1. Aplica técnicas de comunicacidn, identificando sus caracteristicas y la

adecuacion al proceso de comunicacion de la empresa grafica.

Criterios de evaluacion:

a) Se han determinado
comunicacion.

b) Se han identificado las diferentes técnicas de comunicacién, sus ventajasy

limitaciones.

c) Se han definido las caracteristicas de los canales de comunicacion de la

empresa.

d) Se han aplicado las técnicas de comunicacién presenciales y no

presenciales mas adecuadas.

e) Se ha aplicado el protocolo de comunicacién verbal y no verbal en las

comunicaciones presenciales y no presenciales.
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f)

Se han detectado los errores mas habituales en la comunicacién, y se han
propuesto acciones correctivas.

Bloque de Contenidos: Aplicacion de técnicas de comunicaciéon en la
empresa grafica.

Determinacién de los elementos y etapas de un proceso de comunicacion.

Identificacion de las diferentes técnicas de comunicacién, sus ventajas y
limitaciones.

Definicién de las caracteristicas de los canales de comunicacidon de la
empresa

Aplicacion de las técnicas y protocolos de comunicacién verbal y no verbal
en las comunicaciones presenciales y no presenciales.

Identificacion de los errores mas habituales en la comunicacion,
proponiendo posibles acciones correctivas.

La comunicacién: concepto y objetivos. Informacién y comunicacién.

Andlisis del proceso de comunicacién. Etapas: elaboracién del mensaje,
transmisién, captacion, comprension y respuesta.

Andlisis de los elementos: emisor, receptor, mensaje, canal y soporte,
cédigo y contexto.

Andlisis de los tipos de comunicacién: verbal, no verbal, presencial y no
presencial.

Identificacion de las redes de comunicacion. Canales. Caracteristicas.
Aplicaciéon de las normas de seguridad y confidencialidad.

Andlisis de los obstaculos y dificultades en la comunicacién: barreras
fisicas, psicolégicas, de percepcién, cédigo de racionalidad, arco de
distorsién, estereotipos, prejuicios.

Identificacion de la comunicacién oral y escrita: principios basicos.

Aplicacion de las actitudes y técnicas para una comunicacién efectiva:
escucha activa, actitud, mensaje, estrategias de exposicién y comunicacién
asertiva, persuasién, empatia e inteligencia emocional, claridad vy
concrecion.

Organizacion, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

Asistencia, puntualidad, e interés por la asignatura.

Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucién de tareas.
Coordinacién y capacidad para trabajar en equipo.

RA2. Elabora el plan de marketing, aplicando estrategias centradas en el
desarrollo, precio, distribucion y promocion del producto o servicio grafico.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las herramientas y elementos basicos de marketing.

b) Se han definido las caracteristicas, cuantitativas y cualitativas de las

distintas técnicas de obtencidn de informacién de mercados.



c) Se han definido las caracteristicas de la muestra, aplicando las distintas
técnicas de muestreo utilizadas en la investigacién comercial.

d) Se han analizado los datos obtenidos de los estudios de mercado.

e) Se ha elaborado el Plan de Marketing a partir de las conclusiones de los
estudios de mercado realizados.

f) Se han aplicado las estrategias de marketing centradas en el desarrollo,
precio, distribucién y promocién del producto o servicio.

g) Se han descrito técnicas de comunicacién comercial y promocional.
h) Se ha valorado la importancia de la imagen corporativa para transmitir los
objetivos de la empresa.
Bloque de Contenidos: Elaboracion del Plan de marketing de productos y
servicios graficos.

- lIdentificacion de las herramientas y de los elementos basicos de
marketing.

- Elaboracién del estudio de mercado:

e |dentificacion de las caracteristicas de las distintas técnicas de
obtencién de informacidén de mercados.

e Definicién de las caracteristicas de la muestra.
e Analisis de los datos obtenidos de los estudios de mercado.

e Analisis del entorno general, del sector grafico, de la competencia y del
cliente.

e Elaboracion del proceso de segmentaciény del DAFO.

- Elaboracién del Plan de Marketing a partir de las conclusiones de los
estudios de mercado realizados.

- Aplicacién de las estrategias de marketing.

- Descripcién de las técnicas de publicidad, promocién, relaciones publicas y
venta directa.

- Valoracion de la importancia de la imagen corporativa.
- Marketing: concepto y objetivos. Herramientas y elementos basicos.
- Analisis del Plan de Marketing:
e Concepto, caracteristicas y ventajas.
e Proceso de elaboracién. Etapas.
e Proceso de establecimiento. Fases.
- Analisis de un estudio de mercado.
- Aplicacién de las técnicas de investigacién comercial:
e Tiposy caracteristicas.
e Anadlisis del entorno general, competenciay cliente.
- Estrategias de marketing. Posicionamiento. Marketing mix. Concepto.

- Analisis de la comunicacién comercial. Concepto. Tipos: publicidad,
promocion, relaciones publicas y venta directa.

- Identificacion de la imagen corporativa. Concepto. Parametros. Funciones.
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Responsabilidad social corporativa. Concepto. Principios.
Organizacioén, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

Asistencia, puntualidad, e interés por la asignatura.

Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucién de tareas.
Coordinacién y capacidad para trabajar en equipo.

RA3. Organiza el servicio de atencion al cliente de la empresa grafica,
relacionando sus necesidades con las caracteristicas del producto o
servicio.

Criterios de evaluacion:

a)

b)
@)

d)
e)

f)

Se han descrito las funciones del Departamento de Atencién al Cliente de
la empresa.

Se han determinado los objetivos de una correcta atencién al cliente.

Se han descrito las fases del proceso de atencién al cliente a través de los
diferentes canales de comunicacion.

Se han descrito los diferentes factores de comportamiento en el cliente o
clienta y la mejor forma de adecuarse a sus necesidades.

Se han aplicado la forma y actitud adecuada en el proceso de atencién al
cliente.

Se han analizado y solucionado los errores e interferencias mas habituales
que se cometen en la comunicacién con el cliente/usuario o
clienta/usuaria.

Bloque de Contenidos: Organizacion del servicio de atencién al cliente de la
empresa grafica.

Identificacion de las funciones del departamento de atencién al cliente de
la empresa.

Anédlisis de la documentacién utilizada en la atencién al cliente.
Determinacién de los objetivos de una correcta atencién al cliente.

Descripcién de las fases del proceso de atencién al cliente a través de los
diferentes canales de comunicacioén.

Descripcién de los diferentes factores de comportamiento en el cliente y la
mejor forma de adecuarse a sus necesidades.

Aplicacién de la forma y la actitud adecuada en el proceso de atencién al
cliente.

Andlisis y solucién de los errores e interferencias mas habituales que se
cometen en la comunicacién con el cliente o usuario.

Analisis del cliente:

e Conceptoy tipos.

e Conocimiento del cliente. Caracteristicas generales del sector grafico.
Descripcién de las motivaciones del cliente; actitudes, comportamientos.
Anédlisis del sistema de informacién. Tipos.

Realizacion de técnicas de obtencién de informacion.

Atencién al cliente. Concepto.



Identificaciéon del departamento de atencién al cliente en las empresas.
Funciones. Estructura y organizacion.

Aplicacion del proceso de atencion al cliente. Fases. Forma y actitud
adecuada.

Andlisis de los canales de comunicacién con el cliente. Tipos: presencial y
no presencial.

Verificacién de los tipos de documentacién empleada en relacién con el
cliente.

Normativa aplicada a la atencién al cliente. Legislacion.

Dificultades y barreras en la comunicacién con el cliente. Errores o
interferencias mas habituales. Solucién de conflictos.

Organizacion, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

Asistencia, puntualidad, e interés por la asignatura.

Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucién de tareas.
Coordinacién y capacidad para trabajar en equipo.

RA4. Gestiona el servicio grafico y de ventas de productos, elaborando y
aplicando programas y técnicas de venta establecidos por la empresa.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

h)

Se han identificado las caracteristicas del producto o servicio, el
posicionamiento de la empresa y su implicacién en el Plan de Ventas.

Se han descrito las funciones del Departamento Comercial o de Ventas de
la empresa.

Se ha identificado e interpretado la normativa que regula la
comercializacién de productos y servicios.

Se ha determinado la cartera de clientas y clientes potenciales y reales
para establecer el plan de actuaciéon comercial.

Se ha elaborado el programa de accién de ventas mediante software de
planificacién comercial.

Se ha descrito el proceso de comunicacién presencial con el cliente o
clienta

Se ha identificado la documentacién que formalice la operacién de venta
de acuerdo con la normativa aplicable.

Se han realizado los calculos derivados de las operaciones de venta,
aplicando las formulas comerciales adecuadas.

Bloque de Contenidos: Gestion del servicio grafico y de ventas de productos
graficos.
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Descripcién de las funciones del departamento comercial o de ventas de la
empresa.

Identificacion de las caracteristicas del producto o servicio, del
posicionamiento de la empresay de su implicacién en el plan de ventas.

Identificacion e interpretaciébn de la normativa que regula la
comercializacién de productos y servicios.
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Identificaciéon de la cartera de clientes y/o clientas potenciales y reales
para establecer el plan de actuacién comercial.

Elaboracion del programa de accién de ventas mediante software de
planificacién comercial.

Descripcién del proceso de comunicacién presencial con el cliente.
Descripcién del proceso de venta no presencial con el cliente.

Identificacion de la documentacién que formalice la operacién de venta de
acuerdo con la normativa aplicable.

Realizacion de los calculos derivados de las operaciones de venta.

Andlisis del proceso comercial de la empresa. Definicién y caracteristicas.
Fases.

Departamento comercial o de ventas. Funciones. Estructura vy
organizacion.

Realizacion de la estructura y desarrollo del Plan de Ventas.

Andlisis de la agenda comercial. Planificacién de las visitas de venta.
Analisis del proceso de venta. Fases. Tipos: presencial y no presencial.

Aplicacion de las técnicas de aproximacién al cliente. Deteccién de
necesidades.

Uso de la IA en la atencidn al cliente, mediante asistentes virtuales.

Realizacion de la presentacién del producto o servicio. Atributos vy
caracteristicas.

Aplicacién de las técnicas de venta: presencial y no presencial.

Andlisis de los modelos de comercio a través de Internet en el sector
grafico: web to print.

Anédlisis de los medios de documentacién y herramientas utilizadas en el
proceso comercial. Tipos.

Aplicacion de la normativa general sobre comercio:

e Andlisis de los derechos de los consumidores.

e Comercializacion de productos y servicios.

Realizacion del calculo de PVP (Precio de venta al puiblico): margenes y
descuentos. Férmulas comerciales.

Organizacioén, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

Asistencia, puntualidad, e interés por la asignatura.

Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucién de tareas.
Coordinacién y capacidad para trabajar en equipo.

RAS. Gestiona las quejas y reclamaciones de la empresa grafica, analizando
el problema y aplicando la normativa legal vigente.

Criterios de evaluacion:
a) Se han identificado los principales motivos de queja o reclamacion, a partir

de la retroalimentaciéon de la informacion.

b) Se han establecido las fases que hay que seguir en la gestidn de quejas y

reclamaciones.



@)

d)

e)
f)

g)

Se han descrito las técnicas que se utilizan para afrontar las quejas vy
reclamaciones.

Se ha realizado la entrevista con el cliente o clienta, a través de un canal de
comunicacién, aplicando técnicas de comportamiento asertivo, resolutivo y
positivo.

Se ha cumplimentado la documentacién requerida a través de formulario.

Se ha aplicado la normativa legal vigente en el proceso de resolucién de
reclamaciones de la clientela.

Se ha confeccionado un informe con los datos de la queja o reclamacién,
introduciendo, en su caso, la informacién en un software de gestién de
reclamaciones.

Bloque de Contenidos: Gestion de quejas y reclamaciones en la empresa
grafica.

Identificacion de los principales motivos de queja o reclamacion.

Determinacién de las fases a seguir en la gestibn de quejas vy
reclamaciones.

Descripciéon de las técnicas que se utilizan para afrontar las quejas y
reclamaciones.

Realizacién de la entrevista con el cliente, a través de un canal de
comunicacion.

Cumplimentacién del formulario requerido.

Aplicacién de la normativa legal vigente en el proceso de resolucién de
reclamaciones de clientes.

Confeccion del informe con los datos de la queja o reclamacion.

Gestidn de quejas, reclamaciones y sugerencias.

Andlisis de los principales motivos de quejas de clientes en el sector
grafico.

Identificacion de los canales de comunicacién en la presentacién de
reclamaciones.

Andlisis de la documentacién empleada en la presentacién de
reclamaciones.

Resolucién de reclamaciones. Fases. Técnicas. Formulario.
Aplicacion de la normativa legal vigente relacionada con reclamaciones.
Andlisis de la mediacién y arbitraje. Concepto y caracteristicas.

RAG6. Desarrolla el servicio postventa de la empresa grafica, aplicando las
herramientas de gestion adecuadas que garanticen la fidelizacion de la
clientela y la mejora continua de la calidad.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

@)
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Se ha valorado la importancia del servicio postventa.

Se han identificado las situaciones comerciales que precisan seguimientoy
servicio postventa.

Se han establecido las fases que hay que seguir en el servicio postventa.
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d) Se han aplicado las herramientas de gestién de un servicio postventa,
solventando los errores producidos en la prestacion del servicio.

e) Se han presentado conclusiones a través de informes respecto a la
satisfaccién y fidelizacion.
f) Se han transmitido al departamento correspondiente los defectos
detectados al producto o servicio, para mejorar su calidad.
Bloque de Contenidos: Desarrollo del servicio postventa en la empresa
grafica.
- Valoracién de la importancia del servicio postventa.

- lIdentificacién de las situaciones comerciales que precisan seguimiento y

servicio postventa.
- Determinacién de las fases a seguir en el servicio postventa.

- Aplicacién de las herramientas de gestion de un servicio postventa,

solventando los errores producidos en la prestacion del servicio.

- Presentacién de conclusiones a través de informes respecto a la satisfaccién

y fidelizacion.

- Transmisién de los defectos detectados al producto o servicio al

departamento correspondiente, para mejorar su calidad.
- Analisis del servicio postventa. Concepto. Tipos.
- Aplicacién del proceso del servicio postventa. Fases.

- Identificacién de tipos de documentacién y herramientas utilizadas en el

servicio postventa. Tipos.

- Andlisis sobre la fidelizacién de la clientela. Ventajas. Instrumentos de

fidelizacion.
- Organizacién, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.
- Asistencia, puntualidad, e interés por la asignatura.
- Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucién de tareas.
- Coordinacién y capacidad para trabajar en equipo.

c) Secuenciaciéon del médulo

Se considera necesario inicialmente dar al alumnado una visién global del
maédulo y de su importancia dentro del ejercicio de la profesién que quiere
ejercer. En este sentido, conviene que el alumnado disponga siempre de una
visién global del proceso productivo grafico, pudiendo de esta manera ubicar
todo lo que va aprendiendo en el conjunto de lo que va a ser su futuro ejercicio
profesional.

La parte inicial del médulo trata los contenidos de los RA1, en el que se trataran
las técnicas de comunicacién en la empresa grafica. Se expondran los
elementos y etapas de comunicacién, se trabajaran los distintos tipos de
comunicacién, y se hara hincapié en las técnicas para una comunicacién
efectiva. En este Ultimo apartado, se identificaran los obstaculos y dificultades
en la comunicacién, asi como también se trabajaran la escucha activa, la
comunicacién asertiva, la persuasion, la empatia e inteligencia emocional, y las
estrategias de exposicién, entre otras.



A continuacién, se impartiran los contenidos de los RA2, en el que el alumnado
aprenderd a elaborar el plan de marketing de productos y servicios graficos. Al
principio se identificardn los elementos bdsicos de Marketing. Después, el
alumnado aprenderd a elaborar un estudio de mercado y a crear un plan de
marketing a partir de las conclusiones del estudio de mercado. Se hard hincapié
en el Marketing Mix, en las herramientas de comunicacién, en la creacién de la
imagen e identidad corporativa de la empresa y en la responsabilidad social
corporativa.

Seguidamente se abordaran los RA4, en el que se tratard la gestion del servicio
grafico y de ventas de productos grdaficos. Al principio se describirdn la
estructura y las funciones del departamento comercial o de ventas de la
empresa. Después se identificara la cartera de clientes potenciales y reales, y se
establecerd el plan comercial. A continuacién, el alumnado aprendera a
gestionar una agenda comercial, e interioriza distintas técnicas de venta.
Finalmente se expondra la normativa general sobre comercio, el calculo de PVP,
asi como la documentacién utilizada en el proceso comercial.

Posteriormente se impartirdn los contenidos de los RA3, en el que se
desarrollara el servicio de atencion al cliente de la empresa grafica. Al principio
se describe la estructura y las funciones del departamento de atencién al
cliente de la empresa, y después se procedera a la descripcién del proceso,
fases y técnicas de atencién al cliente.

Se continuara con los contenidos de los RAG6, donde se desarrollara el servicio
postventa en la empresa grafica. EL alumnado conocera el proceso vy las fases
del servicio postventa, asi como la documentacién y las herramientas mas
utilizadas. También se expondran las técnicas mas habituales para conseguir la
fidelizacién de los clientes.

Para terminar se trataran los contenidos de los RAS5, analizando el proceso de
gestién de quejas y reclamaciones en la empresa grafica. Se establecerdn las
fases que hay que seguir en la gestién de quejas y reclamaciones y también se
expondran las técnicas, la documentacién y las herramientas que se utilizan
para afrontar las quejas y reclamaciones.

En ningln momento se debe olvidar que, antes de iniciar cualquier operaciéon y
durante el desarrollo de las mismas, se debe tener en cuenta la aplicacion de las
normas de seguridad y medioambientales establecidas en el aula.

Al finalizar una actividad se comprobard que el resultado obtenido sea el
esperado, realizando las pruebas que fueran necesarias y que también estardn
previstas. Las actividades propuestas irdn aumentando en dificultad, con la
finalidad de conseguir el mayor nivel profesional y competencial del alumnado.

Al final de la jornada lectiva, el alumno o la alumna procedera a la recogida del
espacio de trabajo y de los materiales utilizados para la realizaciéon de las
actividades diarias.
d) Actividades clave para el aprendizaje y la evaluacién
Aplicacién de las técnicas de comunicacién en la empresa grafica:
e Determinacion de los elementos y etapas.
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e |dentificacion de las técnicas de comunicacién mas adecuadas

e Aplicacién de las técnicas presenciales y no presenciales de
comunicacién.

e Identificacién y solucién de los errores detectados.
e Realizacién de dinamicas en grupo y exposiciones en publico.
Elaboracién del plan de marketing de productos y servicios graficos:
e Identificacion de los elementos basicos.
e Elaboracién de un estudio de mercado, analizando los datos obtenidos.
e Definicién y aplicacion de las estrategias de marketing.
e Transmisién de la imagen corporativa de la empresa.
Organizacién del servicio de atencién al cliente:
e Definicién de las funciones del departamento de atencién al cliente.
e Determinacién de los objetivos de una correcta atencién al cliente.
e Aplicacién de la formay actitud adecuada.
e Anadlisis y solucion de los errores detectados.
Gestion del servicio grafico y de ventas:
e Definicién de las funciones del departamento de comercial o de ventas.
e Definicién de las caracteristicas del producto o servicio.
e Elaboracién del plan de ventas.
e Aplicacién de programas y técnicas de venta establecidos.
Gestiéon de quejas y reclamaciones en la empresa grafica:
e Identificacién de los motivos de queja o reclamacion.
e Realizacién del proceso de quejas y reclamaciones establecido.
e Aplicacién de la normativa legal vigente en el proceso de resolucién.
e Realizacién del informe con los datos de la queja o reclamacioén.
Realizacidon del servicio postventa en la empresa grafica:

e Identificacién de las situaciones comerciales que precisan del servicio
postventa.

e Aplicacién de las técnicas y herramientas adecuadas.
e Realizacion del informe con las conclusiones obtenidas.

e Transmisién de los defectos detectados al departamento
correspondiente.



Médulo 5: GESTION DE LA PRODUCCION EN LA INDUSTRIA GRAFICA

a) Presentacién

Médulo
profesional

Gestion de la produccion en la industria grafica

Cédigo

1538

Ciclo formativo

Disero y Gestion de la Produccién Grafica

Grado

Superior

Familia
Profesional

Artes Graficas

Duracién 100 horas
Curso 20
Equivalencia en 7

créditos ECTS

Especialidad del
profesorado

Procesos y Productos en Artes Graficas

Tipo de médulo

Médulo asociado a las unidades de competencia:
UC1670_3: Determinar los materiales de produccién en
la industria grafica.

UC0696_3: Desarrollar proyectos de productos
graficos.

UC1669_3: Planificar la fabricaciéon de productos
graficos.

Objetivos
generales

1/2/5/M/12/14/15/16/17/18

b) Resultados de aprendizaje, criterios de evaluacién y contenidos.

RA1. Valora la viabilidad técnica del producto grafico, identificando las
necesidades de la clientela, y los recursos técnicos necesarios para definir

el proceso de produccion.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha establecido la organizacién y funcionalidad de las empresas del

sector grafico,especificando su capacidad y volumen de produccién.

b) Se ha determinado la tipologia y funcionalidad de los diferentes productos

graficos.
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c)
d)
e)
f)

g)

Se han identificado los datos y recursos necesarios para la reproduccién
del proyecto grafico, registrandolos en la ficha técnica.

Se ha evaluado la viabilidad técnica del proyecto grafico, comunicando al
cliente o clienta alternativas técnicas de mejora.

Se han valorado los materiales utilizados en la produccién del proyecto
grafico.

Se ha determinado el impacto medioambiental del proceso de producciény
del ciclo de vida del producto grafico.

Se han evaluado los derechos de propiedad intelectual e industrial del
producto grafico.

Bloque de Contenidos: Valoracion de la viabilidad técnica del producto
grafico.

Definicién de la organizacion y funcionalidad de la empresa grafica.
Determinacién de la tipologia y funcionalidad de los diferentes productos
graficos.

Determinacion de la tipologia y funcionalidad de los diferentes productos
graficos.

Identificacion de los datos y recursos necesarios para la reproduccién del
proyecto grafico, evaluando su viabilidad técnica.

Valoracién de los materiales utilizados en la produccion.

Determinacién del impacto medioambiental del proceso de produccién y
del ciclo de vida del producto grafico.

Evaluacion de los derechos de propiedad intelectual e industrial.
Identificacion de los sectores y evolucion de la industria grafica.

Clasificacién de la empresa grafica, su estructura organizativa y funcional.
Criterios de organizacion.

Definicién del producto grafico, tipos y caracteristicas.

Identificacion de productos graficos especiales: proceso o materiales
especificos. Analisis, viabilidad y alternativas técnicas de mejora.

Realizacion de la ficha técnica. Concepto. Funcién. Estructura. Desarrollo.

Elaboracion del proyecto grafico. Andlisis. Elementos estructurales,
funcionales y estéticos. Viabilidad técnica. Alternativas.

Conocimiento del concepto de ecodisero.
Valoracién de materiales. Tipos. Caracteristicas.

Identificacion de propiedad intelectual. Concepto. Derechos de autor y de
reproduccion.

Asistencia, puntualidad y compromiso con los plazos establecidos.
Responsabilidad individual y trabajo en equipo.

Iniciativa emprendedora en las actividades y en la resolucién de los
problemas que se presenten.

Seguridad e higiene en el puesto de trabajo y entorno.
Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucién de tareas.



RA2. Establece el flujo de trabajo del producto grafico, definiendo las
especificaciones técnicas y materias primas que se van a utilizar en la hoja
de ruta.

Criterios de evaluacion:

a)

b)
c)
d)
e)

f)

Se ha identificado el proceso que interviene en la produccién de un
producto grafico, reconociendo las diferentes operaciones y recursos
necesarios.

Se ha establecido el flujo de trabajo y sus etapas productivas en la hoja de
ruta, mediante aplicaciones informaticas de gestién de la produccién.

Se han determinado el sistema de impresién y las operaciones de
encuadernacién y transformados.

Se han determinado las materias primas que se van a utilizar a partir del
analisis del producto grafico.

Se han definido las especificaciones técnicas para los procesos de
preimpresion, impresién, encuadernacién y transformados.

Se ha revisado el flujo de trabajo establecido, verificando que se cumplen
los requerimientos del producto grafico solicitado.

Bloque de Contenidos: Establecimiento del flujo de trabajo del del producto
grafico.
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Eleccién de las materias primas en funcién del proceso y la maquinaria.
Identificacion del proceso que interviene en la produccién de un producto
grafico.

Definicién del flujo de trabajo y sus etapas productivas en la hoja de ruta,
mediante aplicaciones informaticas de gestion de la produccién.

Determinaciéon del sistema de impresién y de las operaciones de
encuadernacién y transformados.

Determinacion de las materias primas que se van a utilizar.

Definicion de las especificaciones técnicas para los procesos de
preimpresién, impresién, encuadernacién y transformados.

Revision del flujo de trabajo establecido, verificando que se cumplen los
requerimientos del producto grafico solicitado.

Identificacion del proceso grafico, de las etapas del proceso de produccién
grafico, su secuenciacién, operaciones y recursos necesarios.

Realizacién de la hoja de ruta:
o Concepto, funciény estructura.

« (Campos: especificaciones técnicas, tiempos de ejecucién, pardmetros
de calidad, requerimientos medioambientales y otros.

Identificacion de los sistemas de impresién: concepto, tipos, caracteristicas
y esquemas.

Identificacion de técnicas de encuadernacién industrial y transformados:
concepto y operaciones.

Conocimiento de soportes de impresién: concepto, tipos y caracteristicas.
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Definicién de tintas y barnices de impresién: concepto, tipos vy
caracteristicas.

Conocimiento de formas impresoras: concepto, tipos y caracteristicas.
Conocimiento de colas y adhesivos: concepto, tipos y caracteristicas.
Identificacion de material de cubrimiento: concepto, tipos y caracteristicas.
Definicién de software de gestién. Tipos, caracteristicas y utilizacion.

Conocimiento de flujo digital o workflow: JDF (Job Definition Format).
Concepto.

Asistencia, puntualidad y compromiso con los plazos establecidos.
Responsabilidad individual y trabajo en equipo.

Iniciativa emprendedora en las actividades y en la resolucion de los
problemas que se presenten.

RA3. Determina los servicios graficos que hay que subcontratar, analizando
ofertas y presupuestos de empresas proveedoras seglin las necesidades
técnicas y econémicas.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

@)

d)

e)
f)

Se han identificado los procesos graficos que, por su especificidad o
volumen, se deben subcontratar para llevar a cabo la produccion del
producto grafico.

Se ha realizado la prospeccién del mercado de proveedores y proveedoras
de servicios graficos, clasificando la informacién de sus servicios y las
tarifas de precios.

Se ha desarrollado una base de datos con las empresas proveedoras de
servicios graficos con criterios econémicos, de calidad y capacidad de
produccién.

Se han solicitado y revisado las ofertas y presupuestos a las empresas de
servicios graficos que se van a subcontratar, estableciendo condiciones de
entregay recepcién de materiales.

Se han seleccionado las empresas proveedoras de servicios graficos.

Se ha desarrollado la propuesta de contratacion de los servicios graficos
que hay que subcontratar con todos los requerimientos técnicos.

Bloque de Contenidos: Determinacion de los servicios externos que se van a
subcontratar.

Identificacion de los procesos graficos que se deben subcontratar.

Realizacion de una base de datos con las empresas proveedoras,
analizando el mercado y seleccionando las mas adecuadas.

Realizacion de la solicitud y revision de las ofertas y presupuestos.

Realizacion de la propuesta de contratacién de los servicios graficos que
hay que subcontratar con todos los requerimientos técnicos.

Andlisis del proceso de subcontratacién. Concepto y razones.
Gestién de compras:
o Objetivos. El ciclo de compras.



o Prospeccién del mercado de proveedores y proveedoras. Seleccion
segun criterios econdémicos, de calidad y capacidad de produccién.

o Criterios de busqueda.
o Clasificacién de la informacién: servicio y tarifa de precios.
Certificacién de empresas proveedoras. Concepto.

Identificacion del software comercial y de gestién de compras. Tipos:
especifico o integrado. Caracteristicas.

Realizaciéon de tarifa de precios. Concepto.
Identificacion de la oferta. Concepto. Funcién.

Seleccién de ofertas y presupuestos de proveedores y proveedoras.
Identificacion de condiciones de entrega y recepcién de materiales.

Seleccién de propuestas o peticiones de compras. Concepto. Funcién.
Asistencia, puntualidad y compromiso con los plazos establecidos.
Responsabilidad individual y trabajo en equipo.

Iniciativa emprendedora en las actividades y en la resolucién de los
problemas que se presenten.

RA4. Elabora el presupuesto del producto grafico, determinando los
diferentes costes y partidas, mediante aplicaciones especificas.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
@)

d)

e)
f)
g)

h)

Se han desarrollado las diferentes técnicas utilizadas en la valoracion de
costes y su aplicacién en la realizacién de presupuestos.

Se han identificado todos los conceptos que, de forma directa e indirecta,
inciden en el coste del producto grafico.

Se ha realizado la estimacién econdémica de los procesos productivos
internos mediante aplicaciones informaticas especificas.

Se ha realizado la estimacién econémica de materias primas y servicios
graficos que hay que subcontratar mediante el contacto con las empresas
proveedoras homologadas.

Se han determinado los costes fijos y variables de los procesos de
produccioén.

Se ha elaborado el presupuesto, estableciendo las condiciones de
aceptacién, mediante aplicaciones informaticas especificas.

Se han evaluado las modificaciones del presupuesto, surgidas durante la
produccién, que tengan incidencia en el precio o en el plazo de entrega.

Se han detectado las desviaciones entre los costes presupuestados y los
costes reales de produccién, determinando las causas y proponiendo
medidas correctivas.

Bloque de Contenidos: Elaboracion del presupuesto del producto grafico.
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Desarrollo y aplicacién de diferentes técnicas en la valoracién de costes.

Realizacion de la estimacién econdmica de los procesos productivos
internos mediante aplicaciones informaticas especificas.
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- Realizacién de la estimacién econémica de materias primas y servicios
graficos que hay que subcontratar.

- Determinacién de los costes fijos y variables de los procesos.
- Elaboracién del presupuesto.

- Evaluacién de las modificaciones del presupuesto surgidas durante la
produccioén.

- Deteccién de las desviaciones entre los costes presupuestados y los
costes reales de produccién, analizando posibles causas.

- (Cdlculo de presupuesto. Concepto. Funcién. Estructura. Tipos.
- Manejo del software de presupuestos. Tipos. Caracteristicas.
- (Cdlculo de papel y de tinta necesarios.

- Contabilidad de costes. Sistemas. Cdlculo de costes. Costes fijos vy
variables. Coste directo e indirecto.

- Realizacién del presupuesto. Variables. Desarrollo:
- (alculo de variables para la determinacién de margenes comerciales.
- Determinacién del precio de venta al publico y del coste por ejemplar.

- Conocimiento de normas y caracteristicas presentes en la preparacion del
presupuesto.

- Conocimiento de condiciones de aceptacién y penalizacién. Concepto.
Tipos.

- Proceso de ajuste y modificacién del presupuesto. Deteccién, comunicacién
y aprobacién.

- Comprobacién de las desviaciones del proceso productivo entre costes
reales y presupuestados. Causas y medidas correctivas.

- Asistencia, puntualidad y compromiso con los plazos establecidos.

- Responsabilidad individual y trabajo en equipo.

- Iniciativa emprendedora en las actividades y en la resoluciéon de los
problemas que se presenten.

RAS. Planifica el proceso de produccién grafica, valorando las fases del
proceso productivo, la informacion técnica del proceso, las cargas de
trabajo y la optimizacion de recursos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido y ordenado las tareas del proceso productivo en el flujo de
trabajo, asignando tiempos de realizacién para cada una de ellas.

b) Se han programado los trabajos, utilizando aplicaciones informaticas de
gestién y control de la produccién.

c) Se ha planificado la produccién, teniendo en cuenta la entrada de trabajos
y la optimizacién de la productividad.

d) Se han asignado equipos y maquinas, planificando los tiempos de
produccioén.

e) Se ha coordinado la disposicién de materias primas en maquina con el
almacén.



f) Se ha planificado la produccién, teniendo en cuenta las fechas y tiempos de

transito del transporte contratado.

g) Se ha planificado la produccién, teniendo en cuenta los niveles de working

capital y de capital inmovilizado.

Bloque de Contenidos: Planificacion del proceso de produccion grafico.
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Definicién y ubicacién de las tareas del proceso productivo en el flujo de
trabajo, asignando los tiempos de realizacién.

Programacién de los trabajos, utilizando aplicaciones informaticas de
gestién y control de la produccién.

Planificacién de la produccién:

« Teniendo en cuenta la entrada de trabajos y la optimizaciéon de la
productividad.

« Teniendo en cuenta las fechas y tiempos de transito del transporte
contratado.

« Teniendo en cuenta los niveles de working capital y de capital
inmovilizado.

Asignaciéon de equipos y maquinas, planificando los tiempos de produccién.

Coordinaciéon de la disposicion de materias primas en maquina con el
almacén.

Planificacién de la produccién. Concepto. Tipos.
Organizacién del sistema productivo. Objetivos.
Programacién de trabajos. Concepto. Tipos. Funciones. Etapas.

Identificacion del software de gestion y control de la produccién. Tipos.
Caracteristicas.

Planificacién y control de la produccién. Concepto. Tipos. Funciones.
Etapas:

« Laficha de planificacién. Concepto. Funcién. Estructura. Desarrollo.

« Diagramas Gantt. Concepto. Funcién. Estructura. Desarrollo.
Asignacion de equipos y maquinas. Principios basicos:

o Planificacién de los tiempos de produccién. Concepto.

Puesta en maquina de materias primas. Coordinacién. Principios basicos.
Deteccién del flujo de materiales y productos. Concepto. Redes. Tipos.
Gestidon de almacenes. Criterios de valoracion de existencias. Tipos.
Gestidn del transporte. Logistica. Concepto.

Distribucion comercial. Modelos. Objetivos.

Comprobaciéon de funcién financiera. Concepto. Recursos financieros.
Tipos. Fuentes de financiacién:

Identificacion de working capital o fondo de maniobra. Concepto.
Identificacion de capital inmovilizado. Concepto.

Asistencia, puntualidad y compromiso con los plazos establecidos.
Responsabilidad individual y trabajo en equipo.
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Iniciativa emprendedora en las actividades y en la resoluciéon de los
problemas que se presenten.

RA6. Supervisa las fases del proceso productivo, valorando las
desviaciones y medidas correctivas, garantizando la obtencién del producto
final con los criterios de calidad y rentabilidad establecidos.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

@)
d)
e)

f)

Se han establecido los diferentes mecanismos de coordinacién de la
produccién que garanticen el cumplimiento de los plazos previstos.

Se han utilizado correctamente las aplicaciones informaticas de gestién y
control de la produccién, que faciliten la interaccién entre los diferentes
departamentos y agentes implicados: freelance, clientela y proveedores o
proveedoras.

Se han coordinado las diferentes etapas del trabajo mediante aplicaciones
informaticas de gestion y control de la produccion.

Se ha supervisado el proceso productivo, para garantizar el cumplimiento
del plazo de entrega y de las especificaciones de calidad.

Se han desarrollado diagramas de flujo con la finalidad de constatar las
ventajas e inconvenientes en el uso de los recursos disponibles.

Se han valorado las incidencias y desviaciones del proceso productivo,
proponiendo medidas correctivas.

Bloque de Contenidos: Supervision de las fases del proceso productivo.

Definicién de los diferentes mecanismos de coordinacion de la produccién que
garanticen el cumplimiento de los plazos previstos.

Coordinaciéon de las diferentes etapas del trabajo mediante aplicaciones
informaticas de gestién y control de la produccién.

Supervisién del proceso productivo, para garantizar el cumplimiento del plazo
de entrega y de las especificaciones de calidad.

Realizaciéon del desarrollo de diagramas de flujo.

Valoracién de las incidencias y desviaciones del proceso productivo.
Aplicacién del proceso de coordinacién. Concepto. Métodos. Objetivos.
Conocimiento del software de calidad. Tipos: especifico o integrado.
Identificacion y andlisis de incidencias y desviaciones. Medidas correctivas.

Interpretacion de diagrama de flujo. Concepto. Caracteristicas. Ventajas.
Tipos. Simbolos y significado. Desarrollo. Fases.

Asistencia, puntualidad y compromiso con los plazos establecidos.
Responsabilidad individual y trabajo en equipo.

Iniciativa emprendedora en las actividades y en la resolucién de los
problemas que se presenten.

RA7. Evalia y propone alternativas de mejora y actualizacién técnica,
determinando los puntos criticos de produccién, la optimizacion de
recursos y la mejora de productividad.

Criterios de evaluacion:



a)
b)
@)

d)

f)

Se ha valorado el estado y mantenimiento de las maquinas y equipos
teniendo en cuenta el histérico de averias.

Se han identificado las caracteristicas técnicas de las maquinas y equipos,
valorando la mejora que ofrece la tecnologia mas avanzada.

Se han determinado los puntos criticos de produccién, valorando las
mejoras resultantes de la nueva tecnologia.

Se ha contrastado la informacién tecnolégica presentada por fabricantes,
empresas proveedoras, en cursos, foros, seminarios y publicaciones
especializadas, valorando los avances en el sector grafico.

Se han evaluado y propuesto alternativas tecnolégicas de equipos vy
maquinas que mejoren la productividad y/o la calidad.

Se han presentado propuestas de actualizacién o adquisicién de equiposy
maquinas, tras un estudio previo de las necesidades detectadas en la
produccién.

Bloque de Contenidos: Evaluacion y proposicion de alternativas de mejora.

Valoracién del estado y mantenimiento de las maquinas y equipos.
Identificacion de las caracteristicas técnicas de las maquinas y equipos,
valorando la mejora que ofrece la tecnologia mas avanzada.

Determinacién de los puntos criticos de produccién.

Realizaciéon del contraste de la informacién tecnolégica presentada por
fabricantes y empresas proveedoras.

Evaluacién y presentacion de propuestas de actualizacién o adquisicién de
equipos y maquinas, tras un estudio previo.

Anédlisis del avance tecnolégico en el sector grafico. Ventajas.

Comprobacién del registro histérico de averias.

Evaluaciéon de métodos de documentaciéon de mantenimiento preventivo de la
empresa. Niveles. Normas. Periodicidad. Tipos.

Identificacion de puntos criticos de produccién. Tipos: cuellos de botella,
camino critico.

Observaciéon de sistemas de andlisis y estudio del conocimiento tecnolégico:
encuestas, entrevistas, entre otros.

Certificacién de caracteristicas técnicas, precios de los modelos de equipos y
maquinas adecuados.

Conocimiento de Prestacién de servicios técnicos, formacién y mantenimiento
de empresas proveedoras..

Asistencia, puntualidad y compromiso con los plazos establecidos.
Responsabilidad individual y trabajo en equipo.

Iniciativa emprendedora en las actividades y en la resolucién de los
problemas que se presenten.

RA8. Desarrolla el plan de calidad, aplicando certificados e indicadores de
calidad, férmulas y medidas correctivas, que permitan la mejora continua
en el proceso de produccion grafico.
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Criterios de evaluacion:

a)
b)
@)

d)

f)

g)

h)

Se ha definido el sistema de calidad de la empresa, sus fases de
implantacién y la documentacién de aseguramiento de calidad.

Se han establecido los objetivos de calidad coherentes con la politica de
calidad.

Se han preparado modelos de certificado para introducir los datos de
control obtenidos de las mediciones.

Se han definido y aplicado férmulas que permitan detectar las variaciones
y determinar la aceptacién o rechazo del lote tras valorar los resultados
del certificado de calidad.

Se han registrado las variaciones en la documentaciéon habilitada,
garantizando su disponibilidad y control. .

Se han identificado y revisado los indicadores de calidad, comparando los
datos obtenidos con los previstos.

Se han definido y aplicado medidas correctivas y preventivas a partir del
analisis de datos registrados.

Se han establecido técnicas estadisticas empleadas en los certificados de
calidad en procedimientos escritos.

Se han realizado auditorias de calidad, para proporcionar informacién
sobre el sistema de calidad.

Bloque de Contenidos: Desarrollo del plan de calidad en el proceso de
produccion grafico.

Definicién del sistema y de los objetivos de calidad de la empresa.

Preparacion de modelos de certificado, para introducir los datos de control
obtenidos de las mediciones.

Definicién y aplicacién de férmulas que permitan detectar las variaciones y
determinar la aceptacién o rechazo del lote.

Realizacion del registro de las variaciones en la documentacién habilitada,
garantizando su disponibilidad y control.

Identificacion y revisién de los indicadores de calidad, comparando los datos
obtenidos con los previstos.

Definicién y aplicacién de medidas correctivas y preventivas a partir del
analisis de datos registrados.

Definicién de técnicas estadisticas empleadas en los certificados de calidad
en procedimientos escritos.

Realizacion de auditorias de calidad.
Conceptualizacién de calidad, evolucién, etapas. Organizacién de la calidad.

Conceptualizacién de sistema de calidad, objetivos, fases de implantacién y
documentacion, sistema de calculo de costes de calidad, coste de calidad y no
calidad.

Aplicacion de normalizacién. Organizacién [SO. Estructura. Normas ISO.
Concepto. Objetivos. Estructura. Desarrollo. Fases.

Andlisis de auditoria de calidad: concepto, objetivos y ejemplos.



- Asistencia, puntualidad y compromiso con los plazos establecidos.
- Responsabilidad individual y trabajo en equipo.

- Iniciativa emprendedora en las actividades y en la resolucién de los
problemas que se presenten.

c) Secuenciaciéon del médulo

Se considera necesario, inicialmente, dar al alumnado una visiéon global del
moédulo y de su importancia dentro del ejercicio de la profesién que quiere
ejercer. En este sentido, conviene que el alumnado disponga, siempre, de una
visién global del proceso productivo grafico, pudiendo, de esta manera, ubicar
todo lo que va aprendiendo en el conjunto de lo que va a ser su futuro ejercicio
profesional.

La parte inicial del médulo trata el bloque de contenidos de los RA1, que se
dedica a la valoracién de la viabilidad técnica de cualquier producto grafico. Para
ello, se comenzard analizando las caracteristicas mas importantes de las
diferentes empresas que se pueden encontrar en el sector grafico, asi como la
tipologia y funcionalidad de los productos graficos que se pueden elaborar.
Después de este andlisis, el alumno o la alumna debera de ser capaz de poder
dar una valoracién de la viabilidad técnica del proyecto grafico y de los
materiales que seran utilizados en la produccién.

La secuenciacién puede continuar con el bloque de contenidos de los RAZ2,
definiendo el flujo de trabajo mas adecuado para cada producto grafico. En este
bloque de contenidos se definira el proceso grafico, se analizaran las etapas del
proceso productivo, y las operaciones y recursos necesarios para la elaboracién
de cualquier producto grafico. El alumnado deberd definir el flujo de trabajo y
las etapas productivas en la hoja de ruta, mediante aplicaciones informaticas de
gestién de la produccién. Para ello, debera conocer las especificaciones técnicas
de los diferentes procesos productivos y de las materias primas que se van a
utilizar. De esa manera, el alumnado serd capaz de determinar el sistema de
impresién y las operaciones de encuadernacién y transformados mas
adecuados al producto grafico a elaborar, asi como los materiales que mejor
cumplan con las especificaciones establecidas.

A continuacién, en el bloque de contenidos de los RA3 se trataran los conceptos
necesarios para poder determinar los productos o servicios que se van a
subcontratar. Se analizara el proceso de subcontratacién y las razones que lo
originan, determinando las empresas proveedoras mas idéneas, y generando
una base de datos con las proveedoras o los proveedores certificados. El
alumno o la alumna deberd de realizar la gestién de compras mediante un
software comercial y de gestién de compras, realizando la seleccion de ofertas
y presupuestos de empresas proveedoras, determinando las condiciones de
entrega y recepcionando los materiales.

Posteriormente, se tratara el proceso de elaboracién de presupuestos de los
diferentes productos graficos, contenidos del bloque de los RA4. Se comenzara
analizando el concepto de “presupuesto”, su funcién y su estructura mas
habitual, para, mas adelante, conocer los software de presupuestos mas
extendidos en el sector grafico. El alumno o la alumna deberd de realizar
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actividades en las que presupuestara diferentes productos graficos con alguna
aplicacion informatica, realizando la contabilidad de costes y modificando el
presupuesto cuando los cambios en la produccién asi lo requieran. Estas
modificaciones deberan ser analizadas para determinar las posibles causas,
aplicando las medidas correctivas necesarias.

Se continuara con el bloque de contenidos de los RAS, planificando el proceso de
produccién grafico. Para ello, se analizardn el concepto y los tipos de
produccién, la organizacién del sistema productivo, asi como la planificacién de
trabajos en el sector gréfico. El alumnado deberd de asignar la maquinaria
necesaria para la elaboracién del producto grafico, y determinar el flujo de los
materiales, teniendo en cuenta sus caracteristicas y las especificaciones
productivas. Por otro lado, deberd realizar la gestion de almacenes y del
transporte segun las necesidades de produccién.

Posteriormente, sera el momento de supervisar las fases del proceso
productivo grafico, analizando el concepto de “coordinacién del proceso”, los
diferentes métodos y los objetivos del proceso, tratados en el bloque de
contenidos de los RAG6, donde el alumno o la alumna deberd utilizar los
diferentes software de calidad del proceso grafico, registrando las incidencias y
desviaciones originadas en el proceso productivo, analizandolas y proponiendo
posibles medidas correctoras, para conseguir que el producto grafico tenga las
especificaciones establecidas.

Se continuard con el bloque de contenidos de los RA7, donde se hard una
evaluacién y proposicién de alternativas de mejora. Para ello, en un principio, se
analizara el avance tecnolégico del sector grafico y las ventajas que origina,
para, posteriormente, tratar todos los contenidos relacionados con el
mantenimiento preventivo de la empresa grdafica. El alumno o la alumna
realizara la gestion documental del mantenimiento preventivo, realizando el
registro histérico de averias y determinando los niveles, las normas y la
periodicidad. También deberd aplicar los conocimientos adquiridos sobre las
caracteristicas de la maquinaria y los procesos productivos, para poder
identificar los puntos criticos de produccién y realizar propuestas de
actualizacién o adquisicion de equipamiento, para mejorar la productividad de la
empresa.

Para finalizar, se desarrollara el plan de calidad en el proceso de produccién
grafico, contenido que se trata en los RA8. En este bloque de contenidos se
definird el sistema y los objetivos del plan de calidad de la empresa, definiendo
las fases de implantacién y la documentacién necesaria. El alumnado debera
realizar auditorias de calidad, para proporcionar informacién sobre el sistema
de calidad, y determinar, si fuera necesario, medidas correctivas y preventivas,
para la consecucion del nivel de calidad establecido.

En ningln momento se debe olvidar que, antes de iniciar cualquier operacién y
durante el desarrollo de las mismas, se debe tener en cuenta la aplicacion de las
normas de seguridad, medioambientales y de calidad establecidas en el aula.

Al finalizar una actividad, se comprobard que el resultado obtenido sea el
esperado, realizando las pruebas que fueran necesarias, y que, también, estaran



previstas. Las actividades propuestas irdan aumentando en dificultad, con la
finalidad de conseguir el mayor nivel profesional y competencia del alumnado.

d) Actividades clave para el aprendizaje y la evaluacién.
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Andlisis de la viabilidad del producto o servicio grafico:

Andlisis de la organizacion y funcionalidad de la empresa grafica.
Andlisis de los productos graficos.

Identificacion de los datos y recursos necesarios para la reproduccioén.
Valoracién de los materiales empleados en la produccién.

Definicién del flujo de trabajo del proceso de produccién:

Andlisis de las etapas productivas.
Determinacién del sistema de impresién.
Determinacién de las materias primas.

Valoracién de las especificaciones técnicas para los procesos de
preimpresién, impresién, encuadernacién y transformados.

Determinacion de los servicios graficos que hay que subcontratar:

Identificacién de los procesos graficos a subcontratar.
Realizacién de una base de datos con las empresas proveedoras.
Andlisis de solicitudes.

Valoracién de ofertas y presupuestos.

Gestién de la propuesta de contratacion.

Elaboracion del presupuesto:

Aplicacién de técnicas en la valoracion de costes.
Determinacién de los costes fijos y variables.
Elaboracion de presupuestos, evaluando modificaciones.
Andlisis de causas en la desviacién presupuestaria.

Programacién del proceso de produccién grafico:

Definicién y ubicacién de las tareas del proceso.

Valoracion del flujo de trabajo.

Utilizacién de aplicaciones informaticas de gestion y control.
Planificacién de los tiempos de produccién.

Planificacién del proceso de produccién:

Coordinacién de etapas de trabajo mediante aplicaciones informaticas.
Supervisién del proceso productivo, garantizado tiempos de ejecucién.
Observacion del cumplimiento de las especificaciones de calidad.
Realizacién del desarrollo de diagramas de flujo.

Andlisis de incidencias y desviaciones.

Evaluacién y proposicion de alternativas de mejora:

Valoracién del estado de equipos y maquinaria.

Identificacion de las caracteristicas técnicas de los equipos.
Determinacién de los puntos criticos de produccién.

DISENO Y GESTION DE LA PRODUCCION GRAFICA



Andlisis de la informacién tecnolégica del fabricante.

Determinacion del plan de calidad:

Definicién de los objetivos de calidad.

Preparacion de modelos de certificado.

Aplicacién de férmulas que permitan detectar variaciones.
Valoracién de la aceptacién o rechazo del lote.

Realizacion de la documentacién para el registro de las variaciones.
Identificacion y revisién de indicadores de calidad.

Definicién y aplicacién de medidas correctivas y preventivas.

Definicién de técnicas estadisticas empleadas en los certificados de
calidad.

Andlisis del proceso de auditoria.

Diferenciacion entre los diferentes vehiculos para conducir:

Realizacion de presentaciones de los diferentes tipos de vehiculos.
Ejecucion de test sobre las ITVs de los diferentes tipos de vehiculos.

Seleccién de seguros en funcién del tipo de vehiculos y servicio que
realice.

BUsqueda de restricciones de circulacién de vehiculos, a nivel de
autonomias y paises europeos.



Médulo 6: GESTION DEL COLOR

a) Presentacion

Maédulo
profesional

Gestion del color

Cédigo

1539

Ciclo formativo

Disefio y Gestion de la Produccién Grafica

Grado

Superior

Familia
Profesional

Artes Graficas

Duracion 80 horas
Curso 20
Equivalencia en 5

créditos ECTS

Especialidad del
profesorado

Produccién en Artes Graficas

Tipo de médulo

Médulo asociado a las unidades de competencia:

UC1674_3: Gestionar la reproduccion del color en los
procesos graficos.

Objetivos
generales

6/9/10/1/12/13/15/16

b) Resultados de aprendizaje, criterios de evaluacién y contenidos.

RA1. Relaciona el flujo de trabajo grafico con la gestion del color necesaria,
analizando sus caracteristicas y configuracion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las diferentes fases de produccién gréfica, indicando
sus caracteristicas.

b) Se han identificado las caracteristicas del proceso de impresidn.

c) Se ha registrado la configuracién de los flujos de color en el proceso

grafico.

d) Se han interpretado las condiciones de observacién de los impresos y
pruebas con respecto a las normas.

e) Se ha verificado el calibrado y correcto funcionamiento de los equipos de
mediciéon del color.
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f)

Se han registrado las caracteristicas de soportes vy tintas, comprobando
su certificacion.

Bloque de Contenidos: Relacion del flujo de trabajo grafico con la gestion
del color necesaria.

Identificacion de las diferentes fases de produccién grafica, indicando sus
caracteristicas.

Comprobacién de la configuracién de los flujos de color.

Interpretacion de las condiciones de observacion de los impresos vy
pruebas con respecto a las normas.

Verificacién del calibrado y correcto funcionamiento de los equipos de
medicion del color.

Medicién de las variables de control del color.
Comprobacion de la certificacién de soportes y tintas..

Elaboracion del proceso grafico y de procesos productivos de la industria
grafica. Caracteristicas y ajustes de cada producto y proceso.

Eleccién de sistemas de impresién: tipos y caracteristicas.

Conocimiento del color y su reproducciéon. Elementos de la gestién del
color.

Administracién del color.

Andlisis de flujos del color del proceso grafico:

e Flujo de trabajo en la administracién del color.

e Proceso de creacién vy plantillas de flujos de trabajo.

e Normas sobre visualizacién de originales y reproducciones impresas.

Medicién con equipos de la reproduccién del color. Densitémetro,
colorimetro y espectrofotémetro.

Andlisis de caracteristicas y propiedades relacionadas con la impresion y el
color de los soportes y de las tintas.

Asistencia, puntualidad e interés por la materia.
Rigor en la ejecucion de las tareas encomendadas.
Organizacion, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

RA2. Organiza la calibracion y mantenimiento de los equipos de
reproduccion del color, planificando operaciones y tareas de control.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
@)

d)
e)

Se han identificado las normas y protocolos de referencia para el
calibrado.

Se han programado los procedimientos de calibracién de los sistemas de
pruebas.

Se han programado los procedimientos de calibracién de los sistemas de
impresion digital.

Se ha especificado el proceso de calibracién de los monitores.

Se han planificado los procedimientos de calibracion de filmadoras,
pelicula y formas impresoras.



f) Se han establecido las tareas de control que aseguren la estabilidad de

los equipos.

g) Se han definido las operaciones de mantenimiento de los equipos de

preimpresion.

Bloque de Contenidos: Organizacion de la calibracion y mantenimiento de
los equipos de reproduccion de color.

Identificacion de normas y protocolos de referencia para el calibrado.
Programacién de los procedimientos de calibracién de los equipos.
Determinacion del proceso de calibracion de los monitores.
Aplicacién de técnicas de calibrado en monitores.

Aplicacion de técnicas de calibrado y linearizacién de equipos.
Definicién de tareas para el control de la estabilidad de los equipos.
Andlisis de las operaciones de mantenimiento.

Definicién y proceso del calibrado. Control de las variaciones del
dispositivo.

Conocimiento de los monitores graficos:

« Tipos, funcionamiento y caracteristicas.

o Iluminantes normalizados para la industria grafica: D50 y D65.
« Lanormalizacién sobre la observaciéon del color en monitores.

o Elproceso de calibrado.

Conocimiento de los dispositivos de impresion:

o Clasificacion y elementos.

o Técnica de calibracion y linearizacién de los equipos.
Conocimiento de los sistemas de pruebas:

« Clasificacion y elementos.

« Procedimiento de trabajo en la realizacién de pruebas.

o Técnica de calibracion y linearizacién de los equipos.

Conocimiento del proceso de filmado de formas impresoras:
caracteristicas de calidad.

Andlisis de caracteristicas de calidad de los equipos de preimpresion:
sistemas de pruebas de color, equipos de filmado y monitores, entre otros,

Realizacion de tareas para el control de las caracteristicas de calidad.
Asistencia, puntualidad e interés por la materia.

Rigor en la ejecucién de las tareas encomendadas.

Organizacion, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

RA3. Planifica los espacios y perfiles de color normalizados, analizando
formas impresoras y variables de impresion.

Criterios de evaluacion:
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a) Se han evaluado las caracteristicas de calidad de la forma impresora.
b) Se ha validado la correspondencia de la forma impresora con las

recomendaciones del trabajo.
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@)
d)
e)

f)

Se han deducido las variables de impresién en los pliegos impresos.
Se han especificado los espacios de trabajo intermedios.

Se ha establecido el perfil de color del proceso estandarizado mas
adecuado

Se ha determinado la necesidad de obtencion de perfiles no
normalizados.

Bloque de Contenidos: Planificacion de los espacios y perfiles de color
normalizados.

Evaluacién de las caracteristicas de calidad de la forma impresora.

Comprobacion de la correspondencia de la forma impresora con las
recomendaciones del trabajo.

Identificacion de las variables de impresién en los pliegos impresos.
Especificacién de los espacios de trabajo intermedios.

Definicion del perfil de color del proceso estandarizado mas adecuado.
Determinacion de la necesidad de obtencién de perfiles no normalizados.
Conocimiento de la forma impresora:

Offset: propiedades, procesado y caracteristicas de calidad.
Flexografica: propiedades, procesado y caracteristicas de calidad.
Serigrafica: propiedades, procesado y caracteristicas de calidad.

o Huecograbado: propiedades, procesado y caracteristicas de calidad.
Identificacion, medicién y rango de valores en las variables de impresién.
Conocimiento de las normas relativas a los sistemas de impresién.

Configuracion de estandares para los procesos de impresién.
Comprobacién de la necesidad de la normalizacién.
Conocimiento de perfiles de dispositivo:

o C(Clases de perfiles.

o Usovy limitaciones de los perfiles.

Anédlisis de perfiles disponibles para cada proceso, segun el tipo de soporte
utilizado.

Asistencia, puntualidad e interés por la materia.
Rigor en la ejecucion de tareas encomendadas.
Organizacioén, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

RA4. Realiza la creacion de los perfiles de color, describiendo los
procedimientos necesarios para su obtencién.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

@)

Se han realizado los ajustes necesarios para la creacién de perfiles de
color en los dispositivos de entrada.

Se han especificado las condiciones de calibracién de los equipos de
visualizacion.

Se han creado los perfiles de color de monitores y proyectores.



d)
e)
f)

g)
h)

Se han evaluado los valores de las variables de los sistemas de impresién
convencional.

Se ha establecido el procedimiento de creacion de los perfiles en los
procesos de impresion convencional.

Se ha realizado la creacién del perfil de impresién, estableciendo las
condiciones de impresién y ajustes.

Se ha validado la precisién de los perfiles creados o seleccionados.

Se ha proyectado el plan de creacién de perfiles, elaborando
procedimientos, tareas y periodicidad necesaria.

Bloque de Contenidos: Realizacion de la creacion de los perfiles de color.

Realizacion de los ajustes necesarios para la creacién de perfiles.

Determinacion de las condiciones de calibracion de los equipos de
visualizacioén.

Creacién de perfiles de color de los equipos de reproduccion del color.
Evaluacién de las variables de los sistemas de impresién convencional.
Validacion de la precision de los perfiles creados o seleccionados.
Elaboracién del procedimiento de creacién de perfiles.

Uso e identificacién del perfil de color: concepto, estructura, tipos.

Uso de tarjetas de perfilado normalizadas.

Proceso de perfilado de los equipos de entrada: elementos basicos y
creacién de perfiles de escaner y camara digital.

Aplicacién de normativa referente a la calibracién de monitores para la
observacién de color.

Andlisis de las tiras de control: elementos, valores y variables que
controlan.

Conocimiento del software para la creacién de perfiles de color de
impresion.

Instrumentacion para la creacién de los perfiles de impresion.

Creacién de perfiles de impresién.

Planificacién de técnicas de evaluacién y edicién de los perfiles de color.

Configuracién de protocolos para la creacién de perfiles de color. Tareas,
periodicidad y condiciones ambientales en el perfilado.

Asistencia, puntualidad e interés por la materia.
Rigor en la ejecucién de las tareas encomendadas.
Organizacioén, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

RAS. Desarrolla el plan de trabajo de la gestion de color, estableciendo la
configuracion y especificaciones de los procesos.

Criterios de evaluacion:
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a)
b)

Se han establecido las especificaciones de transformacién de color.
Se ha proyectado la sistematica de trabajo referente a la gestién de color.

DISENO Y GESTION DE LA PRODUCCION GRAFICA



c) Se ha definido la configuracién de gestién de color en aplicaciones vy
servidores.

d) Se han especificado los ajustes y condiciones de realizacién de las
pruebas de color.

e) Se ha documentado la resolucién de problemas técnicos que surjan en la
gestién de color.

f) Se han determinado los formatos de archivo que hay que utilizar en los
flujos de trabajo.
Bloque de Contenidos: Desarrollo del plan de trabajo de la gestion de color.
- Determinacién de las especificaciones de transformacién de color.
- Elaboracién de la sistematica de trabajo referente a la gestién de color.

- Definicion de la configuracion de gestién de color en aplicaciones vy
servidores.

- Determinacién de los ajustes y condiciones de realizacién de las pruebas
de color.

- Documentacién de la resolucién de problemas técnicos.

- Determinacién de los formatos de archivo que hay que utilizar.

- (Calculo de la transformacién del color. Oportunidad de la conversién.
- Analisis de propésitos de conversién de color.

- Interpretacién de los espacios de color de monitores y de impresoras.
- Administracién del color en el sistema operativo.

- Configuracion de la gestiéon de color en las principales aplicaciones de
preimpresion. Ajustes y preferencias del color en la aplicacién.

- Configuracién del color en el RIP.
- Configuracion del sistema de pruebas.
- Certificacién de la prueba de color.

- Recalibrado del equipo de pruebas: procedimiento, tolerancias vy
periodicidad.

- Analisis de los principales problemas en la gestién del color.

- Identificacién de causas de las principales incidencias ocurridas.

- Normalizacién de archivos para el proceso grafico.

- Asistencia, puntualidad e interés por la materia.

- Rigor en la ejecucion de las tareas encomendadas.

- Organizacion, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

RAG6. Determina las necesidades de adquisicion y actualizaciéon de equipos
relacionados con el color, realizando comparativas y propuestas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las necesidades de actualizacién de equipos de
medicién y control del color.

b) Se han identificado las necesidades de adquisicién de nuevos equipos de
medicién y control del color.



@)
d)
e)

f)

Se han valorado las necesidades de actualizacién del software de gestién
de color.

Se ha supervisado el proceso productivo para garantizar el cumplimiento
del plazo de entrega y de las especificaciones de calidad.

Se han realizado propuestas de adquisicion de equipos y aplicaciones
informaticas para el tratamiento y reproduccién del color.

Se han decidido las necesidades formativas especificas para la utilizacién
de herramientas de gestion del color.

Bloque de Contenidos: Determinacion de las necesidades de adquisicién y
actualizacion de equipos relacionados con el color.

Identificacién de las necesidades de actualizacién de equipos de mediciény
control del color, y de adquisicién de nuevos equipos.

Valoracién de las necesidades de actualizacién del software de gestion de
color.

Comprobacién del proceso productivo, para garantizar el plazo de entrega
y las especificaciones de calidad.

Realizacion de propuestas de adquisicion de equipos y aplicaciones
informaticas para el tratamiento y reproduccién del color.

Identificacion de las necesidades formativas especificas para la utilizacion
de herramientas de gestién del color.

Andlisis de los equipos de medicién:

o Tipos: densitémetros, colorimetros y espectrofotémetros.
« Caracteristicas y utilizacién.

« Fabricantes y modelos (caracteristicas y precios).
Conocimiento del software para la gestién del color:

« Caracteristicas, funciones, y usabilidad.

e Instrumentosy equipos compatibles.

« Fabricantes, distribuciény precios.

Seleccién de fuentes de conocimiento en la gestion de color, novedades y
tendencias. Sistemas de andlisis y estudio. Necesidades formativas.

Asistencia, puntualidad e interés por la materia.
Rigor en la ejecucién de las tareas encomendadas.
Organizacion, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

c) Secuenciaciéon del médulo

Se considera necesario, inicialmente, dar al alumnado una visiéon global del
moédulo y de su importancia dentro del ejercicio de la profesién que quiere
desempeniar. En este sentido, conviene que el alumnado disponga, siempre, de
una visién global del proceso productivo grafico, pudiendo, de esta manera,
ubicar todo lo que va aprendiendo en el conjunto de lo que va a ser su futuro
ejercicio profesional.

Al comienzo del médulo, el alumno o la alumna deberd adquirir los
conocimientos basicos relacionados con el proceso productivo grafico, sus fases
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y su correcta configuracién, para, de esa manera, poder relacionar el flujo de
trabajo grafico con la gestién del color, contenidos que se tratan en el bloque de
contenidos de los RA1. Se propone un recorrido didactico que comience con la
identificacién de las diferentes fases de la produccién gréfica, el andlisis de las
caracteristicas de los procesos de impresidn, la configuracién de los flujos de
color en el proceso grafico, las condiciones de observacién de los impresos y
pruebas, la verificacién del funcionamiento correcto de los equipos de medicién
del color y la evaluacién de las caracteristicas de soportes y tintas.

Continuaremos desarrollando los contenidos del bloque de contenidos de los
RA2, sobre la organizacién del proceso de calibracién y mantenimiento de los
equipos de reproduccién del color, planificando las operaciones y las tareas de
control. EL alumnado pondrd en practica las actividades propuestas por el
profesor o la profesora para la identificacién de las normas y los protocolos de
referencia para la realizacién correcta del proceso de calibrado de los diferentes
equipos de reproducciéon del color, determinando las tareas de control y las
operaciones de mantenimiento que aseguren un comportamiento estable de los
equipos de reproduccién del color.

Posteriormente, se realizaran las actividades disefiadas para planificar espacios
y perfiles de color normalizados, analizando las formas impresoras y las
variables implicadas en los procesos de impresién. Son contenidos
desarrollados en el bloque de contenidos de los RA3, en el que, ademas, se
realizaran actividades relacionadas con la evaluacién de las caracteristicas de
calidad de las diferentes formas impresoras y el andlisis de las
recomendaciones para el trabajo, identificando las variables de impresién.
También se desarrollaran las actividades necesarias para determinar el perfil de
color estandarizado mdas adecuado, o para la obtencién de perfiles no
normalizados, cuando el proceso asi lo requiera.

A continuacién, en el bloque de contenidos de los RA4 se tratardn los
contenidos necesarios para la creacién de perfiles de color, describiendo los
procedimientos necesarios para su obtencién. El alumnado pondra en practica
las actividades propuestas por el profesor o la profesora para realizar los
ajustes necesarios para la creacion de perfiles de color, configurando las
condiciones de calibracién en los dispositivos de entrada y de visualizacién.
También deberd evaluar las variables de los sistemas de impresion
convencionales, estableciendo y realizando el procedimiento de creaciéon de los
perfiles, debiendo elaborar el plan de creacién de perfiles, y determinando
procedimientos, tareas y periodicidad.

Se pasard a desarrollar el plan de trabajo de la gestién de color, estableciendo la
configuracién y especificaciones de transformacién de color en las diferentes
fases del proceso grafico, contenidos tratados en el bloque de contenidos de los
RAS. En un primer momento, los alumnos y las alumnas realizaran actividades
para poder determinar las especificaciones de transformacién de color,
elaborando la sistematica de trabajo referente a la gestién de color para su
correcta configuraciéon en aplicaciones y servidores. También deberan
determinar los ajustes necesarios y las condiciones de realizacién de la gestién
de color. Se finalizara este bloque solucionando los posibles problemas técnicos



que aparecen en la gestién de color, y se identificaran los formatos de archivo
mas adecuados en los flujos de trabajo.

Para finalizar, se desarrollaran los contenidos del bloque de contenidos de los
RAG, sobre el proceso de determinacién de las necesidades de adquisicién y
actualizacién de equipos relacionados con el color. El profesor o la profesora
disefiard actividades relacionadas con la identificaciéon de las necesidades de
actualizacién y adquisicién de equipos de medicién y control del color, asi como
la actualizacién del software de gestién de color. El alumnado deberd tomar
conciencia de la importancia de la actualizacién del equipamiento y de las
aplicaciones para el cumplimiento de los plazos de entrega y de las
especificaciones de calidad, ademas de las necesidades formativas especificas
para la utilizacién de las herramientas de gestién del color.

En ningln momento se debe olvidar que, antes de iniciar cualquier operacion y
durante el desarrollo de las mismas, se tendra en cuenta la aplicacién de las
normas de seguridad y medioambientales establecidas en el aula.

Al finalizar una actividad, se comprobard que el resultado obtenido sea el
esperado, realizando las pruebas que fueran necesarias, y que, también, estardn
previstas. Las actividades propuestas irdn aumentando en dificultad, con la
finalidad de conseguir el mayor nivel profesional y competencial del alumnado.

Al final de la jornada lectiva, el alumno o la alumna procedera a la limpieza y
recogida del espacio de trabajo y de los materiales utilizados para la realizacién
de las actividades diarias.

d) Actividades clave para el aprendizaje y la evaluacion.

Relacién del flujo de trabajo grafico con la gestion del color necesaria:
o Analisis del flujo de trabajo.
« Configuracién de los flujos de color.
« Interpretacién de impresos vy pruebas.
o Comprobacién del calibrado y funcionamiento de los equipos de
medicion.
« Evaluacién de soportes y tintas.

Organizacién de la calibracion y mantenimiento de los equipos de reproduccion

del color:
« Identificacién de protocolos para el calibrado.
« Programacion de los procedimientos de calibracion.
o Preparacién de las tareas de control para la estabilidad de los equipos.
« Determinacién de las tareas de control y operaciones de
mantenimiento.
Planificacién de los espacios y perfiles de color normalizados:
o Evaluacién de la forma impresora.
« Andlisis de las variables de impresion.
« Determinacién del perfil de color.
o Obtencién de perfiles no normalizados.
Realizaciéon de la creacién de los perfiles de color:
« Realizacién de los ajustes para la creacion de perfiles de color.
« Calibracion de los equipos de visualizacién.
o Evaluacién de las variables de los sistemas de impresion.
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Creacion de perfiles de color.
Validacién de los perfiles creados o seleccionados.
Elaboracion del procedimiento de creacion de perfiles.

Desarrollo del plan de trabajo de la gestién de color:

Determinacién de las especificaciones.

Andlisis de la sistematica de trabajo.

Configuracion de la gestién de color en aplicaciones y servidores.
Operaciones de ajuste y condiciones de realizacién de las pruebas de
color.

Documentacién de la resolucién de problemas.

Identificacion de formatos de archivo.

Determinacién de las necesidades de actualizacién de equipos de color:

Identificacién de las necesidades de actualizacién de software.
Identificacion de necesidades de equipos de medicién y control del
color.

Comprobacién del proceso productivo.



Médulo 7: ORGANIZACION DE LOS PROCESOS DE IMPRESION GRAFICA

a) Presentacién

Madulo

szt Organizacion de los procesos de impresion grafica

Cédigo 1540

Ciclo formativo  Disero y Gestion de la Produccion Grafica

Grado  Superior

Familia

Profesional Artes Graficas

Duracién 180 horas

Curso 20

Equivalencia en

créditos ECTS n

Especialidad del

Produccidén en Artes Graficas
profesorado

Médulo asociado a las unidades de competencia:

UC1675_3: Organizar y supervisar la produccién en los
procesos de impresion.

Tipo de médulo UC1676_3: Colaborar en la gestién de la calidad en los
procesos de impresion.

UC1677_3: Colaborar en la gestién de la seguridad y de
la proteccién ambiental en los procesos de impresién.

Objetivos

1/5/6/8/9/10/11/12/13/14/15/16
generales

b) Resultados de aprendizaje, criterios de evaluacién y contenidos.

RA1. Gestiona los recursos humanos, equipos y materiales en los procesos
de impresion, planificando los procesos de produccién en impresion segun
los requerimientos técnicos.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha evaluado la informacién técnica recepcionada, evaluando los
requerimientos técnicos necesarios para su impresion.

b) Se ha organizado la planificacion en la produccién de impresion,
asignando recursos humanos, materiales y equipos necesarios.
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@)

d)
e)

f)

Se ha planificado la produccién segun disponibilidad de maquinas y
existencia de los materiales.

Se han planificado las operaciones necesarias previas a la impresion.

Se han asegurado las existencias de los materiales y las caracteristicas
fundamentales relacionadas con la preparacién para la impresién.

Se ha elaborado el plan de produccién en funcién de los datos obtenidos
en los andlisis previos.

Bloque de Contenidos: Gestion de recursos humanos, equipos y materiales.

Andlisis de la informacién técnica recepcionada y de los requerimientos
técnicos necesarios para su impresion.

Organizacién y planificacién de la producciéon de la impresion.

Planificacién de las operaciones necesarias previas a la impresién.
Confirmacién de las caracteristicas y de las existencias de los materiales.
Elaboracién del plan de produccién segun los datos obtenidos.
Organizacién del flujo de trabajo para la obtencién de un producto impreso:
fases, recursos humanos, materiales y equipos necesarios. Disponibilidad.
Configuracién de la documentacién técnica asociada a un producto dado.
La orden de Trabajo: caracteristicas y parametros.

Conocimiento de principios y caracteristicas de los sistemas de impresién
(offset, huecograbado, flexografia, tampografia e impresion digital).
Conocimiento de las formas impresoras de los sistemas de impresion.
Caracteristicas y proceso de obtencién.

Conocimiento de materias primas, productos y materiales auxiliares
especificos en los diferentes procesos de impresion. Tipos vy
caracteristicas.

Comparacién entre los distintos sistemas de impresién. Ventajas e
inconvenientes.

Andlisis de tipologia de maquinas seglun el sistema de impresion.
Caracteristicas, elementos y regulacion.

Valoracién de equipos y maquinas auxiliares. Caracteristicas, elementos y
regulacion.

Supervisién de criterios de seleccion del formato y tipo de maquina, en
funcién de las caracteristicas del producto.

Documentacién en productos y mercados asociados a los diferentes
sistemas de impresion.

Calculo de rendimiento productivo de maquinas de impresién.

Realizacion de plan de produccion.

Conocimiento de aplicaciones informaticas para la gestién y control de la
produccién. Sistemas MIS/ERP.

Asistencia, puntualidad e interés por la materia.

Rigor en la ejecucién de las tareas encomendadas.

Organizacion, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.



RA2. Gestiona los procesos de impresion, planificando los niveles de
produccion, plazos y calidad establecidos en el plan de produccién.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

g)
h)

i)

Se han identificado y registrado las especificaciones de color concretas
para un trabajo, registro y planificacién de la gestién del color.

Se han detectado los valores cromaticos en la fabricacién de tintas
conforme a los test de tolerancia de color y valores de delta E.

Se han supervisado las operaciones de ajuste y preparacién de los
materiales y maquinas de impresion de acuerdo al plan de produccién.

Se han validado las pruebas previas a la tirada segln las condiciones
técnicas de la orden de trabajo.

Se han establecido los procedimientos de reajustes necesarios para la
correccién de desviaciones.

Se han detectado las condiciones de entrega y almacenaje del producto.
Se han deducido los puntos criticos de control durante la tirada.

Se han planificado la periodicidad, valores de referencia y las tolerancias
de los controles en el proceso de impresién

Se han establecido los estandares normativos de impresién en funcién del
producto y sistema de impresién.

Bloque de Contenidos: Gestion de los procesos de impresion.
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Planificacién de la gestion del color de los procesos de impresion.

Identificacion de los valores cromaticos en la fabricaciéon de tintas vy
soportes.

Supervisién de las operaciones de ajuste y preparacién de los materialesy
maquinas segln el plan de produccién.

Validacion de las pruebas previas a la tirada.
Realizacién de test de tolerancias de color.

Determinacion de los procedimientos de reajustes necesarios para la
correccion de desviaciones.

Deteccién de las condiciones de entrega y almacenaje del producto.
Deduccién de los puntos criticos de control durante la tirada.
Realizacion de tiras de control.

Operacién del control de muestras en la tirada: desviacién y variacion.

Revisién del pliego previo a la tirada (registro, densidad de la tinta,
contraste de impresidn, trapping y ganancia de estampacién, entre otros).

Anédlisis de defectos en los distintos sistemas de impresién.

Planificacién de la periodicidad, valores de referencia y las tolerancias de
los controles en el proceso de impresién.

Determinaciéon de los estdndares normativos de impresion en funcién del
producto y del sistema de impresion.
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Revision del sistema de recepcién y validacién de pruebas de color vy
pruebas certificadas (UNE-1S0O 12647).

Andlisis de sistemas y software de gestién del color.
Conocimiento de equipos de medicién y control en la gestion del color.

Certificacién de condiciones especificas de visualizacion de pruebas y
muestras.

Comprobacién de criterios técnicos en la fabricacién de colores de nueva
creacion.

Conocimiento de diferencias de color. CIELAB.

Elaboracion de valores Delta E (AE). Ecuaciones para el calculo y valores
limite.

Manejo de mecanismos de ajuste y regulacién en las maquinas de
impresién offset en pliego y bobina, flexografia, huecograbado y serigrafia.
Manejo de mecanismos de regulacién en equipos auxiliares.

Comprobacion de procedimientos técnicos de ajuste y preparacién de
maquinas y equipos auxiliares.

Desarrollo de procesos y criterios técnicos de preparacion de tintas.

Desarrollo de procesos para la preparacién de soportes segln sus
caracteristicas y sistemas de impresion.

Desarrollo de criterios de validacién de la Orden de Trabajo.

Utilizacién de equipos de control. Densitémetro. Colorimetro.
Espectrofotémetro.

Certificacién de controles realizados sobre los productos en el proceso de
impresion.
Discernimiento de tipos de inspecciones.

Conocimiento de sistemas de transporte y almacenaje del producto
acabado o sin acabar.

Clasificacién de Incidencias y defectos mas comunes producidos en los
distintos sistemas de impresién.

Revision de parametros de control.
Control de calidad en impresién.

Comprobacién de la normativa de calidad del impreso. ISO 12647: offset,
prensa, huecograbado, serigrafia, flexografia y sistemas de pruebas
mediante impresién digital.

Conocimiento de estandares de impresién segln normativa vigente.
Asistencia, puntualidad e interés por la materia.

Rigor en la ejecucién de las tareas encomendadas.

Organizacion, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

Seguridad e higiene en el puesto de trabajo.

RA3. Controla los procesos de impresion, detectando e identificando las
incidencias durante la tirada en cuanto a la calidad, los plazos y los costes
previstos.



b)
c)
d)
e)

f)

Se han resuelto las insuficiencias técnicas imprevistas o averias sin que
afecte a la produccién de manera significativa.

Se ha intervenido técnicamente en la correccién de incidencias durante la
produccién.

Se han aplicado soluciones a problemas relacionados con la forma
impresora, tintas, soportes y maquinas durante la tirada.

Se ha contrastado el producto acabado conforme a la prueba autorizada o
valores estandares.

Se han corregido las incidencias del personal durante los procesos
productivos de impresién.

Se han corregido los retrasos en la produccién.

Bloque de Contenidos: Control de los procesos de impresion.

Resolucién de las insuficiencias técnicas imprevistas o averias.

Aplicacion de soluciones a problemas relacionados con la forma
impresora, tintas, soportes y maquinas durante la tirada.

Realizacion del contraste del producto acabado conforme a la prueba
autorizada o valores estandares.

Correccién de las incidencias del personal y de los retrasos en la
produccioén.

Validacién de la produccién.

Realizacion de la documentacion y el registro.

Anédlisis estadistico de datos de produccién.

Andlisis de costes asociados a los retrasos en la produccién. Antecedentes
Correccién de posibles problemas en la regulacion de las maquinas.
Correccién de posibles problemas mecanicos durante la tirada.

Correccién de posibles insuficiencias de las maquinas durante la tirada.

Supervisién del sistema de deteccién y soluciones a problemas
relacionados con la forma impresora, la tinta y los soportes de impresién.

Deteccién de problemas relacionados con las maquinas y soluciones.
Elaboracion de técnicas de control de tiempos de produccién.

Deteccién y soluciones a problemas relacionados con los tiempos de
produccioén.

Asistencia, puntualidad e interés por la materia.

Rigor en la ejecucion de las tareas encomendadas.
Organizacioén, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.
Seguridad e higiene en el puesto de trabajo.

RA4. Organiza grupos de trabajo en impresién, estableciendo sus funciones,
los planes de formacién y la comunicacion entre ellos.

Criterios de evaluacion:

a)
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Se han elaborado las instrucciones de produccién de cada puesto.
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b)

@)
d)

e)
f)

g)

Se ha definido la politica de comunicacién y los procedimientos para el
personal que fomente un entorno colaborativo de trabajo.

Se ha establecido la politica de motivacion del personal.

Se han elaborado los indicadores objetivos de valoracién individual del
personal.

Se han corregido conflictos entre el personal del Departamento de
Impresion.

Se ha identificado el nivel técnico del personal del Departamento de
Impresioén.

Se ha establecido el plan de formacién.

Bloque de Contenidos: Organizacion de grupos de trabajo en impresion.

Elaboracién de las instrucciones de produccién de cada puesto.
Definicién de la politica de comunicacion y de motivacion del personal.
Andlisis de técnicas de motivacion laboral.

Elaboracién de los indicadores objetivos de valoracién individual.

Valoracién de la adecuacién del plan de trabajo para cada proceso y
andlisis de su adecuacién en cuanto a tiempos de ejecucién, maquinaria,
personal y procesos auxiliares.

Correccién de conflictos entre el personal.

Determinacién del nivel técnico del personal.

Aplicacion de un plan de formacién.

Realizacion de fichas de procedimientos o tareas dentro del proceso de
impresion.

Planificacién de horario y turnos de produccién.

Desarrollo del software de gestién de la produccion.

Aplicacion de técnicas del registro documental de las incidencias en el plan
de produccion.

Aplicacién de acciones correctoras.

Clasificacién de los tipos de comunicacion.

Comunicacién en la empresa.

Realizacion de cuestionarios individuales de motivacion.
Estudio de la motivacion en la politica de recursos humanos.

Andlisis de los principales métodos de valoracién y calculo de rendimiento
laboral.

Planificacién de tipos de conflictos.

Ejecucion de procesos para la resolucién de problemas.

Anédlisis de necesidades de formacién del personal del Departamento.
Interpretacion de sistemas de andlisis y deteccién.

Aplicacién de responsabilidad y autonomia en el puesto de trabajo de
impresién.

Desarrollo de un plan de formacion.



Asistencia, puntualidad e interés por la materia.
Rigor en la ejecucién de las tareas encomendadas.
Organizacion, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

RAS5. Establece los planes de revision, mantenimiento y calibraciéon de
equipos y herramientas del Departamento de Impresion, asegurando las
condiciones 6ptimas de funcionamiento.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
g)

Se ha elaborado el plan de mantenimiento de las maquinas y equipos del
taller de impresion.

Se ha validado el plan de mantenimiento mediante las fichas de registro y
seguimiento.

Se ha gestionado la aplicacién del plan de actuacién para personal
externo de mantenimiento de equipos y maquinaria.

Se ha gestionado el stock de piezas, repuestos y materiales requeridos en
el plan de mantenimiento.

Se han aplicado técnicas y métodos de calibracién y mantenimiento de
equipos de medicién y ensayo utilizados en los procesos de impresién.

Se han actualizado las fichas de mantenimiento y calibracion.

Se han elaborado las propuestas para la compra de maquinaria, equipos y
herramientas en cumplimiento de la normativa vigente en materia de
seguridad y proteccion ambiental.

Bloque de Contenidos: Planes de revisién, mantenimiento y calibracion de
equipos y herramientas.
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Elaboracion del plan de mantenimiento de la maquinaria del taller.
Validacién del plan de mantenimiento mediante las fichas de registro y
seguimiento.

Gestién de la aplicacion del plan de actuacién para personal externo de
mantenimiento de equipos y maquinaria.

Gestidon del stock de piezas, repuestos y materiales.

Aplicaciéon de técnicas y métodos de calibracién y mantenimiento de
equipos de medicién y ensayo utilizados.

Actualizacién de las fichas de mantenimiento y calibracién.

Elaboracion de propuestas para la compra de maquinaria, equipos vy
herramientas, en cumplimiento de la normativa vigente.

Gestion del plan de mantenimiento: concepto y objetivos.

Identificacion de tipos de mantenimiento.

Gestidon del mantenimiento operativo de maquinas y equipos de impresién.
Interpretacion del software de gestion de mantenimiento de equipos y
maquinas de impresién.

Aplicacién de los tipos de operaciones o trabajos de mantenimiento en
cada una de las maquinas y equipos de impresién.

Organizacion temporal y espacial del plan de mantenimiento.

Seguimiento de fichas del historial de averias. Planes de actuacion.
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Mantenimiento de cada una de las maquinas.

Limpieza de la maquinaria.

Evaluacién de planes de actuacién para la asistencia técnica.
Documentacién del plan de mantenimiento. Métodos para registrar los
resultados.

Estudio de maquinaria que cumple con la directiva europea sobre
homologacién de maquinas con marca CE.

Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.

Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucién de tareas.
Organizacion, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

Seguridad e higiene en el puesto de trabajo.

RA6. Desarrolla los procedimientos del plan de calidad en impresion,
manteniendo los estandares establecidos.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
@)

d)

e)

f)

g)

Se han planificado los procesos de control de calidad en las distintas fases
del proceso de impresion.

Se han establecido los procedimientos escritos de todos los procesos de
analisis, control y documentacién de controles de calidad.

Se han elaborado y gestionado las fichas de productos conformes y de
productos no conformes.

Se han establecido las actuaciones conforme al plan de calidad, de
registro, almacenamiento e informacién a proveedores y proveedoras para
los productos no conformes.

Se han evaluado los resultados de los controles establecidos en el plan de
calidad.

Se han aplicado medidas correctoras en funcion de los datos obtenidos de
los controles del plan de calidad.

Se han elaborado las fichas de valoracién de empresas proveedoras, en
funcién de la calidad del producto impreso, de sus costes, servicios y
comportamiento en maquinas.

Bloque de Contenidos: Desarrollo de los procedimientos del plan de calidad.

Planificacién de los procesos de control de calidad en las distintas fases
del proceso de impresién.

Determinacién de los procedimientos escritos de todos los procesos de
analisis, control y documentacién de controles de calidad.

Elaboraciéon y gestién de las fichas de productos conformes y de productos
no conformes.

Determinaciéon de las actuaciones conforme al plan de calidad, de registro,
almacenamiento e informacién a proveedores y proveedoras para los
productos no conformes.

Aplicacién de técnicas de gestion informatizada del plan de control de
calidad.



Evaluacién de los resultados de los controles establecidos.

Aplicacién de medidas correctoras en funcién de los datos.

Elaboracién de las fichas de valoraciéon de empresas proveedoras.
Planificacién estratégica de los procesos de calidad.

Revisién de estandares de aplicacién en procesos graficos.

Estudio de técnicas de gestion informatizada del plan de control de
calidad.

Supervisién de planes de control de calidad: concepto y caracteristicas.
Disefio de planes y fichas de proceso en el control de calidad en impresién.
Gestién de productos conformes y no conformes en procesos de impresion.
Elaboraciéon de técnicas estadisticas de control de calidad.

Analisis de las causas de los defectos.

Eleccién de margenes para la conformidad de los productos impresos.
Supervisién de acciones de prevencién y de correccién.

Realizacién de fichas de valoracién de empresas proveedoras, en funcién
de la calidad del producto impreso, de sus costes, servicios vy
comportamiento en maquinas.

Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.

Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucién de tareas.
Organizacion, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

Seguridad e higiene en el puesto de trabajo.

RA7. Aplica procedimientos de prevencién de riesgos y proteccién
ambiental, evaluando las situaciones de riesgo y gestionando las medidas
mas habituales que se presentan en su actividad profesional.

a)

b)

d)

e)

f)

g)

h)

-94 -

Se han interpretado los planes de prevencién de riesgos laborales y de
protecciéon ambiental en empresas de impresion.

Se han aplicado las técnicas de identificacién y evaluacion elementales de
riesgos laborales y ambientales vinculadas a las condiciones de trabajo en
los diferentes procesos productivos de impresién.

Se han verificado las condiciones de seguridad en instalaciones, equipos y
maquinas.

Se ha supervisado el cumplimiento de las medidas de prevencién de
riesgos laborales en funciéon de los sistemas de impresién.

Se han analizado los procedimientos de trabajo en los diferentes procesos
de impresién, estableciendo las medidas preventivas y correctivas
apropiadas y los equipos de proteccién individual necesarios.

Se han emitido los informes detallados de los accidentes o incidentes
producidos.

Se han aplicado los procedimientos de actuacién ante situaciones de
emergencia, accidentes laborales y/o medioambientales, segin las
indicaciones de unos planes de autoproteccién dados.

Se han especificado las actuaciones preventivas vinculadas a la revision
médica de todo el personal de impresién.
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Bloque de Contenidos: Aplicacion de procedimientos de prevenciéon de
riesgos y proteccién ambiental.

Interpretacion de los planes de prevencién de riesgos laborales y de
protecciéon ambiental en empresas de impresion.

Aplicacién de las técnicas de identificacién y evaluacién.
Andlisis de las condiciones de seguridad en instalaciones y equipos.
Supervisién del cumplimiento de las medidas de prevencion.

Andlisis de los procedimientos de trabajo en los diferentes procesos de
impresién, estableciendo las medidas preventivas.

Emision de los informes detallados de los accidentes o incidentes
producidos.

Andlisis de los procedimientos de actuacién ante situaciones de
emergencia.

Especificacién de las actuaciones preventivas vinculadas a la revisién
médica de todo el personal de impresién

Aplicacion de la politica de seguridad en las empresas.

Conocimiento del marco normativo bdsico en materia de prevencién de
riesgos laborales.

Desarrollo de técnicas de prevencién y clasificacién.
Valoracién de costes de la seguridad.

Aplicacion de seguridad y salud en procesos de impresién.
Conocimiento de riesgos generales y su prevencion.

Conocimiento de normas fundamentales para la seguridad de las
maquinas.

Conocimiento de normativa de seguridad, salud y de proteccién ambiental
aplicable en los procesos de impresion.

Conocimiento de plan de prevencién de riesgos laborales y de proteccién
ambiental.

Conocimiento de sistemas de emergencia.

Conocimiento de dispositivos de seguridad propios de las maquinas:
identificacién y localizacién.

Revisiéon de documentacién y tramites administrativos en materia
medioambiental.

Conocimiento del Real Decreto 485/97, de 14 de abril, sobre disposiciones
minimas en materia de sefializacién de seguridad y salud en el trabajo.

Conocimiento de medidas preventivas y correctivas. Equipos de proteccion
individual (EPI).

Conocimiento de técnicas de investigacion de accidentes laborales.
Revisién de protocolos de actuacién en situaciones de emergencia.
Conocimiento de primeros auxilios.

Conocimiento de procedimientos de evacuacion ante situaciones de
emergencia.



- Vigilancia de la salud de los trabajadores y las trabajadoras.

- Asistencia, puntualidad e interés por la asignatura.

-  Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucion de tareas.
- Organizacién, iniciativa y responsabilidad en el trabajo.

- Seguridad e higiene en el puesto de trabajo.

c) Secuenciaciéon del médulo

Se considera necesario, inicialmente, dar al alumnado una visién global del
moédulo y de su importancia dentro del ejercicio de la profesién que quiere
ejercer. En este sentido, conviene que el alumnado disponga, siempre, de una
visién global del proceso productivo grafico, pudiendo, de esta manera, ubicar
todo lo que va aprendiendo en el conjunto de lo que va a ser su futuro ejercicio
profesional.

La parte inicial del médulo trata los contenidos de los RA1, que se dedican al
proceso de gestién de los recursos humanos, equipos y materiales en los
procesos de impresion grafica. Para ello, se comenzard analizando el flujo de
trabajo para la obtencién de cualquier producto impreso, los principios y
caracteristicas de los diferentes sistemas de impresién y los materiales
especificos utilizados en cada proceso. Después de este analisis, el alumno o la
alumna deberd de ser capaz de poder organizar y planificar la gestion de los
recursos humanos, equipos y materiales implicados en el proceso productivo de
impresién, evaluando la informacion técnica y los requerimientos técnicos del
producto impreso.

Se continuard con el bloque de contenidos de los RA2, haciendo la gestién de los
distintos procesos de impresién. El alumnado deberd planificar la gestién del
color segun las especificaciones del trabajo, identificando los valores
cromaticos de las tintas y de los soportes implicados en el proceso de
impresién. Posteriormente, debera supervisar las operaciones de ajuste y
preparacion de los materiales y maquinaria implicados en el proceso, validando
las pruebas previas a la tirada y determinando los procedimientos de reajuste
ante posibles desviaciones. Para finalizar, debera planificar los controles a
realizar durante el proceso de impresién para alcanzar los parametros
establecidos.

A continuacién, en el bloque de contenidos de los RA3 se hara el control de los
procesos de impresién, aplicando las soluciones pertinentes a problemas
relacionados con los materiales y la maquinaria utilizada, asi como a los
problemas relacionados con insuficiencias técnicas o averias. EL alumno o la
alumna deberd de realizar el contraste del producto acabado conforme con la
prueba autorizada o los valores establecidos; cuando se detecten posibles
desviaciones, deberan analizarlas y proponer soluciones, realizando, ademas,
un analisis estadistico.

Posteriormente, se tratard la organizacién de grupos de trabajo en impresién,
contenidos presentes en el bloque de contenidos de los RA4. Su desarrollo se
enfocara desde la dindmica de que al ejecutar las operaciones para imprimir los
diferentes productos graficos, sobre todo en aquellas que pueden generar
“‘embudos o cuellos de botella", es muy importante crear grupos de trabajo
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segun las necesidades de produccién, con una guia de instrucciones que
identifiguen las funciones, las responsabilidades propias de cada uno de los
puestos de trabajo, asi como las necesidades formativas de cada uno. Para ello,
se fomentara trabajar con varios productos a la vez, asignando roles vy
responsabilidades diversificadas al alumnado, formando diferentes grupos de
trabajo, donde se evaluaran las incidencias relacionadas con fallos de personal.

Se continuara con el bloque de contenidos de los RAS5, elaborando un plan de
revision, mantenimiento y calibracién adecuado a cada equipo y herramienta
utilizada en el proceso de impresion, estableciendo la periodicidad de
mantenimiento para cada uno, minimizando, de esta manera, las interferencias
con la produccién. El alumnado se ayudard del software y de las herramientas
necesarias para su correcta realizacién, y, en caso de detectar anomalias,
debera hacer el andlisis pertinente y solucionar el problema.

Posteriormente sera el momento de desarrollar los procedimientos del plan de
calidad de la empresa. Para ello, se planificaran los procesos de control de
calidad en las distintas fases del proceso de impresién, elaborando la
documentacién necesaria para realizar una gestién correcta. Son contenidos
que se tratan en el bloque de contenidos de los RA6, donde el alumno o la
alumna deberd aplicar los procedimientos definidos en el plan de calidad y
utilizar las herramientas necesarias para su correcta aplicacién. En la
eventualidad de detectar alguna “no conformidad", se debera analizar la causa y
aplicar las medidas correctoras necesarias.

En el desarrollo de este médulo, y de forma transversal al resto de los bloques,
el alumnado cumplird con la normativa de prevencién de riesgos y proteccién
ambiental, cuyos contenidos estan reflejados en el bloque de contenidos de los
RA7, aplicando las medidas de seguridad y de proteccién personal requeridas e
identificado las posibles fuentes de contaminacién del entorno.

Consecuentemente, en ninglin momento se debe olvidar que, antes de iniciar
cualquier operacién y durante el desarrollo de las mismas, se debe tener en
cuenta la aplicacién de las normas de seguridad y medioambientales
establecidas en el taller de impresion.

Al finalizar una actividad, se comprobard que el resultado obtenido sea el
esperado, realizando las pruebas que fueran necesarias, y que, también, estardn
previstas. Las actividades propuestas irdn aumentando en dificultad, con la
finalidad de conseguir el mayor nivel profesional y competencial del alumnado.

Al final de la jornada lectiva, el alumno o la alumna procedera a la recogida del
espacio de trabajo y de los materiales utilizados para la realizaciéon de las
actividades diarias.
d) Actividades clave para el aprendizaje y la evaluacion.
Gestion de recursos técnicos y humanos:
e Andlisis de los requerimientos técnicos del producto.
e Planificacién de la produccién de la impresién.

e Elaboracién del plan de produccién, valorando las necesidades
técnico-profesionales requeridas.



Gestién de los procesos de impresion:

Planificacién de la gestion del color.

Identificacion de los valores cromaticos.

Supervisién de las operaciones de ajuste de maquinaria.
Preparaciéon de materiales.

Validacion de las pruebas previas a la tirada.

Analisis de los puntos criticos de control durante la tirada.
Determinacién de los estandares normativos de impresion.

Gestién del plan de control de calidad de la produccién:

Verificacién del cumplimiento del plan de calidad.

Andlisis de soluciones a problemas relacionados con la forma
impresora, tintas, soportes y maquinas, durante la tirada.

Realizaciéon del contraste del producto acabado conforme a la prueba
autorizada.

Andlisis de los retrasos en la produccién.

Elaboracion de planes de mantenimiento y calibracién de equipos vy

herramientas:

Elaboracion del plan de mantenimiento de la maquinaria del taller.
Calibracién y mantenimiento de equipos de medicién y ensayo utilizados.
Andlisis del control de stock de piezas, repuestos y materiales.

Elaboracion de propuestas de compra de equipos conforme a la
normativa vigente.

Elaboracion del plan de calidad:

Planificacién de las fases del control de calidad.

Determinacién de los procedimientos escritos.

Evaluacion de los resultados de los controles establecidos.
Aplicaciéon de medidas correctoras.

Elaboracion de las fichas de valoracion de empresas proveedoras.

Gestién del plan de prevencién de riesgos y proteccion ambiental:
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Interpretacion de los planes de prevencién de riesgos laborales.
Evaluacién de riesgos laborales y ambientales.

Andlisis de los procedimientos de trabajo en los procesos de
impresién.

Analisis de los informes detallados de accidentes o incidencias.
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Médulo 8: ORGANIZACION DE LOS PROCESOS DE POSTIMPRESION,
TRANSFORMADOS Y ACABADOS

a) Presentacién

Médulo
profesional

Organizacién de los procesos de postimpresion,
transformados y acabados

Cédigo

1541

Ciclo formativo

Diserio y Gestién de la Produccién Grafica

Grado

Superior

Familia
Profesional

Artes Graficas

Duracién 140 horas
Curso 20
Equivalencia en 9

créditos ECTS

Especialidad del
profesorado

Produccién en Artes Graficas

Tipo de médulo

Médulo asociado a las unidades de competencia:

UC1671_3: Organizar y supervisar la produccién en
los procesos de encuadernacion industrial.

UC1681_3: Organizar y supervisar la produccién en
los procesos de transformados de papel, cartén, y
otros soportes graficos.

Objetivos
generales

1/7/9/10/1M/12/13/14/15/16

b) Resultados de aprendizaje, criterios de evaluacién y contenidos.

RA1. Asigna los equipos, materiales y recursos humanos en los procesos de
postimpresion, transformados y acabados, analizando la informacién

técnicay la disponibilidad de los equipos.

Criterios de evaluacion:
a) Se hainterpretado la hoja de ruta y la maqueta o muestra recibida.

b) Se ha contrastado la informacién técnica de los materiales que hay que

emplear.

c) Se ha valorado la capacidad de produccién segin tipo de proceso o

producto que hay que realizar y disponibilidad de equipos.



d)

e)
f)

g)
h)

Se han asignado los materiales siguiendo las indicaciones de la hoja de
ruta.

Se ha planificado el aprovisionamiento de las lineas de produccién.

Se han asignado los equipos y maquinaria segln los procesos o productos
gue hay que realizar.

Se han establecido los recursos humanos adecuados al tipo de produccién.
Se han aplicado las técnicas de comunicacién adecuadas.

Bloque de Contenidos: Asignacion de equipos, materiales y recursos
humanos.
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Interpretacion de la hoja de ruta.

Interpretacion de la muestra recibida.

Valoracién de la capacidad de produccién segin el tipo de proceso o el
producto que hay que realizar, y disponibilidad de equipos.

Asignacion de los materiales, siguiendo su informacién técnica y las
indicaciones de la hoja de ruta.

Planificacién del aprovisionamiento de las lineas de produccién, asignando
los equipos y maquinaria segln los procesos o productos.

Determinacion de los recursos humanos adecuados, aplicando técnicas de
comunicacién adecuadas.

Conocimiento de los procesos de postimpresién, transformados vy
acabados: tipos y caracteristicas. Operaciones necesarias segun el
producto.

Realizacion de fichas técnicas de materiales.
Certificacién de especificaciones del producto.
Andlisis de la hoja de ruta: tipos y caracteristicas. La maqueta.

Manejo de maquinaria y realizacién de procesos de postimpresion:
guillotinas, plegadoras, alzadoras, cosedoras, grapadoras, lineas de
encuadernacién en ruUstica y en tapa, mdaquinas de estampar,
encuadernacién en espiral, wire-o y otros.

Manejo de maquinaria y realizacion de procesos de transformados:
troqueladoras, plegadoras, engomadoras, lineas de fabricacién de bolsas,
de sobres, maquinas de elaboracién de complejos, de envases y embalajes,
trenes de ondulado, lineas de transformados de cartén ondulado y de
articulos de papeleria y de tissue, entre otros.

Manejo de maquinaria y realizacion de procesos de acabados:
plastificadoras, barnizadoras, retractiladoras, y embolsadoras, entre otros.

Coordinacién de documentacién técnica. Libro de especificaciones técnicas.

Identificacion y clasificacion de materias primas, productos y materiales
auxiliares especificos en las diferentes lineas de postimpresion,
transformados y acabados.

Coordinacién de operaciones necesarias segln producto.
Aprovisionamiento en las lineas de produccién.
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Organizacién y distribucion de los recursos humanos.
Disposicion e iniciativa ante nuevas tareas de la profesion.

Actitud ordenada y metédica en la realizaciébn de las tareas, vy
perseverancia ante las dificultades.

Destreza y precisién en la realizacién de las tareas de organizaciéon vy
gestién de los procesos.

RA2. Organiza los procesos de postimpresion, transformados y acabados,
aplicando las técnicas para el control de las necesidades productivas.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

@)
d)

e)
f)

g)

Se ha argumentado la disponibilidad y el aprovisionamiento de los
materiales implicados en el proceso.

Se ha desarrollado el ajuste de los equipos y maquinaria al tipo de
produccién.

Se ha contrastado el producto obtenido con la maqueta o muestra.

Se han determinado las técnicas empleadas en el control de calidad del
proceso.

Se ha contrastado el sistema de muestreo durante la tirada.
Se ha aplicado el plan de calidad durante el proceso.

Se han utilizado las aplicaciones informaticas para la gestién y control de
la produccion.

Bloque de Contenidos: Organizacion de los procesos de postimpresion,
transformados y acabados.

Andlisis de las diferentes tipologias de maquinas y equipos auxiliares de
postimpresion, transformados y acabados.

Argumentacién de la disponibilidad y del aprovisionamiento de los
materiales implicados en el proceso.

Aplicacion del ajuste de los equipos y maquinaria.

Comparacién del producto obtenido con la maqueta o muestra.

Definicién y aplicacién del plan de calidad.

Utilizacién de las aplicaciones informaticas para la gestién y control.
Utilizacién de maquinas y equipos auxiliares de postimpresion,
transformados y acabados. Clasificacién, caracteristicas y regulacion.

Conocimiento de procedimientos de ajuste y preparacién de las maquinasy
equipos de postimpresion, transformados y acabados.

Argumentacién del plan de calidad:

« Definicién del plan de calidad. Técnicas de control.

o Parametros de control y tolerancias.

« Controles de calidad del producto. Proceso de muestreo.

Utilizacién del software de gestién y control de la produccion.
Caracteristicas y tipos.

Deteccién de defectos caracteristicos de cada linea de produccién. Posibles
causas y soluciones.



Actitud ordenada y metédica en la realizaciébn de las tareas, vy
perseverancia ante las dificultades.

Iniciativa, colaboracién e integracién en el trabajo de grupo.

Destreza y precision en la preparacién y ajuste de los sistemas de
produccién

RA3. Gestiona las contingencias técnicas y de personal de la produccién,
detectando las causas.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

g)

Se han identificado los defectos del producto obtenido.

Se han detectado las diferencias entre el producto obtenido y la maqueta o
muestra.

Se han relacionado los defectos del producto con las causas que los
provocan.

Se han determinado las soluciones técnicas adecuadas a los defectos
detectados.

Se han identificado los motivos de la desviacién de la produccién respecto
a la programacion.

Se han adaptado los recursos humanos a las incidencias surgidas en la
programacién de la produccioén.

Se han propuesto soluciones a las incidencias de personal (ausencias y
bajas) sin afectar a la produccidn.

Bloque de Contenidos: Gestion de las contingencias técnicas y de personal.
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Deteccién de las diferencias entre el producto obtenido y la maqueta.

Identificacion de los defectos del producto obtenido, vinculandose con las
posibles causas que los provocan.

Determinacion de las soluciones técnicas adecuadas a los defectos.

Identificacion de los motivos de la desviacién de la produccion respecto a
la programacion.

Adaptacién de los recursos humanos segun las incidencias surgidas.

Realizacion de propuestas de solucién seglin las incidencias de personal
(ausencias, bajas), sin afectar a la produccién.

Clasificacién, posibles causas y soluciones de los defectos en las lineas de
postimpresion, transformados y acabados.

Andlisis de desviaciones en la produccién respecto a la programacion.

Reconocimiento de Llos recursos humanos del Departamento de
Postimpresion, Transformados y Acabados: organizacién y gestién.

Redistribucién del personal del Departamento ante ausencias, bajas o
demas incidencias.

Disposicién e iniciativa personal para la innovacién en los medios
materiales y en la organizacién de los procesos.

Respeto por las normas de prevencién de riesgos laborales vy
medioambientales en la preparacién de la maquinaria.
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Precision en la determinacién de la calidad del producto.

RA4. Organiza grupos de trabajo en postimpresién, transformados vy
acabados, proponiendo politicas de comunicacién, motivacién y trabajo en
equipo.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)

Se han creado las instrucciones de produccién, comprobando su
comprension.

Se han establecido los equipos de trabajo segun las necesidades del plan
de produccion.

Se han identificado las funciones y responsabilidades propias de cada
puesto de trabajo.

Se ha valorado el nivel técnico del personal del Departamento de
Postimpresion, Transformados y Acabados.

Se ha realizado un seguimiento de las incidencias en la produccién
relacionadas con fallos de personal.

Se han detectado las necesidades formativas del personal del
Departamento.

Se han realizado las propuestas de formacién adecuadas a las necesidades
formativas.

Bloque de Contenidos: Organizacion de grupos de trabajo en postimpresion,
transformados y acabados.

Definicién de instrucciones comprensibles de produccion.
Determinacién de los equipos de trabajo segun las necesidades.

Identificaciéon de las funciones y responsabilidades de cada puesto de
trabajo.

Valoracién del nivel técnico del personal del Departamento, identificando y
proponiendo acciones formativas.

Realizacion de un seguimiento de las incidencias en la produccion
relacionadas con fallos de personal.

Transmisién de las instrucciones de produccién. Procedimientos
establecidos por la empresa. Andlisis del nivel de comprensién.

Comunicacién de funciones y responsabilidades propias de cada puesto de
trabajo.

Andlisis del clima laboral: cordialidad, respeto mutuo, confianza, evitar
conflictos, comunicacién empatica y afectiva, entre otros.

Certificacién del nivel técnico del personal:

« Indicadores de evaluacion del personal.

« Valoracién del dominio y manejo de la maquinaria.

o Deteccién de necesidades formativas del personal.

o Propuestas de formacién y parametros a tener en cuenta.

Proceso de seguimiento y andlisis de las incidencias y defectos en la
produccién relacionadas con fallos de personal.



Planificacién metédica de las tareas a realizar, con previsién de las
dificultades y el modo de superarlas.

Colaboracién e integracion en el trabajo en grupo.
Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucién de tareas.

RAS. Elabora el plan de mantenimiento, analizando los requerimientos de
los medios, las necesidades de produccién y los parametros de control.

Criterios de evaluacion:

a)

b)
@)

d)

f)

g)

h)

Se ha determinado el tipo de mantenimiento necesario para cada uno de
los equipos e instalaciones del ambito de trabajo.

Se ha establecido la periodicidad de mantenimiento para cada equipo.
Se ha establecido el plan de mantenimiento, minimizando las
interferencias con la produccioén.

Se han establecido las actuaciones que se deberian llevar a cabo en caso
de fallo de la producciéon (por causa de la averia de una maquina,
herramienta defectuosa y parametros incorrectos, entre otros).

Se ha elaborado un catalogo de repuestos, considerando los grupos de
maquinas e identificando qué elementos de sustituciéon necesitan un stock
minimo.

Se han documentado los controles y revisiones efectuadas durante el
mantenimiento.

Se ha planificado metédicamente las tareas que hay que realizar, con
prevision de las dificultades y el modo de superarlas.

Se han utilizado las aplicaciones informaticas para la gestién y control de
repuestos y consumibles.

Bloque de Contenidos: Elaboracion del plan de mantenimiento.
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Determinacion del tipo de mantenimiento y la periodicidad para cada uno
de los equipos e instalaciones del ambito de trabajo.

Descripcién de las actuaciones que se deberian llevar a cabo en caso de
fallo de la produccion.

Andlisis de los catalogos de repuestos seglin la maquinaria.
Analisis de la documentacién de control y revisién.
Planificacién de las tareas preventivas.

Utilizacién de aplicaciones informaticas para la gestién y control de
repuestos y consumibles.

Conocimiento de la documentacién técnica de equipos y maquinas.
Certificacién del plan de mantenimiento:

Definicién, periodicidad y operativa a seguir.

Conocimiento de tipos de mantenimiento: correctivo, preventivo, predictivo
y proactivo.

Mantenimiento en las maquinas y equipos auxiliares en los procesos de
postimpresion.

Documentacién de los controles y revisiones. Registro documental.
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- Anadlisis del software de gestién de mantenimiento: caracteristicas, tipos y
uso.

- Gestién de repuestos y consumibles. Catalogo de repuestos y stock
minimo.
- Planificacién de la metodologia para el registro documental.

- Planificacion metdédica de las tareas a realizar, con prevision de las
dificultades y el modo de superarlas.

- Colaboracién e integracion en el trabajo en grupo.

- Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucién de tareas.

RAG6. Aplica procedimientos de prevenciéon de riesgos laborales y de
proteccion ambiental, evaluando las situaciones de riesgo y gestionando
las medidas mas habituales que se presentan en su actividad profesional.
Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la
aplicacién de técnicas operativas en el sector de la postimpresion,
manipulados y acabados.

b) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacién del entorno
ambiental.

c) Se ha verificado la aplicacién de las normas de prevencién y seguridad
personales y colectivas, asi como de proteccién ambiental, en la ejecucién
de los trabajos especificos.

d) Se han propuesto soluciones a las causas mas frecuentes de accidentes
en la ejecucién de los trabajos especificos evaluados.

e) Se han determinado las medidas necesarias para promover entornos
seguros en los Departamentos de Postimpresién, Transformados y
Acabados.

f) Se han organizado las medidas y equipos de proteccién para diferentes
areas y situaciones de trabajo.

g) Se ha cumplimentado la documentacién relacionada con la gestién de
prevencién y seguridad, asi como de proteccién ambiental.

h) Se han seleccionado las medidas de seguridad y de proteccién individual y
colectiva que se deben emplear en la ejecucion de las distintas técnicas
aplicadas a la postimpresion, los transformados y los acabados.

i) Se han aplicado las medidas de seguridad y proteccién ambiental
requeridas en el desarrollo de las distintas actividades.
Bloque de Contenidos: Aplicacion de procedimientos de prevencion de
riesgos laborales y de proteccion ambiental.
- Identificacién de los riesgos y el nivel de peligrosidad.
- Identificacién de fuentes de contaminacién.
- Verificacién de la aplicacién de las normas de prevencién.

- Proposicién de soluciones a las causas mas frecuentes de accidentes en la
ejecucion de los trabajos especificos evaluados.

- Organizacién de las medidas y equipos de proteccion.



- Cumplimentacién de la documentaciéon relacionada con la gestién de
prevencién y seguridad, asi como de proteccién ambiental.

- Seleccién y aplicacién de las medidas de seguridad y proteccion ambiental
requeridas.

- Aplicacién y conocimiento del plan de prevencién en el sector de
postimpresion, transformados y acabados.

- Reconocimiento de fuentes de contaminacién en talleres de postimpresion,
transformados y acabados.

- ldentificacién de riesgos asociados a la prevencién de riesgos laborales en
postimpresion, transformados y acabados. Tipos y nivel de peligrosidad.

- Analisis de medidas de prevencién de riesgos laborales en talleres de
postimpresion, transformados y acabados.

- Prevencién de riesgos laborales en procesos de postimpresion,
transformados y acabados.

- Certificacién de equipos de proteccion individual.

- Conocimiento de métodos/Normas de orden y limpieza.

- Conocimiento de medidas de proteccién ambiental.

- ldentificacién de los residuos generados: tipos y tratamientos.
- Realizacién de las tareas con rigor, destreza y precision.

- Aplicacién de los métodos/normas de proteccion ambiental y de las
medidas de seguridad en prevencién de riesgos laborales.

- Compromiso con el tratamiento de los residuos generados.

c) Secuenciacién del médulo

Se considera necesario, inicialmente, dar al alumnado una visién global del
moédulo y de su importancia dentro del ejercicio de la profesién que quiere
ejercer. En este sentido, conviene que el alumnado disponga, siempre, de una
vision global del proceso productivo grafico, pudiendo, de esta manera, ubicar
todo lo que va aprendiendo en el conjunto de lo que va a ser su futuro ejercicio
profesional.

Comenzaremos con el bloque de contenidos de los RA1, donde el alumno o la
alumna debera adquirir los conocimientos bdsicos y necesarios para asignar
correctamente los equipos, materiales y recursos humanos en la realizacién de
los diferentes productos que existen en el mercado grafico. Para ello, se
propone un recorrido didactico que comience definiendo las caracteristicas de
cada producto grafico, organizando todo el proceso de produccién: operaciones
a realizar, equipos y materiales a utilizar y personal necesario. Para reflejar
estos requerimientos se trabajara una “guia” (hoja de ruta), donde se constate
toda la documentacién técnica. Para ello, se organizara una serie de actividades
sencillas, para que el alumnado conozca las diferentes operaciones a realizar,
asi como la maquinaria que se utiliza en cada una de ellas.

A continuacién, y entrando en el bloque de contenidos de los RA2, se
desarrollaran los conocimientos de ajuste de maquinaria y equipos para cada
uno de los productos de postimpresién, transformados y acabados, aplicando
los procedimientos requeridos en cada uno de ellos. Se abordardn, también,
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aspectos de planificacién, disponibilidad y aprovisionamiento de los materiales
implicados en el proceso. Para su desarrollo, se realizardn pruebas sobre
supuestos productos reales, una vez efectuada la preparacién de la maquina,
realizando comparaciones del producto terminado con la maqueta o muestra,
aplicando los pardmetros establecidos en el plan de control de calidad y
definiendo el momento de iniciar la producciéon. Una vez comenzada, deberd
realizarse un muestreo, aplicandose el plan de control de la produccién,
detectando tanto los defectos caracteristicos como el cumplimiento de la propia
gestion.

A medida que se realicen las actividades, se aplicaréd la gestion de las
contingencias técnicas que se exponen en el bloque de contenidos de los RA3,
evaluando los defectos del producto obtenido al compararlo con la muestra o
maqueta identificando las causas que lo provocan, para poder aplicar
soluciones técnicas adecuadas. En el analisis de la aplicacién de soluciones se
incidird tanto en aplicaciones mecdnicas o de conducciéon de maquinaria como
en aspectos de actuacién y organizacién del personal.

El desarrollo del bloque de contenidos de los RA4 se enfocara desde la dindmica
de que al ejecutar las operaciones para producir los diferentes productos
graficos, sobre todo en aquellas que pueden generar “embudos o cuellos de
botella", sea muy importante crear grupos de trabajo segun las necesidades de
produccién, con una guia de instrucciones que identifiquen las funciones y
responsabilidades propias de cada uno de los puestos de trabajo. Para ello, se
fomentara trabajar con varios productos a la vez, diversificando al alumnado y
formando diferentes grupos de trabajo, donde se evaluaran las incidencias
relacionadas con fallos de personal.

Paralelamente a la aplicacién del bloque de contenidos de los RA2, se debe
acometer el bloque de contenidos de los RAS5, elaborando un plan de
mantenimiento adecuado a cada equipo e instalacién, estableciendo la
periodicidad de mantenimiento para cada uno, minimizando, de esa manera, las
interferencias con la produccién. El desarrollo y aplicacién de las operaciones de
mantenimiento, desde los aspectos de “tipo y periodicidad”, del catalogo de
repuestos, de los controles y revisiones, asi como de su gestidn, se realizara
transversalmente con los bloques de contenidos de los RA3 y RA 4.

En el desarrollo de este mdédulo, y de forma transversal al resto de los RA, el
alumnado cumplird con la normativa de prevencién de riesgos, seguridad vy
proteccién ambiental, aplicando las medidas de seguridad y de proteccién
personal requeridas e identificado las posibles fuentes de contaminacién del
entorno; son detallados en el bloque de contenidos de los RAG.

El profesor o profesora establecerd una secuencia de actividades que abordaran
cada una de las partes mencionadas anteriormente en productos caracteristicos
de postimpresién, transformados y acabados, de forma continuada en una
misma jornada, introduciendo de forma gradual variables que requieren mayor
exigencia de calidad y control, hasta alcanzar el nivel competencial requerido.
La organizacion y gestién de los bloques de contenidos de los RA4, RAS5 y RA6
han de estar presente antes, durante y al final de cada trabajo que se realice en



el taller, tanto en maquinaria y equipos como en personal, por lo que se trataran
transversalmente a todas las variables.
d) Actividades clave para el aprendizaje y la evaluacién.
Asignacion de recursos técnicos y humanos:
e Interpretacién de la hoja de ruta y la maqueta o muestra.
e Verificacién de la informacién técnica de los materiales.
e Disposicién de los equipos segun el tipo de proceso o producto.
e Asignacion de los materiales.
e Determinacién de los recursos humanos implicados.
Organizacion de los procesos:
e Comprobacién de medios: materiales, equipos y maquinaria.
Contraste del producto obtenido con la maqueta o muestra.
e Definiciény aplicacién del plan de control de calidad de la tirada.
e Realizacién de la gestion y control de la produccion.

Gestién de las contingencias:

e lIdentificacién de desviaciones del producto final.

e Andlisis de causas de los defectos del producto obtenido.

e Andlisis de soluciones.

e Adaptacion de los recursos humanos a las incidencias surgidas.
Organizacién de grupos de trabajo:

e l|dentificacién de las funciones de cada puesto.

e Creacion de instrucciones comprensibles de produccion.

e Realizacién de un seguimiento de las incidencias.

e Valoracién del nivel técnico del personal.

e Analisis de necesidades formativas.
Elaboracion del plan de mantenimiento:

e Determinacién del tipo de mantenimiento.

e Definicién de las actuaciones en previsién de fallos.

e Documentacion de los controles y de las revisiones realizadas.
Aplicacion de procedimientos de prevencion:

e Identificacién de los riesgos y el nivel de peligrosidad.

e Andlisis de las posibles fuentes de contaminacién del entorno.

e Organizacién de las medidas y equipos de proteccién.

e Andlisis de las medidas de seguridad y de proteccién individual y
colectiva.

e Analisis de las medidas de seguridad y proteccién ambiental.
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4. ESPACIOS Y EQUIPAMIENTOS MINIMOS

4.1 Espacios:

Superficie m?

ESPACIO FORMATIVO 30 alumnas o 20 alumnas o
alumnos alumnos

Aula polivalente 120 80
Laboratorio de materiales 120 80
Aula técnica de imposicién digital y

- . 120 80
obtencién de la forma impresora
Aula'(fle diseno, preimpresion digital y 120 80
gestion del color
Aula de aplicaciones de gestion de la

. : P 120 80

produccién y software de simulacién
Aula técnica de impresién grafica 210 140
Aula técnica de postimpresion, 120 80

transformados y acabados

4.2 Equipamientos:

ESPACIO

FORMATIVO EQUIPAMIENTO

- Equipos audiovisuales.

- Ordenadores conectados en red.
Candén de proyeccién.

- Acceso a Internet.

- Proyectory pizarra digital.

- _Mesas vy sillas ergonémicas.

Aula polivalente

- Densitometros de reflexion.
- Espectrofotémetros.
- Bibliotecas de color.
- Micrémetros.

Laboratorio de - Balanzas de gramaje.

materiales - Peachimetros y conductimetros.

- Viscosimetros Laray.
- Grindémetros.
- Alcoholimetros.
- Higrometros espada e higrometros-termdémetros ambiente.

- Microscopios.

- Lupas de aumento o cuentahilos.
Equipos informaticos con monitores certificados para pruebas
de color.
Impresora inkjet para pruebas de color.

- Software para analisis de los colores, calidad de color y
formulacién de tintas.

- Brilldmetro, Cobb Tester y Microcontour Test.

- Dispositivo de iluminacién normalizada.

Aula técnica de

imposicién digital
y obtencién de la
forma impresora




Equipo de examen de visién de matices de color.

Camara de video adaptable a microscopio.

Transpaleta, carrito de transporte y apilador manual.

Normas ISO y UNE relativas a los materiales para la impresién,
sus caracteristicas y su determinacién.

IGT-offset.

IGT-flexografia.

Mesas v sillas ergonémicas

Aula de diserio,
preimpresién
digital y gestion
del color

Ordenadores técnicamente preparados para ejecutar a la vez,
en hardware, varios sistemas operativos estandar de la
industria grafica, y capaces de ejecutar software de disefio
grafico, preimpresiéon y gestién del color.

Conexiones inalambricas.

Monitores de 21" LCD-LED (1920x1200 pixeles).

Impresoras laser e inkjet PostScript a color, formato A3 (1.800
x 600 dpi).

Tableta digitalizadora de formato DIN-A4.

Ordenador servidor de ficheros.

Escéner plano de sobremesa de alta resolucién 6ptica (6.400 x
9.600 ppp).

Plotter de color con opcién de corte.

Software RIP para el pléter.

Dispositivo de medicién de pruebas con funciones de
densitémetro, colorimetro y espectrofotémetro.

Mesa de inspeccién de pruebas con luz normalizada.
Ordenador servidor de impresién.

Switch con 34 tomas.

Armario mural para switch.

Pizarra digital. Proyector digital RGB con pantalla.
Tipémetros y cuentahilos. Catalogos tipograficos.
Manuales de identidad corporativa y bancos de imagenes.
Bibliotecas de color homologadas.

Software de calibracién y perfilado de monitores.
Software de maquetacién/compaginacion.

Software de digitalizacién y reconocimiento éptico de
caracteres (OCR).

Software de gestiéon de fuentes.

Software de verificacién de la produccién o chequeo.
Software de impresién virtual.

Software de pruebas de impresién para pantalla.

Software de diserio grafico.

Software de edicién de PDF.

Software de elaboracién de presentaciones.

Software de impresién virtual

Aula de
aplicaciones de
gestion de la
producciény
software de
simulacién

Ordenadores técnicamente preparados para ejecutar a la vez,
en hardware, varios sistemas operativos estandar de la
industria grafica, y capaces de ejecutar software de
preimpresién, de gestién de la producciéon y de simulacién
especificos de impresién y postimpresién.

Conexiones inaldmbricas.

Monitores de 21" LCD-LED (1.920 x 1.200 pixeles).
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Impresoras laser e inkjet PostScript a color, formato A3 (1.800
x 600 dpi).

Ordenador servidor de impresién.

Switch con 34 tomas.

Armario mural para switch.

Pizarra digital. Proyector digital RGB con pantalla.
Proyector digital RGB con pantalla.

Mesas vy sillas ergonémicas.

Software de edicién de PDF.

Software de elaboracién de presentaciones.

Software de elaboracién de presupuestos y hojas de ruta para
artes graficas.

Software de planificacién y control de la produccién (SPCP).
Software de gestién y control de la produccién para Artes
Graficas.

Software de contabilidad y elaboracién de presupuestos.
Software de gestién comercial.

Software de logistica y control de almacenes.

Software de gestién y control de calidad.

Software de impresién virtual.

Software de pruebas de impresién para pantalla.

Software de simulacién que reproduzca los procesos de
impresidn en offset, posibles incidencias durante la tirada y
soluciones.

Software de simulacién que reproduzca los procesos de
impresién en flexografia, posibles incidencias durante la
tirada y soluciones.

Software de simulacién que reproduzca los procesos de
impresién en huecograbado, posibles incidencias durante la
tirada y soluciones.

Software de simulacién que reproduzca los procesos de
impresién en serigrafia.

Software de simulacién que reproduzca los procesos de
impresién digital, posibles incidencias durante la tirada y
soluciones.

Software de gestiéon de mantenimiento de equipos y maquinas
de impresion.

Software de gestién del color.

Software de simulacién que reproduzca los procesos de
acabado en linea (troquelado, plegado y otros) para impresion
en rotativa de bobina.

Software y licencias para chequeo de ficheros informaticos
(preflight).

Software de normalizacién de ficheros informaticos.
Software para impresién personalizada.

Procesador de imagen rdster (RIP).

Software y licencias para chequeo de ficheros informaticos
(preflight).

Software para normalizacién de ficheros informaticos.
Software para impresién personalizada.

Procesador de imagen rdster (RIP).

Maguinas de impresién digital industrial.




- Pléter.

- Software de gestiéon de mantenimiento.

- Software de elaboracion de complejos, envases y embalajes.
- Software de simulacién de plegadoras engomadoras.

- Maquinas de impresién offset y herramientas especificas.

- Maquinas de flexografia de banda estrecha de mas de dos
cuerpos de impresidn con equipo de acabados (barnizado y
troquelado).

- Maquinas de serigrafia semiautomatica plana con elevacién
en paralelo con formato 50 x 70, maquinas de serigrafia
manual plana con formato 50 x 70 y maquinas de serigrafia
textil manual con seis mordazas y seis bastidores. Una pila de
revelado en acero inoxidable con panel luminoso.

- Parrilleros con 50 bandejas y equipado con ruedas. Un tiinel de
secado.

- Mesas de inspeccién de impresos con luz normalizada.

- Mostradores de apoyo.

- Densitémetros, colorimetros y espectrofotémetros.

- Durémetros, micrémetros, pH-metros, conductimetros,
aerémetros o alcoholimetros, higrometros y cuentahilos.

- Mesa de batido de tintas.

- Viscosimetros para tintas grasas y tintas liquidas.

- Balanza de precisién.

- (alibres y medidor de espesor de recubrimiento digital.

- Guillotina lineal.

- Contenedores de residuos para su clasificacién y reciclaje.

- Almacén de papel y otros materiales.

Aula técnica de - Almacén de tintas y disolventes con medidas de seguridad
impresién grafica contra incendios.

- lluminacién uniforme de 300 a 350 lux.

- Ventilacién de aire forzado.

- Climatizacién del aula técnica entre 180y 22° C.

- Instalacién eléctrica trifasica de 360 V seglin normativa.

- Instalacién de agua corriente y desaglie a las maquinas de
impresién offset.

- Transpaleta, carrito de transporte y apilador manual.

- Volteador de pila de papel.

- Vibrador-igualador de papel.

- Ordenadores técnicamente preparados para ejecutar a la vez,
en hardware, varios sistemas operativos estandar de la
industria grafica, y capaces de ejecutar software de
tratamiento de textos e imagenes, compaginacién, vectorial,
gestién de la produccién de impresion y gestiéon de la calidad
en impresion.

- Conexiones inalambricas.

- Monitores de 21" LCD-LED (1.920 x 1.200 pixeles).

- Impresoras laser e inkjet PostScript a color, formato A3 (1.800
x 600 dpi).

- Pizarra digital.

- Proyector digital RGB con pantalla.

- Software de gestiéon de la produccién.

- Software de gestidn del color.
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Software de gestion de la calidad.

Aula técnica de
postimpresién,
transformados y
acabados

Guillotinas lineal programables, con mesa de aire y software
de programacion de cortes para guillotinas.

Plegadoras combinadas de bolsas y cuchillas con accesorios
para corte, perforado y hendido.

Tren de encuadernado en grapa.

Cosedoras de alambre individual en plano y en caballete.
Alzadoras de pliegos.

Cosedora de hilo semiautomatica.

Maquinas de fabricacién de tapas y archivadores.

Maquinas de encuadernar en ristica con médulo de
alimentacién de bloques, estacién de fresado, encolado y
aplicacién de cubiertas.

Prensa de estampar en caliente.

Troqueladoras planas de timpano o libro, area maxima de
pliego: 930 x 670 mm y dispositivo de introduccion de pliegos
automatico.

Troqueladoras de autoplatinas, area maxima de pliego 106 x
760 mm y dispositivo automatico de introduccién y recepcién
de pliegos.

Mesas de trabajo 120 x 180.

Barnizadoras, formato maximo 520 x 720 mm.
Plastificadoras.

Reglas, micrémetro y galgas




5. PROFESORADO

5.1. Especialidades del profesorado y atribucion docente en los

modulos profesionales del ciclo formativo de Diserio y Gestion de la

Produccién Grafica.

MODULO PROFESIONAL

ESPECIALIDAD DEL PROFESORADO

1417. Materiales de produccién grafica

Procesos y Productos en Artes Graficas

1478. Organizacién de los procesos de
preimpresion digital

Produccién en Artes Graficas

1479. Diserio de productos graficos

Procesos y Productos en Artes Graficas

1480. Comercializacién de productos
graficos y atencién al cliente.

Procesos y Productos en Artes Graficas

1538. Gestidn de la produccién en la
industria grafica

Procesos y Productos en Artes Graficas

1539. Gestién del color

Produccién en Artes Graficas

1540. Organizacion de los procesos de
impresion grafica

Produccién en Artes Grafica

1541. Organizacién de los procesos de
postimpresién, transformados y
acabados

Produccién en Artes Graficas

0179. Inglés Profesional

Inglés

1665. Digitalizacién aplicada al sistema
productivo

Procesos y Productos en Artes Graficas

Produccién en Artes Graficas

1708. Sostenibilidad aplicada al sistema
productivo

Procesos vy Productos en Artes Graficas

Produccién en Artes Graficas

1709. Itinerario personal para la
empleabilidad |

Formacidn y Orientacion Laboral

1710. Itinerario personal para la
empleabilidad Il

Formacién y Orientacién Laboral

Proyecto intermodular

Procesos y productos de Artes Graficas
Produccién en Artes Graficas

- Inglés

Mdédulo(s) Optativo(s) - Procesos y productos de Artes Graficas
- Produccién en Artes Graficas
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